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Matriculas e frequéncia dos alunos

1.1. N2de alunos matriculados e frequéncia mensal

Tabela 1. N2 alunos matriculados x meta a alcan¢ar

Matriculados 144 96%
Percentual a alcancar 6 4%

Grafico 1. Comparativo de alunos matriculados x N2. alunos a alcancar por fase.
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Fonte: Diario de Classe (ANEXO)
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Grafico 2. Comparativo N2 alunos matriculados x média de frequéncia mensal por fase
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Fonte: Diario de Classe (ANEXO
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1 Matriculas e frequéncia dos alunos

1.2. Abandono, Desisténcias e Transferéncias x Matriculas novas

Quadro 1. Abandono e Desisténcias
Nao houve abandono nem desisténcias.

Mao desistiu, por mudanga
1 Maternal IA | Elod Moura de Lira
03/08/2026 de endereco
12/08/2026 Anthony Willy de Lima | Perdeu a vaga, excedeu o
2 Bercario Il A
Conceicao limite de faltas
12/08/2026 Enzo Lucca Pereira Perdeu a vaga, excedeu o
3 Bergario I A
Goes limite de faltas
12/08/2026 [sis Cristina Cardoso de | Perdeu a vaga, excedeu o
4 Bergario I A
Almeida limite de faltas
12/08/2026 Anna Lavinia Rocha Perdeu a vaga, excedeu o
5 Bergario II B
Araujo limite de faltas
12/08/2026 Enzo Max Belmudes Mao desistiu, por mudanga
6 Bercario II B
Cogo de endereco
12/08/2026 Noahn Rocha dos Perdeu a vaga, excedeu o
7 Maternal [ A
Santos limite de faltas

Fonte: Diario de Classe (ANEXO 1)

Quadro 2. Alunos Transferidos

1 Bercario I1 B

Luna dos Santos Lima

Mudanca de enderego

Fonte: Diario de Classe (ANEXO)
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Quadro 3.

Matriculas novas.

1 27/08/2026 Bercario II A Maité Loretto Almeida Macedo
2 28/08/2026 Bercario II B Liz Rocha Ribeiro

3 28/08/2026 Maternal [ A Jodo Levy da Silva Fernandes
4 28/08/2026 Maternal | B Antonella Martins Reis

Fonte: Diario de Classe (ANEXO 1)

Quadro 4. Faltas por mais de 10 dias

19/08 até 12
1 Bercario Il A | Davi Miguel Barbosa Atestado Médico
27/08/2026
Davi Lorenzo Porfirio 20/08 até
2 Maternal | B Atestado médico 11
dos Santos Tavares 28/08/2026

Fonte: Diario de Classe (Anexo 1)
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1.1. Proposta pedagégica

Durante o més de Agosto, a proposta pedagégica da Educacao Infantil foi desenvolvida com o
objetivo de proporcionar experiéncias significativas, garantindo um ambiente acolhedor, seguro e
estimulante para o desenvolvimento integral das criancas. As atividades foram planejadas
considerando os interesses, necessidades e potencialidades de cada faixa etaria, respeitando os
diferentes ritmos de aprendizagem.

Visao Pedagogica - As praticas do més foram desenvolvidas com base na abordagem
construtivista, valorizando a crianca como protagonista da aprendizagem. Por meio de
brincadeiras, interacdes e experiéncias, as criangas ampliaram conhecimentos e desenvolveram
habilidades, com o professor atuando como mediador e incentivador das descobertas.

Principios Pedagdgicos Vivenciados

Respeito a individualidade e diversidade das criangas - Durante o més, foram desenvolvidas
atividades que favoreceram a expressdao das criancas, respeitando suas particularidades,
interesses e formas de participacdo. As propostas promoveram a inclusdo, o acolhimento e a
valorizacao das diferencas.

Aprendizagem por meio do brincar - O brincar esteve presente em todos os momentos da rotina
escolar, possibilitando experiéncias de imaginacdo, criatividade, socializagdo e resolucdo de
problemas. As criangas participaram de brincadeiras dirigidas e livres, explorando diferentes
espac¢os e materiais.

Integracdo entre as areas do conhecimento - As propostas pedagégicas contemplaram
experiéncias envolvendo linguagem oral e escrita, matematica, artes, movimento, natureza e
sociedade. As atividades foram desenvolvidas de forma integrada, favorecendo aprendizagens
significativas e contextualizadas.

Participacdo da familia - A parceria entre escola e familia foi fortalecida por meio da
comunicacdo constante, registros pedagégicos, reunides e momentos de interagdo, contribuindo
para o acompanhamento do desenvolvimento das criancas e para a construgdo de vinculos entre
a comunidade escolar.

Organizacao dos Ambientes e Materiais - Os espacos da unidade escolar foram organizados de
maneira acolhedora e estimulante, favorecendo a autonomia, a exploracdo e a criatividade das
criangas. Durante o més de maio, foram utilizados diversos recursos pedagoégicos, materiais
estruturados e ndo estruturados, livros, jogos, brinquedos e elementos da natureza, ampliando as
possibilidades de aprendizagem.

Rotina e Vivéncias Significativas - As criancas participaram de acolhida, rodas de conversa,

contacdo de historias, brincadeiras, atividades motoras e projetos pedagogicos, promovendo o
desenvolvimento integral, a intera¢do, a autonomia e o prazer em aprender.

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo [anaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

11



PREFEITURA DE

= ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCAGAO Aleancande  Widas

=

s

2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagdgica

1.2. Atividades e Projetos desenvolvidos dentro do més

AGOSTO 2026

Periodo Conteudo Trabalhado

Semana1l-03/082a07/08

Bercario I A - Explorando Gestos e Movimentos - Os

bebés participaram de uma vivéncia com musicas e
comandos, explorando diferentes gestos e
movimentos corporais. Mariah participou com
entusiasmo, imitando os movimentos e os comandos
propostos durante a atividade. A proposta favoreceu a
coordenacdao motora, a percep¢do corporal, a atencao

e a expressao dos movimentos de forma lddica.

Bercario I A - As criangas demonstraram
curiosidade e aten¢do durante a historia,
acompanhando os acontecimentos e observando os
personagens. A atividade contribuiu para o
desenvolvimento da escuta, da imaginacdo e da

linguagem.

Bergario Il B -A atividade com massinha possibilitou
as criancas explorar diferentes formas, cores e
texturas, utilizando a criatividade para realizar suas
proprias produgdes. A proposta contribuiu para o
desenvolvimento da coordenacao motora fina, da
concentracao e da imaginacdo, proporcionando uma

experiéncia prazerosa e significativa.
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Maternal I A - Brincadeira Livre

No espaco do parque, as criancas exploraram
livremente o parque, utilizando os brinquedos
disponiveis e interagindo com os colegas. A atividade
proporcionara momentos de diversao, estimulando
os movimentos corporais, o equilibrio, a coordenagao
motora ampla e a socializacdo de forma espontanea e

prazerosa.

Maternal I B - No espacgo lego, as criancas irdo
manipular e montar de diferentes cores e tamanhos,
explorando formas. A proposta estimula a
criatividade, a coordenagdo motora fina e a

imaginacdo , todos presente gostaram muito .

Bergario I A - Os bebés participaram de um circuito
com colchonetes e obstaculos baixos, explorando
diferentes formas de deslocamento e desafios
corporais. Jodo participou com interesse, mantendo-
se de pé sobre o percurso e explorando os obstaculos
com atencdo e confianga. A proposta favoreceu o
equilibrio, a coordenagdo motora ampla e a

autonomia durante os movimentos.

Bercario II A - A atividade com bolhas de sabao foi
realizada de maneira divertida e envolvente. As
criangas demonstraram curiosidade ao observar,
acompanhar e tentar estourar as bolhas,
desenvolvendo a atencdo, a percepc¢do visual e a
coordenacdo motora. A proposta também favoreceu

momentos de interagdo e diversdo entre o grupo.
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Bercario II B - A atividade com blocos de montar
despertou o interesse e a curiosidade das criangas,
favorecendo a criatividade e a imaginacao. Durante a
proposta, puderam explorar diferentes formas de
encaixar e construir, desenvolvendo a coordenacao
motora fina, a percep¢ao espacial e a concentragdo. A
atividade também proporcionou momentos de

interagao e troca entre as criancas.

Maternal I A - Ao som de musicas infantis, convideii
as criancas a imitar os movimentos dos animais:
pular como sapo, andar como pato, engatinhar como
gatinho e bater os bragos como passarinho, eles

demostraram muita alegria em dangar.

Maternal I B - Organizarei um circuito com bambolés,
almofadas, tunel e obstaculos baixos. As criancas
deverdo passar pelo percurso imitando diferentes
animais, pulando, engatinhando o Itallo e o Isaac nao
queria fazer o percurso queri ficar fazendo o percurso
queria ficar pegando as almofadinhas dos bichos e

ficar dendro do bambole.
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Bercario I A - Os bebés exploraram um percurso com
tecidos azuis, representando o rio, realizando
diferentes formas de deslocamento até encontrar o
boto. Maria Luiza, embora ja caminhe, demonstrou
preferéncia por engatinhar durante o percurso,
seguindo com interesse até chegar ao boto. A
proposta estimulou a coordenagao motora ampla, a

percepcdo espacial e a imagina¢do de forma ladica.

Bergario II A - A atividade proporcionou momentos
de diversao e interacdo, estimulando a coordenacgado
motora, a atenc¢do, a participacdo em grupo e o

respeito a dinamica da brincadeira.

Bergario II B - As criancas demonstraram interesse
na proposta, explorando diferentes texturas e
desenvolvendo a coordenacdo motora fina, a

criatividade e a expressao artistica.

Maternal I A - Foi montado um pequeno circuito
inspirado no Boto-Cor-de-Rosa. As criangas foi
convidadas a atravessar o espaco, passando pelas
circuito, explorando diferentes movimentos e
imaginando que estdo mergulhando no rio para viver

uma aventura com o Boto.
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Maternal I B - Preparei um bau ou caixa surpresa
com objetos e imagens relacionados ao folclore, como
personagens,tecidos e outros materiais. Cada crianca
podera retirar um objeto, eles ficaram enpogados em

abrir o bau, foi muito diverdito.

Bercario I A - Durante a vivéncia, os bebés
participaram de um momento especial em
comemoracao ao Dia do Soldado. Foram
disponibilizados chapéus e a bandeira do Brasil, ao
som da musica Marcha Soldado, proporcionando
momentos de exploracdo, interacdo e diversao.
Thomas ficou encantado com a bandeira do Brasil,
demonstrando grande interesse e curiosidade durante

a atividade.

Bercario Il A - A atividade com massinha favoreceu a
criatividade e a livre expressio das criangas,
permitindo a exploracdo de formas, cores e texturas. A
proposta contribuiu para o desenvolvimento da
coordenagdao motora fina, da concentracio e da

imaginacdo de maneira lddica e significativa.

Bercario I B - As criangas participaram com
entusiasmo, desenvolvendo a coordenacdo motora, a
interacdlo com o0s colegas e a percepcdo dos

movimentos e ritmos das musicas.
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Maternal I A - Entregarei tnns coloridos para as
criancas dancarem ao som de mausicas infantis,
movimentando-os para cima, para baixo e para os lados.
A proposta foi realizada de maneira livre e divertida,

aonde todos fez demostrando muit alegria

Maternal I B - Espalhei objetos coloridos pela sala e
convidei as criangas a procurar aqueles que
correspondem a cor indicada, vermelha foi um
momento muito divertido, aonde todos presente quis

procurar os brinquedos mais de uma vez.

Bercario I A - Os bebés foram convidados a explorar
as bolas, alcancando, pegando e rolando os objetos
pelo espacgo. A proposta favoreceu a percepg¢ao visual,
a coordenacdo motora, a atencdo e a interacdo de

forma ludica e prazerosa.

Bercario I A - As criangas participaram com
entusiasmo, tentando observar, alcancar e estourar as
bolhas, desenvolvendo a coordenacao motora, a

percepcado visual e a interacdo com os colegas.

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Bercario II B - A atividade com bolhas de sabao
proporcionou momentos de diversao e exploragao. As
criangas observaram, tentaram alcancgar e estourar as
bolhas, desenvolvendo a coordenacao motora, a
percepcao visual e a atencdo. A proposta favoreceu
também a interacdo entre as criancas e a participacao

de forma espontanea e prazerosa.

Maternal I A - As criangas foi organizadas em roda,
como na foto, para um momento acolhedor de leitura.
Apresentarei um livro infantil com imagens grandes e
coloridas, explorando a capa e o0s personagens.
Durante a contacdo, as criangas foi incentivadas a
observar, apontar figuras e imitar sons, um momento
muito bom o aluno Levi quis ficar no colo o tempo

todo.

Maternal I B - No espaco da brinquedoteca as criancas
foi convidadas a participar de uma brincadeira de faz
de conta inspirada na personagem Cuca. Foi
disponibilizados potes, colheres e tnt verdes para que
as criancas possam misturar, mexer e criar sua
propria “pocdo magica”. Durante a brincadeira,

estimulei a imaginacgdo e a participacgdo coletiva.
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Bercariol A

Mini Circuito. Os bebés participaram de um
mini circuito com tunel, rampa e colchonete,
explorando diferentes formas de
deslocamento. Ayla  participou com

entusiasmo, percorrendo os desafios e
demonstrando
movimentos.
equilibrio,
autonomia.

confianca em  seus
A proposta favoreceu o
a coordenagdo motora e a

Bergario I B

Pintura Divertida.

A atividade despertou a curiosidade e a
imaginacdo das criangas, favorecendo a escuta,
a atencdo e o contato com personagens da
cultura popular.

Maternal 1 A

A Caixa de Objetos.

Apresentei uma caixa com objetos com a cor
amarela para que as crian¢as possam retirar,
observar, tocar e explorar. Durante a
brincadeira, nomearei a cor e incentivarei a
participacao, de todas.

Maternal I B

Os Animais.

Em roda, apresentei imagens de diferentes
animais e seus respectivos sons. As criangas foi
convidadas a observar, identificar e imitar os
animais apresentados, como cachorro, gato,
sapo e passarinho, todos presente participou
com muita alegria. Habilidades desenvolvidas:
atencdo, linguagem oral, percepcao auditiva,
imaginacao e interagao.
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1.3. Eventos e confraternizagoes

10 a 14/08 - Valorizacao profissional - Acolhimento com a Direcao.

Nesta semana, a diretora Maiane promoveu um momento de acolhimento com os colaboradores por
meio de um café de bate papo, proporcionando um espaco de escuta, dialogo e participa¢do. Durante
o encontro, os profissionais puderam compartilhar necessidades, sugestoes e propostas de melhorias
para a rotina da unidade escolar, fortalecendo uma gestao participativa e colaborativa. Em seguida,
foi realizada uma dinamica sobre pertencimento, incentivando a reflexdo sobre o compromisso, a
unido e a importancia de cada colaborador para o desenvolvimento da escola. O encontro foi
encerrado com a entrega de lembrancas pela dire¢do, como forma de agradecimento, valorizacdo e

reconhecimento pelo empenho e dedicagdo de toda a equipe.
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18/08 - Valorizac¢ao Profissional - Capacita¢ao Profissional

Foi realizada a capacitacdo mensal voltada a Educagdo Infantil, proporcionando a equipe um
momento de crescimento, fortalecimento e aprendizado. A formac¢do contribuiu para ampliar
conhecimentos, compartilhar experiéncias e refletir sobre nossas praticas, buscando transformar
os aprendizados em a¢des concretas para o dia a dia, favorecendo cada vez mais o desenvolvimento
e 0 bem-estar das nossas criancas. A formadora Cristiana Gomes abordou o tema: Brincar e

Interacdo na pratica desenvolvendo nossas colaboradoras.
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25/08 - Valorizacao profissional - Comemoracio do Dia da Supervisora/Aniversario.

Celebramos com muito carinho o Dia da Supervisora Escolar, Sheile, em um delicioso café
preparado especialmente pela diretora, secretaria e professoras. Foi um momento de
confraternizacao, acolhimento e gratidao, no qual pudemos reconhecer e valorizar sua dedicacao,
parceria e contribuicdo diaria para o trabalho desenvolvido em nossa unidade escolar. Uma
manha especial, marcada pelo carinho e pela alegria de estarmos juntas celebrando essa

profissional tdo importante para nossa equipe.
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28/08 - Valorizacao profissional - Mostre seu Talento, Musicalizac¢ao.

No momento “Mostre Seu Talento”, a professora Pamela e sua equipe de ADIs realizaram uma
apresentacdo de musicalizacdo com a musica “Lagarta Comilona”. A proposta trouxe muita
alegria, criatividade e interacao, envolvendo toda a equipe e proporcionando um momento

descontraido e especial de valorizacdo dos talentos presentes em nossa escola.

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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1.4. Atividade diferenciadas
22/08 - Celebracado do Folclore na Educacao Infantil.

A celebracado do Folclore na Educacao Infantil ¢ um momento de grande importancia, pois possibilita as
criancas conhecerem e valorizarem a cultura, as tradigdes, as lendas, as brincadeiras, as cantigas e os
costumes que fazem parte da nossa historia. Para tornar essa vivéncia significativa e prazerosa, as
professoras realizaram atividades ludicas e diversificadas, proporcionando as criangas momentos de
exploracdo, criatividade, interacao e descobertas. Por meio das brincadeiras e experiéncias propostas, as
criancas puderam aprender de forma divertida, fortalecendo o sentimento de pertencimento e

valorizagao da cultura brasileira.
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24/08 - Celebracao do dia da Psicéloga.

No dia em que celebramos o Dia da Psicéloga, a diretora e a secretaria prepararam com muito carinho um
delicioso café para homenagear a psicOloga Vanessa. Foi um momento especial de acolhimento,
reconhecimento e gratiddo por sua dedicacdo, escuta e importante contribuicdo para o bem-estar de toda a
comunidade escolar. Uma singela homenagem preparada com carinho para valorizar sua presenca e 0

trabalho tdo significativo que desenvolve em nossa unidade.

Fizemos esse café
com carinho,

espenames. que
tenha gzwtaaﬁcr.’
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22 a 27/08 - Semana das Infancias.

Durante a Semana das Infancias, nossa unidade escolar proporcionou momentos especiais de alegria,
interacdo e muitas descobertas. As professoras organizaram diversas brincadeiras e atividades
ladicas, planejadas de forma intencional para favorecer o desenvolvimento integral das criangas,
estimulando a criatividade, a imaginacao, a coordenagdo motora, a socializacao e a autonomia. Foi uma
semana repleta de experiéncias significativas, na qual cada crianga teve a oportunidade de brincar,
explorar, aprender e vivenciar momentos de diversdo e encantamento, valorizando o brincar como uma

importante ferramenta de aprendizagem na Educagdo Infantil.
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26/08 - Reuniao de Conselho Escolar.

Foirealizada uma Reunido do Conselho Escolar, conduzida pela diretora Maiane, com a participagao
dos pais e responsaveis, proporcionando um importante momento de didlogo, escuta e participagao
da comunidade escolar. O encontro teve como objetivo fortalecer a parceria entre escola e familia,
possibilitando a troca de ideias, sugestdes e contribui¢des para, juntos, buscarmos melhorias para
nossa unidade escolar. Acreditamos que, por meio da participacdo e do trabalho coletivo, podemos
construir diariamente uma escola cada vez mais acolhedora, participativa e comprometida com o

desenvolvimento e o bem-estar de nossas criangas.
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25/08 - Celebracdo do dia da Nutricionista.

Em celebracdo ao Dia da Nutricionista, preparamos com muito carinho um delicioso café para
prestigiar e homenagear a nutricionista Valeria, reconhecendo sua dedicac¢do e a importancia do seu
trabalho em nossa unidade escolar. Foi um momento especial de confraternizagao, carinho e
gratidao, valorizando sua contribui¢do para a promog¢do de uma alimentacdo saudavel, equilibrada e

adequada as necessidades das nossas crianc¢as. Uma singela homenagem, preparada com muito afeto,

para agradecer por todo o cuidado e compromisso com nossa comunidade escolar

8 gggnﬂﬂﬂﬂﬂl\ Y
L
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28/08 - Aniversario da Unidade de dois anos.

Celebramos com muita alegria e gratidao os dois anos de inauguracao da nossa unidade
escolar, uma trajetéria construida diariamente com dedicagdo, compromisso, carinho e
muitas aprendizagens. Para marcar essa data tdo especial, realizamos um almogo
comemorativo com todos os colaboradores, proporcionando um momento de
confraternizagao, unido e celebragdo. Foi uma ocasido especial para agradecer a cada pessoa
que faz parte dessa histéria e que contribui, todos os dias, para que nossa escola continue

crescendo e acolhendo nossas criancas com muito amor e dedicagao.

q
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28/08 - Acdo Agosto Lilas.

Durante o Agosto Lilas, a diretora preparou um momento especial de acolhimento e reflexdao
para toda a equipe. Com muito carinho, foram elaboradas frases especiais para cada
colaboradora, destacando a importancia de cada uma e reforcando mensagens de respeito,
valorizacao, forca e cuidado. A agdo teve como objetivo promover um ambiente de escuta,
acolhimento e conscientizacdo, lembrando que todas merecem ser respeitadas, valorizadas e

se sentir seguras dentro e fora do ambiente escolar.

. ol
| II!!"i““.% >
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28/08 - Aniversariante do Més

Realizamos o almog¢o dos aniversariantes do més, proporcionando a equipe um momento
especial de confraternizacao, alegria e celebra¢do. Para tornar o encontro ainda mais

divertido, promovendo a interacdo, a descontracdo e o fortalecimento dos vinculos entre as

colaboradoras.
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2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagdgica

2.5 Supervisao pedagogica da prépria Organizagao Social

RELATORIO DE ATIVIDADES - SUPERVISORA PEDAGOGICA
Escola: CEMEB "PRIMEIROS PASSOS" - Dr2 PAULO IANACONO, referente ao Contrato de Gestao
020,/2024 FIRMADO COM O MUNICIPIO DE ITAPEVI.
No més de AGOSTO/2026 foi realizado, o trabalho de Supervisao Pedagogica, com o objetivo observar e
sugerir algumas agdes para facilitar e organizar a pratica, dentro da Unidade escolar, ter um planejamento
estratégico sendo estes: atendimento aos Alunos, Pais, comunidade, funciondrios e cumprimento de
solicitacdes da Secretaria de Educacao
Realizei visita in loco semanais, acompanhando rotina, organizacao de espagos pedagogicos,
divisdo de grupos, respeitando a Razdo Adulto x crianca. Orientando e criando estratégias junto com as
Gestoras, para melhorias no atendimento e cumprimentos das atribuicdes na da Unidade escolar.
Acompanhei as atividades pedagogicas realizadas dentro do meés, garantindo o cumprimento do

planejamento pedagdgico e calendario interno do Instituto Alcangando Vidas.
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v Planejei e organizei cursos de Capacitagcdo Profissional para as Adis e professoras, agendaaos~para
SETEMBRO/2026 em parceria com a empresa de Assessoria Pedagégica IDD] TREINAMENTOS E
DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCA LTDA.

v' . Também cuidei da organizagio e disponibilidade de materiais pedagdgicos e de limpeza, além de
supervisionar a entrega de alimentacao.

v' Auxiliares de Desenvolvimento e Professoras - Capacita¢io Profissional

ario: 10h30 as 12h00

v" Acompanhei os comunicados enviados aos Pais, pelo WhatsApp Business, garantindo uma comunicag¢io
clara e objetiva.

v" Acompanhei os prazos de entrega de documentos e metas estipuladas pelo contrato de gestdo, e estive
envolvido no processo de matriculas e na montagem das salas, sempre priorizando a qualidade no
atendimento as criangas e a comunidade.

v’ Realizei o direcionamento administrativo e de processos, para a gestora da Unidade escolar, com
objetivo de organizar os processos.

v' Juntamente com a diretora, elaborei o relatério mensal, trimestral e semestral que sera entregue, até

10 de SETEMBRO de 2026.

Realizei a validacao do planejamento mensal elaborado pela gestédo escolar, com o objetivo de monitorar
e assegurar a conformidade das ac¢des desenvolvidas na unidade. A analise garantiu o alinhamento das
atividades aos obijetivos institucionais, as diretrizes pedagdgicas vigentes e aos principios estabelecidos
no Projeto Politico-Pedagdgico, contribuindo para a qualidade e efetividade dos processos pedagdgicos

e administrativos.

‘\,k Caorwa b

“SHEILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051
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SETEMBRO AMARELO

Dia 11/09 ~ ACAO EQUIPE MULTI

ENTRADA DIFERENCIADA; PAINEL INFORMATIVO; PANFIL PARA FOTO; ENTREGA DE
FOLDER.

ACAD COM 08 COLABORA QTR I LT B 551 ACOLHIMENTO:
AFETO: ESCUTA ATIVA, PRC ISITIVOS.

Realizo o acompanhamento mensal das publicacdes no site institucional e nas redes sociais da
unidade, com a finalidade de monitorar a comunicagao institucional e verificar a coeréncia, clareza e
adequacao das informacdes divulgadas. Essa acao assegura a transparéncia das atividades
desenvolvidas, a qualidade do conteudo apresentado e o alinhamento das postagens aos valores e
objetivos institucionais. Além disso, contribui para o aprimoramento continuo da comunica¢cdo com as

familias e a comunidade escolar.

l\(r \m'u‘ g

“SHEILA F.C. ALCARDE

Supervisora pedagogica
REG: 000051
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¥+ Formag@o Continuada
- Brincar e Interagir na
Educagdo Infantil

Leba Maks «

# + Semana do Folclore -
Cultura, histérias e
encantamento!

ulture, historio

Leka Mais

#  Semana das Inféncias
~ Celebrando a magia de
ser crianga!

AQOSED 78, 202

@ Publicudo em

Agosto de 2026

Leka Mais =

[3 + Festo do Familia:
momentos que fortalecem
vinculos e criom memérias!

Na sexta-feira, 07/08. nossa unkdade viveu um dia muito especial com a realizagéio da Festa da Familia, trazendo
como tema “Meu Time Favorite”, Foi um momento preparada com muito carinhe para aproximar ainda mais as
famflias da escolo e proporcionar vivéncias significativas junto as criangos,

As fomilios participarem do oficina de camisetas dos times ftos, colocando a o idade em compo ¢
tomando o momento ainda mals divertido. Também tivemos muitas brincadeiras, sorrisos, interagdo e,
principaimente, a alegria de ver pais € filhos compartilhendo mementos de cannho, diversio e conexda

= Leia Mais »
Foi uma tarde de muita unido, onde o maior time de todos entrou em campo: o time do familic! @&
Agradecemos a todas as familias pela presenca, porticipagto e parceria, Juntos, construimos memdrias que
1053 FCaN o | dus. com. befd J - 5emana. s ifan cas -ceisbrandu- a-magls: du- sar-crianca
& Fangis=ento - Googla Diive X 0 PLANEJAMENTO SETEMSRE X ®  Formaglo Continuada - & X M) Enviodos - suponisoraslemnca X 4 v
O ¢« © instiwtoslcancandovidas.com.br/¥ 6 cont o101 1 oK -Na-e it B & @ O =
LU, WU &
encontamentol
) nana do F

Leka Maks «

# ' Semana das Inféncias
- Celebrando o magia de
ser criangal

Laka Mals =

3 [3 Festo da Fomilia:
momentos que fortalecem
vinculos e criam memérias!

@ Publicads em 28 de Agosto do 2

Leia Mais »

¥+ Formaggo C - Brincar e gir na Infantil

# + Semana da Inféncia:

No dia 18/07, nossas Professoras € Auxiliares de Desenvolvimento Infantil participaram de uma formagao aprender brincando ¢

i éncias!
especial com a formadora Cristiona Gomes, com o tema "Brincor e Interagir - A Esséncia da Aprendizagem na lvendo E’_(ped e
Educagdo Infantil™

7 mono do inflneic
Foi um de reflexdo, troca de exp ias e for da pratica pedagégica, destocando o aprender brincando e vivendc
Importancia do brincar e das interagbes como 5 ful para o des: i integral dos .

Leia Mais «

criangas. ¥

A formacao possibilitou amplior conhecimentos e pensor em novas estrotégias pora tomar as vivencias no
Educagto Infantil ainda mais acolhedoras, significativas, hidicas e repletas de oprendizagens.

MWarwa o
“SHEILA F.C. ALCARDE

Supervisora pedagogica
REG: 000051
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Com o objetivo de assegurar um ambiente escolar limpo, seguro e organizado, acompanhei
semanalmente o preenchimento e a analise da ficha de acompanhamento desenvolvida para a diretora
da creche. Esse instrumento permite o monitoramento sistematico de aspectos como limpeza, estrutura
fisica e organizagdo geral da unidade. Durante as visitas, realizei a conferéncia dos itens registrados,
garantindo que o ambiente esteja adequado para o bem-estar das criancas e da equipe. Cada vistoria foi
registrada e validada com um carimbo, possibilitando um controle eficaz e a implementacéo de melhorias

continuas.

Escola
Diretora

Data da visita (Semanalmente):

v
SHEILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051
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Fortalecimento da Lideranca e Cuidado com as Gestoras

Como supervisora, desenvolvi uma proposta de acompanhamento e fortalecimento das equipes gestoras, com foco
no cuidado, na valorizacdo das pessoas e na promo¢do de ambientes mais saudaveis dentro das unidades
escolares. Diariamente, compartilho com as gestoras uma mensagem de acolhimento acompanhada de uma
dica pratica do dia, abordando temas relacionados a salde emocional, lideranca humanizada, comunicacao,

trabalho em equipe, escuta ativa, reconhecimento profissional e fortalecimento das relacdes interpessoais.

A proposta tem como objetivo apoiar as gestoras em sua rotina, oferecendo reflexfes e estratégias que possam
ser multiplicadas junto as equipes, contribuindo para um ambiente de trabalho mais leve, colaborativo e respeitoso.
Além disso, as dicas incentivam agfes simples de acolhimento, valorizagdo e integragdo, fortalecendo os vinculos

entre os profissionais e promovendo uma cultura de cuidado e pertencimento.

Essa iniciativa busca fortalecer o grupo de lideranca, ampliar a consciéncia sobre a importancia do bem-estar
emocional no contexto escolar e contribuir para uma gestao mais humana, equilibrada e alinhada aos desafios do

cotidiano educacional.

12213 & al T

{62 @ (?estoras Alcan¢anfi‘9 vidas Cx~

quinta-feira Q

DiretoraDR F

CEMEB PAULO IANACONI

Bom dia!
Frequéncia: 27/08/2026

Bergario 1A115
Bergario 11A:20
Bergario 11B:22
Maternal IA: 24
Maternal 1B:22
Total=103

Suelem Diretora NADIA
Bom dia! # : -

' I0arwa "
SHEILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051
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Foi realizada reunido on-line com as gestoras das unidades, com o objetivo de alinhar as demandas administrativas
e pedagogicas, reforcar as orientagcdes da supervisdo e organizar os encaminhamentos necessarios para o bom
andamento das atividades. Durante o encontro, foram esclarecidas duvidas, definidos prazos e reforcadas as

responsabilidades relacionadas as demandas de cada unidade.

14:59 | gkn-agdb-wvt

-

/4 |
i J AndreiL:vmel e@ hagas
o~ -

ENCONTRO COM A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR — PLANEJAMENTO SEMESTRAL

Foi realizado encontro com a Equipe Multidisciplinar para planejamento das a¢des do semestre, com
definicdo das principais demandas, organizagcdo do cronogramade atividades e alinhamento das propostas
a serem desenvolvidas nas unidades. O momento possibilitou a integracdo entre os profissionais e a

definicdo de estratégias para qualificar o acompanhamento e as a¢cfdes junto as equipes, criancgas e familias.

('
j,k Q':(Y_"\, \/ ('\_L‘,' r~
“SHEILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051

38

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.



PREFEITURA DE

* ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCACAO

PLANEJAMENTO SEMESTRAL COM AS GESTORAS

Foi realizado encontro com as gestoras das unidades para o planejamento semestral, com o objetivo de
organizar as acOes, estabelecer prioridades, alinhar demandas e definir estratégias para o
desenvolvimento do trabalho ao longo do semestre. O momento também possibilitou a definicdo de
prazos e encaminhamentos, fortalecendo a organizacdo e o acompanhamento das acdes em cada
unidade.

ws—as—as—v—ﬂs—aw’:ww' fo——id P *""’{""'"
T
|

1T

[\

Joarats
§/ EILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051
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A Supervisora Pedagdgica, além de coordenar e acompanhar todas as acfes pedagogicas da unidade
educacional, exerce fungao estratégica de apoio a gestao administrativa. Entre suas atribuicdes, destaca-
se 0 suporte aos setores Financeiro, Recursos Humanos, Compras e demais areas de apoio
institucional, contribuindo para o planejamento, execugcdao e controle das atividades. Essa atuacao
integrada garante que as demandas pedagogicas estejam alinhadas as diretrizes administrativas e
financeiras, fortalecendo a eficiéncia operacional e a qualidade do servico educacional prestado a
comunidade escolar.

Todo trabalho desenvolvido prioriza e visa a qualidade dos servicos prestados pela organizacao social

Instituto Alcancando Vidas, em colaborac¢ao com a Secretaria de Educacao de Itapevi.

IWarwa o
SHEILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051
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2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagdgica

2.6 Supervisao da Secretaria de Educagao
Visita da Supervisora Roberta Garcia.

Segue o termo de visita da Supervisora no ANEXO 2.
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HLCANCANT

2 Frequéncia dos funciondrios

3. Controle de frequéncia dos funcionarios

Widtas

Quadro 5. Funcionarios da unidade e respectivas faltas no més

| GESTAO | —
‘ PROFESSORES | ‘ |
ASSISTENTES DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (ADI’S)
1 Brenda Torres Poli Aux. De Desenvolvimento | Atestado 1 dia (28/08) 1 |- 11
Infantil
2 Evelyn Thauana Gomes De Aux. De Desenvolvimento | Atestado 1 dia (17/08) 1 (112
Proenca Infantil Falta 1 dia (04/08)
3 Geovana Gabrieli Da Silva Aux. De Desenvolvimento | Atestado 3 dias (10,11 e 3 |- 3
Santos Infantil 28/08)
4 | Jaqueline Dos Santos Mendes Aux. De Desenvolvimento | Atestado 2 dias (07 e 2 |- 12
Infantil 26/08)
5 Rosemeire Lima Silva Aux. De Desenvolvimento | Atestado 1 dia (07/08) 1 |- |1
Infantil
6 | Rosemeire Lopes Silva Da Aux. De Desenvolvimento | Atestado 1 dia (10/08) 1 |- |1
Conceigdo Infantil
7 | Sheila Barbosa Serafim Aux. De Desenvolvimento | Atestado 2 dias (17 e 2 |- |2
Infantil 18/08)
8 | Thais Vidal Maravalha Silva Aux. De Desenvolvimento | Declaragao 1 dia (14/08) 2 |- |2
Infantil Atestado 1 dia (27/08)
Estagiarios
1 Emilly Eduarda Silva Dos Estagio Adm Atestado 1 dia (07/08) 1 |- |1
Santos
Cozinha, Limpeza, Seguranca E Manutencao
1 | Ariane Malaquias Amaral Auxiliar De Servico Atestado 2 dias (24 e 2 |- |2
Gerais 25/08)
2 Guilherme Conocchia Purper Zelador Escolar Atestado 7 dias 7 |- 17
(03,04,05,06,07,10 e 11)
3 Maria Aparecida Amorim De Merendeira AFASTADA INSS - - |1
Oliveira
| EQUIPE MULTIDISCIPLIINAR | |

* Ab: abonada; J: Justificada; I: Injustificada

Atualizado em: 31/08/2026
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1 Formacgdo Académica dos funcionarios

Quadro 6. Funcionarios CLTs e estagiarios

FUNCIONARIOS (CLTs e estagiarios)
Qt | Nome Completo Cargo Horario/Dias | Formacao
GESTAO
1 Maiane Belarmino da Diretora Superior em pedagogia
Silva Damasceno Pedagdgica 07h00 as 16h00
2 Samantha Vieira Berti Assistente Cursando ensino superior
Cavalcante Administrativo 07h00 as 16h48
PROFESSORES
1 Professora de Superior em pedagogia
Daniela Maria da Costa | Ensino Infantil 07h00 as 16h48
2 Pamela Cristina Piva Professora de Superior em pedagogia
Cabral Ensino Infantil 07h00 as 16h48
3 Rebeca Ferreira Professora de Superior em pedagogia
Rezende Suyama Ensino Infantil 07h00 as 16h48
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
1 Aux. de 07h00 as 16h48 Ensino médio completo
Abigail Silva Andrade  |Desenvolvimento
dos Santos Infantil
2 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Desenvolvimento
Brenda Torres Poli Infantil
3 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Desenvolvimento
Bruna Barbosa da Silva Infantil
4 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Cassia Donizete Desenvolvimento
Fernandes Infantil
5 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Evelyn Thauana Gomes |Desenvolvimento
de Proenca Infantil
6 Fabiana Alves Godoy da Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Silva Desenvolvimento
Infantil
7 Geovana Gabrieli da Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
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FUNCIONARIOS (CLTs e estagiarios)

Borges Ramos

Estagio - ADM

12h00 as 18h00

Qt Nome Completo Cargo Horario/Dias Formacao
Silva Santos Desenvolvimento
Infantil
8 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Ingrid de Andrade Desenvolvimento
Ferreira Infantil
9 Isabella da Silva Aux. de 08h12 4s 18h00 Ensino médio completo
Gongalves Desenvolvimento
Infantil
10 Jaqueline dos Santos Aux. de 07h30 4s 17h18 Ensino médio completo
Mendes Desenvolvimento
Infantil
11 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Jessica Mayara Assis Desenvolvimento
José Infantil
12 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Mikaely Santos Crispim |Desenvolvimento
de Lima Infantil
13 Aux. de 07h00 as 16h48 Ensino médio completo
Desenvolvimento
Raquel Vieira Lucena Infantil
14 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Desenvolvimento
Rosemeire Lima Silva Infantil
15 Aux. de 07h00 as 16h48 Ensino médio completo
Rosemeire Lopes Silva |Desenvolvimento
da Conceicao Infantil
16 Aux. de 08h12 as 18h00 Ensino médio completo
Desenvolvimento
Sheila Barbosa Serafim Infantil
17 Aux. de 07h00 as 16h48 Ensino médio completo
Thais Vidal Maravalha |Desenvolvimento
Silva Infantil
ESTAGIARIOS
1 Ana Julia Oliveira Cursando superior em

pedagogia
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FUNCIONARIOS (CLTs e estagiarios)

Qt Nome Completo Cargo Horario/Dias Formacao

2 Emilly Eduarda Silva Cursando superior em

dos Santos Estagio - ADM 07h00 as 13h00 pedagogia
COZINHA, LIMPEZA, SEGURANCA E MANUTENCAO

1 Ana Claudia da Silva Ensino médio completo
Barbosa Merendeira 08h12 as 18h00

2 Ariane Malaquias Auxiliar de 06h00 as 15h36 - 1 Sab | Ensino médio completo
Amaral Limpeza das 08h00 as 12h00

3 Guilherme Conocchia Ensino médio completo
Pereira Zelador Escolar 08h12 as 18h00

4 Marcos Vinicius Dias Ensino médio completo
Cavalcante Porteiro Noturno 18h00 as 06h00

5 Maria Aparecida Fundamental completo
Amorim de Oliveira Merendeira 07h00 as 16h48

6 Ensino médio completo
Regiane de Castro Leite Merendeira 06h00 as 15h48

7 Auxiliar de Ensino médio completo
Silvana Franca de Jesus | Servigos Gerais 06h00 as 15h48

8 Simone Azevedo Souza Merendeira 06h00 as 15h48 Ensino médio completo

9 Wilson Pereira de Ensino médio completo
Oliveira Porteiro Noturno 18h00 as 06h00
| ATIVIDADE|S DIFERENCIADAS |

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

1 Patricia Guimaraes da Psicopedagoga
Silva Psicopedagoga | 8 HORAS MENSAIS

2 Sheila Fabiana Carvalho Supervisora Pedagogia
Alcarde Pedagégica 12 HORAS MENSAIS

3 Valeria Martins Gomes | Nutricionista 10 HORAS MENSAIS Nutricao
da Silva

4 Vanessa Aparecida de | Psicologa 10 horas mensais Superior Completo

Lima Azevedo

Quadro 7. Funcionarios Terceirizados

FUNCIONARIOS TERCEIRIZADOS

Qt Nome Completo

Cargo

Horario/Dias

Formacao
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Quadro 8. Colaboradores Pessoa Juridica e Autobnomos

Qt Nome Completo Cargo Horario/Dias Formacao

1 |Patricia Guimaraes da Silva Psicopedagoga | 8 HORAS MENSAIS Psicopedagoga

2 Supervisora Pedagogia
Sheila Fabiana Carvalho Alcarde Pedagégica 12 HORAS MENSAIS

3 |Valeria Martins Gomes da Silva Nutricionista 10 HORAS MENSAIS Nutricao

4 | Vanessa Aparecida de Lima Psicéloga 10 HORAS MENSAIS Superior
Azevedo Completo

Quadros 6, 7 e 8 atualizados em: 31/08/2026

4.2. Atualizacdo do quadro de funciondarios

Quadro 10 - Admissdes e demissoes realizadas durante o més.

ADMISSAO Data da
Admissao
Ana Claudia da Silva Barbosa Merendeira 08h12 as 18h00 26/08/2026
Aux. de 19/08/2026
Desenvolvimento
Isabella da Silva Gongalves Infantil 08h12 as 18h00
Auxiliar de Servigos 25/08/2026
Silvana Franga de Jesus Gerais 06h00 &s 15h48
Data do
DEMISSAO Afastament
o
Aux. de 08h12 as 18h00 07/08/2026
Vitoria Garcia Ramos da Desenvolvimento
Conceicdo Infantil
Rosimar Leite de Oliveira e Auxiliar de Servicos| 06h00 as 15h48 18/08/2026
Silva Gerais
Nathalia da Silva Menezes Merendeira 08h12 as 18h00 18/08/2026
08h12 as 18h00 21/08/2026
Aux. de as /08/
Andreza Luiza Gongalves Desenvolvimento
Pereira Infantil

Atualizado em: 31/08/2026
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4.3. Hora atividade de trabalho coletivo (HATC)

A hora Atividade Coletiva é destinada a propiciar momentos de troca de experiéncias, reflexao,
estudo, organizacdo, tomada de decisao, coordenacao das ac¢oes, visando solucionar problemas
ou alcancar objetivos ao longo do ano letivo.

Neste més, as docentes tiveram os seguintes encontros, tendo em pauta principal:

04/08/2026 - Alinhamento e Planejamento.
11/08/2026 - Direcionamento Pedagdgico.
20/08/2026 - Organizacao e Planejamento.

28/08/2026 - Formacao: As Cinco Linguagens do Amor e Planejamento.

v' Aos quatro dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis foi realizado o HTPC com a presenca da
diretora pedagdgica e das professoras, neste momento foi proporcionado as professoras um
direcionamento das datas comemorativas do més de setembro, como dia das adis, secretaria, entre
outras.

v" Aos onze dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis foi realizado o HTPC com a presenca da
diretora pedagodgica e das professoras, neste momento junto a diretora as professoras realizaram o
alinahmento das datas comemorativas referente a semana das infancias e folclore com atividades
ludicas.

v" Aos vinte dias do més de Agosto de dois mil e vinte e seis foi realizado o HTPC com a presencga da
diretora pedagogica e das professoras, neste momento o htpc foi direcionado o alinhamneyo do dia da
supervisora do instituto para que possamos realizar o café em sua celebragao.

v’ Aos vinte e oito dias do més de Agosto de dois mil e vinte e seis foi realizado oHTPC com a presenca
da diretora Maiane junto as professoras, no primeiro momento a diretora aplicou a formacgao para as
professoras na pratica das cinco linguagens do amor voltada para educacdo infantil. Onde as
professoras puderam realizar uma reflexao de suas praticas pedagogicas.
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4.4. Cursos de capacitacdo e formacao ou Assessoria Pedagogica

CAPACITACAO PROFISSIONAL - EQUIPE ESCOLAR
(AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL/ PROFESSORAS)
A capacitagdo profissional foi realizada com a participacao da convidada, explorando o tema pertinente

a Educacdo Infantil. Este tema foi escolhido pela Equipe de Gestao em conjunto com a Equipe Escolar.
Tema: A Impotancia da Interacdo na Organizacdo da Rotina e no Cuidado com as Criangas.
Formador(a): Cristiana Gomes

Data: 18/08,/2026

Na data recebemos a formadora Cristiana Gomes para um momento formativo com as professoras e
auxiliares de desenvolvimento infantil. Foi realizada uma capacitacdo com a formadora Cristiana
Gomes, com o tema “Interagir e Brincar”, voltada a importancia das interaces e das brincadeiras no
desenvolvimento e na aprendizagem das criangcas. O momento proporcionou as nossas colaboradoras uma
experiéncia dinamica e significativa, com dinamicas, brincadeiras e muita interagdo, possibilitando
vivenciar na pratica estratégias que poderdo ser aplicadas no cotidiano da unidade escolar. A formacéo
contribuiu para ampliar os conhecimentos da equipe e reforcar a importancia de proporcionar as criangas

experiéncias ludicas, afetivas e intencionais, valorizando o brincar como parte essencial da Educacéo Infantil.

w

No anexo 6 encontram-se os documentos e lista de presenca.
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

4. Atividades do Time Multidisciplinar
5.1.1. Fisioterapeuta

RELATORIO DE ATIVIDADES - FISIOTERAPIA
CEMEB VEREADOR DOUTOR PAULO IANACONI

referente ao contrato de Gestao 020/2024 firmado com a Prefeitura Municipal de Itapevi

No més de AGOSTO de 2026, Estamos em fase de contratagao.
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5.1.2. Nutricionista

RELATORIO DE ATIVIDADES - NUTRICIONISTA

CEMEB VEREADOR DOUTOR PAUL IANACONI

referente ao contrato de Gestao 020/2024 firmado com a Prefeitura Municipal de Itapevi

No més de Agosto de 2026, ocorreu o trabalho de NUTRICIONISTA.

Durante o més de agosto, foram realizadas visitas técnicas de acompanhamento nutricional na unidade,
contemplando os diferentes momentos de alimenta¢do das criangas, incluindo desjejum, almogo, lanche e

jantar.

0 acompanhamento foi realizado desde as etapas de pré-preparo e preparo dos alimentos até a distribuicdo das
refeicdes, com o objetivo de acompanhar o cumprimento do cardépio, a qualidade das preparacoes, as condi¢des

higiénico-sanitarias e a adequada oferta alimentar as criangas.

Durante as visitas, foram realizadas orienta¢des continuas a equipe de cozinha quanto a importancia da higiene
dos alimentos, correta manipulacao, armazenamento, organizacdo e limpeza do ambiente, equipamentos e
utensilios, bem como sobre a apresentagdo pessoal e utilizacdo adequada dos uniformes e Equipamentos de

Protecao Individual (EPIs).

= | AT
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Foto: Acompanhamento do lanche e jantar das criancas da creche.

Ao longo do més, foram reforgadas orientagdes relacionadas a rotina e a organizagdo do servigco de alimentagao,
especialmente quanto a manutengdo da higiene pessoal, utilizacdo correta dos EPIs e organizacao e higienizagdo

da cozinha ao longo da rotina e ao final do expediente.

A equipe também foi orientada quanto a organiza¢do adequada do estoque, atenc¢do as quantidades disponiveis

e as necessidades da unidade, visando evitar desperdicios e favorecer o uso adequado dos géneros alimenticios.

Foi refor¢ada a importancia do cumprimento do cardapio planejado, bem como da atencdo as quantidades e ao

uso adequado de temperos nas preparacdes destinadas as criancas.

Em relacdo a alimentacao dos funcionarios, foram reforcadas orientagdes quanto ao cumprimento dos horarios

estabelecidos, manutencdo das preparagdes aquecidas e organizacao adequada das refeicdes.

Também foi orientado que as saladas sejam preparadas e temperadas preferencialmente préximas ao horario

de distribuicdo, contribuindo para a preservacdo da qualidade, aparéncia, textura e aceitacao das preparacgdes.

0O acompanhamento teve como objetivo observar as necessidades individuais, a aceitacao alimentar e as
particularidades apresentadas pelas criancgas, contribuindo, em conjunto com a equipe, para estratégias que

favorecam uma alimentac¢do adequada, segura e respeitosa as necessidades de cada crianca.
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Foto: Acompanhamento do lanche e jantar das criangas.

Foi realizada participacdo na reunidao mensal junto ao setor de compras, contribuindo para o planejamento das

aquisicoes de géneros alimenticios e definicdo das quantidades necessdrias para atendimento da unidade.

Durante esse processo, foram consideradas as necessidades da unidade, o planejamento dos carddpios, numero de
criancas atendidas, estoque disponivel e demanda prevista, buscando favorecer maior organizacdo das compras,

melhor utilizacdo dos recursos e reducao de desperdicios.

As atividades desenvolvidas durante o més tiveram como foco a qualidade da alimentacdo oferecida as criancas, a
seguranca dos alimentos, o cumprimento do planejamento nutricional, a organizacdao do servico de alimentacao e a

reducdo de desperdicios.

O acompanhamento presencial possibilitou a supervisdo das diferentes etapas do processo de producdo das
refeicGes, desde o recebimento, armazenamento e preparo até a distribuicdo, além da realizacdo de orientagdes

técnicas a equipe de cozinha.

O trabalho também envolveu acompanhamento individualizado de criancas em parceria com a equipe
multidisciplinar, participagdo no planejamento de compras e desenvolvimento das atividades administrativas

relacionadas a gestdo da alimentacdo da unidade.

Dessa forma, destaca-se a importancia da continuidade do acompanhamento nutricional e das orientacdes a equipe,
fortalecendo as boas praticas de manipulagao, a organiza¢do dos processos e a oferta de uma alimentagao adequada,

segura e de qualidade as criancas.

Ao final de cada visita técnica, foi realizada uma troca com a diretora da unidade, com o objetivo de compartilhar as
observagOes realizadas durante o acompanhamento da cozinha, alinhar as necessidades identificadas, reforcar
orientagdes pertinentes e estabelecer os encaminhamentos necessarios para a melhoria continua da rotina do servigo

de alimentacao.

Esse momento de alinhamento com a gestdo da unidade contribuiu para fortalecer a comunicacao entre a equipe de
nutricdo e a direcao, favorecendo o acompanhamento das demandas, a resolucao de situacdes identificadas e a

continuidade das acdes de melhoria.
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Todo trabalho desenvolvido prioriza e visa a qualidade dos servigos prestados pela organizagao social Instituto

Alcancando Vidas, em colaborac¢do com a Secretaria de Educacao de Itapevi.

/

X

Valéna Matins Gomes da Silva
Nutricionista
CRN-3 54433
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5.1.3. Psicopedagoga

RELATORIO DE ATIVIDADES - PSICOPEDAGOGA
CEMEB VEREADOR DOUTOR PAULO IANACONI

referente ao contrato de Gestdo 020/2024 firmado com a Prefeitura Municipal de Itapevi

No més de AGOSTO de 2026, ocorreu o trabalho de PSICOPEDAGOGA.

No més de agosto de 2026, ocorreu o trabalho de Psicopedagoga.

O seguinte relatério tem como objetivo descrever as atividades propostas no periodo de atendimento do més de
agosto de 2026.

Durante o periodo, foi realizada uma visita mensal a unidade escolar, com o objetivo de acompanhar a rotina
institucional, observar os alunos em diferentes contextos e identificar possiveis demandas relacionadas ao
desenvolvimento e ao processo de aprendizagem. Durante a permanéncia na unidade, foi realizado o momento
de entrada dos alunos, em conjunto com a comunidade escolar, gestdo, secretaria e psicologa, possibilitando a
observacao da chegada das criangas e da organizacdo da rotina inicial. Apés o momento da entrada, foram
realizados acompanhamentos em diferentes espacos e momentos da rotina escolar, incluindo o refeitério,
durante o café da manha, com observacdo dos alunos do Bergario; acompanhamento dos espagos pedagégicos
em sala de aula; e participacdo na rotina de “Bom Dia” das turmas do Maternal I e Bergario II. Esses momentos
possibilitaram observar aspectos relacionados a participacdo, interacdo, autonomia, comunicagao,
comportamento e adapta¢do das criangas as propostas e a rotina institucional. No periodo acompanhado, ndo
foram identificados registros de alunos pertencentes ao publico-alvo da Educa¢do Especial em processo de
inclusdo na unidade. Entretanto, foram identificadas algumas demandas relacionadas a alunos em processo de
investigacdo médica, bem como situacdes pontuais relacionadas ao comportamento, que permanecem em
acompanhamento pela equipe escolar.

De modo geral, a unidade apresenta uma rotina tranquila e organizada, ndo havendo, no periodo observado,
demandas significativas que necessitassem de intervencdes psicopedagdgicas especificas. Permanecem
indicados o acompanhamento continuo das criancas e a articulacao com a equipe escolar, especialmente diante

de possiveis alteragdes comportamentais ou novas demandas relacionadas ao desenvolvimento infantil.
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5.1.4. Psicologa

RELATORIO DE ATIVIDADES - PSICOLOGA
CEMEB NADIA BERNAUDO - referente ao Contrato de Gestio 020/2024 firmado com a

Prefeitura Municipal de Itapevi.

No més de AGOSTO de 2026, ocorreu o trabalho de PSICOLOGA,

O seguinte relatorio tem como objetivo descrever as atividades realizadas como psicéloga no periodo de

atendimento do més de Agosto.

Durante o més de agosto, foi realizada a recep¢do da comunidade escolar no periodo da manha, promovendo o
acolhimento das familias e o acompanhamento da entrada dos alunos, com o objetivo de fortalecer o vinculo
entre a equipe escolar e a comunidade. Apds o acolhimento inicial, foram realizadas observag¢des de alunos ja
acompanhados pela equipe multidisciplinar, contemplando diferentes momentos da rotina escolar, desde o café
da manha até as atividades desenvolvidas em sala de aula e nos demais espagos pedagdgicos. Os alunos
observados durante o periodo foram: Alicia Iazarov (Bercario II B), Benjamin Acaci (Bergario II A), Gael
Bernardo (Bergario II B), Levi Pietro (Maternal I B), Ravi Franga (Maternal I A), Thomas Caleb (Maternal I B),
Theo Izumi (Maternal I B), Yohan Souza (Maternal I B), Adriel Henrique (Maternal I A) e Arthur Guilherme
(Bergario II A). Todos os alunos encontram-se em acompanhamento em decorréncia de encaminhamentos
realizados pelas professoras e/ou por estarem em processo de investigacdo médica para Transtorno do Espectro
Autista (TEA). Algumas criangas sao acompanhadas desde o inicio do ano letivo e vém apresentando avangos
significativos em seu desenvolvimento. No caso da aluna Alicia, observa-se que ainda apresenta alguns
comportamentos repetitivos, como balangar frequentemente as maos e levar as maos aos ouvidos ou a cabeca.
Entretanto, tem demonstrado evolugdo importante em diferentes areas do desenvolvimento, respondendo
melhor quando chamada pelo nome, atendendo aos comandos propostos, alimentando-se de forma funcional e
auténoma e apresentando maior interacdo com os adultos e com a rotina da sala de aula. O aluno Benjamin
também apresentou avangos significativos. Durante as observagdes realizadas, ndo foram identificadas crises de
choro, demonstrando boa compreensao de comandos simples e respondendo prontamente quando chamado
pelo nome. Yohan apresentou evolugao expressiva em sua comunicacao, emitindo maior quantidade de palavras

e demonstrando intencao comunicativa mais frequente. Além disso, brinca de forma funcional e atende quando
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chamado pelo nome. Embora ainda apresente preferéncia por brincadeiras solitarias, observa-se progresso em
seu desenvolvimento global. Os alunos Gael Bernardo e Theo Izumi foram encaminhados inicialmente em razédo
de questdes comportamentais, especialmente relacionadas a episédios de mordidas. Contudo, durante as
observacdes realizadas neste periodo, ndo foram identificados comportamentos que interferissem
significativamente em suas rotinas escolares. No caso de Theo, observou-se maior resisténcia e episédios de
birra em momentos especificos da rotina, principalmente durante as refei¢cdes coletivas, quando solicitado a
permanecer sentado junto aos demais colegas. Em relacao ao aluno Adriel Henrique, a mae informou a equipe
escolar que ele se encontra em processo de investigacdo para TEA e Transtorno do Déficit de Atencdo e
Hiperatividade (TDAH). O aluno apresenta um numero elevado de faltas, o que limita a frequéncia das
observacdes e 0 acompanhamento mais consistente de seu desenvolvimento. Durante uma das visitas em que
esteve presente, Adriel interagiu espontaneamente comigo, demonstrando iniciativa comunicativa e inten¢ao de
comunicacdo compreensivel, apesar de apresentar leves dificuldades na linguagem. Também respondeu
adequadamente quando chamado pelo nome, atendeu aos comandos propostos e estabeleceu trocas positivas
durante a interacdo. Entretanto, observou-se agitagdo motora significativa e dificuldade em permanecer sentado
por periodos mais prolongados, aspecto que pode interferir em alguns momentos de sua rotina escolar. O aluno
permanecera em acompanhamento e, no decorrer do segundo semestre, sera realizado novo atendimento com
0s responsaveis para atualizacdo das informagdes referentes ao processo investigativo. Quanto ao aluno André,
foram observadas algumas particularidades em seu comportamento durante a rotina escolar; contudo, nao
foram identificados aspectos que demandassem intervencao especifica neste momento. Em conversa com a
professora, foi relatado que nao ha necessidade de atendimento com os responsaveis até o presente momento.
Os demais alunos acompanhados permanecem em observacdo sistemdtica durante as visitas realizadas na
unidade, com o objetivo de monitorar seu desenvolvimento, oferecer orientacdes as professoras e, quando
necessario, realizar atendimentos junto as familias. De modo geral, as observagdes realizadas ao longo do més
de agosto evidenciam avancos importantes no desenvolvimento de grande parte dos alunos acompanhados,
especialmente nas areas de comunicacgao, interacdo social, compreensdo de comandos e adaptagdo a rotina
escolar. Embora algumas criancas ainda apresentem comportamentos que demandam monitoramento continuo,
observa-se evolucdo gradual e positiva em seus processos de desenvolvimento. Dessa forma, os alunos
permanecerdao em acompanhamento pela equipe multidisciplinar, por meio de observac¢des sistematicas,
orientagdes as professoras e atendimentos as familias sempre que necessario, visando favorecer seu
desenvolvimento integral e promover estratégias que contribuam para sua participa¢do e bem-estar no contexto

escolar.
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5.2. Manutencdes relativas a saude

Quadro 11. Manutengdes relativas a saude

SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE

Limpeza da caixa d’agua 04/07/2026 06/01/2017
Desinsetizacdo e desratizacdo 05/08/2026 04/09/2026
Troca de filtros 12/11/2025 12/05/2026

No Anexo 10, encontra-se o laudo bimestral referente a verificaciao da satide e
higiene das criancas, controle de seguranca, limpeza, salubridade e conforto e materiais

pedagogicos variados preenchido pelo Supervisor(a) da Unidade.
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SEGURANCA, LIMPEZA,
SALUBRIDADE E CONFORTO

6.1. Manutengdes diversas
6.2. AVCB e/ou manutencao de extintores

6.3. Escala dos vigias de seguranca
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5 Seguranga, limpeza, salubridade e conforto

6.1 AVCB e/ou Manutencgdo de

extintores Quadro 12. AVCB e

extintores
SERVICOS DATA DE EXECUCAQ VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo
de Bombeiros (AVCB) 05/05/2023 19/04/2026
Manutenc¢do dos extintores 12/11/ 2026 Nov/2026

No Anexo 10, encontra-se o laudo bimestral referente a verificacdo da sadde e

higiene das criancas, controle de seguranca, limpeza, salubridade e conforto e materiais

pedagoégicos variados preenchido pelo Supervisor(a) da Unidade.

6.3. Escala dos vigias de seguranga

Setembro / 2026 1 2 3 41| 5 6 7] 8 9110]|11|12(13|14|15]|16|17|18|19|20|21|22|23|24| 25| 26| 27| 28| 29| 30
DIAS DA SEMANA S D| S T | & Q8 s D 5 T|Q|Q]| $§ S| D S T | ©&:].Q: 5 S B|1S|T|&|a]:S S D
FUNCIONARIOS
Marcos Vinicius Dias Cavalcante |FG | TR|FG | TR| F TR|FG| TR|FG|TR |FG | TR|FG | TR|FG | TR|FG | TR{FG | TR|FG | TR|FG |[TR|FG [TR |FG|TR |[FG | TR
Wilson Pereira de Oliveira TR|FG| TR|FG| TR|FG | TR|FG|TR|FG | TR(FG | TR|FG | TR|FG | TR|FG | TR|FG | TR|FG |TR [FG|TR |FG |TR |FG | TR| FG

DIA TRABALHADO = TR
FOLGA= FG
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6 Da entrega pontual da documentagdo

Conforme prazos de entrega definidos pela Secretaria de Educacao, o relatério

mensal deve ser entregue até dia 10 ou util seguinte.
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ANEXO 1 - DIARIO DE CLASSE

Didrio de Classe
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T ) 1)
cAlecancandor  Aaass

FUTO

CEMEB- PRIMEIROS PASSOS - PROFESSORA NADIA BERNAUDO

Perfodo: 01/08/2026 a 31/08/2026

Dias letivos: 21

CEMEB - PRIMEIROS PASSOS - DR. PAULO

NS T

PERIODO 01/08/2026 - 31/08/2026
21 dias letivos
[}
o — o
2 g ‘55 é g
- U~ @, 4 4§ 4 4 P % P 4 P
« @ @ e E= = S [ s| | ¢ sl o| ¢ S S 3
2 8 YERECERHEIR R ERE B EREREEEREEREREEE R
Al g z 4 -ﬁggﬁéié-ﬁéﬁazz‘ﬂztﬂﬁﬁﬂﬁ'ﬂﬁ'&ﬁﬂ':
- ] 8
M z »8| % b
| 1 BergIA REBECA 3 0 20 13 |19| 20|17 (17 (12| 13| 16| 15| 11|17 (18|16 |17 | 16| 13| 14| 13| 15| 13
2 Ber(; HA PAMELA 2 2 26 22 |119|21|21|20| 19| 20
. 3 | BergliB PAMELA 3 1 43 |26 [20]31]31|27|19]26
4 | MatlA DANIELA 2 2 30 |24 |24]|24]|26]|20]13] 18
. 5 | MatIB DANIELA 3 2 45 |28 |27]|26]28|25|23]25

Matcldos

Percentual a alcancar 6

4%
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ANEXO 2 - TERMOS DE VISITA

Termos de Visita do Supervisor
(Secretaria de Educagdo)
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CEMEB Primeiros Passos "Vereador Dr. Paulo lanaconi ” o
CHAMADA MES DE JULHO 2025
BERCARIO Il B - ANO LETIVO 2025 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA PAMELA
smﬁorqqssrqssrqnssrqqssrnom“’{‘;
cH NOME 1/2(3]a|7|8|10[11]|14|15]16]|17|18|21|22|23]|24|25]| 28|29 30|31
il [ ABRAACUAN DA AN mequente [ClC|Cle |F[F[F|-|-|- |- [-|-|-|-[-|-|-|Flclclc| Y
2 |AuciaemanUeELY FERRERADASIVA | ccciente | CICTETE TETEIET= 1= 1=1- [ == T=|=1-|-1-Tclclele | 3
3 |ANTONELLA MARTINS REIS FREQUENTE glel=l=l=l==lE =l ===l e lele e | 1r
5 |CESARANTHONYRODRIGUESDESOUZA | mequente | C|C|FlclFICI-|-lclclelelc]e]-|-[-|clc |clc | 2
7 |GAELNOAH LOPES CORREIRADOS SANTOS| cocouente |Gl Fle | Flele IF [=lcle|-|clelc|-lelc|-|clec|clc| 3
o | HELOISOAS A RIS rrequente |F [ CIE| O FIF|F |=|-f- |- |- |- |-|-|~|-[-|F|F[F|F]| 9
10 |HENRY GABRIEL MELENDES FREQUENTE FIe|FIF|F|F|=|=-|=|=|=-|=-|-|=-|=|=|=|FIF |F |F | 1L
12}| HACLO OEREHD SANTAND FREQUENTE Flc|E|F (2 (S 2 [ e N = |5 1501 | =5 = 55 ciC 6
A R O ARQTES meuente | CIC|CIEIE [ClE |- |-|-|-|-|-|-|c|c|-[=|F|lc|Cc|C]| ]
5l U LD GUES mequante |clele |Flclele|-|c |- |c|-|-|clcic |- [clF|Clcic | Z
16 [LUCASDAVY DONASCIMENTO SANTOS. | gpequente | |E [E|EIE |E|El=|-F [-|-|=|=1=|=]- |- [F |E|E|F| L
17 |LUCAS FELIPE FERREIRA DA SILVA FREQUENTE rlel=1=F |~ [- |- = |-|=|- =lclc |Ele | £
sl i
15lMAITEGABRlEU.ADELIMAMIGUEL equente |F IFIFIF IEIFIFl=|=|-|=|=-|-|-|-|-|-|- FIF|F |F ‘J_
PEA bt z v e
eI a7 a0 a cam i JtasSEannar SR EE R
| 21 | MARIA LUIZA SCHATZMANN SANTANNA | oecene | Gl | O-ICIC— cl-[c]-lcle [clelclelelcikelelcle] o
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22 [M

53 | MIGUEL HENRY FERREIRA BRAGA Pr— elelelel=l=l=l=l2lk ElzEl==EclElElis
24 |MU 2

25 | NICOLY DE SOUZASILVA rrequente |CICIC|FIFIFIE [—|-|-|-|-| | ~[=|=[-|=[FI|F|C

Z26:| RAVVOLIVEIRRBISPO FREQUENTE | FIF I F|F|F|F[F|=|=|=[-[=]|-i=|[=|-[-]= F I~

27 | SOPHIA SANTOS OLIVEIRA ARAUIO sEusnel elele

28 |THALIA ARAUJO BONFIM rrequente | CJ CIC | F FlclCl=|=|-l-|-|-1-|-|-|=|-|F|F|F

29 THEO I0AQUIM PEREIRA DE JESUS FREQUENTE C C ClF C C C| - c [ C |- C c Clelclc (5 clc J’
305 [IHE HICCANASGIMENTOLING requente [EIC|F|F[clc|C|-|c|c|-|clcicc|c|e|c|C|C|F 4
3|0 A D rrequente |CIE[CIE|CICIF [Tlelelc|c|ciciclc [F [CIEIF|F 3
33}|THOMAS CALES CASINO RINVEIRO equente |ClCICIF|F|C|C|~|C|-[-|-|-|clc|c|c|-|F|clc 3
33; | YA MAYERIUNES erequente [E| Pl FIFIEIFIF[-[~|-|-|C]-]- |C|clCIClC|c|Cic [+
34 |YOHAN'SOUZAVIANA erequente | CICIE[E|FIF |F|=|-|-|-F |- |- |- |- |- |- |F|F|F a
35 | RAPHEL DO NASCIMENTO AWESTEREIRA | cocouente | CIE|F |F | FIE |E 1= |- |~ |- |- |- |- [=]=1- |- [cle]e c
36 | MARIA CLARA DE SOUZA REIS FREQUENTE clelF IFlele === =|- === [clelF e
37 |LEVI PIETRO GOMEAS DA SILVA FREQUENTE Fl- ~|=|-|-]~]-|-|-|—|C|C|C 2
38 [YOHANNA LA[S DE MORAIS SANTOS | FREQUENTE C|F|[C L
39 [NOAHN ROCHA DOS SANTOS FREQUENTE i
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il ____MATERNAL| A - ANO LETIVO 2025 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA REBECA e
..m==>n>oqoommqommqoomm alafs|s|Tlala | imn.
CH NOME 1|2 (3|a|7]|8|10[11]|14]|15[16[17]18[21 23|24|25|28[29|30]| 31

1 | ALICE EMANUELLY OLIVEIRA CARDOSO rrequente |C|C ) ElE|CICLEl == |—=|—|—]|— - -|=|=|F|lcfC | o4
2 |AuCIA sOUSA RODRIGUES reauente |C || ClFlc | clcd—|Cle| e | clel=|c|c|clFlc|c || oY
3 |ALLANA NUNES DA SILVA rrequente |F | ClC | E| FHEIE| === |=-|=|-|=|— - |- [E|F|F|£]| 09
4 |ANA LAURA OLIVEIRA LIMA reauente |C| ElCIFIE IC |ElI- |- =|=]|=|=|— —|-|-|FlC|C|F ﬁﬁ
5 |APOLO FERREIRA MELO meauente |Cle el Clc|el= [el—=|-Ic|c|ClC|c|lciciClc|C|C] O i
6 |CALEB JESUS DOS SANTOS MAIDAMA srequente | € |E |ClE|Elc] El—=|=|—| -|—-|—]| - —|-|=-lFlCclc|F| of!
7 |DANIEL DIAS DO NASCIMENTO rrequente |ClCICIEIEIEIEI === |- |—|—=|- - -|-|FlE|C|C O®m
8 |DAVILUCCA NUNES DA ROCHA rrequente | Cle] E El FILEIE - =|—-|=-|—| -] - —|-|=|FICIF|F OmL_
9 |DAVI MIGUEL GOMES DE MOURA rrequente |E IF [F IEIEIEIFI-|-I-|=|—-]| -] = | R TaE [ OMJ
10 |EMANUELLY BARBOSA DE OLIVEIRA eeavente |Cl el Clel elelel-=1 -1 =] < -] -] - - -|-|€lc|clc Or,.ﬁm
11 |ESTELAFERNANDES BARBOSA = franereni [ = [0 [ [ ] | |
12 | GAEL DE MELO NOVAIS rrequente |C |C|CFIE IE|FI= |- |- |—|—|=|- clc|lc|Flc|c|c Qc.J“
13 |ISIS VICTORIA DA SILVA BARRETO ereauente |C £l ElE lclelel- == 1-[-] -|— —|-|-[Flc| Fle | o
14 | LAURA TEIXEIRA rrequente |C | EIC| P BIE|F |- |- [=|—-|- |- - -|=-[F|c|F|c]|oF;
15 |LAVINIA STEFFANY DOS SANTOS ALVES reauente [CHCIET ClIEICIC - |-l =]=l 4 4 H =|=[-I=IFl Sel¢ \\QLN
16 |LEVI VIEIRA GOMES . rranseerencia ||| [ T T N N e ) e safies | oo e
17 | LORENA PEREIRA DA COSTA reauente || C{CAC|CIC|IC|- [—lcCIC|d -] =|c|clcicic|Cle]| L |
18 | LUANA VITORIA DE AGRICOLA MESQUITAD. | rpcquente (2| E|CIE € | €l 1= | =I— |—| —| =] 94— —— | = clClc ot
19 |LUNNA MARIA LIMA DE ALMEIRA FREQUENTE = FlIFIFIE|Ie|Fl—|-|—|—|-|—]|= —|-|-|C{F|C|le Os.m
20 | MANUELA DE ANDRADE TORRES rreauente | Cled ele el el el = | === - — — —|—|—-]l€lclc]c ]| oyl
21 | MARIA ALYCE MAXIMO DA SILVA meauente | E 1= |F IS EICIE = |- |||~ —l-l=l€flFlclC Mu.n
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22 |MARIA LUIZA PEDROSO VICENTE mequente |C4 | F|F [E €| El— 1= [—|=|=|=|—]l=|=|=|—|Flcle]le] 0a
23 | MARIA LUIZA PEREIRA DAVID srequente |C|C|F el FIE == |- |—=|=|=l=|-|-| -|Flc]Elc]| ©
24 [MATHEUS ANTONIO PORTELA DIAS reauente |ClE [E[F |E|FIFI-[=|=]l=l=1—]=|-|=|-|—lFlelcC]|c]| oF
25 | MAYA VALENTINA ALVEZ SANTANA FREQUENTE Flelelelelsl=-1-[-1-1dd - -I=-1-lelelF]e
26 |MIGUEL ARTUR OLEGARIO DA SILV i :
27 | MIGUEL CAMARGO BISPO DOS SANTOS mequente |CLE |F |E | FIEIFE - |- |- I—-|-|—|—=|-|-|-|—|FIF|E|E |40
28 | mike stenoie Luceenoerune peTIT FRERE | rrequente |C | Cl cle e e = = =l == | =|=]- |- |- |- Iclclc|c|ca
29 | NOAH ALEXANDRE DE ARAUIO meauente | Clc| El elelcle]l—lae] - == |=|=|=|=-|-| —|Flclc]ic ]| 4
30 | PEDRO BERNARDO SANTQS CORDEIRO meauente | ElC|E €l el = = =|=|=]=]=| =c|-|-|F|F|F|E[|o¥
31 | PEROLA VERONEZE SILVA rreauente |O | F IS CIEIEIE |- |- == =|=|=|=|-| =|=|E|F|F|c|OF
32 | PIETRO SALOMA DE ARAUIO SANTOS SIVA | rrequente |C CIC| EIC C|C]— |~ |=|=| | -| < —| =| =| =|ec|C|c|C|oL
33 [soPHIA MANUELLA FRANCISCO DE S0UZA | rrequente | C|C Bl ElC | C|C = |l ke Iciciclclclcle | Fle|lclc| o2
34 | THAYLOR FERNANDO SILVA SANTOS DE UMA | prequente | |C 1€ IS |E € == ==~ =] =] = | | =] =|FE|F|F|F | oF
35 | YORAN DIAS BARBOSA LUNA reauente [ |C |1 | ele e €l =] == 4 -| — —H == |FIF|F|c| ot
36 |ALEF BATISTA CABRAL VIEIRA rrequente |C|CIC | E|C e |Cl—|C == | |- |CIC |- |<|C|FE|ci C| O
37 | ARTHUR SANTOS DE OLIVEIRA FREQUENTE L. £ === 1=1=l === == lC cle | 06
38 | ANTHONY GAEL ROCHA DOS SANTOS FREQUENTE FlolL
39 FREQUENTE
40 FREQUENTE
a1
A
6«?{@0&%&&‘
o
PX
| |
& || ITAPEVI \
" i . \ §
CEMEB Primeiros Passos "Vereador Dr. Paulo lanaconi ” -
CHAMADA MES DE JULHO 2025 S
MATERNAL | B - ANO LETIVO 2025 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA REBECA
siuacAo 70ossrqsstqqssroassrnnm

CH NOME 1(2|3|a|7|8|10[11]|14]15|16|17|18|21|22|23|24[25(28)|29|30|31

1 |AGATHA HELLOISA ASSIS LIMA rmeauente |CICICIEICIC]Fl= == [=|=|=[= = |=]=[-|E|c|Clc| 03

2 |ALLANA SCHIO ALVEZ DE SOUZA meauente |F |CICI EIE [Flel=|=|=|=|=|=|=|=|=|=|=IF|Flclc| 0¥
3 | ANNA FLOR SOARES GARCEZ meauente |E[FIE[E|E|ICIF|=|—|—|=|=[=|=|=|=|=|=|Cl|clC|C| O4
4 |anTHony GaeL Ferreira Do VALERODRIGUES | mequente |C| FlCIELE[E €] == [=]=[=-|=[=|=]|=]=|=I|Elc|E|clo¥
5 | ARTHUR ROCHA SANTIAGO meauente |C|FIF |F|FE [EIF === |- |=|—I=I- |- |- |=IFlclc|C| Of
6 | ARTHUR SOARES MOURA reauente |CIE € |G| EICIF=|-[=|=|-|-I=]-]-|-|-|FIClIF|C|OL
7 |AVLLA SOPHIA MIRANDA DE LIMA raequente |F | E clele 2 — =lcl= Cle 0%
s |SRAGINGAELSOUZASANTOS  erocuavaca | |

g |CRISTIAN REZENDE SOUZA eeauente | EICIC |E|F|CIE | =|Cl=|Cl-|=|Clc|-|-|-|c|c|Cc|e]| o5
10 | CRISTIAN SOUZA FERNANDES meauente |CEIE |EIEIEIE| = =|=|-|=| === |=|=|FIC|F|E| LO
11 | DAVI BALAGHI DE JESUS mequente [CICIC |AICIAE|l |- |—|—| -l - == |- IF[FIFIE]| O
12 | DAVI OLIVEIRA DA SILVA reauente |ClCICIC I clEl-|-]|— ===l =l=-lclclcle]l sl
13 | ELISA LARA AMARO DA SILVA reauente |ClCICIEIFIEIE == |- [=]=|=|=|=] -] =] -l dclclc.| oy
14 | ENZO GAEL SOUZA DEODORO reauente |CICICIFIEICICl—|=|dc| | -l Clclclclclcicic] o
15 | HELOA VITORIA DA SILVA DIAS FREQUENTE F ElEIEIFIE|El-1-I=l=|-Il=|=|=|A-|—|FIF|FI&l11
16 |ICARO GABRIEL OUIVEIRA RIBEIRO srequente |C|E|C|EICIEIE|=I=|—|=I=|- |- - —lclclc|F Oq
17 |SIS RAFAELLY ESTEVES seauente |(CICIC [EIEIE IE- |- |—|=-[=I-|-|-|-|-]| 4€lc|clc|os
18 | LAURA CRISTINA ALVARENGA PEREIRA rreauente | CIC el === |=|-|—=]-]-]=|F clclc |l as
19 | LORENNA ELLOAH DANTAS DA CRUZ meauente |© | E|CIEICIEIE |- 1=l === |- |- |- Iclcle lcle] 06
20 |LUCCA ALVES DA SIVA emeauente | |CICIFIC|IClC]=| - |=|=|-|=]=]=] =] -] -[Clclelc] oL
[BEMIZAROSh OUERPL LA, ]|~ ~Lrinsaven I BRI EAEAE Gl L~ || —|—|— =] -] —| -|E| F| FlE [ 4O
| aa LONNAPEREITA SCNGALVCS ‘frequente |G C ij' EE 1Fl= == == 1=l=1—l-l=1-ldl fFlc] 06
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23 | MAIK THOMAS MENDES MOTA reauente |E | [FIFICIC|IC|=|- |=|clclclc|—=|-|=C|Clc|clc 04

24 | MAITE ALMEIDA LACERDA reauente |CIEICIEIE|IEIE - [=1-]-[-|=-1-I—-|-I=I=|ElClclc | O,

25 | MAITE DE OLIVEIRA ROSARIO SENA rreauente |E |C EIE[EIFIE [ | == =|=|=]|=|=] =] = —|CIEIFEIC 0¥

26 | MAITE SOPHIA SOUZA DOS SANTOS meauente | |[CAC CC ||| —|cldd dciC-|c|C|C|c] oL

27 | MANUELLA GIOVANA RODRIGUES DA SILVA reauente |ClCICElIC|IcIC | === |=|=|=|=|=|-|-|=|ElclF]lc| O3

28 | MARIA ALICE OLIVEIRA DE ESPINDOLA reauente |CIEIEIEIE IR IE -|=| =l -l=| 4=l =]|=]|=|=|Flc|ciC|O

29 | MARIAH CLARA MARIANO DOS SANTOS rrequente |CICIE € | S F —|=|=l=l=ld-I-|=l-]|-| Fld AC.| 0%

30 | NICOLAS MACHADO DE OLIVEIRA rreauente |CICIEIEICIE |E|=|—=| = =|— —|—|=|c|c|clC|c|CICl X

31 [PEDRO MIGUEL MENEZES MOREIRA FREQUENTE A.\n.\m.,\ (== CICl-|—|=|—=|—| - =|—lCc|c|c|C|C|CIF| O2

32 [PIERRY LUCCA SOUZA LIMA reauente |ClEICIEICICE = === - |-l 4 -|-[—|E|C|E| | 06

33 | THALYSSON GOMES DA SILVA reauente |E IE |E € [E e |E|=l=|=]—|=|=|=|==|—| 4F |F|F|e|[AA

34 |ISRAEL RODRIGUES MONTEIRO reauente |CICICIEIEIEIEI==IC|=]-|dclcl-|-|=-[Flc|clc

35 | MAISA RIBEIRO PAIVA reauente |C |CAC)Elclclel=1—]=]|=]|—]—-]|=-1=| -| | AFIEI|F[clos

36 | MARIA HELENA SANTOS COELHO reauente |C|CICICIEIEIE == |—| =|=|=|=|l—| —|=|Hc|lcICIC| 03

37 [HENRY JESUS SANTOS COELHO reauente  |CICICICIEIEIEI === ===l A== -|d ClCIC| O3

(0

,OO/W“M“%W
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PRFFEFITLIRDA DF

| ITAPEVI |
CEMEB Primeiros Passos "Vereador Dr. Paulo lanaconi 5
CHAMADA MES DE JULHO 2025 .
BERCARIO Il A - ANO LETIVO 2025 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA PAMELA

smmdorqqssrqssrqchSqussrqq;‘:;“a;
cH NOME 1|2(3|af7|8[10|11]14|15]|16[17|18]|21[22|23]|24|25|28[29|30( 31
1 |Auanp renriaue rereima cameos | el e | el e € lelelel= [=lelelclelelelelcle el elcle]
2 |Anoreia viToriA DA SIVAMARQUES | ecquente| ¢l e lc [ lclele | =1-1clelclcel el el elele [elclclc] L
3| SUCUBIOIKIULE requente| CIC | FIF| Clc|Cf=|~|-|-|-|-|-]-|-|-|-|c|Cc|C|c| 2
Qil| SEREQUEIRGZ BONIEACE meauente |Cl CUC |FIE [FIE|=|-|-[-|-|-|-|-|-|-|-|lcl|c|F|c|S
5 |CAROLINE MARTINS SOUZASANTOS | cecquente| G | £ | F |F Elel-1=1cl-lc]|- clclclel e
7 |ELOA MOURA DE LIRA rrequente |F [ CIC [FLFIFEIE | =[-|-|-|-|~ clF|C| €
8 EMANUELLY PEREIRA DIAS rReauente| C| C|C | F F C Fl~- clelelelelelele C |- clec lc 3
g |GEOVANAVITORIAMARTINSSIMOES | pequente |[F |F |C[F|FIC|E[=|clclcl|c|-|-|cle|-|-|-|Flcic| é
10 [HENRIQUE MANOEL DA SILVA meauente |C|CC IF |F |F|FE [~ [=|-|-|=-]-|-|-|=-|-|-lclFlCIF|>s
) |HENRYOEABREVIDOS SANTOS rrequeNTE |C|F | F|F|F | F|F|- |~ |=|=|-|=|=|=|-|=|-IF|C|C|F|&
12 |cemcm ouvera RooriGUES DA SIVA[ e ovente |G | E [ CIE IR [EIE == |- [= |- [-=[=1-1-] -le [clc || =
13 | LIVIA BORGES SOARES rmeauente| Gl C|CIFE | clelel=[=|-1- I |- [=]=]|-]|-|-leclclelc| L
14 | MARIA FLOR FERREIRA DA SILVA meavente| clc e lele[e[r I -1-1-1=-1-1-1-1-1-1-1-lelelElF] ¢
15 |MARIA HELENA AFONSO D0S SaNTOs | ocovenre | E| G I E Sl EIE e - [= == === |c ===l lc|e|r| *
16 | MARTIN CORDEIRO DO NASCIMENTO. [peccaveal [ | [ = 1 I L [ T T T T T T T [
17 |MAva Gasriewy e souzameoeiros | e ouente | C[C [ ElE (R [ETF-[=[-[- | -[=-[-[-[ -] -[-|glcle|Fl ¢
1g | MAYA SILVA PEREIRA DOS SANTOS meauente| e e [Elclele -] =lclelcle [~ [=]-]-|-elclc|e] 2
;9&“&““’-50"“5 rREQUENTE | CI QIC|E | EIFIE [~ |- |-|-|-|-|-| -|=|-|- [F|C|C|C|5
beo PRI || 7 A0 Biimtie (O EIE o Tl -- - T [-[-[-[FlcleF 5
[ 21 [NICOLAS LEGRIDAS PRADO FREQUENTE C,Cl—c = Fl cl=-|-|-|-l-|-l=-|=|=-|l=]-lclclcic| &
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22 | NOAH CARMONO DOS SANTOS meauente|clele | FlElFlg |- |- |-|-|-|-|-|-|-]-|-|CiC|c|c] 4
23 |NOAHRAVIFERNANDES PRIMOCENA | cocnuente|l I |F LRI E L= |- |- [- |- [-]-|-|-|-]-|Flcl|Flc]| *
24 |RAELFELIPHE DOs sanTOs FERREIRA | eenuente | F e | [F [FIF ] - |- [elc |- ]-|-|-1-]-|-lclclclcly
25 |RAEL LEVINUNES DA COSTA rrequente| C[C | CIF |E|F[F |~ |- |~ |-|-[—|c|C|-|-|-|F|F|F|F|¢
26 | RAVI FRANCA DE OLIVEIRA meavente |G F el FIE [ [F[-1-T1-T-[-=] =lc|-1-]-lclFlelc]c] 5
27 |RAVI MOREIRA DE CARVALHO RSty ARe] R [ i&h@.ﬁ.‘;t L.,,F...wv.{a._wﬁ
28 | SAMUEL AVERY DE MORAIS requente | CIF|C [ FIF|F|F |- |-|-| -[ -1 -|l-|-|-|-|-IlFlElclC| #
29 {SOPHIANEVES DE BRITO reaquente| Cl Clc |Flclelel-|-|-|-|-[-|-|1-I-|-|-|F]|C|C|C 2
S| I ENEEE A B ANIMAGATND FREQUENTE| CICIF |F [FIF|F[-|—|=|-]—-|-|-|=]|-|-]-IF|F|E[F |9
31 |JADY YASMIM BARBOSA DA SILVA R elelelelel=Elzl€isi=-1 -l -~ Ekilel elgle| 1
32 | ADRIEL HENRIQUE SILVA COSTA R ERIENTE cle! o
33 | CHLOE ROCHA DE OLIVEIRA FREQUENT &l L
v o,..._m.,ﬂw
&%wms vfwf
N

u
c
<
o
-
u
u
u
a
a
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PREFEITIIRA NEF

ITAl

SECRETARIA

PREFEITURA MUNIOPAL DE ITAPEVI
SECRETARA OF MUNMCOPAL EDUCACAD
N Pofenas rres Ovname @5 Centra | napewt | e Paui | OTF D80S 10
T (1) €300 S0 13 g5t B Sl e E
TERMO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA SUPERVISAO DE ENSINO N* 04/2026.
Compareci na presente data 21/08/2026 das 09h00 35 09h30 no exerciclo de minhas fungbes em visita 3 Escola
Primeiros Passos CEMER Ver. Dr. Paulo lanaconi sendo recebido (a) por Maiane, cargo de Diretor de Escola,

- Gestho Pedagdgica: ( ) PPP- Projeto Politico Pedagigicn | ) Regmento ntemo (x) Outros Assuntos

IQMMl JAPM { ) Consethos { | Parceras | ) Meducio de Confitas ( ) Livro Poato (X) Ovtros ]

Wi Gestlio de Pessoss: ( ) Hordros Afuadons ( ) Rewnio Equipe Cestora | JAtas ( | Docente/ Documentaglo

V- Gastdo de Servigos ¢ Recursos: | | Ambantes ( ) Patimdne | ) Teonologa ( ) 1 () Overos ]

Estive em visita b escola para acompanhamento da rotina escolar, ful recebida pela Diretora Malane.

Assuntos tratados:

o Estudante Luna Palusco: A estudante Iniciou na Unidade Escolar no inicio de maio e iniclard o
acompanhamento psicoterapéutico (tratado com a escola @ maio). A Psicologa responsavel e a escola
alinharam como serd o acompanhamento/observacho dentro da Unidade Escolar.

o Visitei as salas. Assim que cheguel, as turmas estavam finalizando as refeigBes e se organizando para
dormir, Algumas turmas, inclusive, |§ estavam com os bebés dormindo,

e Estudante Helod sofreu um traumatismo craniano (em casa), ficou internada durante 3 meses, passou
por clrurgia e estd se recuperando multo bem. Inclusive, a mie da Helod se tornou uma parceira da
escola.

o Troca de funciondrios: A Diretora Maiane informou que recentemente houveram 2 trocas de
funclondrias (impeza e cozinha).
Deixo registrado minhas observagdes quanto A limpeza, organizaclo e decoragldo da escola, que estd
muito bonita, com espagos ldicos de incentivo ao brincar e §s experimentagdes, tho presentes na
Educaclo Infantil. A secretaria da escola esté culdadosamente organizada, bem como todos 0s espagos

visitados.
Sem mais e 3 disposicio.
= ftapevi, 21 de agosto de 2026.
N {"‘- "
Magr e /
‘\!E}@Q o

Supervisor de Ensinc Gestor Escolar Secretaria Municpal de Educacso
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Aleancando Widas
NS T TUT O y 2

. Y
ANEXO 3 - FOLHA DE PONTO E ATEST?EO'S

Folhas de ponto e atestados (Equipe CLT, Estagidrios e Terceirizados)
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PREFEITURA DE

5 ITAPEVI

[EE P

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pédgina 33 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: WILSON PEREIRA DE CLIVEIRA
PIS DO FUNCIONARIO: 10665309357

NOME DO CARGO: PORTEIRO NCTURNO
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DiA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
(4/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(l)=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

ENT. 1

Folga
17:57

Folga
17:57

Folga
17:55

Folga
17:55
Folga
17:57
Folga
17:57
Folga
17:55
Folga
17:56
Folga
17:58
Folga
17:56
Folga
17:57

Folga
17:56
Folga
17:57

Folga
17:56
Folga
17:58

Folga

WILSON PEREIRA DE OLIVEIRA

00.00

00.00

INSCRICAC ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 91306035672
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 10/11/2025

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 2

01:00

01:00

01:00

01.00

07:.00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01.00

sal.2

06:00

046:00

06:00

06:00

06:00

06:00

06:00

06:00

06:00

06:00

ENT. 3

SEG
TER
QUA
aul
SEX
SAB
DoM

TOTAL
sAl 3 NORMAISM

09:34

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL7  ENT.2  SAlL2
18:00 22:00 23:00 06:00
18:00 22.00  23.00 06:00
18:00 22:00 23:00 06:00
18:00 22:00 23:00 06:00
18.00 22:00 2300 06:00
18.00 22:00 23:00 0&:00
18:00 22:00 23:00 06:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pigina 32 de 33

Emitido em 01/09/2026 a5 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: THAIS VIDAL MARAVALHA SILVA
PIS DO FUNCIONARIO: 20354280478

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: FEDAGOGICO

DIA ENT.1 SALL1
01/08/2026 - SAB Folga

02/08/2026 - DOM Folga

03/08/2026 - SEG 06:55 11:02
04/08/2026 - TER 06:55 11:00
05/08/2026 - QUA 06:55 11:01
06/08/2026 - QUI 04:55 11:00
07/08/2026 - SEX 06:55 11:00
08/08/2026 - SAB Folaa

09/08/2026 - DOM Folga

10/08/2026 - SEG 06:55 11:01
11/08/2026 - TER 06:55 11:02
12/08/2026 - QUA 06:55 11.02
13/08/2026 - QU| 06:57 11.02
14/08/2026 - SEX Declaragéo
15/08/2026 - SAB Folga

16/08/2026 - DOM Folga

17/08/2026 - SEG 06:55 11:05
18/08/2026 - TER 06:56 11:.02
19/08/2026 - QUA 06:55 11:03
20/08/2026 - QUI RECESSO
21/08/2026 - SEX 06:55 11:04
22/08/2026 - SAB Folga

23/08/2026 - DOM Folga

24/08/2026 - SEG 06:56 11:.02
25/08/2026 - TER 06:56 11:03
26/08/2026 - QUA 07:04 11:01
27/08/2025 - QUI Atestado Médico
28/08/2026 - SEX 06:55 11:00
29/08/2026 - SAB Folga

30/08/2026 - DOM Folga

31/08/2026 - SEG 06:55 11:00
TOTAIS

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: |

CPF DO FUNCIONARIO: 42796673812 SEG

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 0671 1/2024 1::‘

NUMERO DE MATR CULA: O Qu

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULG IANACONI ;E’B(

DOM
ENT. 2 SAl. 2 ENT.3 SAlL 3 Lmus“
12:.02 16:48 08:48
12.00 16:50 08:48
12:01 16:50 08:48
12:01 1649 08:48
12:00 16:50 08:48
1201 16:48 08:48
12:04 16:48 08:48
12:04 16:48 08:48
12:02 16:48 08:48
Declaragdo
12:05 16:48 08:48
12:02 16:48 08:48
12:03 16:48 08:48
RECESSO
1204 16:50 08:48
12.02 16:48 08:48
1203 14:48 08:48
12:01 16:48 08:48
Atestado Médico
12:04 1&52 08:48
1200 1648 08.48
158:24

(D=Incluico, (P)=Fré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFzce/ DFlex)

Alteragdes

» Abonar quantidade de horas: 00:30 hera(s) em 14/08/2026 (Declaragzo)

« RECESSO em 20/06/2026

* Atestado Médico em 27/08/2026 (CID 0)

I?holb &xdag Marawothe, Solvon

THAIS VIDAL MARAVALHA SILVA

INSTITUTO ALCANCANDC VIDAS

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT. 2
0700 12:00 1300
07:00 12:00 13:00
0700 12:00 13:00
07:00 1200 13.00
0700 12:00 13:00

DIA

FALTA

HORAS
ATRASO ABONO

08:18

SAL2
16:48
16:48
1648
16:46
16:48

00:30

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Paciente:
Thais Vidal Maravatha Silva DMocummto emitido via
CPF do Paciente: Nascimento: Emissio: P:;’:v ik B
427.966.738-12 1710471895 27/08/2026 - 07:4B:55  ggsinatura, siga oS passps: r. -
4 Acesseo shte do ITY
hitps:fvalidar,iti.gov,br
2 Escoiha 0 arquive no Seu disposilivo ou ia o
QRCode
3 Seyciddigo te acesso ¢: 1007
4 Verlfique o assinalura ¢ se os dados
cotraspondem an documento.
Atestada Médico
CiD: A0S

Esteve sob cuidados profissianais no dia 27/08/2026 e Foi orientado a permanecer em repouso hoje
(27/08/2026) .

Observagdo: Atendimento realizado via Telemedicina, conforme Lei n° 14.510 e Resalugdo CFM n®
2.314/2022

1 aulentcgiade o ntegridade do dod umenie emy validar 1 gov v As=inadk
(MP 1200 2/2001) por Di{a) bela Ferrena En m

cr

Dr(w). Isabela Ferreira Enciso CRM 249176 SP

Rua Flavio Roberto Sabbadini, 590 Sao Vicente - Gravatal RS - CEP 94155450 Telefone: (51) 98314-0497
A exibigio do CID no atestado médico fai solicitada pelo paciente (ou representante legal), conforme Art. 5° CFM 1658/02.

Paciente, acesse sua receita digital em r.mevosaude.com.br’MPCMMMG

81
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PRFFEFITIIRA NF

% PRONTO ATENDIMENTO ITAPEVI
Hapvida R AGNAT.DO JOSE DOS SANTOS, 27 - VILA AURORA
ITAPEVI-SP CEP 06657020 Telefone (85)4002-3633

Declaracgio de Acompanhamento

Declaro para os devidos fins que ofa) Sr{a) THAIS VIDAL MARAVILHA SILVA compareceu a emergéncia
deste hospital, no dia 14/08/2026 as 07:38 até as 07:55 como acompanhante do(a) St(a) MILENA VIDAL
MARAVALHA DA SILVA, CPF 598.701.518-92, para atendimento com o(a) médico(a) MAYARA CONDE E

SILVA, na especialidade PEDIATRIA

ITAPEVI, 14 d= Agosto de 2026.

Assinatura do médico

Dr(a) Mayara Conde E Silva
CRM 224872-3P

141082026 07,65 10.1.26.85

R3001DC
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Emitido em 01/09/2026 as 0905

Control iD

Pagina 31 de 33

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 1 7795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: SIMONE AZEVEDC S0UZA

PIS DO FUNCIONARIO: 16625064476
NOME DO CARGO: MERENDFIRA
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2006 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(h=Incluido, {P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Wab, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

05:57
05:56
Folga
Folga
05:58
05:56
05:57
06:00
05:57
Folga
Folga
05:56

é\wa

SIMONE AZE

SAlL 1

11:.01
1101
11:00
11.03
11:00

11:00
11:00
11:02
11:01
11:.00

11:03
11:03
11:00
11:01
1:01

11:00
11:01
11:00
11.01
11:01

11:00

INSCRICAQ ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 30983233888
DATA DE ADMISSAO DO FUN CIONARIO: 15/09/2025

NUMEROQ DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 2

12.02
12:00
12:01
12:01
12:01

12:00
12:00
12:00
12:01
12:01

12:03
1201
12:00
12:00
1201

12:00
12:00
1201
1201
1201

1200

S

saf 2

15:49
15:48
15:50
15:52
15:52

15:51
15:49
15:52
15:49
15:49

15:58
15:48
15:49
15:51
15:52

15:49
15:50
15:50
1548
15:50

15:49

ENT.3

TOTAL

08:48
08:48
08:48
08:48

08:43
08:48
08:48
08,48
0848

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT.2 SAL2
06:00 1200 1300 15:48
0600 1200 1300 1548
0600 1200 1300 1548
0600 1200 1300 1548
0600 1200 1300 1548
oA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

ibva

ar

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pagina 30 de 33

Emitido em 01/09/2026 35 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: SILVANA FRANGA DE JESUS

PIS DO FUNCIONARIO: 20657204670
NOME DO CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(h=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

05:59
06:00
Folga
Folga
07:17

SAIL1

11:23
11:31
11:30
1:31

11:40

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: |

* Abonar auséncia no pericdo em 25/08/2026 (CADASTRO)

6%0‘ a—/f\ra— o oMSES"

SILVANA FRANCA DR JESUS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

CPF DO FUNCIONARIO: 40345565878 ;*E:
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 25/08/2026 QUA
NUMERQ DE MATRICULA: 0 aul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :’;
DOM
TOTAL
ENT.2 SAL2 sal.3 NORMAISN
12:23 15:48 06:26
12231 1550 08:48
12:30 1549 08:48
12:31 15:52 08:48
12:40 15:49 07:32
40.22

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAlL1 ENT.2 sal2
06:00 1200 1300 15:48
06:00 1200 13.00 15:48
06:00 1200 13.00 15:48
06:00 1200 1300 15.48
06:00 1200 13:00 1548
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

01:06

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pagina 29 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: | 7795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: SHEILA BARBOSA SERAFIM
PIS DO FUNCIONARIO: 140714259907
NOME DO CARGO: AUX, DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA
01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08(2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

{h=Incluido, (F)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

INSCRICAQ ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 454334888130
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO; 11/09/2024

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DC CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.1 SAL1 ENT.2 sAl 2
Folga

Folga

06:55 11.02 12:02 16:48
06:59 11:00 12:00 14:49
06:55 11:00 12:01 1651
06:58 11:00 12:01 16:51
07:00 11:02 1201 16:48
Folga

Folga

07:07 12:06 13:07 1648
07:02 12:08 13:06 16:48
06:57 11:05 1207 16:48
06:57 11:02 12,03 16:48
07:04 11:06 1205 16:48
Folga

Folga

Atestado Meédico Atestado Médico
Atestado Médico Atestado Médico
06:59 11:04 12.03 1648
06:56 11:01 1203 1450
07:01 11:04 12.04 1649
Folga

Folga

RECESSO RECESSO
RECESSO RECESSO

07:06 11:00 12:01 1648
07:09 11:02 1648 Falta
04:59 11.04 12.04 16:50
Folga

Folga

06:56 11:00 12:00 16:48

* Atestado Médico em 17/08/2026 (CID 0)
» Atestado Médico em 18/08/2026 (CID 0)
o RECESSO em 24/08/2026
» RECESSO em 25/08/2026

Ddo. & S

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

SHEILA BARBOSA

SAL3

geak

£8

TOTAL
NORMAISN

08:48
08:48
08:48

08:48

08:40
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48

08:41
03:53
08:48

08:48
144:26

HORARIO DE TRABALHO
ENT. 1 SAI 1 ENT.2 SAf2
08:12 1200 1300  18:00
08:12 1200 1300  18:00
08:12 1200 13.00 18.00
08:12 1200 1300 1800
0812 1200 13.00 18:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO
04:35
04:55
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PRFFEFITIIRA NF

Paciente:

Sheila Barbosa Serafim

CPF do Paciente: Nascimentao: Emissao:

454,834,888-30 17/05(1996 18/08/2026 - 07:46:41
Atestado Médico

CID; R51

Documento emitido via
Mevo

Para verificar a validade da
assinatura, siga os passos:

1

Tokon M7GBIAE

Acesse a site do IT!
https:fivalidar.iti.gov.br

Escolha o arquiva no seu dispasitivo ou leia o
QRCode

Seu cédigo de acesso &: 5007

Varifique a assinalura e s¢ 0s dados
corespondem ao documento,

Esteve sob cuidados profissionais no dia 18/08/2026 e Foi orientado a permanecer em repouso hoje

(18/08/2026) .

Observagéo: Consulta médica realizada via Telemedicina, conforme Lei n° 14.510 e Resolugéio

CFM n° 2.314/2022

Prescri¢do realizada via Telemedicina, conforme Lein® 14.510 e Resolugdo CFM n° 2.314/2022

Importante: Verifique a autent icidade e integridade do documento em; valldar.il.gov.br Assinada
g digitalmente conforme ICP-Brasil (MP 2.200-2/2001) por Dr{a). Maria Laura de Olivaira em

18/08/2026 - 07:46:41

Dr{a). Maria Laura de OliveiraCRM 114375 MG

Ruz Flavie Roberto Sabbadini, 580 Sdo Vicente - Gravatal RS - CEP 94155450 Telefone: (51) $8314-0497
A exibigde do CID no atestado médico foi solicitada pelo paciente (ou representante legal), conforme A, 5¢ CFM 1658/02,

Paciente, acesse sua receita digital em r.mevosaude.com.briM7GBIAE
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PRFFEFITIIRA NF

| 46.523.031/0001 - 25
"RONTO SOCORRO MUNICIPAL DE fTAPE

- . AUA JOSE ELOTTI N 3¢
PREFEITURA DO MUNICIPIQREIIREER L cep. osags
; ; E 3 00

y SECRETARIA DE SAED# 143 - 9900 - 0800 - 77007:
" DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDIGA E ODOTAREVOGERA i

——

UNIDADE DE ATENDIMENTO sz i DU

ATESTADO MEDICO .

7 7 - /
Q 7 < /
O{a) 8r. (a) ~—/Vt‘ e /‘ "77 e (’7v‘w s bz‘-m\.jk\' —

i) '
RG.:. : _ Compatecen nesta Unidade, da(s) [ his) as h{s),

’ 727
no dia /} ) de “iﬂ (~J de Z\)LL , POt motive de:

(X) a - Consuhia

() b - Acompanhar familiar
() ¢ - Fazer exame dc labaratério
() d - Fazer tratamento

Outrassim, comunicamos que:

( )1 « Podevoltar ao trabalho
(X ) 2 - Deverd ficar afastado(a) do ttabalho no dia de hoje
() 3 - Deverd ficar afastado(a) do trabalha no periodode __/__ / a /[

Zi
()
i/

L

A / /
CID 1X i

Ly

Médico - CRM n.”
f : i / = ‘
__..LE_’%_V‘_L} de_.‘.f/flfl = de &92 .
9

Rua Dimaraes Antonio Sandei, 1233 - Vila Nova | ltapevi | 530 Paulo | Tel.: {11) 4143-8439

PREENCHIMENTO E REGULAMENTADO PELA LEI 5991 DE 17/12f73 CAP. IV A SER PRESCRITA
PELO NOME GENERICO (LEI 9787 DE 10/02/29
PMI-Almx Sgude - N° O

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFFITIIRA

NnF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pdgina 28 de 33

Emitido em 01/09/2026 s 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA. 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: SAMANTHA VIEIRA BERTI CAVALCANTE

PIS DO FUNCIONARIO: 20625544434
NOME DO CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
NOME DO DEPARTAMENTO: ADMINISTRATIVO

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(=Incluido, {P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

ENT 1
Folga
Folga
07:02
06:58
06:59
06:56
06:59
Folga
Folga
07:30
07:06
06:59
06:56
07:00
Folga
Folga
06:56
06:57
07:00
06:59
07:00
Folga
Folga
06:59
07:.05
07:01

07:02
06:57
Folga
Folga
06:55

12:03
12:02
12:06
12:00
11:57

1202
1202
12:01
11:58
12:00

11:26
12:07
12:05
12:.02
12:03

12:03
12:02
12:27
11:58
12:.07

12:05

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: |
CPF DO FUNCIONARIO: 41452533681

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 15/05/2025
NUMERO DE MATRIC ULA: 0
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 2

13:03
13:00
13:.02
13.00
12:55

13:00
13:.02
13:00
14.09
13.00

13:27
13:03
13.03
13.00
13:03

13:01
13:01
13:24
12:56
13:01

13:06

» Abonar auséncia no periodo em 07/08/2026 (Declaragac)

eudine Gl

SAMANTHA VIEIRA BERT] CAVALCANTE

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

sal.2

1649
16:56
1651
16:53
16:10

16:50
16:49
16:50
16:50
16:49

16:50
16:53
16:48
1651
16:48

16:51
16:52
16:48
1650
16:53

16:49

ENT.3

SAL3

INSTITUTO

SEG
TER
QUA
Qul
SEX

DOM
TOTAL
NORMAISN

08:48
08:48
08:48
08:48
08:13

08:22
08:48
08:48
07:43
08:48

07.53
0848

08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 sal. 1 ENT. 2 SAL2
07:00 12:00 13:00 16:48
07:00 1200 13.00 16:48
07.00 12:00 13:00 16:48
07:00 12:00 13:00 16:48
0700 12.00 13:00 16:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO
00:16
00:55
00:45
01:56

CANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Emitido em:  07.08.2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
¥ MARIA APARECIDA DA SILVA

.. %  SECRETARIA DE SAUDE Emissor;
© & PS MUNICIPAL ARNALDO FIGUEIREDQ FFPRONTO ATENDIMENTO CAMARGO
A

VIA PATAGUAS, 160 - JARDIM SILVEIRA - 06434200 - BARUERI/SP  CNES: 2024381
1BGE 350570 CNP):  45,523.015/0001-35
Tel:  COMERCIAL: (011) 41944145

Declaragdao de Comparecimento

Declaramos que ofa) Sr(a). SAMANTHA VIEIRA BERTI CAVALCANTE, portador(a) do RG/CPF n® 414.525.338-81,
compareceu a este servico no periodo de 07/08/2026 16:40 a 07/08/2026 16:58 para acompanhar o(a) paciente
LEONARDO VALENTIN VIEIRA CAVALCANTE em atendimento de ATENDIMENTO URGENCIA. Conforme Ficha de
Atendimento Ambulatorial n°® 5599757.

Observagbes

7
CMaRTAAPARECIDA DA SILVA

R1300450011

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Docway  [Em

va.oﬂﬂe_nruaﬁm da 1o

assinatura, siga os passos: l"ﬂ

Paciente:

Acesse o site do [Ti
ROSEMI?_IRE L SILVA C:ONCEICAO . A s etk g
CPF do Paciente: Nascimento: Emissao:
339.536.118-79 13/11/1985 10/08/2026 - 12:09.04 z E500iha 0 arguive no ssu dispostive ou leia g
Enderego: QRcade
Rua stastiao Mamede, 210, Cenjunto Habitacional - Setor D - 06663055, @ Sou chigu de acasen 6: 1279
Itapevi - SP

. Verifique a assinalura @ se os dados
correspmdem ao dacutmanto,
Atestado Médico

CIiD: A09

Esteve sab cuidados profissionais no dia 10/08/2026 e Foi orientado a permanecer em repouso hoje
(10/08/2026) .

CcP mpertante. Verfique a austanticidane e integridade do docurnento em: validar.itr.gov.br Assinado
g digitalmente cenforme |CP-Brasil (MP 2,200-2/2001) per Dr(a). Rarmiro Lopes em 10/08/2026
«
12 09.04

Dr{a). Ramiro Lapes CRM 34350 5C

operacao@docway.co Alameda Santos, 2101 Jardim Paulista - Sdo Paulo SP - CEP 01419100 Telefone: 30036291
A exibigéo do CID no atestado médico foi solicitada pelo paciente {ou representante legal), conforme Art. 5° CFM 1658/02,

Paciente, acesse sua receita digital em r.mevosaude.com.br/MQSEWXJ
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/202é ATE 31/08/2026

Control iD

Paginz 27 de 33

Emitido em 01/09/2026 a5 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTOD ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ROSEMEIRE LOPES SILVA DA CONCEICAD

PIS DO FUNCIONARIO: 20400692050

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLYIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICC

DIA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QU!
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
0%/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1 sal. 1
Folga

Folga

06:56 11:02
06:55 11:.00
06:57 11:01
06:58 11:00
06:55 11:02
Folga

Folga

Atestado Médico
06:58 11:01
04:56 11:08
06:58 11:.01
11:00 12:01
Folga

Folga

04:55 11:02
06:58 11:31
07:01 11:04
06:57 11:01
07:14 11:04
Folga

Folga

06:57 11:05
06:57 11:03
06:55 11:32
06:55 11:01
06:55 11:55
Folga

Folga

06:55 11:30

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: !

CPF DO FUNCION ARIO: 33953511879

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/08/2024
NUMERQ DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.2 SAl 2
12:02 16:48
12:00 16:50
1200 16:50
1201 16:49
1200 16:48
Atestado Médico
1202 16:48
12207 16:48
12.02 16:49

1648 ESQUECEU

12:02 16:48
12:30 16:48
12:02 16:48
1200 16:50
12:04 16:50
12.03 16:48
12:02 16:48
12:29 17:41
12:03 16:48
12:59 15:55
12:31 16:48

ENT. 3

gEgeedy

TOTAL
SAf 3 NORMAISN

08:48
08:48
08:48

08:48

08:48

08:48
onro1

08:48
08:48
08:48
0848
08:36

08:48
08:48
08:48
08:48
07:56

08:48
167:09

()=Incluido, (F}=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

» Atestado Médico em 10/08/2026 (CID 0)

* Abonar quantidade de horas: 04:48 hora(s) em 14/08/2026 (ESQUECEU)

* Abonar auséncia no periodo em 28/08/2026 (COMPENSAGAO)

VYo

e e

6. (O\'\C(;\u_iy

ROSEMEIRE LOPES SILVA DA CONCEIGAO V'

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sal.1  ENT.2  sal2
07:00 1200 1300 1648
07.00 1200 1300 1648
07:00 1200 13.00 16:48
07.00 1200 1300 16:48
0700 12:00 13.00 16:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO
02:59 04:48
00:02
03:01 04:48

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PREFFITIIPRA NE
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i

™

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDIRA
9753753 - UPA JANDIRA
AV ALBERTO RUFOLLO, n® 312 - VL. ANITA COSTA

ATESTADO MEDICO

Atesto que Sr(a) ROSEMEIRE LIMA SILVA, portador{a) do CPF: 326.022.468-83 e do Prontuario n® 772933,
necessita de 1 (Um) dia(s) de afastamento do Trabalho a partir desta data por motivo de doenga.

Data/Hora Entrada; 07/08/2026 08:21:23

1° CID: 184.2 HEMORROIDAS INTERNAS SEM COMPLICACOES
2°CID:
3°CID:
4° CID:

Unidade: 9753753 - UPA JANDIRA

Jandira-SP, 07 de Agosto de 2026

Qe@“w
W%@
Eu, ROSEMEIRE LIMA SILVA autorizo o registro do W’ . o
diagnostico codificado no CID 10 ou por extenso neste e M
atestado. R
/ S
.~ JULIA SANTOS DE BRITO
_ _ — CRM 290217
Assinatura do paciente / responsave|
Assinatura e Carimbo dc Profissional

Nota 1) Este atestado & valido para as finalidades no At. 86 do RGPS e aprovado pelo Decreto n® 60.501, de 147/03/6]

e serd expedido para justificativa de 1 a 15 dias de afastamento do trabalho.
Nota 2) De acordo com a Portaria MPAS 1722 de 25/07/79 esse atestado é valido para todos os fins trabalhistas.

Endereco: AV ALBERTO RUFOLLO, n° 312 - VL. ANITA COSTA - JANDIRA
CEP: 06.610-170

B e s

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Cartao
de Ponto

PRFFEFITIIRA NF

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pégina 26 de 33
Emitido em 01/09/2026 as 09,05

NOME DA EMPRESA; INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 1779593300038/

NOME DO FUNCIONARIO: ROSEMEIRE LIMA SILVA

PIS DO FUNCIONARIO: 579

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICC

DiA
01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QU
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1 SAf. 1
Folga

Folga

08:10 12:07
08:11 12:.05
08:10 12:05
08:11 12:.06
Atestado Médico
Folga

Folga

08:09 12:04
08:11 12:03
08:12 12:04
08:10 1206
08:08 12:08
Folga

Folga

08:12 12:06
08:12 12:00
08:10 1215
08:12 1205
08:12 12:06
Folga

Folga

08:11 12,07
0812 12:05
08:11 11:31
RECESSO
RECESSO

Felga

Folga

08:10 11:35

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 32602244883 SEG
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 06/11/2024 1:‘::
NUMERO DE MATRICULA: 0 Qul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :
pom
ENT.2 SAlL 2 ENT.3 SAl 3 ms"
13:07 1800 08:48
1305 18:00 08:48
13:10 18:01 08:48
13:06 1801 08:48
Atestado Médico
13.04 1801 08:48
13:03 18:00 08:48
13.05 18:00 08:48
13.06 1801 08:48
13:07 1800 08:48
13:06 18.02 08:48
13:00 18.01 08:48
13:15 18:01 08:48
13:06 18:00 08:48
13:06 18:04 08:48
13:07 18:00 08:48
13:08 18:08 08:48
12:31 18:00 08:48
RECESSO
RECESSO
12:35 18:00 08:48
158:24

()=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (Mj=Coletor REP-P Mabile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFiex)

Alteragdes

* Atestadc Médico em 07/08/2026 (CID 0
* RECESSO em 27/08/2026

« RECESSO em

EMEIRE LIMA SILVA

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 SAlL1  ENT.2 sAl2
08:12 12:00 13400 1840¢
08:12 12:00 1300 18C0
08:12 12.00 1300 1800
08:12 12:00 1300 1840
08:12 12:00 1300 1800
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 25 de 33

Emitido em (1/09/2026 as 09:05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: REGIANE DE CASTRO LEITE
PIS DO FUNCIONARIO: 16617843739

NOME DO CARGO: MERENDEIRA

NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DlA ENT.1
01/08/2026 - SAB Folga
02/08/2026 - DOM Folga
03/08/2026 - SEG 06:56
04/08/2026 - TER 06:54
05/08/2026 - QUA 0652
06/08/2026 - QUI 0654
07/08/2026 - SEX 0655
08/08/2026 - SAB Folga
09/08/2026 - DOM Folga
10/08/2026 - SEG 06:54
11/08/2026 - TER 06:53
12/08/2026 - QUA 06:56
13/08/2026 - QUI 06:57
14/08/2026 - SEX 09:33
15/08/2026 - SAB Folga
16/08/2026 - DOM Folga
17/08/2026 - SEG 06:56
18/08/2026 - TER 06:56
19/08/2026 - QUA 07:27
20/08/2026 - QUI 07:26
21/08/2026 - SEX 07:43
22/08/2026 - SAB Folga
23/08/2026 - DOM Folga
24/08/2076 - SEG 07:26
25/08/2026 - TER 07:23
26/08/2026 - QUA 07:35
27/08/2026 - QUI 06:56
28/08/2026 - SEX 0653
29/08/2026 - SAB Folga
30/08/2026 - DOM Folga
31/08/2026 - SEG 07:59
TOTAIS

11:30
09:17
11:30
11:30
11:29

11:30
11:29
11:30
13
11:30

12:08
11:30
12203
12:03
1203

1201
12:01
11:32
11:30
11:32

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 33705342827 zs
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/08/2024 auA
NUMERO DE MATRICULA: 0 Qul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :’;
DOM
ENT 2 SAf. 2 ENT.3 sAlL3 me
1221 16:48 08:48
10:30 11:28 12221 16:49 07:50
12:24 16:50 08:48
12:20 17:18 08:48
12:23 16:49 08:48
12:30 16:48 08:48
12:30 16:48 08:48
12:23 16:48 08:48
1223 16:47 0848
12230 16:18 05:45
12:56 17:31 08:48
1224 17:25 08:48
1251 17:.18 08:48
1254 17:18 08:48
1254 17:18 08:48
12:52 17:18 08:48
12:57 17:19 08:48
12:27 17:19 08:48
12:24 16:48 08:48
12,25 15:30 07:44
12:25 16:48 07:58
178:53

()=Incluido, (Pj=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P {iDFace/iDFlex)

Alteragoes

* Aboenar auséncia no periodo em 04/08/2026 (Declaragao)

* Abonar auséncia no periodo em 14/08/2026 (Compensagao)
o Abonar auséncia no periodo em 28/08/2026 (COMPENSACAQ)

S84 .5

REGIANE DE CASTRO LEITE

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 SAL1 ENT.2 SAlL2
0700 1200 1300 16:48
07:00 1240 1300 1648
07.00 1200 1300 1648
07:00 1200 1300 16:48
07:00 12:00 1300 16:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

00:40
00:40

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pagina 24 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09.05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: REBECA FERREIRA REZENDE SUYAMA
PIS DO FUNCIONARIO: 13430456818
NOME DO CARGO: PROFESSORA DE ENS. INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
0%9/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2025 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1
Folga
Folga

07:00
Foiga
Folga
07:C0

SAi. 1

12:02
12:02
12:48
12:02
12:02

12:01
1201
12:02
12:07
1201

12:00
12:00
1208
13:02
12:02

12:02
1201
12:02
1201
12:02

12:03

ENT. 2

13:02
13:06
14:01
13:02
13.03

1305
13:.01
1301
13:07
13:.05

13.01
13.05
13.05
16:51
1304

13.06
13:05
13:03
13:03
13:01

13:06

16:49
16:50
16:51
16:53
17:26

15:13
16:49
16:49
16:49
16:50

16:48
1651
16:49
ESQUECEU
1650

16:49
16:50
16:52
16:48
14:36

16:48

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 35879720832

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/08/2024
NUMERO DE MATRICULA: 0
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC IANACONI

ENT. 3

gERRess

TOTAL

sal.3 NORMAISN

08:48
08:48
08:42
08:48
08:48

07:11
0848

08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
01:03
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
06:37

08:48
173:09

{D=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Wab, (Cj=Coletor REP-F (IDFace/iDFlex)

Alteragdes

® Abonar auséncia no periodo em 10/08/2026 (Declaragao)

« Abonar quantidade de horas: 03:51 horafs) em 20/08/2026 (ESQUECEU)
® Abonar zuséncia no periodo em 28/08/2026 (COMPENSACAO)

]
/

==
REBECA

T

Wz

role & e~

ERREIRA%éEN DE SUY;

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL% ENT.2 SA(2
07:00 12:00 13:00 1648
07:060 12:00 13.00 16:48
07:00 1200 1300 15:48
07:00 1200 13:00 16:48
07:00 12.00 13.00 1648
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO
0354 03:51
03:54 03:51

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Emiudec em 01/09/2026 as 09:05

Control iD

Pagina 23 de 33

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: RAQUEL VIEIRA LUCENA

PIS DO FUNCIONARIO: 20109276919
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
268/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT.1
Folga
Folga

07:04
Folga
Folga
06:55
06:55
RECESSO
06:55
07:03
Folga
Folga
06:55
06:56
06:55
06:55
06:55
Folga
Folga
RECESSO

SALL 1

1101
11:00
11.00
11:00
11:00

11:01
11:00
11:02
11:02
11:00

11:02
11:01

11:00
11:02

11:04
11:02
11:00
11:35
1102

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 23147594882 SEG

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 13/04/2026 :::‘

NUMERQ DE MATRICULA: 0 Qul

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC IANACONI :’;

bom
ENT.2 SAl. 2 ENT.3 SAlL 3 mls"
120 1648 08:48
1200 16:50 08:48
1200 16:48 08:48
12.00 16:49 08:48
12:00 16:50 08:48
1201 16:48 08:48
12:00 16:48 08:48
12:02 16:49 08:48
12:02 16:49 08:48
12:00 16:49 08:48
12:02 16:48 08:48
12:01 16:48 08:48
RECESSC
12:00 16:51 0848
12:02 16:49 08:48
12:04 1648 08:48
12:02 16:50 08:48
12:00 16:48 08:48
12:35 16:48 08:48
12.02 17.47 08:48
RECESSO
167:12

(h=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

o RECESSO em 19/08/2026
* RECESSO em 31/08/2026

RAQUEL VIEIRA LUCENA

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT. 1 SAL1 ENT.2 SAl2
07:00 1200 1300 16:48
07:00 1200 1300 16:48
07.00 1200 1300 16:48
07:00 12:00 13:00 16:48
07:00 12:00 1300 16:48
DIA

FALTA

HORAS
ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao
de Ponto

PRFFEFITIIRA NF

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

Control iD

Pdgina 22 de 33

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 1 7795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: PAMELA CRISTINA PIVA

PIS DO FUNCIONARIO: 16551256229

NOME DO CARGO: PROFESSORA DE ENS, INFANTI(

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICD

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/06/2026 - SAB
09/08/2024 - DOM
10/08/202% - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

()=Incluido, {F)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-F Mobile/Web, (C)=Coletor REP-F (iIDFace/iDFlex)

Alteragdes

* Abonar auséncia no periodo em 28/08/2026 (COMPENSACAQ)

“owmﬁm =

ENT. 1
Folga
Folga
06:56
06:58
046:59
06:58
04:57
Folga
Folga
04:58
07:00

06:58
06:58
Folga
Folga
06:58
11:28
07.00
06:57
0657
Folga
Folga
06:58
06:59
06:58
04:55
06:59
Folga
Folga
07:00

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

SAlL1

12,02
1201
12:02
1201
1202

12:.01
12:01
12:03
12:01
12:01

12:00
12:09
12.03
12:03
12:.02

12:01
12:03
12:01
120
12:02

12:02

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA; |

CPF DO FUNCIONARIO: 22940246867 3:2

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 03/09/2024 QUA

NUMERO DE MATRICULA: 0 Qul

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI x

DOM

ENT.2 sAl 2 ENT.3 SAL3 LOO?LMAIS"
1302 16:49 08:48
1301 16:50 08:48
13.05 16:50 08:48
1303 16:52 08:48
13:03 16:49 08:48
13:05 16:49 08:48
13:02 16:48 08:48
13:01 16:49 08:48
13:02 16:49 08:48
13:04 16:50 08:48
13:01 16:48 08:48
13.08 16:50 04:23
13:03 16:48 08:48
13:02 16:51 08.48
13.03 18:00 08:48
13:02 16:49 08:48
13:05 16:53 08:48
12:03 16:52 08:48
13:03 16:49 08:48
1301 15:39 07:41
13,03 16:48

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 SAL1 ENT.2 sAl2
07:00 12:00 13:00 16:48
07:00 12:00 13.00 16:48
07:00 12.00 13.00 16:48
07:00 12:00 13:00 16:48
07:00 12:00 13:00 16:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO
04:15

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFFITIIRA

NnF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

Control iD

Pégina 21 de 33

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 1

NOME DO FUNCIONARIO: MIKAELY SANTOS CRISFIM DE LIMA

7795933000387

PIS DO FUNCIONARIO: 20661150598
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICC

DIA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(l}=Incluido, (P)=Pré-assinaledo, (M)=Coletor REP-P Mcbile/Web, (C)=Coletor REP-P {iDFace/iDFlex)

mm%s ard
MIKAELY SANTOS CRISPIV DE LIMA

ENT. 1

Folga
Folga
08:09
08:11

08:10
08:11

08:12
Folga
Folga
0810
08:10
08:10
08:10
08:10
Folga
Folga
08:11

08:10
08:10
08:10
08:10
Folga
Folga
08:10
08:11

08:10
08:10
08.10
Folga
Folga
08:12

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

sal 1

12:06
12:06
12:08
12:06
12:06

12.03
1205
12:.03
12:06
12:.04

12:06
12:03
1204
12:05
1207

1206
12:05
12:05
12.06
12:06

12:06

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 43798303819
DATA DE ADMISSAQ DO FUNCIONARIO: 13/04/2026

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 2

13:06
13:06
13:.06
13:06
13:06

13:03
13:05
13:03
13:06
13:04

13:06
13:03
13.04
13.05
13:07

13:.06
13.05
13:05
13.06
13:06

13:06

18:00
18:00
18:01
18:00
18:00

18:00
18:00
18:00

18:00

18:00
18:01
18:00
18:00
18:00

18:00
18:00
18:01
18:00
18:00

18:00

SEG
TER

geg

SAB

§

TOTAL
SAlL3 NORMAISN

08:48
08:48
08:48
0848
0848

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48

Maiane

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 sal.1 ENT.2  SAlL2
08:12 1240 1300 1800
08:12 12,00 1300 1800
08:12 12.00 13400 18K
08:12 12:00 1300 1800
08:12 12:.00 1300 1800
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao

de Ponto

Control iD

Pagina 20 de 33

Emitido em 01/09/2026 a3 09:05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: MARIA APARECIDA AMORIM DE OLIVEIRA

PIS DO FUNCIONARIO: 12431245359
NOME DO CARGO: MERENDEIRA
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC IANACONI

oia

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QU
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(h=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragées

* AFASTAMENTO INSS de 01/08/2026 a 31/08/2026

ENT. 1 SAL1
AFASTAMENTO INSS

AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTC INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS

HORARIO DE TRABALHO
INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1  SAlL1 ENT2 SAl2
CPF DO FUNCIONARIO: 26496080801 :53 g; :gg :gfz }ifg :Zj:g
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/06/2024 oyl R o s
NOME DO DEPARTAMENTO: CPERACIONAL QUi 07:00 1200 13:00 1448
SEX 07:00 12:00 13:00 16:48
SAB
DOM
) TOTAL DIA HORAS
ENT. 2 SAL2 ENT.3  SAL3 NORMAIS®  FALTA  ATRASO  ABONO

AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTOQ INSS
AFASTAMENTC INSS

AFASTAMENTQ INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTC INSS
AFASTAMENTO INSS

AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS

AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS
AFASTAMENTO INSS

AFASTAMENTO INSS

MARIA APARECIDA AMORIM DE OLIVEIRA

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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NnF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pégina 19 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09.05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VICAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE

PIS DO FUNCIONARIO: 16463242730
NOME DO CARGQ: PORTEIRO NOTURNO
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QU
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

()=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-F (IDFace/iDFlex)

ENT.1
18.00
Folga
18:02
Folga
17:56
Folga
17:57
Folga
18:00
Folga
17:56
Folga
17:57
Folga
17:56
Folga
17:58
Folga
17:58
Folga
18:00
Felga
17:56
Felga
17:57
Folga
17:56
Folga
18:01

Folga
17:57

sal.1
21:58

22:00

22:00

22:11

22:03

21:57

21:58

27158

22:00

22:00

22:00

22:00

22:07

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 40813413809 1‘:
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 07/04/2026 QuA
NUMERO DE MATRICULA: 0 Qul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI 3
DOM
ENT.2 SAlL2 ENT.3 SAL3 m»’im"
22:55 06:00 1:51
22:56 06:00 11:51
22:50 06:00 11:51
22:55 06:00 11:51
22:58 06:00
22:54 06:00 11:51
23:01 06:00 1:51
22:55 06:00 11:51
22:50 06:00 m:3
22:56 06:00 11:51
23:00 06:00 11:5
22:49 06:00
22:50 06:00 11:51
22:59 06:00 11:51
23:30 06:00 11:17
23:00 06:00

MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT.2 SAL2
18:00 2200 2300 06:00
18:00 22:00 300 0600
16:00 22.00 23.00 0600
18:00 22:00 23:00 0400
18:00 22:00 23:00 06:00
16:00 22:00 2300 06:00
18:00 2:00  23:.00 06:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

Control iD

Péagina 18 de 33

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 7795933000337

NOME DO FUNCIONARIO: MALANE BELARMING DA SILVA CAMASCENO

PIS DO FUNCIONARIO: 20215955751

NOME DO CARGO: CIRETORA PEDAGOGICA
NOME DO DEPARTAMENTO: ADMINISTRATVG

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2025 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
14/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUi
28/C8/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(I)=Incluido, (P]=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mcbile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

ENT. 1
Folga
Felga
06:55 (M)
07:03 (M)
06:52 (M)
07:06 (M)
06:57 (M)
Folga
Folga
06:53 (M)
06:55 (M)
06:55 (M)
06:56 (M)
06:57 (M)
Folga
Folga
0917 (M)
06:56 (M)
07:00 (M)
06:56 (M)
06:53 (M)
Folga
Folga
06:51 (M)
06:12 (M)
06:53 (M)
06:58 (M)
07:40 (M)
Folga
Folga
06:56 (M)

Sal. 1

11:59 (M)
11:55 (M)
11:53 (M)
12:00 (M)
11:58 (M)

12.02 (M)
1159 (M)
12:04 {M)
11:56 (M)
13:00 (M)

11:59 (M)
12:31 (M)
11:08 (M)
1201 (M)
1219 (M

12:05 (M
12:04 (M)
1157 M
12:08 (M)
12:34 (M)

11:59 (M)

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: ¢

CPF DO FUNCIONARIO: 33326450899

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 08/04/2026
NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 2

1254 (M)
1253 (M)
1253 (M)
12:54 (M)
12:55 (M)

13.00 (M)
13:30 (M)
12:56 (v1)
12:57 (M)
14:00 (M)

13:14 (M)
16:12 (M)
12:04 (M)
13:01 (M)
13:50 (M)

13:01 (M)
13:01 (M)
12:58 (M)
13:00 (M)
16:08 (M)

12:52 (M)

MAIANE BELARMING DA SILVA DAMASCENO

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

sai.2

16:30 (M)
16:26 (M)
16:33 (M)
16:22 (M)
17:44 (M)

16:12 (M
16:29 (M)
16:25 (M)
16:23 (M)
16:53 (M)

1620 (M)

16:03 (M)
16:39 (M)
16:29 (M)

16:19 (M)
15:20 (M)
16:24 (M)
16:31 (M)

16:22 (M)

ENT. 3

SEG
TER

gERee

TOTAL
NORMAISN

08:00
08:00
08:00
08:00
08:00

05:48
05:35
08:00
08:00
08:00

INSTITUTO ALCANCANDC VIDAS

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sAl.1  ENT.2 saf2
07:00 1200 1300 16:00
07.00 12.00 13.00 16:00
07:00 1200 13.00 16:00
07:60 1200 1300 16:00
07.00 1200 13,00 1600
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO
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Cartao

de Ponto

Control iD

Pagina 16 de 33

Emitido em 01/09/2026 s 09:05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 1779593300038/

NOME DO FUNCIONARIO: JAQUELINE DOS SANTOS MENDES
PIS DO FUNCIONARIO: 26756339298

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGGICC

DIA
01/08/2026 - SAB
02/D8/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2024 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - LOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/202¢ - QUI
2B/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Colstor REP-P (IDFace/iDFlex)

Alteragdes

.

ENT.1 sal1
Folga

Folga

CADASTRO

1604 16:53
0659 11:03
06:55 08:33
Atestado Médico
Folga

Folga

06:57 11:39
06:56 11:37
07:06 11:35
06:55 11:35
06:56 1205
Folga

Folga

10:25 11:36
06:56 1204
RECESSO
RECESSO

06:56 11:05
Folga

Folga

06:56 11:07
06:59 08:35
Atestado Médico
07:08 11.03
06:56 11:32
Folga

Folga

RECESSQO

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 48433093874
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIQ: 23/08/2024

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT, 2 SAlL 2
CADASTROC
CADASTRO

1203 16:57
Atesrado Médico
Atestado Médico
12:43 16:50
1239 16:54
1236 13:15
124 16:55
1309 1658
1248 1654
13:05 17:05
RECESSO
RECESSO

12,06 1659
1207 17.00
08:50 1104
Atesledo Medico
12:05 16:52
12:39 1741
RECESSO

Abenar auséncia no periodo em 03/08/2026 (CADASTRO)
Abonar auséncia no periodo em 04/08/2026 (CADASTRO)
Atestado Médico em 06/08/2026 (CID 0)
Atestado Médico em 07/08/2026 (CID 0)
Abonar auséncia no pericdo em 12/08/2026 (Declaracio)
Abonar auséncia no periodo em 17/08/2026 (Declaracao)
RECESSO em 19/U8/2026

RECESSO em 20/08/2026

Atestado Médico em 25/08/2026 (CID 0)
Atestado Médico em 24/08/2024 (CID 0]
RECESSO em 31/08/2026

ENT. 3

14:55

12.05

salz

16:55

1346

SEG
TER
QUA
Qui
SEX
SAB
DOM

0049
08:48
01:38

08:48
08:48
07.08
08:48
08:48

05:17
08:48

08:48

08:48

05:31

e:42
08:48

108:17

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sal1  ENT.2 sal2
07:30 1200 1300  17:18
07:30 1200 1300 17:18
07:30 1200 1300 17:18
07:30 1200 1300 1718
07:30 1200 1300 1718
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABCNO

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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MINISTERIO DA SAUDE

WDE ESTADO DE SAQ PAULO

KTENGAG PrasARiA MUNICIPIO DE ITAPEVI

UNIDADE DE SAUDE Pronto Socorro Municipal | |

PR 1

ATESTADO

" Atesto, para os devidos fins, que JAQUELINE DOS SANTOS MENDES, CPF ;4,84{940.938—74. recebeu
atendimento na Pronto Socorro Municipal no dia 26/08/2026 as 07:20, com o |diagnéstice segunda
CID10 M545. Em decorréncia, devera permanecer em afastamento de suas atividades laborativas por um
periodo de 1 (um} dia a partir desta data.

Jose Luis Arias Sandoval - CRM -SP 121737 ||
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA
Itapevi ~ SP, 26 fle agosto de 2026

Eu, Jaqueline dos Santos Mendes , autorizo ofa) Dr.(a) Jose Luis Arias Sandoval a registrar o diagnéstico
codificado CID10 neste atestado.
é i1
! E :ulto i{
ol B !
| {

ASSINATURA DO CIDADAC OU RESPONSAVEL

Imprasso em 26/08/2026 25 07:21 por Jose Luls Arlas Sandoval, ' Pag1/1

103
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PRFFEFITIIRA NF

1

RONTY SOCORRD MUNIC Y

G JOEE

SADADE GAUDE

: s (TEREV] - 8F
SECRETARIA DESATIDE 1 1 - BF

DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA

UNIDADE DE ATENDIMENTO SUS

ATESTADO MEDICO

i &CD ;an/—.’-f-{h M

O(a) St. (a)

RG.:_ \/ Comparecen nesta Unidade, da(s) hs) as h(s),
2,
nodia £ de OH de 2865, por motivo de:

?/)’ a - Consulta
) b - Acompanhar familiar
( ) c - Fazer exame de laboratério

( ) d - Fazer tratamento

Outrossim, comunicamos que:

() 1~ Pode voltar a0 trabalho
& - Devera ficar afastado(a) do trabalho no dia de hoje

()3 - Deverd ficar afastado(a) do trabalho no periodo de_"/j;.a,_,;i‘_

Y,
[ 1 2%55%,

‘cm o

16.523.031/0001 - 28

PREFEITURA DO MUNIGIRIQ D IFAPEVE: 00 7704

Médico - CRM n.°

Ty L5 P,

iua Dimaraes Antonio Sandei, 1233 - Vila Nova | itapevi | S3o Paulo | Tel.; (11) 4143-8499
’REENCHIMENTO E REGULAMENTADQ PELA LE! 5991 DE 17/12/73 CAP. IV A SER PRESCRITA
e PELO NOME GENERICU (LEI 9787 DE 10/02/99
4 - Admx. an - N* 907

S

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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3¢ RapioLoGiA

DECLARACAO DE HORAS

Declaro para os devidos fins que JAQUELINE DOS SANTOS MENDES esteve nesta clinica para
realiza¢do de exame radiol6gico odontolégico (bucal), no periodo das 08:45 AS 09:50.

Sem mais para o momento.

Itapevi, 17 de AGOSTO de 2026.

IX RADIOLOGIA ODONTOLOGICA LTDA. {CRO: 13616 SP)

¥ IX Radiologia: Av. Brasil 121 - Centro - Itapevi - SP | CEP: 06656-420 = contato@ixradiclogio.cormlbr
www.ixradiologio.com.br br

Y IXE . Av. Cesdrio de Abreu, 220, piso superior, sala 20
D T RSO SHpEHor; S0la.d ™ (1) 4141-1905

105
CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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CES Odontologia Integrada Itapevi 12/08/2026

Lopes

Séo Joao - |tapevi - SP
COONTOL OO 06683-000

= ' (11) 97363-8893

(,C:E\S, Rodovia Engenheiro René Benedito da Silva, 200, Dentista dentro do

DECLARAGCAO DE COMPARECIMENTO

Atesto, com o fim especifico de dispensa de atividades trabalhistas (ou
escolares, ou judicidrias), que Jaqueline Dos Santos Mendes esteve sob meus
cuidados profissionais no dia 12/08/2026 das 13:28 as 14:35 horas.

Atenciosamente,
Gisele Dias Carvalho

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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1 4€.523.031/0001 . 23]
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE ITAREY
RUA JOSE MICHELOTTI M° 3,

, CIDADE SAUDE . cEp- :
PREFEITURA DO MUNICIRJQ DE gAPEVICEP' 06623 -00:
: -9900 - 0800 - TTeST;
-
SECRETARIA DE SAI'DE ITAPEV] - sp !
DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA

UNIDADE DE ATENDIMENTO Sus

ATESTADO MEDICO

0(a) Sr. (a) 4

RG.: Compatecen nesta Unidade, dafs) h(s) as h(s),

no dia de_ (g - de. . ./.( , por motivo de:

( ) a- Consulta

() b - Acompanhar familiar

( ) ¢ - Fazer exame de laboratério
( ) d - Fazer tratamento

Outrossim, comunicamos que:

( 1 - Podc veltar ao trahalho
( 2 - Devera ficar afastado(a) do trabalho no Qia de hoje
()3 - Deverd ficat afastado(a) do trabalho no periedo de __ /_ /_ a /. [

co__ 84 (

Médico - CRM a.°

Alde__o&, ;dc“

fuz Dimaraes Antonio Sandlei, 1233 - Vila Nova | Hapevi 1530 Paulo | Tek.: (1) 4143-8499
PREENCHIMENTO E REGULAMENTADO PELA LEI 5291 DE 17/12/73 CAP. IV A SER PRESCRITA
PELO NOME GENERICO (LEI 9787 DE 10/02/99

FMI- Almx Saudo - N* 007

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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[4€.523.031/0001 - 25
“RONTO SOCORRD MUNISIPAL DE TASEY

* UA JOSE MICHELOTTI MO 5
PREFEITURA DO MUNICTARS BEBE péfiA; 06693 00

SECRETARIA DE SAURFApEY) - 5p
DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA~—

UNIDADE DE ATENDIMENTO SUS
ATESTADO MEDICO
st o)
Ofa) Se. (a) m ML{L{‘ hj J' /Wi% é@
RG.: Cnmparecelz::;m Unidade, da(s) h(s) as h(s),
no dia dedc O é) de [6 , por motiva de:

( a - Consulia

( ) b - Acompanhar familiar
() ¢ ~ Fazer exame de laboratério
() d - Pazer watamento

Outrossim, comunicamos que:

- Devera ficar afastado(a) do trabalho no dia de hoje

{ 5(; 1 - TPode voltar a0 wabalho
( 2
{( )3 - Devera ficar afastado(a) do trabalho no pedodo de _ / / a [/ /[

Medico - CRM n.?

ob 08 oy

de

Rua Dimardes Antonio Sandei, 1233 - Vila Nova | Itapevi | S50 Paulo | Tel.: {11) 4143-8499
PREENCHIMENTO E REGULAMENTADO PELA LE| 5891 DE 17/12/73 CAF. IV A SER PRESCRITA

PELO NOME GENERICO {LEI 3787 DE 10/02/99
PMI - Mimx Saies - K° 001

EL: 4143 - 9900 - 9300 - 77007¢

f

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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CLINICA DIMEG ITAPEVI
" 1 Enderego: Rua Leopoeldina de Camargo, 190 - (ltapevi)
CNPJ: 05328032000134
r Tel.: 1127300500 | www.dimeg.com.br

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaro para os devidos fins, a pedlde, gue o(a) Sr(a) Jaqueline Dos
Santos Mendes, inscrito(a) no CBF =oh o on° 484.440.938-74, careve
realizanco "Consulta, Exames ou Procedimetos" no diae 03/08/2026 das
[15:00] ate as 16:04:35, -~ pode voltar a exercer suas atividades
normalmente.

segunda-feira, 3 de agosto de 2026

—
—— =

s R
NPy 05.228. 032/i)(m 34

EG SER
EDICOS HOSP LARES

alpr nldina e —”-POI 190
/bv*.‘\(\ ;',)3/ -SF
(@K s

-

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Cartao
de Ponto

Control iD

Pagina 15 deo 33
Emitido em 01/09/2026 as 09,05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 1779593300087
NOME DO FUNCIONARIO: ISABELLA DA SILVA GONCALVES
PIS DO FUNCIONARIO: 26927158365
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
05/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/068/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/(2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(h=Incluido, {F)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-F Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

* Abonar auséncia no periodo em 19/08/2026 (CADASTRO)

ISABELLA DA S1vA GONGAL

ENT. 1

08:10
08:17
Folga
Folga
0811

08:1

08:10
08:10
08:10
Folga
Folga
08:10

SAL1

11:37
11:39
12:07

12:07
12:05
12:02
12:08
12:07

12:06

HORARIO DE TRABALHO

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT1  sAl1  ENT2 sal2

CPF DO FUNCIONARIO: 43476629805 SEG 0812 1200 1300 1800

- TER 0812 1200 1300 180

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 19/08/2026 GOA 0835 5. AiboT  iRkb

NUMERO DE MATRICULA: O Qul 0812 1200 1300 1800

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI g 0812 1200 1300 18:00

DoM
TOTAL DIA HORAS

ENT. 2 SAL2 ENT.3 SAIL 3 NORMAISN  FALTA  ATRASO  ABONO
12:34 18:00 08:23
12:33 18:00 08:48
13:07 18:00 08:48
13:.07 18:00 08:48
13:04 18:00 08:48
13:04 18:00 08:48
13:07 18:00 08:48
13:.07 18:00 08:48
13:08 18:00 08:48
7847

INSTITUTO ABCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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NnF

Cartao
de Ponto

Control iD

Pdginz 14 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: INGRID DE ANDRADE FERREIRA
PIS DO FUNCIONARIO: 2067841830
NOME DO CARGO: AUX, DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10v08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT.1
Folga
Folga
06:56
06:59
06:57
06:59
07:00
Folga
Folga

Folga
Folga
06:56
07:04
06:59
06.55

RECESSQ

Folga
Felga
06:56
06:56
07:06
07:.05
06:56
Folga
Folga
06:56

SAL 1

11:02
11:00
1102
11:.02
11:00

11:00
11:02
11:03
11:35
11:00

1131
12,01
11:.09
11:01

11:.04
11:02
11:00
1102
11:02

11:02

INSCRICAQ ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 52144196869 5‘:
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 12/08/2025 1:“ A
NUMERO DE MATRICULA: 0 aul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI i’;
DOM
AL
ENT.2 sal.2 ENT.3 SAL 3 L%TRMAN‘
1203 16:49 08:48
12.01 16:48 08:48
12.02 15:43 07:46
12:03 16:49 08:48
12:00 16:48 08:48
120 16:15 08:19
12:02 16:48 08:48
12:05 16:49 08:48
12:35 16:48 08:48
12:01 16:48 08:48
1231 18:00 08:48
13:02 16:48 08:48
12:09 16:48 08:48
12:02 15:39 07:43
RECESSC
12:04 16:48 08:48
12:04 16:48 08:48
12.01 16:48 08:41
12:02 16:48 08:48
12:04 17:36 08:48
12:.02 16:12 08:16
172:45

(=Incluido, (P)=Fré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coleter REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

* Abonar auséncia no periodo em 05/08/2026 (Declaragio)
e Abonar auséncia no periodo em 10/08/2026 (Declaracao)
= Abonar auséncia no periodo em 20/08/2026 (COMPENSADO)
s RECESSO em 21/08/2026
s Abonar auséncia no periodo em 31/08/2026 (Compensagao}

\&m s MLLM

\_INGRID DE ANDRADE FERREIRA

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 sal.1 ENT.2  SAl2
08:12 12:00 13:00 18:00
08:12 12:00 13.00 18:00
08:12 12:00 13:.00 1800
08:12 12:00 13.00 18:00
0812 12:00 13.00 18:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFFITIIRA NF

CES Odontologia Integrada lfapevi 10/08/2026

Rodovia Engenheiro René Benedito da Silva, 200, Dentista dentrc do
Lopes

Séo Joao - {tapevi - SP

06683-000

(11) 97363-8893

DECLARACAQ DE COMPARECIMENTO

Atesto, com o fim especifico de dispensa de atividades trabalhistas (ou
escotares, ou judiciarias), que Ingrid de Andrade Ferreira esteve sob meus cuidados
profissionais no dia 10/08/2026 das 16:30 as 17:15 horas.

" Atenciosamente,
Gisele Dias Carvalho

@(DmGisde

112
CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.



PRFFFITIIRA NF

CES Odontplogia Integrada ltapevi 05/08/2026

Lopes

Sao Jodo - ltapevi - SP
CEOrTOtaon 06683-000

{11) 97363-8893

CE Radovia Engenheiro René Benedito da Silva, 200, Dentista dentro do

DECLARACAQO DE COMPARECIMENTO

Atesto, com o fim especifico de dispensa de atividades trabalhistas (ou
escolares, ou judiciarias), que Ingrid de Andrade Ferreira esteve sob meus cuidados
profissionais no dia 05/08/2026 das 16:00 as 18:15 horas.

o=

Atenciosamente,
Gisele Dias Carvalho

113
CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.



Cartao
de Ponto

PRFFEFITIIRA NF

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pagina 13 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO YIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: GUILHERME CONOCCHIA PURPER
PIS DO FUNCIONARIO: 150285627421

NOME DO CARGO: ZELADOR ESCOLAR
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2024 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1 SAT. 1
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestade Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
08:13 12:02
08:09 12:10
08:18 12:00
Folga

Folga

08:07 12:18
08:05 12:03
08:12 12.03
11:34 12:14
08:12 12:03
Folga

Folga

08:06 12:05
08:10 12:01
08:08 12:01
08:11 12:06
08:10 12:04
Folga

Folga

08:11 12:00

INSCRICAD ESTADUAL DA EMPRESA: |

CPF DO FUNCIONARIO: 45135137807 ::g
DATA DE ADMISSAO DO FUNC IONARIC: 06/03/2025 QUA
NUMERO DE MATRICULA: 0 Qul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI ::
DOM
ENT. 2 sal 2 SA. 3 L%%Axs"
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
testado Médico
Atestado Médico
Azestado Médico
Atestade Médico
13:00 18:01 08:48
13:03 18:01 08:48
13:01 18:01 08:42
1310 18:01 08:48
13:01 18:04 08:48
13:02 1801 08:48
13.08 18:01 05:33
1303 18:12 08:48
13:05 18:00 08:48
13:01 1809 08:48
13:03 1801 08:48
13:01 180 08.48
13:04 1801 08:48
1301 1802 08:48
119:51

(I)=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragées

* Atestado Médico de 29/07/2026 a 11/08/2026 (CID O

® Abonar auséncia no periodo em 20/08/2026 (EXTERNQ)

.
—_—
-~

GUILHERME CONOCCHIA PURPER

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT.2 SAL2
08:12 1200 1300 18:00
08:12 12:00 13:.00 18:00
08:12 12:00 13:00 18:00
08:12 1200 13:00 18:00
08:12 1200 1300 18:00
DiA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pégina 12 de 33

Emitido em 01/09/2026 a5 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: | 7795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: GEOVANA GABRIELI DA SILVA SANTOS

PIS DO FUNCIONARIO: 16345474399

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA
01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2024 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/202¢ - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
25/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT.1 SAL1
Folga

Folga

08:14 12.07
08:14 12:05
08:12 12,05
08:38 12:06
08:24 12:06
Folga

Folga

Atestado Médico
Atestado Médico
08:21 1207
08:11 1207
08:16 12,07
Folga

Folga

08:11 1208
0848 11:58
08:43 12:05
08:15 12:05
RECESSO

Folga

Folga

08:17 12:05
08:20 12:06
RECESSO - SINDICATO
08:12 12:06
Atestado Médico
Folga

Folga

08:23 12:07

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: |
CPF DO FUNCIONARIO: 58503992833 f;:
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 0E/06/2026 QuA
NUMERO DE MATRICULA: O Qul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :’;
DOM
TOTAL
ENT.2 SAL 2 ENT.3 SAlL3 NORMAIS™
13:07 18:00 08:48
1305 18:00 08:48
13.05 18:01 08:48
13:06 18:00 08:22
13:06 18:00 08:36
Atestado Médico
Atestado Médico
13:07 18:00 08:39
13.07 18:00 08:48
13:07 18:01 08:48
13:07 18:00 08:48
13:01 18:01 0810
13:06 18:01 08:17
13:06 18:00 0848
RECESSO
13:05 18:00 08:43
13:05 18:01 08:42
RECESSO - SINDICATO
13:05 18:00 08:48
Atestado Médico
13:07 18:00 08:37
138:35

()=Incluido, (F)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-F (IDFace/iDFlex)

Alteragdes

* Atestado Médico de 10/08/2026 a 11/08/2026 (CID 0)

o RECESSO em 21/08/2026

* Aboenar auséncia no pericde em 26/08/2026 (RECESSO - SINDICATO)}

* Atestado Medico em 28/08/2026 (CID ()

5%

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

avong

o‘bwlt do S\vo

EOVANA GABRIELI DA SILVA SANTOS

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 SAL1 ENT2 SAL2
08:12 1200 1300 1800
0812 1200 1300 18:00
0812 1200 1300 1800
08:12 12.00 13:.00 18:00
08:12 1200 1300 1800
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

00:16

00:02

00:28

00:21

00:01

01:08

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

Control iD

Pagina 11 de 33
Emitido em 01/09/2026 as 0905

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNP.J DA EMPRESA: 17795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: FABIANA ALVES GODOY DA SILVA
PIS DO FUNCIONARIO: 12651118232
NOME DO CARGO: AUX DE DESENVOLVIMENTC INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAG OGICO

Dia

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1
Folga
Folga
08:10
11:12
08:10
08:10
08:12
Folga
Foiga
08:11
08:10
08:11
12:08
08:12
Folga
Folga
08:10
0311
08:11
0812
08:10
Folga
Folga
08:11
0811
08:11
08:12

RECESSO

Folga
Folga
08:11

SAlL1

12206
12:05
12:.07
12.06
12:06

1205
1206
12:07
1220
1204

12.06
12:00
11:32
12.05
11:33

12:08
12:06
12:04
11:31

11:04

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: |
CPF DO FUNCIONARIO: 15756625828

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1 SAL1 ENT.2 SAL2
SEG C8:12 12:00 13:00 18:00
TER ca:12 12:00 13:00 18:00

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 11/06/2026 QUA 0812 1200 13200 1840
NUMERO DE MATRIC ULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 2

1306
13.05
13:.06
13:06
13:06

13:05
13:06
1307
1320
13:04

13:06
16:16
12:30
13:05
12:31

13:08
13:06
13:04
12:30
RECESSO

120

SAL2

18:00
18:00
18:01
18:00
18:00

18:00
18:01
18:00
18:00
18:00

18:00
18:00
18:00
1801
18:01

18:.00
18:00
18:00
18:00

18:0C

ENT.3

Qul 012 1200 13:00 18:00
SEX 0812 12:00 13:00 18:00
SAB

DOM

HORAS

) TOTAL DIA
SAL3 NORMAIS®  FALTA  ATRASO  ABONO

08:48
05:48
08:48
C8:48
08:48

08:48
08:48
08:48
04:52
08:48

08:48
05:33
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
165:49

(=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

¢ Abonar auséncia no periodo em 04/08/2026 (Declaragic)
* Abonar auséncia no periodo em 13/08/2026 (Declaragéc)
* Abonar auséncia no periodo em 18/08/202% (Declaragao)
 RECESSO em 28/08/2026

FABIANA

S GODOY DA SILVA

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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nsti de R n ili i irio Libané
H ital Regional R i
D raca mparecimen

Declaramos para os devidos fins que Fabiana Alves Godoy da Silva, CPF
15756625828.

Esteve no dia 18/08/2026, das ’) é hr .’)S min as AQ hr L(O min em

atendimento hospitalar.

Barueri, 18 de agosto de 2026.

R
F«N\Bi""c g 0%

N
‘Jm\“’"‘“

QAWUE'Q%:Z \ QE')VJU

Hospital Regional Rota dos Bandeiranies
Av. Anibal Correia, 1341 - Parque Vigna, Barueri - 5P, 06447-010

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

Widas
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Ut o, NICANOR AVRIEBILEL D DLIVEIR
ApAEEHFURK wrO MBI SR e
Rua Dlmrilimlmnwsglqm&iﬁﬁmﬁ mpgtlp I:Sggiégl.ol Ispﬂ’: 06693-130
Tel LAY S oo sanie P pEe Fe96%
DECLARACAQO DE COMPARECIMENTO

Declaro para os devidos fins que j&&a gos Alisty M

esteve neste serviconodia _ 73  das_9:s3 as 47:4¢ para

ty;lzeonsulta Médica
L ’ Tratamento Médico

[ Exames Laboratoriais
=1

’ Acompanhamento Familiar

ltapevi, /3 de %ﬁ@ de 2026
R g o~ At

Carimbo e Assinatura

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Jardim da Ramhsmgmﬁsdgﬁ?%

Rua Dimardes Antonio Sandet, 1233 -Vila N

]3]'%431MM}EBQ%;Z$’Q ﬁpﬂm 1 CEP: 06693-130
DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaro para os devidos fins que &%\L(fm 2 HQ/UV-\

Yol

7
esteve neste servigo no dia 04 /0% das 0940 _as_ 05/ para

o( Consulta Médica

Tratamento Médico

Exames Laboratoriais

Acompanhamento Familiar

Itapevi, 04 de QQ@@_ de 2028

el 2K

Carimbo e Assinatura

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

DECLARACAO

itapevi, 04 de Agosto de 2026.

Declaro para os devidos fins que a Sra. REGIANE DE CASTRO LEITE DOS
SANTOS portadora do CPF:337.053.428-27, compareceu a Agéncia de
Itapevi, para solicitar uma mudanca de titularidade, no periodo das: 09:20
as 10:15 horas.

Sem mais,

\Pc\ E’icﬂn AN

SABESP

Agéncia de {tapevi

Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sio Paulo

Unidade de Negdcio Oeste
G Divisdo Escritério Regional de Cotia - MONR.O1
R. José Michelotti, 347 - Cidade Sadide - Itapevi/SP ~ CEP 06693-005

sabesp

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.



Cartao
de Ponto

PRFFEFITIIRA NF

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pagina 10 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: EVELYN THAUANA GOMES DE FROENGA
PIS DO FUNCIONARIO: 21207982212

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
24/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
26/08/2026 -~ SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT.1 SAL1
Folga

Folga

08:12 12:06
Falta Falta
08:10 12.06
08:11 12:06
08:14 12:06
Folga

Folga

0810 12:05
08:17 12:06
08:15 12.07
081 12:06
08:14 12:04
Folga

Folga

Atestado Médico
08:12 12:05
08:11 12:12
08:22 12:05
08:14 1207
Folga

Folga

08:12 12:08
08:15 12:06
08:13 1204
08:12 1206
08:16 1206
Folga

Folga

08:12 12:06

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA; 1

CPF DO FUNCIONARIO: 49156247818 SEG
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 12/03/2026 :';
NUMERO DE MATRICULA: 0 aul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC IANACONI m
DoM
ENT. 2 SAl. 2 ENT 3 SAl 3 Twogamms"
13.06 18:00 (C8:48
Falta Falta
13:06 18:00 08:48
13:06 18:00 08:48
13:06 18:00 08:48
13:05 18:00 08:48
13:06 18:00 08:48
13:07 18:00 08:48
13:06 18:00 08:48
13:04 18:00 08:48
Atestado Médico
13:08 18:00 08:48
1312 1800 08:48
13:05 18:00 08:38
13:07 1800 0848
13:08 1800 08:48
13.06 18:00 08:48
13:04 1800 08:48
13:06 1800 08:48
13:.06 18:00 08:48
13:06 18:00 08:48
167:02

()=Incluide, {P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

* Atestado Médico ern 17/08/2024 (CID 0)

EVELYN THAUANA GOMES DE PROENGA

0,35

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sal1  ENT2 sal2
08:12 12,00 13.00 18:00
08:12 1200 13:00 18:00
08:12 1200 13:00 18:00
08.12 1200 13:00 18:00
08:12 1200  13:00 18:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

1

&

INSTITUTOLALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

PRON™" ATENDIMENTO AMADOR BUENG (4)

-~ e 1)
. ; DETDN: | ITAPEVI |
AUA: BAMEINA AMARILE CEALUPPE, 200 - VILA SANTA FloFA - ITREBVI/SP "J DfRETRIZES

CHPJ: 05.942,585/0001-76 ~ TEL: (11] £144-24BE - €5; 04172026

ATESTADO MEDICO

ATESTC PARA 05 DEVIDGS FINS, A PEDIDD, QUE O(A) SE(A). EVELYN THAUANA GOMES DE PROENCA, INSCRITO(R) NO
CPF SOB N , PACIENTE 30B MEUS CUIDADOS, FOI ATENDIDC{A) NO DIA 17/0% 202€ AS 19:00 PARA TRATAMENTQ,
NECZSSTITANDD DE 1 DIA(S) DE REPOUSO,

CID: ALY « DIARREIA FE CASTRCENTERITIE DE ORIGEM INFECCIOSA PRISUMIVEL
EU AUTORIZO A EMISSAO DESTE ATESTADO CONTENDO ¢ CID.

A2
R
R\
ASSINATURA DO "3%%1
@™
9 W
RAFAEL COMENE ALMEYDA
CRM: 263692
ITAPEVI,17 DE AGOSTO DE 2028
SALITEM: INTELICENCIA EM GESTAC DA SAULDD GERBDO EM 17/0R,2025 1W8:42:05 IMERESIO POR: RALMEY A PRECINA |

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

Control iD

Pagina 09 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: EMILLY EDUARDA SILVA DOS SANTOS

PIS DO FUNCIONARIO: 23696799714

NOME DO CARGO: ESTAGIC - ADM

NOME DO DEPARTAMENTO: ADMINISTRATVG

DIA
01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/0872026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
26/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

{h=Incluido, (F)=Pré-assinalade, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

ENT.1 SAL1
Folga

Folga

06:58 11:45
07.01 1145
07:01 11:25
06:58 11:45
Atestado Médico
Folga

Folga

07:06 11:01
06:55 08:32
06:57 11:56
07:04 1150
07:08 11:45
Folga

Folga

04:57 11:50
06:57 12:07
04:58 11:.02
07:39 11:36
07:12 11:50
Folga

Folga

06:57 11:47
07:59 11:46
07:31 1205
07:00 11:53
0458 12.05
Folga

Folga

07:08 11:45

* Atestado Médico em 07/08/2026 (CID 0)

INSCRICAQO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 48788148882

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 05/04/2026
NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.2 SAL 2
12:01 13:00
12.00 13:00
11:40 1202
12:00 13:00

Atestado Médico

1114 1303
08:40 11:48
121 1304
12:04 13.05
12:00 13.:05
12.05 1311
12.23 1307
1M:17 13:04
11:50 13:08
12:01 13:07
12:00 130
11:59 13:02
12:19 13:04
12:08 13:07
1219 13:05
11:59 13:02

EMILLY/DUARDA SILVA DOS SANTOS

SEG
TER

Qul
SEX
SAB
DOM

TOTAL
NORMAIS™

05:45
05:45
04:46
05:45

05:45
05:45
05:45
05.45
05:45

05:45
05.45
05.45
05:15
05:45

0545
04:50
05:19
05:45
05:45

05:45
112:10

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT.2 SAL2
0700 1000  10:15 1300
0700 1000 1315 13:00
0700 1000 1015 1300
0700 1000 1015 13.00
07:00 10:00 1018 13:.00
olA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

LCANCANDO VIDAS

00:59

00:30

00:55
00:26

02:50

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.



7 DREEEITIIDA NE

Martliane Miranda Fernandes
Emilly Eduarda Silva dos Santos
CPF: 487.881.488-82 Data @ hora: 07/08/2026 - 16:09:22 4™
Atestado

Atesto para os devidos fins, que Emilly Eduarda Silva dos Santos , portador(a) do CPF
48788148882 , paciente sob meus cuidados, o atendido(a) no dia 07/08/2026 as 16:00 via

telemadicina e necassita de 1{um) dia(s) de repouso.

CID 10 G43 {autorizado pelo paciente acima cilado):

Dra Marilane Mranda Fernandes

CRM RJ 52-1317885

{21) 97488-9417

Rua Joaquim Tavora, n72, Sala 303, lcarai- Niterdi, RJ

CEP: 24230541

dramarilianemiranda @@ gmail.com

Atendimento médico, conlorme resolugio CFM N° 2.314/2022
Valide esle atestado em hitps:/ivalidar.ili.gov.br/

MEMED - Acgsso o sua receita digtal via QR Code

Endere¢o Rua Joaguim Tavora, N72, Sale 303, lcaral - Niterén

Assinado digitalmente por Maritiane Mirangda Fernandes - CRM 1317885 RJ
Token (Farmacia): GAuNuk -~ Cadigo de desbloguesn (Pacente): 6206

Atendimento médico, conforme resolugao CFM N° 2.314/2022

Pars valda sssnahes Sevle documente. domese Ly Tokent GALRG,

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 08 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:08

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: DANIELA MARIA DA COSTA

PIS DO FUNCIONARIO: 16015514389

NOME DO CARGO: PROFESSORA DFE ENS. INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGCGICO

DiA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/06/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2025 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

()=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Colator REP-P Mobile/Web, (C}=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

ENT.1
Folga
Folga
06:56
04:58
06:59
06:54
06:57
Folga
Folga
06:58

06:58
06:58
06:59
Folga
Folga
06:57
06:55
07:00
06:57
06:57
Folga
Folga
0&6:59
06:59
06:57
07:00
04:59
Folga
Folga
06:58

12.09
1202
1202
1201
12:03

12:01
12:02
12:02
12:01
12:02

12211
12:.00
12:03
12:04
12:02

1201
12:02
120
120
12.02

12:02

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA:

CPF DO FUNCIONARIO: 33293614841 ::S

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/08/2024 QUA

NUMERO DE MATRICULA: ¢ Qul

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :i’;

DOM

ENT.2 sAL2 ENT.3 SAL3 LOO?LMMS"
1311 1649 08:48
1306 16:51 08:48
13.07 16:50 08:48
13:02 16:52 08:48
13:02 17:26 08:48
13:05 16:49 08:48
13:01 16:49 08:48
13:01 16:50 08:48
13:01 16:49 0848
13:.05 16:02 08:00
13:12 16:49 08:48
13:05 16:51 08:48
13:04 16:48 08:48
13:03 16:52 08:48
13:03 16:51 08:48
13:06 16:50 06:48
13:08 16:54 08:48
13:00 16:52 08:48
13:02 16:48 08:48
1301 16:55 08:48
13.03 16:49

 Abonar zuséncia no periodo em 14/08/2026 (Compensagao)

O

.\'.f,la Maws éa &i\a

DANIELA MARIA DA COSTA

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT.2 SAL2
07:00 1200 13:00 16:48
07:00 1200 1300 16:48
07.00 1200 1300 16:48
07.00 1200 13:00 16:48
07.00 1200 13:00 16:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTG ALCANCANDQO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

Control iD

Pégina 07 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIOAS

CNPJ DA EMPRESA: 1779533000387

NOME DO FUNCIONARIO: CASSIA DONIZETE FERNANDES
P1S DO FUNCIONARIO: 39028031855
NOME DO CARGO: ALX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGGGICO

DIA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2025 - QUI
07/08/2026 - SEX
(08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - LOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1
Folga
Folga
06:55
06:55
06:56
06:55
06:55
Folga
Folga
06:57
06:55
06:55
06:55
06:55
Folga
Folga
06:55
06:55
06:55
06:55
06:55
Folga
Folga
RECESSO
RECESSO
06:56

SAl. 1

11:04
11:03
11:06
11:03
11:02

11:01
11:02
11:0
11:03
11:01

11:04
110
11:02
11:02
11.04

11:03
17:04
11:03

11:03

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: |
CPF DO FUNCIONARIO: 39028031855
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 21/05/2026

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 2

12:04
12:04
12:06
12:03
12:02

12:01
12:02
1zM
1203
12:01

1204
1201
12:.02
12.02
1204

RECESSO
RECESSO
12:03
12:04
12:03

12:03

saf. 2

16:48
16:49
16:48
16:48
16:48

16:48
16:48
16:48
16:50
16:48

16:48
16:48
16:48
16:50
16:48

16:49
16:48
17:45

15:51

gEHeeds

TOTAL
NORMAISN

08:48
0848
0848
0848

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48

07:56
166:20

(=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/\Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/IDFlex)

Alteragdes

* RECESSO em 24/08/2026
* RECESSQ em 25/08/2024
® Abonar auséncia no periodo em 31/08/2026 (Compensagac)

oo on

CASSIA

g )
Dosz‘ FERNANDES

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

HORARIO DE TRABALHO
ENT. 1 SAL1 ENT.2 sAl2z
07:00 12:00 1300 16:48
07:00 12:00 13:00 16:48
07:00 12:00 13:00 1648
0700 12:00 13.00 16:48
070 12.00 13:00 16:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 06 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 7795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: BRUNA BARBOSA DA SILYA
PIS DO FUNCIONARIO: 16817151393

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QU
14/08/2006 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2006 - SEG
18/08/2025 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1 SAL1
Folga

Folga

06:55 11.04
06:55 11.02
06:55 11:02
06:55 11:03
06:55 12:05
Folga

Folga

04:55 11:04
06:55 11:04
06:56 11:09
06:55 11:04
06:55 11:01
Folga

Folga

06:56 11:33
06:55 120
06:55 11:07
06:57 11:06
06:55 11:06
Folga

Folga

06:55 11:06
06:56 1104
RECESSO - SINDICATO
06:55 11:34
06:57 144
Folga

Folga

Dé:56 11:04

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 12520729457 $EG
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 05/05/2026 ::‘A
NUMERO DE MATR{CULA: U Qui
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :::
DOM
ENT. 2 sAlL.2 ENT.3  SALS "r‘%mm“
12:04 16:48 0848
12:02 16:50 08:48
12:02 16:48 08:48
12:03 16:49 08:48
13:05 16:48 08:48
12:04 16:48 08:48
12204 16:48 08:48
1209 16:48 08:48
12:04 16:49 08:48
120 16:49 08:48
12:33 16:48 08:48
13:.01 16:48 08:48
1207 16:48 08:48
1206 16:49 08:48
12:06 16:48 08:48
1206 16:48 08:48
12:04 1648 08:48
RECESSO - SINDICATO
1234 16:48 08:48
12:44 17.47 08:48
12204 15:48 07:52
175:04

(h=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

* Abonar auséncia no pericdo em 26/08/2025 (RECESSO - SINDICATO)
® Abonar auséncia no pericdo em 31/08/2026 (Compensagao)

gg\um:\ =Bousda S

BRUNA BARBOSA DA SILVA

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1 sAlL1 ENT.2 salz
0700 1200 1300 16:48
07:00 1200 13:00 16:48
07:00 1200 1300 16:48
07:00 1200 1300 16:48
01:00 1200 130 14:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Cartao
de Ponto

PRFFEFITIIRA NF

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pdgina 05 de 33

Emitido em 01/09/2026 as 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: BRENDA TORRES POLI

PIS DO FUNCIONARIO: 23663304074

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGCOGICO

DIA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/05/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT. 1 SAl1
Folga

Folga

08:12 11:33
08:12 11:34
09:55 11:34
10:16 11:33
08:12 12:06
Folga

Folga

08:1 11:34
08:11 11:32
08:10 11:33
08:11 11:34
08:10 11:02
Folga

Folga

08:11 11:32
08:12 1203
08:11 11:32
08:12 4
08:11 11:35
Folga

Folga

08.11 1:04
08:12 1:02
0811 11:31
081 11:31
Atestado Médico
Atestacdo Médico
Atestado Médico
Atestado Médico

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: |

CPF DO FUNCIONARIO: 48255269651 ::g

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 06/05/2026 QUA

NUMERO DE MATRICULA: 0 Qul

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC IANACONI ::’;

DOM
ENT. 2 sal. 2 ENT. 3 sal.3 L%;“M
12:33 18:00 08:48
12:34 18:01 08:48
12:34 18:00 07:05
12:33 18:00 04:44
13:06 18:00 08:48
1234 18:00 08:48
1232 18:00 08:48
12:33 1800 08.48
1234 18:00 08:48
12.02 18:00 08:48
12:32 18:00 08:48
13.03 1800 0848
12.32 1800 0848
12:41 1800 08:48
12:35 1800 08:48
12:04 18:00 08:48
12:02 18:00 08:48
12:31 18:00 08:48
12:31 18:00 08:48
Atestado Médico
Atestado Médico
163:25

(=incluido, (P)=Pré-assinalado, (Mj=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

e Abonar zuséncia no periodo em 05/08/2026 (Declaragao)
» Abonar auséncia no periodo em 06/08/2026 (Declaragso)

* Atestado Médico de 26/08/2026 a 01/09/2024 (CID )

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

BRENDA TORRES POLUI

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sal1  ENT.2 S5AlL2
08:12 1200 1300  18:00
0812 1200 13:00 18:00
08:12 1200 13:00 18:00
0812 1200 13:00 18:00
08:12 1200 1300 18:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

MINISTERIO DA SAUDE
SAlJDE ESTADCI) DE SAO PAULO

MUNICIPIO DE ITAPEVi
ATENCAS BASICA UBS CARDCSO

DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO

Declaro que BRENDA TORRES POL|, CPF 482.552.698-51, permaneceu na UBS Cardoso no dia 04/08/2026

das 07:00 até a5 09:59.

Itapevi - SP, 06 de agosto de 2024.

j/{'{ /MLL/C: ( M&?

Marluci da Sliva Capelos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Itapevi- SP, 06 de agosto de 2026

Impresso em 06/08/2026 &s 09:59 por Mariuci da Silva Capelos,

Pig.1/1
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PRFFEFITIIRA NF

MINISTERIO DA SAUDE
e)wg ESTADO DE SAO PAULO

MUNICIPIC DE FTAPEVI
mncin sAsica UBS CARDQOSO

DECLARAGCAO DE COMPARECIMENTO

Declaro que BRENDA TORRES POLI, CPF 482.552,698-51, permaneceu ha UBS Cardoso no dia 03/08/2026

das 08:40 até 35 09:39.

itapevi - SP, 05 de agosto de 2026.

;
B

oghc Cppato

Marlud da ﬂllva Capelos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Itapevi- SP, 05 de agosto de 2026

Impresso em 05/08/2026 as 09:39 por Marluci da Silva Capelos.

Pag. 1/1
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Emitido em 01/09/2026 s 0905

Control iD

Pagina 04 de 33

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDQO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ARIANE MALAQUIAS AMARAL

PIS DO FUNCIONARIO: 156104771236

NOME DO CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DIA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/C8/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/C8/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

ENT.1 sal. 1
Folga

Folga

08:12 11:33
8:12 11:41
08:12 11:42
08:12 11:31
08:12 11:34
Folga

Folga

08:12 11:30
08:12 1:31
08:12 11:33
08:12 11:31
08:12 11:30
Folga

Folga

08:12 11:32
08:12 1155
08:12 11:44
08:23 11:30
08:12 1:31
Folga

Folga

Atestado Médico Filho
Atestado Médico Fitho
10:29 11:30
08:12 11:30
08:12 11:30
Folga

Folga

08:12 11.40

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 39551301854 ::g
DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 05/05/2026 QUA
NUMERO DE MATRICULA: 0 aul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: FAULO IANACCNI :i’l;
DOM
ENT 2 sal 2 ENT.3 sal.3 mm"
12:33 18:00 08:48
1241 18:00 08:48
12:42 18:00 08:48
12:31 18:01 08:48
12:34 18:00 08:48
12:30 18:00 08.48
12:31 18:00 08:48
12:38 18:00 08:48
12:31 18:00 08:48
12:30 17:35 08:23
Atestado Médico 03:20
12:55 18:00 08:48
12:44 18:00 08:48
12220 18:00 08:37
12:31 18:00 08:48
Atestado Médico Filho
Atestado Médico Filho
12:30 18:00 06:31
1230 18:00 08:48
1230 18:00 08:48
1240 18:00 08:48
158:51

(h=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

AlteragSes

* Abonar auséncia no periodo em 14/08/2026 {Declaragao)
» Atestado Médico em 17/08/2024 (CID 0)
® Abonar auséncia no periodo em 20/08/2026 (Declaragio)

« Atestado Médico de 24/08/2026 a 25/06/2026 (Atestado Médico Filho) (CID 0)

* Abonar auséncia no periodo em 26/08/2026 {Declarago)

s A

oAt 772

ARIANE MALAQUIAS AMARAL

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL7 ENT.2 SAlL2
08:12 1200 13:00 18:00
08:12 1200 1300 18:00
08:12 1200 1340 18:00
0g:12 1200 1300 18:00
08:12 1200 13400 18:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANCO VIDAS
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PREFEITURA DE

§ ITAPEVI

MINISTERIO DA SAUDE
SAUDE ESTADO DE SAO PAULD

MUNICIPIO DE ITAPEVI

UNIDADE DE SAUDE Pronte Socorro Infantil Maria Eduarda Marting
Borges

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que HELOISA MALAQUIAS AMARAL, CPF 528.966.908-67, recebeu
- atendimento na Pronto Socorre Infantil Maria Eduarda Martins Borges no dia 24/08/2026 3s 08:31. Em
decorréncia, devera permanecer em afastamento de suas atividades laborativas por um periodo de 3 {trés)

' dias a partir desta data.

Itapevi - SP, 24 de agosto de 2026

; ANASH
DRA KARERMA
CRM 105283
Karen Manasfi de Souza - CRM - SP 105283

' MEDICO PEDIATRA
Itapevi - SP, 24 de agosto de 2026

impresso em 24/08/2026 3s 08:35 por Karen Manasft de Souza Pig 171
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iy
PREFFITIIPRA NE

MINISTERIO DA SAUDE
SAuDE ESTADO DE SAC PAULO
MUNICIPIO DE ITAPEVI

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA PARQUE SUBURBANC

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaro que ARIANE MALAQUIAS AMARAL, CPF 395.513.018-54, permaneceu na Unidade de Saude da Fa-
milia Parque Suburbano no dia 26/08/2026 das 07:19 até 3s 10:15.

Itapevi - 5P, 26 de agosto de 2026.

e 0 Q)
| fme Conceicao So:r}dé SilvaDoble

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Itapevi- SP, 26 de agosto de 2026

USF PQ. SUBURBANO - CNES 338056+
5. Alpnétia Josefina Siminato Moreno &
CEP: 06663-42) - [TAPEVI . SP |
Tal- 4143 5588 |

Impresso em 26/08/2026 3s 10:15 por Aline Conceicac Soares da Sitva Doble. Pag. 1/1
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PRFFEFITIIRA NF

146.523.031/0001 . 25

°RONTO SOCORRO MUNICIPAL DE MAPF
A JOSE MICHELOTT} Ne 2

SECRETARIA DE ;;\GDE ITAPEY
B < - g ia
DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDICA E 0DONI‘OLOG§EA

UNIDADE DE ATENDIMENTO sus

ATESTADO MEDICO

)
O(G)Sl. (a) ’A""\'*""\ }/‘L}f ‘3“"\6/\ 4‘/"\(/\,. -

2% 2,
RG: Coamparecen nesta Unidade, da(s) f./ h(s) as 17 hs),
- i 515
no dia 1 ) de_ - ’}*"1 = de 2’(‘,2 =, por mativo de:

( X) a - Cansulta

{( ) b - Acompanhar familiar
() ¢ - Fazer exame de laboratdric
() d - Fazer tratamento

Outrossim, comunicamos que:

( )1 - Podevoltar ac trabalho
(X g 2 - Devera ficar afastado(a) do trabalho no dia de hoje
ey

- Devera ficar afastado(a) do trabalho no perodo de __ /_ / a_ [ [/

eo 064 /7

Meédico - CRM n.*

, F\ A L’ 2 Pl
(| j" W, I'} de k;"‘r-' de L—C/Zb

L/

Rua Dimardes Antonic Sandei, 1233 - Vila Nova | [tapevi | S50 Paulo | Tel.: (11) 4143-8499

PREENCHIMENTO E REGULAMENTADO FELA LET 5881 DE 17/12/73 CAP. IV A SER PRESCRITA
PELO NOME GENERICO (LFI 9787 DE 10/02/99
PRAL - Bimx Sauda - N U1

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

PREFEITURA DO MUNICIPHOMRE SABRS1CER: 06693
TEL: 4143 - 9300 - 0800 - 77007,

-

I
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PRFFFITIIRA NF A

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaramos, para os devidos fins, que
(LUQNJ ’VOQQDC“LLAQA am&ﬂ)l- , compareceu ao Instituto Cacau

Show , para atendimento junto ao  Servico  Social, referente  aof{a) educando(a}

j M__\QQQQ Y E’Q !QO’g s | ;*_Ymh Qg ~_,comafinalidade de acompanhamento das

atividades institucionais.

s
Data: od() de q%mga de 2026

Horario: 0150 as O?‘ 20. .

Sem mais, 25

M 7
i b BT
LOnA
kA
Diane Lopes da Silva

Assistente Social
CRESS/SP 92 Regido N2 72757

135
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iy
PREFFITIIPRA NE

SAUDE

ATENCAO BASICA

MINISTERIO DA SAUDE
ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE ITAPEVI
PRONTQ SOCORRQ MUNICIPAL

DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO

Declaro que ARIANE MALAQUIAS AMARAL, CPF 395.513.018-54, permaneceu na Pronto Socorro Munici-
pal nodia 14/08/2026 das 17:44 até 3s 19:28.

Itapevi - SP, 14 de agosto de 2026.

O oiloa

= B = < ' P ( ‘ ‘
( '”Y (1l=b u k( (Q ) ‘[‘f%",' (ij | \\‘.'1 1 ".P /
\ \ Fernantga szQa Silva
N )
N\ ‘/\ RECEPCIONISTA, EM GERAL

N

Itapevi - SP, 14 de agosto de 2026

Impressc em 14/08/2024 as 19:38 por Fernanda Vaz da Silva. Pag. 1/1
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pagina 03 de 33
Emitico em 01/09/2026 as 09.05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTC ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 1

NOME DO FUNCIONARIC: ANA JULIA OLIVEIRA BORGES RAMOS

7795933000387

PIS DO FUN CIONARIO: 53637784831
NOME DO CARGO: ESTAGIO - ADM
NOME DO DEPARTAMENTO: ADMINISTRATIVO

DIA
01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(D=Includo, (P)=Pré-assinalado, {(M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

ENT. 1
Folga
Folga
12:00
12:00
11:59
12:00
11:56
Folga
Folga
12:00
11:59
12.00
1201

1217
Folga
Folga
12:00
12:00
12:01

11:57
12:00
Folga
Folga
11:58
12:01

12:01

12:00
12:00
Folga
Folga
1201

SAL1

15:35
15:36
15:37
15:35
15:05

15:35
15:36
15:35
15:41
15:38

15.48
15:46
15:40
15:39
15:36

15:40
15:42
15:37
15:37
15:40

15835

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 53637784831 SEG
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 15/05/2025 oty
NUMERO DE MATRICULA: 0 = Qui
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :z
DOM
ENT. 2 sAf. 2 ENT. 3 SAL3 mus"
18:02 Falta 03:35
15:51 18:09 05:45
15:52 1802 05:45
15:50 18:00 05:45
15:21 18:00 05:45
15:50 1801 05:45
15:52 18:00 05:45
15:50 1801 05:45
15:56 1806 05:45
15:53 18:00 05:28
16:05 1801 0545
16:01 1803 05:45
15:56 18:02 05:45
15:55 1800 05.45
15:52 1811 05:45
15:56 1801 05:45
15:57 18:10 05:45
15:52 18:02 05:45
15:52 18:01 05:45
1555 18:01 05:45
15:51 18:00 05:45
118:18

¢ Abonar auséncia no periodo em 14/08/2026 (Declarago)

Gvo,

ANR JULIA OLIVEIRA BORGES RAMO!

W«m

o

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1  SALY ENT.2 SAL2
12:00 1500 15:15 18:00
12:00 15:C0 1515 18:00
12:00 1500 1515 18:00
12:00 15C0 15118 18:00

12:00 1500 1515 1800
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONOC
02:10
02:10

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

e ¥ ONSHITIIB PRONTO-SOCORRD
SRS |, DiREfRIZES 5U5+ VEREADOR LUIZ CARLOS MARQUES

DECLARACAQ DE COMPARECIMENTO

Declaro que ofa) Sr{a) [V

Portador (a} do
RG N® @) 030, 02%'6-.1. compareceu a este servigo no dia _/_(ZJ;QQI_@G no

————

horario das ‘U_:_\O.b.h as '—2 ¢ Qs t para:

(I)Consulta Meédica.

X Acompanhante: SQAQ_Q.,&&AA‘_;BQL?‘P: ({ovmen

{ \)Outros:

tapevirsp, L9 de £ %:zfa__ de 2075,

Ass, do Profissional
Pronto Socorro |_uiz Carlos Marques
Instituto Diretrizes

1
L stz by idade ¢ publiza, integranie da Sislama Unico de Saude (SUSL ger da par Organizecac Soefal’
FO.MED.PSVLCM.ID.00DS - Versan 1.0 - Vigéneia: 13/05/2028

=]

CNPJ: 10.946.561/0001-89 i

10,9465 " Ny L —
Rua Bambing Amirabile Chaluppe, 277 - Amador Buno www.institutodiratrizes.com.br
[CEP- 08680420 - Itapevi/SP

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pigina 02 de 33

Emitdo em 01/09/2026 as 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ANA CLAUDIA DA SILVA BARBOSA
PIS DO FUNCIONARIO: 13530025770

NOME DO CARGO: MERENDEIRA

NOME DO DEPARTAMENTO: OFERACIONAL

DiA
01/08/2026 - SAB

02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/08/2026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
29/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(1)=Incluido, {P)=Pré-assinalado, {M)=Coletor REP-P Mabile/Web, (C)=Ccletor REP-P (iDFace/IDFiex)

Alteragdes

s Abenar auséncia no periodo em 26/08/2026 (CADASTRO)

(’/4‘@ Q(?vé\a Ja S. B%A);a

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCION ARIO: 35270034834

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO; 26/08/2026
NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 1 SAL 1 ENT.2 SAl.z ENT. 3 SAL3
0714 1202 13:00 18:00

08:12 12:03 13:00 18:00

08:10 12:04 13.03 18:00

Folga

Folga

08:10 12:02 13.00 18:00

ANA CLAUDIA DA SILVA BARBOSA INSTITUTON

s 4
\

SEG
TER
QUA
Qul

TOTAL
NORMAISN

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT.2 sal2
08:12 12:00 13:.00 18:00
08:12 12:00 1300 18:00
08:12 12.00 13.00 18:00
08:12 12:00 13:00 18:00
0812 1200 1300 18:00
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

LCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PRFFFITIIRA

NnF

Cartao
de Ponto

DE 01/08/2026 ATE 31/08/2026

Control iD

Pagina 01 de 33

Emitido em 01/09/2026 3s 09:05

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ABIGAIL SILVA ANDRACE DOS SANTOS

PIS DO FUNCIONARIO: 21350457363
NOME DO CARGO: AUX, DE DESENVOLYIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
05/08/2026 - QUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
08/08/2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13/08/2026 - QUI
14/08/2026 - SEX
15/08/2025 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
18/08/2026 - TER
19/08/2026 - QUA
20/0872026 - QUI
21/08/2026 - SEX
22/08/2026 - SAB
23/08/2026 - DOM
24/08/2026 - SEG
25/08/2026 - TER
26/08/2026 - QUA
27/08/2026 - QUI
28/08/2026 - SEX
27/08/2026 - SAB
30/08/2026 - DOM
31/08/2026 - SEG
TOTAIS

(D=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

ENT 1
Folga
Folga
06:55
06:55
06:55
06:55

Folga
Folga
06:56
0655
06:55
06:55
06:55
Folga
Folga
06:55
06:55
06:56
06:55
06:57
Folga
. Folga
06:55
8:01
06:55
RECESSC
06:57
Folga
Folga
06:55

* RECESSO em 27/08/2026

SAlL 1

11:03
11:02
11:.03
11:02
11:.03

11:.00
11:00
11:00
11:03
11:03

11:05
11:00
11:07
11:02
11:02

11:05
11:01
11:00

11:01

11:00

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: |

CPF DO FUNCIONARIO: 47867563857 SEG
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIC: 28/08/2024 &RA
NUMERO DE MATRICULA 0 aur
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC LANACONI :i’;
DoM
ENT.2 sal. 2 ENT 3 sal3 LOJRAI:AIS“
1203 16:48 08:48
1202 16:51 08:48
12:03 16:49 08:48
1202 16:48 08:48
12.03 1649 08:48
12:00 16:48 08:48
12:01 16:49 08:48
12:00 16:51 08:48
12:03 16:48 08:48
12:03 16:49 08:48
12:04 1651 08:48
12:00 1632 08:37
12:07 1630 08:34
12:02 1&31 08:35
12:02 1631 0834
12:05 1654 08:48
1201 16:32 07:31
12:C0 1632 08:37
RECESSO
1201 16:30 08:33
12:00 1652 08:48
173:26

ABIGAIL SILVA ANDRADE DOS SANTOS

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sal1  ENT.2 sal2
07:00 1200 13:00 16:48
07:00 1200 13:00 1648
07:00 1200 13:00 1648
07:00 1200 1300 1648
0700 1200 1300 1648
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

00:01

00:04

00:02

00:04

01:07

00:01

00:05

01:24

INSTITURO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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PREFEITURA DE

ITAPEV' ANEXO 4 - DOCUMENTOS DE ADMISSAO /E_&%IS%AO
b /

Alcancando ‘;Um”w

Ji,

¥ SECRETARIA DE EDUCAGAO

Documentos de Admissdo e Demissdo de funciondrios

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.




PREFEITURA DE

ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCAGAO

10 . /) qQ )‘ 9
Alcancando _Kidas

2

TERMO DE RESCISAQ DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAQ DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao SociallNome . 2,
17 795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS \ 9,
03 Enderego (Iogradoura, n°, andar, apartamento) 04 Balx °°0
Rua Terca 154 Jardim Adir i/
05 Municipio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE 0% CNP.}/CEW
Barueri SP 06433-030 9430800
IDENTIFICACAQ DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
16684544659 VITORIA GARCIA RAMOS DA CONCEICAD
12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
R Jose Maria Rodrigues Viana 333 CASA 02 Jardim Gioia
14 Municipio 16 UF 16 CEP 17 CTP S (n® série, UF) 18 CPF
Itapevi SP 06680-110 5013140/7813 / SP 501.314.078-13
19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
22/09/2004 ROBERTA GARCIA RAMOS
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Conlrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratdria de direito reciproco de rescisao antecipada.

22 (Causa do Afastamenio
Rescisao contralual a pedido do empregado

23 Remuneragao Més Ant. | 24 Data de Admissao |25 Data co Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
05/03/2026 07/08/2026 07/08/2026 SJ1
28 Pensao Alim. (%) TRCT |28 Pensaoc Alim, (%) FGTS 30 Categonia do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ 2 Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor __|Rubrica Valor

50 Saldo ge 7/dias Salario 349,16 51 Comissdes 0,00|52 Gratificacao 0.00

Iliguido de 2/faltas e DSR)

53 Adicional de Insalubridade 0,00 |54 Adicienal de Perniculosidade % 0,0055 Adicional Noturno Horas a % 0.00

%

56.1 Horas Extras Horas a % 0,00|57 Gorjetas 0,00|58 Descanso Semanal 0,00
Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre 0.00 {60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00(61 Multa Art. 479/CLT 0,00

Saldrio Variave!

62 Salario-Familia 0,00 (63 13° Salario Proporcional 5/12 859ﬂ0_ 64.1 13° Salario Exercicio /12 0.00

avos

65 Ferias Proporcionais 5/12 850,40 |66.1 Ferias Verncidas Per, Aq. a 0.00rggnTsorco Congtitucional de 23;}47

avos i Férias

69 Aviso Previo Indenizado 0.00{70 13° Salano (Aviso-Previo 0.00|71 Férias (Aviso-Prévio 0.00

dias Indenizado) llodenizado)
TOTAL ERUTO 2.324,43

DEDUCOES

Desconto Valor | Desconto Valor __|Desconto Valor

100 Pensao Alimenticia 0,00/101 Adiantamento Salarial 0,000 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario

103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00[104 Indenizagao Art. 480 CLT 0,00105 Empréstimo em 0,00

dias Consignacao

106 Vale -Transporte 28,57[112.1 Previdéncia Social 251,51 112.2 Previdéncia Social - 13° 63,78

7 Salario A

114.1 IRRF 0,00{114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00115.4 Contribuigéo Assistencial z.:)_/gz
TOTAL DEDUGOES 158,68
VALOR LIQuUIDO 2.165,75]
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

P e

| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO ]

EMPREGADOR I
01 CNPJICEI 02 Razao SociallNome

17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDQ VIDAS

TRABALHADOR =

10 PISIPASEP 11 Nome

16684544659 VITORIA GARCIA RAMOS DA CONCEICAO

17 CT P S (n® série. UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

5013140/ 7813/ SP 501.314.078-13 22/09/2004 ROBERTA GARCIA RAMOS

CONTRATO

22 Causa do Afastamenta
Rescisdo contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamente |27 Cod. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/03/2026 07/08/2026 07/08/2026 SJ1 0,00
30 Cateqoria do Trabalhadar
01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolicagao das Leis
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R$2.165,75 | o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parie integrante do presenle Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrucao
Normaliva/SRT n.° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

A de de
INSTITUTO AL DOV
150 Assinatura do Empgefador ou Preposto
INSTITUTO ALCANCANRQ VIDAS
N e dortag
151 Assinatura do ‘?rabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinalura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto acs créditos resultantes das relagSes de trabalho até o limite de dois anos

apos a extingao do contrato de trabalho (Inc. XXIX. Art. 7° da Constituigao Federal/1988).
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

P e

Cartao
de Ponto

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDOD VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: | 779533000357

NOME DO FUNCIONARIO: VITORIA GARCIA RAMOS DA CONCEICAO

PIS DO FUNCIONARIO: 16684544659
NOME DO CARGO: AUX OF DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: EDAGOGICO

DIA PREVISTO
Q1/08/2026 - SAB
02/08/2026 - DOM

03/08/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00
04/08/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00
05/ 26 - QUA 08:12-12:00 13:00-183:00
06/08/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00

07/08:207¢, - SEX 08 12-12:00 13:.C0-18.00
TOTAIS

ENT. 1
Folga
Folga
08:09
08:09
08:07
08:02

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: *

CPF DO FUNCIONARIO: 50131407813 ::g
DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: US/U3/20 24 QUA
NUMERO DE MATRICULA: 0 aul
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANATON| :i:
DOM

TOTAL
SAlL1 ENT. 2 SAL 2 ENT.3 SAlL 3 NORMAIS
1206 13.06 18:00 08:48
1205 1306 18:00 08:48
1205 1305 1316 14:39 18:00 07:28
1206 1306 18:00 08:48
Falta Falia Falta

33:52

(=Incluido, (A1=iré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mabile/Web, {C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alterz¢des

* Abonar auséncia no pariodo em 05/08/2026

Jdsia dotea

VITORIA GARCIA RAMOS DA CONCEICAQ

INSTITUTO A

INSTITUTO Al

Control iD

Pagina 01 de 01

Emitido am 10/08/2026 & 14:28

DE 01/08/2026 ATE 07/08/2026

HORARIO DE TRABALHO

ENT. 1 sal 1 enr2  salz2
0812 1200 1300 &8.00
0812 1200 13.00 ]
08:12 1200 1300 i)
08:12 1200 1300
0812 12.00 1400

DIA HORAS

FALTA ATRASC ABONO

NCANDC VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.

144



PREFEITURA DE

ITAPEVI

P P

B TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

DEN ACA
02 Razio Social/Nome
INSTITUTO ALCANCANDQ VIDAS
, andar, apartamentgo)

071 CNPJICE|
17.7985.933/0003-87

03 Enderego {logradoura, ne
Rua Terca 154

05 Municipio 06 UF [07 cep
Barueri SP 06433-030

9430800

Z

10 PIS/PASEP 11 Noma
20484373662 NATHALIA DA SiLvA MENEZES

12 Enderego (logradourg, n° andar, apartamento) 13 Bairro
R Eelarmino Anténio 25 CS 1 Vila Doutor Cardoso

4 Municipio 15 UF |16 CEP 17 CTP S (n°, série, UF) 18 CPF
Itapevi SP 06654-410 5665 /401 / SP 451.856.638-63
1§ Data de Nascimento 20 Nome da Mac
05/06/1995 ELUZIANA JOSE DA SILVA

DADOS DO CONTRATO
21 Tipa de Contralp T
1. Contralo de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamentg
Despedida sern justa causa, pelo empregador
jza».lfémuncracﬁu Mes Ant. | 24 Data de Admissag 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamenio 27 Cod. Afaslamento |
2.217,00 28/08/2024 18/08/2026 18/08/2026 SJ2
’1 Pensao Alim, (W) TRCT |29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria go Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Latoral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
: DISCRI (0] ISORI
| VERBAS RESCISORIAS
|Rubrica | Valor MMQH[EJL Rubrica Valor
50 Saldo de 18/dias Saldrio 1.13/5,68 51 Comisstes 0.00 |52 Gratificacao 0.001
livido de 0/faltas o DSE) £
53 Adicional de Inzalubridade 194,52 (54 Adicional de Periculosidade % 0,00156 Adicional Noturno Horas a %, 0.00
120% ~
56.1 Horas Extras Horas a % 0.00[57 Gorjetas 0.00]58 Dascanso Semanal 0,00
Remunerado (DSR)
59 Roflexo do DSR sobre 0,00(60 Multa Art, 477, 8§ 8%CLT 0,06'61 Multa Art 479/CLT 0,00
alario Variavel
Salario-Familia 0,00(63 13° Salario Proparcional 8/12 1.4;3,00 .1 13? Salério Exercicio 12 0,00
avos
2.217,00(66.1 Férias Vencidas Per, Ag. a ¢,00/58 Terco Constitucional de 800.58
4 il Faras s
69 Aviso Pravig Indenizadg 2,66},40 70 13° Salario {Aviso-Prévio 184,75 (71 Férins (Aviso-Prévig lb/l. 76
30 dias Indenizado) 1712 qyos 4 zadal 1/12 auas
T
TOTAL BRUTO 8.855,68
| DERUGOES
Desconto alor Desconto Val Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia 0.00)101 Adiantamenio Salarial 0,09102 Adiantamento ge 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00104 Indenizagso Art, 480 CLT 0,00 105 Empréstimo em 1.386,07
dias Cansignagan |~ ]
106 Vale -Transporte 68,14[112.1 Previdéncia Social 89,761 112.2 Previdéncia Social - 132 12532
=1 oA Salario 72
14,1 IRRF 0.00]114.2 |RRF sobre 13° Salario 0.00115.22 Assisténcia 16,00
Odontologica | -
115.68 MENSALIDADE 37.00) TOTAL DEDUGOES 173229
ASSOCIATIYA B o4 [
_| _] VALOR LiQuipo 7.123.3?

145

i Ori 2026.
CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo [anaconi - Relatério Mensal Agosto



PREFEITURA DE

ITAPEVI

[EE P

[ ___TERMO DE HOMOLOGACAD DE RESCISAD 5O CONTRATO DE TRABALHO |
IPREGA

G1 CNPJ/CEL

17.795.933/0003-87

02 Razéo Social/Nome
INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

TRABALHADOR |
10 PIS/PASER 11 Nome

20484373662 NATHALIA DA SILVA MENEZES

17 CTP S in®, série. R 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Maa

_5L95 /401/sp 451.856.638—634 05/06/1995 ELUZIANA JOSE DA SILVA

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem Justa causa, pelo empregador

i |

24 Datade Admissao |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento [27 Céq. Afasl 29 Pensio Alimenticia (%) FG S
28/08/2024 18/08/2026 18/08/2026 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codiga Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

: 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Fui prestads, graluitamente, assisténcia na rescisdo da contralo de trabalho, nos termos o arligo n." 477, § 1¢, da Consolidagio das Leis
do Trabalio {CLT), sendo comprovado noste ato o efetivo Pagamento das verbas rescisorias especificadas no corgo do TR CT, no valor
liquida de R$7,123 39 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrants do presente Termo de Homologagac.

-

As partes assistidas no Presents ato de rescisao contratugl foram identificadas ¢omo legilimas conforme prevista na Instrugao
Normativa/SRT n.° 15/2010,

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmonte os direilos Informados ng Ccampo 155, abaixo.

150 Assinatura do :
INSTITUTQ ALCANI 0O VIDAS

151 Assinalura do Trabaihador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Canmbo e Assinatura do Assistents 154 Nome do Orgao Hemologador

155 Ressalvas

198 infonnagies a CAIXA:

TS A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA, —]
B Gidiaial Rt S LT e . = lemidn dn Haia -

L S { P B S P R S S N e N o il e B LA NS o f &
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 PREFEITURA DE

% ITAPEVI

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a s Nathalia da Silva
Menezes, portadora do CPF. 451.865.638-63 teve inicio no
INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS, inscrito no  CNPJ
17.795.933/0003-87 no Creche “Primeiros Passos” Vereador Paulo
lanaconi, iniciou no dia 28/08/2024 a mesma foi dispensada no dia
18/08/2026, nio comparecendo posteriormente Para assinatura da
rescisao.

\

.

INSTITUTG RUEANTANDO VIDAS

.

\\ J
"~

(’\.

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
17.795.933/0003-87
Rua terga, 154 —~06433-030
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PREFEITIIRA NEF

Cartdo
ge

Ponto

NOME DA EMPRESA: INSTITI TO ALEANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESAr 17795923000387

NOME DO FUNCIONARIO: NATHALIA DA SIVA MENEZES
PIS DO FUNCIONARID: 20184373457

NOME DO CARGO: MERENDERA

NOME oo DEPARTAMENTO: OFERAC 1OMAL

DiA

01/02/X126 - SAB
02/08/2026 - DOM
O3/08/2026 - 5EG
O408/202¢ - TER
O5/06/2024 - QUA
06/08/2026 - Q|
Q770872026 - SEX
D8/08/2026 - SAB
FAB2024 - DOM
TO08/2026 - SEG
M1A08/2026 - TER
124082026 - QUA
300872026 - QLY
14/082026 - SFX
15/08/%124 - SAB
16/08/2026 - DOM
17/08/2026 - SEG
1B08/2026 - TER
TOTAIS

(= nckisdo, (P}=Pra-assin

Alteragoes
* Abonar ausé

PREVISTQ

02:12-12:00 13:00- 18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 12:00-18.00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13.00-18:00

08:12-17:00 13:00-18.00
08121200 12001800
08:12-12:4 1300-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13.00-18:00

08:12.12:.00 12:00-18.00
08:12-12,00 13.00-18:00

® Atestada Médica sm 17A06/2026 (CID )
» Abonar aussncia o perodo eim 18/08/20724 (DISPENSA)

NATHALIA DA SILVA MENEZES

i Ori 2026.
CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo [anaconi - Relatério Mensal Agosto

INSCRICAC ESTADUAL DA EMPRESA: ¢

CPF DO FUNCIONARIO: 4518545 5843

DATA DE ADMISSAD DO FUNCIONARIO: 23/08/2004
NUMERG DE MATRICULA: 0

NOME 0O CENTRO DE CUSTO: FAULD IANACON|

ENT.1 sal1 ENT.2 sal, 2
Folga

Folga

08:07 12:03 13:00 18:00
0807 1205 13:2 1800
08:07 12.05 13:02 17:55
03:07 12:04 Declaragso de horas
08:13 12:03 1301 18:00
Folga

Folga

08:07 12m 13:00 18:00
8.9 1202 13:00 18:00
08:07 12:02 12:59 18:00
08.07 12:05 130 18:00
0807 12:02 1301 18:00
Folga

Folga

Atestado Médico Atestado Médico
08:08 1202 13:00 15:37

alads, (M)=Colotor REF.P Mobile/Web, (C)=Colator REP~P(iDFa:‘9/’iOF|0x,‘-

s no periodo em 06/00/2024 {Declaracao de horas)

INSTITUTO A

INSTITUTO

Control iD

Emiticdo aem 19

DE 01/08/2026 ATE 18/08/2026

SEG
TER
Qua
Qul
SEX
SAD
DM

TOTAL
NORMAfS

0348
0848
08:48
03:57
08:18

0848
0848
(848
08:48
08:48

(k‘ :i?
8%:41

HORARIO DE TRABALKO

ENT1  SAl1 Eny2
o212 1200 13pg
0847 200 1360
0812 200
08:12 1200 3
on:12 1200 1300

(5173 HORAS
FALTA ATRASO

NDO VIDAS

ANCANDO VIDAS

SAl. 2
1820
15:m
B
18:0n
18:00

AZONO
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PRFFEFITIIRA NF

[ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO V4
o (S
IDENTIFICACAQ DO EMPREGADOR 2,
01 CNPJICE| 02 Razao SociallNoma o
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS 2 A,
03 Enderago (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 By
Rua Terga 154 JardirfAudir :
05 Municipio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE D9 CNPJ/ Tomador/Qbr;
Barueri SP 06433-030 9430800
IDENTIFICACAQ DO TRABALHADOR
10 PISIPASEP 11 Nome
12555229541 ROSIMAR LEITE DE OLIVEIRA E SILVA
12 Endereco (legradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
R Valdete Carmo Silva 88 Jardim Rosemary
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n° serie, UF) 18 CPF
Ilapevi SP 06657-260 63654 / 242 | SP 186.831.608-40
14 Data de Nascimento [ 20 Nome da Mae
19/05/1976 EDILETE ALVES DOS SANTOS
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
23 RemuneragZo Més Ant. | 24 Data de Admissao |25 Dala do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afaslamento
2.054,90 03/09/2024 18/08/2026 18/08/2026 SJ2
28 Pengao Alim. (%) TRCT |29 Pensao Alim, (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Caodigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
: DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
| Rubrica Valor Rubri Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 18/dias Salario 1.135,68 (51 Comissdes 0,00(52 Gratificagéo 0.00
(liguido de O/faltas ¢ PSR i
53 Adicional da Insalubridade 97}6 54 Adicional de Periculosidade % 0.00155 Adicional Notumo Horas a % 0,00
10%
be.;’ Horas Extras Horas a % 0.00(57 Gorjetas 0,00/58 Descanso Semanal 0,00
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00(80 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00[61 Multa Art. 479/CLT 0,00
Salario Varidvel
82 Salario-Familia 0.00(63 13° Salario Proporcional 8/12 1.36/9.93 64.1 13° Salario Exercicio /12 0,00
avos =
65 Feérias Proporcionais 12/1 1.085,95|66.1 Férias Vencidas Per. Ag. a 0.00[88 Tergo Constitucional de 422.40
avos g, 47 = Férias
69 Aviso Prévio Indenizado 2.455,88 70 13° Salario (Aviso-Prévio 171,24 |71 Férias (Aviso-Prévio 171,24
36 dias A Indenizado) 1/12 avos ¢ denizadal 1/12 avos z
96.22 Aviso Prévio Dias (508> 1 027/,45
| ol -
TOTAL BRUTO 7.957.03
DEDUGOES
Desconto Valor | Desconto Valor _ |Desconto Valor |
100 Fensdo Alimenticia 0.00{101 Adiantamento Salarial 0,0(1 102 Adiantamento de 13° 0.00
5 Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00[104 Indenizagio Art, 480 CLT 0,00 165 Empréstimo em 1.232,68
dias Consignacgdo Z
112.1 Previdéncia Social 89/96112.2 Previdéncia Social - 13° 1 15/,5 114.1 RRF 0,00
114.2 IRRF sabre 13° Salario 0,00[! 15.5 Atrasos/Saidas (Horas) 33,47|115.68 MENSALIDADE 37,00
~ |AssociaTiva /
TOTAL DEDUCOES 1.508,69
VALOR LiQUIDO 6.448,34
CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.




4 PRFFFITIIRA NF

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Sr® Rosimar Leite de Oliveira
e Silva, portadora do CPF: 186.831.608-40 teve inicio no INSTITUTO
ALCANCANDO VIDAS, inscrito no CNPJ 17.795.933/0003-87 no
Creche “Primeiros Passos” Vereador Paulo lanaconi, iniciou no dia
03/09/2024 a mesma foi dispensada no dia 18/08/2026, nao
comparecendo posteriormente para assinatura da resciso.

e

3

INSTITUTO ALCANCANDQ VIDAS
17.795.933/0003-87
Rua terca, 154 — 06433-030

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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Cartao

de_Po nto

PRFFFITIIRA NF

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795033000387

NOME DG FUNCIONARIO: ROSIMAR LEITE DE OLIVEIRA E SitvA

PIS DO FUNCIONARIO: 12555229511
NGHIE DO CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA
NOME DO DEPARTAMENTO: DIPERAC IONAL

DA

MAOR206 - SAR
D2/08/2076 - DOM
03/08/2326 - SEG
04/08/2026 - TER
0e08/2026 - OUA
06/08/2026 - QUI
07/08/2026 - SEX
DB/GRI2026 - SAB
09/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
17/04/2026 - TER
12/08/2026 - QUA
13082026 - QU
TABI2024 - SEX
15/08/2026 - SAB
16/08/2026 - OOM
1710872026 - SEG
18/08/2026 - TER
TOTAIS

{Ii=tnchuide, (P)=Pré-assinalade, (M) Coletor REF-P Mab le/Web, (C)=Coletor REP-P (IDFace/iDFlex)

Alteracdes

PREVISTO

06:00-12:00 13:00-1548
06:00-12:00 13:00-15:48
06.00-12:00 13:00-15:48
04:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48

06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
0A:00-12:00 13.00-15:48
04:00.12:C0 13:00-15:18
06:00-12:00 13:00:15:48

5:00:12:00 13:00-15:49
0A:00-12:00 13:00-15:48

ENT 1
Folga
Folga
05:55
05:55
05:57
06:00
05:58
Folga
Folga
07:45
05:00
04:00
0600
06:00
Folga
Folga
0600
0400

= Abonar auséncia no periodo em 13/08/2026 (Declaracao de horas)

* Abonar auséncia no periodo em 18/08/2024 (Dispensa)

ROSIMAR LEITE DE OLIVEIRA E SILVA

sai 1

11:33
P
11:42
11:21
11:35

1130
113
1138
3
1132

1132
11:56

INSCRICAD ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 18673140840

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: DI/)7/2074
NUMERQ DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PALL ) AMACOINT

EMT. 2

12:33
12:41
12:42
12:31
12:35

12:30
12237
12:38
1231
12:32

1232
12:56

sAl. 2

15:43
15:44
15:45
15:46
15:45

15:48
15:44
15:44
130
1548

1544
1514

INSTITUT

INSTIT

SEG

oua
Qul
SEX
SAB

TOTAL
NORMAIS

0845
08:48
0f:48
0B:48
08:48

0503
08:48
0548
046:09
(848

08:48
08:14
98:33

DE 01/08/2026 AT

Control iD

Paging 01 da Q1

Emiticde arn [9/08/2024 4

HORARIO DE TRARALHO

12

E 18/08/2026

ENT.1  Sal1  snT2  sal 2
0600 1200 1300 1548
06:00 1200 330 1548
[ 20 13 1548
D00 1200 1300 15:48
0600 200 1300 15:48

DIA HORAS

FALTA ATRASO ABONO

03:35

03:35

NCANDO VIDAS

ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

[ TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 1

EAMPREGADOR

01 CNPJICE| 02 Razao SociallNome

17.795.833/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

TRABALHADOR

1C PISIPASEP 11 Nome

125666229541 ROSIMAR LEITE DE OLIVEIRA E SILVA

17 CTP8(n® série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

63654 / 242/ SP 186.831.608-40 19/05/1976 EDILETE ALVES DOS SANTOS
CONTRATO

22 Causa do Afastamente

Despedida sem jusla causa, pelo empregador

24 Data de AdmissZo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afas! 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
03/09/2024 18/08/2026 18/08/2026 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labaral

000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Fui prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do arligon.* 477, § 1%, da Consolidagdo das Leis
4o Trabalho (CLT). sendo comprovado neste ato o efetivo pagementa das verbas rescistrias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R86.448,34 . 0 qual, devidamonte rubricado pelas partes, & parte integrante do presente Termo de Homologagao.

As parles assistidas no presente ato de rescisio contratual foram identificadas como legitimas conforme pravisto na Instrugao
Nomativa/SRT n.® 15/2010.

Fica ressalvado o direilo de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

de de

INSTITUTO ALCA O VIDAS
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador
155 Canmbo e Assinatura do Assistento 154 Nome do Orgao Homelcgador

165 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.,

Madda mdeabalbodon Tatata_ B e Y B e W O L P YO S 1 S
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

[EE P

[ j TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENT|FICACAQ DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome
17.795.933/0003-87 INSTITUTQ ALCANCANDO VIDAS )
03 Em]icreco {legradauro, ne, andar, apartamento) 04 Bairi %oo
Rua Terca 154 Jardim Aydir
05 Municipio 06 UF |07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE maum%bra
Barueri SP 06433-030 9430800
HADOR
10 PISIPASEP 11 Nome
26765227553 ANDREZA LUIZA GONCALVES PEREIRA
12 Enderego (logradouro, n°, andar, anartamenlo) 13 Bairro
R Alzira Rocha da Silva 458 Pargue Suburbanc
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n° série, UF) 18 CPF
Ilapevi SP 06663-460 4889956 / 5813 / SP 4808.995.658-13
18 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
| 01/12/1998 JANDIRA PEREIRA *

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho Por prazo determinado sem clausula assecuratdria de direitn reciproco de rescisao antecipada.

22 Causa do Alastamento
Rescis&o antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragao Mas Ant, 24 Data de Admissio |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
2.040,95 10/06/2026 21/08/2026 21/08/2026 RA2
28 Pensao Alim. (%) TRCT |29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabainador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ & Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.680.455/0001-21 - SEACOTURH
DISCR| E S IAS
VERBAS RESCISORIAS
| Rubrica Valor ___[Rubrica | Valor ___ [Rubrica Valor
50 Saldo de 21/dias Salrio 1.428,67 151 Comissoes 0.0052 Gratificagao 0,00
liguico de Oifallas @ DSR) -
53 Adicional de Insalubridade 0.00)54 Adicional de Periculosidade % 0,00[55 Agicional Noturna Horas a % 0,00
% —_—
56.1 Horas Extras Horas a % 0.00157 Gorjetas 0,00/58 Descansc Semanal 0,00
- Remurnerado (DSR]
54 Heflexo do DSR sobre 0,00160 Multa Art. 477, § B5CLT 00061 Multa Art. 479/CLT 8.5 dias 578,07
Salario Varidvel Z<
62 Satario-Familia 0.00(63 13° Salario Proporcional 3/12 51&24 4.1 13° Saldrio Exercicio /17 0,00
avos
65 Férias Proporcionais 2/12 340,16 (68.1 Férias Vencidas Per. Ag. a 0,00188 Tergo Constitucional de 113,39
avos 2, Eérias s

69 Aviso Prévio Indenizado 0,00170 13° Salario (Aviso-Prévio 0.00(71 Férias (Avisa-Prévio 0,00
dias W nizado)

TOTAL ERUTO 2.970,73

DEDUCOES

Desconto Valor | Desconto Valor __ |Desconto Valor

100 Pensac Alimenticia 0.00[101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario

103 Avisa -Prévio Indenizado 0,00/104 Indenizaggo Art. 480 CLT 0,000 105 Empréstimo em 0,00

dias Consignacao

112.1 Previdéncia Social 10}15112.2 Previdéncia Social - 13° 38,26/ 114.1 IRRF 0,00

£

174.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 TOTAL DEDUGOES 14541

VALOR LiQUIDO 2.82532
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

[EE P

| TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAD DO CONTRATO DE TRABALHO A

EMPREGADOR
01 CNPJICEI 02 Razdo Sgcial/Nome

17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

TRABALHADOR £20)
10 PIS/PASEP 11 Nome ]
26765227553 ANDREZA LUIZA GONGCALVES PEREIRA

17 C TP S(n° série. UF) 18 CPF 1¢ Data de Nascimento | 20 Name da Mae

4889956 5813 / P 488.995.658-13 01/12/1998 JANDIRA PEREIRA

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Rescisao antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Dala de Admissao |25 Data do Aviso Prévio [26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
10/08/2026 21/08/2026 21/08/2028 RA2 0.00

30 Calegoria do Trabalhadar

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral —]

000508038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH |

Fol prestada, gratuitamente, assisiéncia na rescisac do contrato de trabalho, nos termas do arligo n.° 477, § 1°, da Consolidagéo das Leis
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo Pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpe do TRCT, no valor
liquido de R$2.825,32 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologagao

As partes assistidas no presente ato de rescisZo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Nommaliva/SRT n.® 15/2010,

Fica ressalvado ¢ dirgito do o trabalhador pleitear judicialmenie os direitos informados no campo 155, abaixo.

. , de de

(ZACANDO ViDas

Wwrkgador ou Preposto
INSTITUTO ALCANCARQD VIDAS

151 Assinawra do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do T rabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assislente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdas a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAQ CONTRATUAL E GRATUITA.

Fladia n deabalbadma fte T AR A A LR AR L R AR IR AT R e st Dt e
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Y PREFEITURA DE

% ITAPEVI

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Sr® Andreza Luiza Goncalves
Pereira , portadora do CPF: 488.995.658-13 teve inicio no
INSTITUTO ALCANCANDO  VIDAS, inscrito - no  CNPJ
17.795.933/0003-87 no Creche “Primeiros Passos” Vereador Paulo
lanaconi, iniciou no dia 10/06/2026 a mesma foi dispensada no dia
21/08/2026, ndo comparecendo posteriormente para assinatura da
rescisao,

/‘\\
Hi.z(@ TANDO VIDAS

\
\\
\\

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
17.795.833/0003-87
Rua terca, 154 — 06433-030
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

Amis mE AL AT A

Cartao

de Ponto

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIGAS
CNPJ DA EMPRESA: 1795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ANDRE 24, LUIZA GONGALVES PEREIRA

P1S DO FUNCIONARIQ: 267635227553
NOME DO CARGO: AUX. DF DESENVOLVIMENTO INEANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO- PEDAGOGICO

DiA

01/08/2076 - SAB
02/08/2026 - DOM
03/08/2026 - SEG
04/08/2026 - TER
O5/08/2026 - QUA
060872026 - QU
UH0802026 - SEX
08/08/2026 - SAB
CR/08/2026 - DOM
10/08/2026 - SEG
11/08/2024 - TER
12/08/2024 - QUA
13438/2026 - QU
14/08/2026 - SEX
15/08/2025 - SAB
16/08/2026 - DOM
087026 - SEG
18/08/202¢ - TER

TOTAIS

PREVISTO

08:12-12:00 13.00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13.00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13.00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12-00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12 00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 8379545813

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO; 1040612025
NUMERD DE MATRICULA; 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO 1AM ACONI

ENT.1 sai 1
Folga

Felga

012 12:11
08:12 1207
081 1208
Atestado Médco
Alestado Médico
Folga

Folga

08:10 11:44
08:12 12:08
08:12 12:13
08:12 12:08
| 1205
Folga

Falga

08:12 12:05
0812 11.57
08:12 12:09
(18:12 12:07
08:12 1212

ENT. 2 sal. 2
1311 18:00
1307 18:00
13:08 18:01
Atestado Medico
Atestado Médica
1244 18:00
1308 18:00
1313 18:00
1308 18:00
13:04 18:00
13.05 18:00
12:57 18:00
13:09 18:00
13:07 16:00
13:12 15:04

[B=lncluids, (P1=Pre-assinalads, {M}=Coletor REP-P Mebile/Web, (C)=Coletar REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteracdes

¢ Atestado Médico de 06/08/2026 = 07/08/2026 {CIDQ)

» Abanar auséncia no periado em 21/08/2006 (DISPENSA)

ANDREZA LUIZA GONCALVES PEREIRA

INSTITUTO £

INSTITUTC

Control iD

Pagina 04 de 01

Emnitido om 24/08/2008 s

DE 01/08/2026

HORARIQ
ENT.1

SEG 0312

TER 03:12

Qua us12

aui 0812

SEX 06:12

SAB

DOM

TOTAL

DiA
NORMAIS FALTA

U848
08:48
0B:48

0848
08:48
08:48
(848
08:48

08:48
08:44
0848
08:48
05:52
111:28

NCANDC VIDAS

ATE 21/08/2026

DE TRABALHO

SAlL1  ENT.2  sal2
1200 1300 1600
1200 130 1800
1200 1300 18:00
12:0G 13.00 1800
1200 1300 1850

HORAS
ATRASO ABONO
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ANEXO 5 - COPIA DOS HATC'S

Copias dos HATC’s

(Hora Atividade de Trabalho Coletivo)
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PREFFITIIRA NF

1DJJ = TRE!
01-03

CNPJ 34.769.204/00 Es
ACONI
3-/‘ CEMEB - PRIMEIROS pASSOS — DR pAULO IAN -
- HATPC
TEMA: Alinhamento € Planeja
DATA: 04/08/2026
dias do més de agosto_de 20
m a participaga0 das esso
tos pedagégicos e organizacl

mento.
u-se a reunido de HTPC, conduzida pe!?
ras da unidade escolar, com o objetivo de
as agOes previstas pard ©
rama da Festa da Familia, qu¢
més de agosto. .]niCiall(T)l;nt(an:)l :fgraerffznado da seguin%e forma: B;r‘(;é;ighm as 1,5h3oa;
acontecerd no dia 0,7{ lilzsas 16h00; € Maternal 1A € Materna'l IB as 1 30. A diretor
Bergério HA_eBerf;ar'lO da organizagao dos espagos, do acolhlmeqto as .fan.."has . da
reforcou a lmpoganma ine para que 0 evento ocorra de forma harmoniosa e significativa. N
Partlflpfs‘ao ‘?etol-? "’diqz'glir?hamemo do planejamento Mensal, destacando as atividades
sequéncia, foi lr)ffa ';a Folclore, que serdo desenvolvidas durante a semana qe 17 a 21 de
referentes a0 Dia €0 "3 % rientadas a laborar propostas pedagégicas lidicas ©
it P rizando 2 @ meio de histérias, mqsicas

£ 7 izando a cultura popular brasileira Por tori :
Zﬁ:Lf;iiaetilr‘;nass,'p::slg:a;ens folcléricos, artes € demais experllenctlaf adreet\],lil:t(;as : faixa Ftam dass
criangas. Também foi abordado o evento "Mos_tre seu Talento ,tp s dl') ra o dia 28/09
ocasido em que a turma do Bergario IIB reahzaré.sua apresen! a'caol dlretora Ff?forgou a
importancia da organizagao antecipada dos ensaios, da_ paﬂlCIpaggod as faml'lla's e dq
planejamento dos materiais necessarios para a reallza:;ao da ’atm ade. Er‘n Seg_mda, foi
informado que a comemoragao dos Aniversa do Més também acontecera no dia 28/08,

riantes
proporcionando um momento de integrac¢ao,

valorizagdo e convivéncia entre as criangas € 2
equipe escolar. Qutro assunto tratado foia comemoragdo do Dia da Supervisora, que ocorrera
em 25/08, data em que est4 prevista a visita

da Supervisora Escolar a unidade. Foi solicitado
que todos 0s ambientes permanegam organ

izados, com documentagdes pedagégicas
atualizadas, registros completos e espagos preparados para recebé-la. Por fim, foi realizado 0
alinhamento referente ao funcionamento das Oficinas Pedagogicas. Ficou definido que ©
horario de funcionamento sera das 8h30 as 11h00, com retorno das atividades das 13h00 as

15h30. Foi reforgado que, as tercas-feiras, as oficinas acontecerdo somente no periodo da
em razio da utilizagdo da sala paraa realizagdo do HTPC. A diretora

tarde, a partir das 13h00,

informou ainda que esse alinhamento também foi realizado com a equipe responsavel pelas

oficinas, refor¢ando a necessidade de que, ao término das atividades, a sala seja sempre

entregue limpa, organizada e com 0s materiais devidamente guardados, garantindo que 0
lvimento das atividades pedagbgicas, elaboragao de

espago esteja adequado para o desenvo
planejamentos, registros e demais documentos utilizados pelas professoras. Nada mais

havendo a tratar, a Diretora Maiane agradeceu o comprometimento de todas, reforgando a
importincia do trabalho em equipe, da organizagdo e do planejamento para o sucesso das agoes
propostas no més de agosto. A reunido foi encerrada, sendo lavrada a presente ata que, ap0s

lida e aprovada, serd assinada por todos os presentes.

Aos quatro
Diretora Maiane, €O
realizar os alinhamen

)

Assinaturasgm',cla YWisea
Maiane Bolamingzt Sifva

Assinaturas_«&Mg_,[Am.a-_&m iz
RETB12 osres
| L

ASSinatUl‘aSW‘ew f“)"\;%w}f"w C(u:s @ ~—
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PRFFFITIIRA NF

IDJJ - TREINAMENTOS E DESEN

CNPJ 34,769.204/0001-0:

% CEMEB ~ PRIMEIROS PASSOS - DR. PAULO IANACO

HATPC

TEMA: Alinhamento e Planejamento.
DATA: 11/08/2026
Aos onze dias do més de agosto de 2026, nas dependéncias da unidade escolar, foi realizada a
reunidao de HTPC, conduzida pela Diretora Maiane, com a participacio das professoras
presentes, O encontro teve como objetivo promover alinhamento, direcionamento pedagégicos
e organizacionais bem como compartilhar informacgdes e sanar dividas referente a rotina
escolar. Inicialmente foram realizados os alinhamentos referentes as comemoragdes dos dois
anos da unidade escolar, prevista para o dia 28/08, bem como sobre a comemoragao do Dia da
Supervisora e seu aniversério, que sera realizado no dia 25/08. Foi realizado também o
alinhamento da organizagdo das ADI's do Bergério I A no horario de saida, visando garantir a
organizac¢ao da rotina, a seguranca e o atendimento adequado as criangas e as familias. Na
sequéncia, foi abordado a acao referente ao Agosto Lilds, Prevista para o dia 28/08, com
orientagGes para a Organizagio e desenvolvimento da proposta junto a comunidade escolar. Foi
realizada uma devolutiva sobre a Festa da Familia , realizada na sexta-feira anterior,
destacando-se o sucesso do evento, a participagdo das familias e a importancia da parceria de
toda a equipe. A Diretora Maiane agradeceu especialmente as professoras pelo empenho,
dedicagdo, organizagdo e comprometimento para que a festa acontecesse de forma acolhedora
e significativa. Também foi alinhada a comunicagdo e organizag¢do das oficinas nos painéis
confeccionados, definindo-se a necessidade de organizar previamente as propostas, suas
respectivas datas e a montagem dos materiais, garantindo melhor planejamento e apresentagio
das atividades. Em seguida, foram discutidas as agoes referentes a Semana da Infancia, que
acontecera entre os dias 17/08 e 21/08, com propostas lddicas e diversificadas para as
criangas, incluindo bolinhas de sabdo, bambolés, bolas e diferentes brincadeiras,
proporcionando momentos de interagio, movimento, exploragdo e diversdo. Foi abordada
ainda a celebracdo do Folclore, com atividade programada para o dia 24/08, reforgando a
importancia de valorizar a cultura popular brasileira por meio de experiéncias adequadas 3
faixa etdria das criangas. Durante o encontro, foram esclarecidas e sanadas duvidas
relacionadas ao atendimento multidisciplinar dos alunos, incluindo os encaminhamentos e

mentos de criangas como Ravi e Alicia, entre outros casos, reforcando-se a

registros e da comunicagio entre os profissionais envolvidos,
gral das criangas. As professoras Daniela e Pamela




y \‘ r
. s . . CNPJ 34.769.204/000

PRFFFITIIRA NF

w CEMEB - PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANA
apresen;aram a sugestio de promover um atendimento profissional voltado aos colabory
com o objetivo de contribuir para o bem-estar da equipe, fortalecer as relagbes proﬁssiona,-S e
favorecer melhorias no ambiente de trabalho. A sugestdo foi acolhida para avaliagig e Possiyel
encaminhamentos. Também foram realizados alinhamentos referentes as auxiliares 4,
professora Rebeca, reforcando a importancia da organizagio, comunicagao e parceria eNtre s
membros da equipe. Da mesma forma, foram discutidas orientagdes relacionadas 3 €quipe Ja
professora Pamela, buscando fortalecer o trabalho coletivo, a organizagio da roting e aatuagso
integrada entre professores e auxiliares. Por fim, a Diretora Maiane reforgou a l'mporténda 4
comunicagdo, do trabalho em equipe, do compromisso com as criangas e da Parceria epe
todos os profissionais da unidade, destacando que os alinhamentos realizados tém copmo
objetivo garantir uma rotina organizada, acolhedora e de qualidade para as Criangas, Nad, Mais
havendo a tratar, a reunido foi encerrada e a presenta ata foi lavrada para registro, Apés lig, ¢
estando de acordo, segue para assinatura dos presentes. Sem mais assuntos a tratar, a reupjs,

foi encerrada, ficando registrados os encerramentos e orientagdes apresentados,

Assinaturasgam:ﬂ.z_
Assinaturas_:émb/ J[; . Vwrv

Assinaturas%d’m '/‘ : Egpw(zﬁ?m




PRFFFITIIRA NF

\ 4 IDJJ - TREINAMENTO = DESENVOLVIME
“ ‘ ‘ : CNPJ 34.769.204/0 00

r : JANACON
774 "k)" CEMEB — PRIMEIROS pASSOS — DR. PAULO

' HATPC

a Diretora € planejamento

- TEMA: Formagcdo “As Cinco Linguagens do Amor” com

T DATA: 28/08/2026
i Aos vinte ¢ oito dias do més de agosto, nas dependénct
reuniu-se com as

= lanaconi, a Diretora Maiane Belarmino Saico
realizagdo do HTPC — Hordrio de Trabalho Pedagogl

% . nt.
- realizado o alinhamento relacionado as melhoras - aosl apoAs professoras {iveram um momep
considerando as necessidades observadas na rotina €sc0 ar. to

i ‘ i a atuagdo de

de fala e escuta, podendo compartilhar situagdes cSPe"‘flcas relacw::g:sssitam g: mel:c]; 8umag
auxiliares de desenvolvimento infantil, bem como aspectos que ma escuta atenta ju:a no
i cumprimento de suas atribuigdes. A Diretora Maiane reahZ(::lu ghic i shuniiong alt‘o as
- professoras, buscando compreender as situagdes apresenta 4 asrot{na, da 018 anizai:ao
: possibilidades e estratégias que contribuam para a melhoria 'ad vl B e e do
- trabalho desenvolvido em cada sala. Ressaltou-se a importdncia '(:am 1 e fliéadas dr:ena ¢ da
= corresponsabilidade entre 0s profissionais para que as r?jfzsa dsoeJo Ianelactiits Tefe:'ne:l::"a

harmoniosa e em beneficio das criangas. Na sequéncia, foi Y
d més de setembro, contemplando as datas comemorativas € as pl:OPOStBS Peglg‘;glcas a seren
desenvolvidas. Também foi realizado o alinhamento sobre a organizagdo ¢ a aluagdo das oficipgg

CEMEB vereador Doutor Py iy
soras da unidade escolar par, 4
Coletivo. No primeiro momenio, fo;
amentos especificos de cada sala,

as do
profes

N pedagogicas dentro da unidade escolar. As professoras foram organizadas em cquipes
selecionar e definir as produgdes que serdo realizadas, f=°n5‘d°rand° a participaggp, ,
produtividade, a criatividade e a intencionalidade pedagogica das propostas. No segund,
-  omento do HTPC, a Diretora Maiane realizou uma formagao com 0 tema “As Cjpg,
- Linguagens do Amor Adaptadas a Educagdo Infantil”, proporcionando as professoras
momento de reflexdo sobre as relagdes, os vinculos € 2 forma como Qemonsuamos cuidadp ¢
fessoras participaram de momentog de

o

afeto no cotidiano escolar, Durante a formagdo, as P =N & ;
escuta, didlogo e autorreflexdo sobre suas atribuigdes € competencias enquanto lideres imediatag
sobre suas praticas ¢ sobre a importéncia de

das salas em que estdo atribuidas, refletindo : 4 ]

postura acolhedora, responséavel e comprometida. A0 finalizar a formagéo, a Diretora Maiane
B trouxe uma reflexdo sobre a importdncia de desenvolver, em todas as a¢des pedagégicas,
cuidado, o zelo, o compromisso ¢ 0 sentimento de pertencimento, destacando que cada &ﬁtl.; e

a constru¢do de um ambiente educativo Mais

realizada no cotidiano contribui diretamente para .
acolhedor, organizado e significativo para as criangas. As professoras tiveram a oportunidade d&
e reflexdes a partir do tema trabalhag,

expressar, de forma descritiva, suas percepgoes
bilidades de melhoria em suas priticas, po,

o compartilhando sentimentos, aprendizados ¢ possi
fim, a Diretora Maiane agradeceu a participagdo, o envolvimento ¢ a contribui¢do de tod &

professoras durante o encontro, reforgando a importancia da parceria, do dialogo e do trabalhy
coletivo. Agradeceu também por poder contar com as professoras sempre que necessériq
imento da equipe sdo fundamentais para o fona]ecimemo’

= ressaltando que a unido e o comprometi
ualidade do atendimento oferecido as criangas. Sem majg

= das agdes da unidade escolar e paraaq
assuntos a tratar, a reunido foi encerrada, ficando registrados os encaminhamentos e orientagges

apresentados.
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IDJJ - TREINAMENTOS

y . das
CNPJ 34.769.204/000

w CEMEB - PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANACON

TEMA: Alinhament HATPC
o e Palnej
DATA:20/08/2026

Aos vinte dj
Pedagégicg’zsofe(;itfsci;agosm de dois mil e vinte e seis, realizou-se a HTPC - Hora de Trabalh?
escolar, para tratar de‘direci: presenca da Diretora Maiane Belarmino e das professoras da umdfide
o plancjamento prévio de néamento_s pertinentes aos meses de agostoe setembro, bem como realiz?
realizado o alinhament ?G es ¢ atividades a serem desenvolvidas futuramente. Inicialmente, f0'
P i 0 referente 4 ngana da Infancia. destacando-se a agfio da entrada divertid®
PR i ll;as utilizardo meias coloridas e divertidas, além de acessdrios, proporcionand®
R g mento alegre e descontraido para as criangas € suas familias. A proposta tem
Eihoas v hia s ecer 0s vmculos,nprgmover um ambiente acolhedor e tornar a chegada d2°
oolohrade neidi 25/;;7;8181- Na sequéncia, foi abordada a comemoragdo do Dia da Supervisor®:
reconhecimento & valos: 26, juntamente com o aniversdrio da supervisora .Sheila. Como forma d¢
Adtiisteien, e taonzat;éo, ficou acordada a realizagdo de um café c9|et1vo as 8h, envolvendo 2
——— com‘ ite S g_e professoras. Comg sugestio para o presente, foi proposta a organizagdo df
il terisipars suans IVETSos, sendo combinado que as auxiliares e professoras poderdo contribulf
sealiiads o un_dagomPOSlGaO- Também foi alinhada a comemoragéo do Dia da Psicéloga, que serd
B el idade escolar no dia 24/08/2026, segunda-feira, por meio de um café especial ¢
trabalho de a alP?ﬂlCIPacio das professoras, como forma de reconhecimento e valorizagdo pel0
e senvolvido. Como parte da organizagdo pedagogica ¢ do acompanhamento das crian¢as:
icou acordada a elaboragdo de uma planilha de organizago e registros de sala, contendo 0s seguintes
campos: nome da crianca, data, horério, ocorrido ¢ observagdo, possibilitando maior organizagdo das
mformac;b?s e acompanhamento das situagdes vivenciadas no cotidiano escolar. A Diretora Maian®
também orientou as professoras quanto a necessidade de organizagdo ¢ entrega da pasta de atividades
de passagem, com prazo previsto para 20/09/2026, conforme as orientagdes estabelecidas. Informou.

ainda, que serdo encaminhadas sugestdes no grupo de comunicagdo da equipe, para que cada

professora possa desenvolver e organizar a pasta de acordo com sua proposta pedagégica, respeitando
ientagdes recebidas, foi

as orientagdes gerais. Em relagdo ao Dia 07 de setembro, conforme as orl
informado que a unidade escolar estara presente no desfile civico, representando a instituigdo. A
nfirmagdo do hordrio para posterior

Diretora comunicou que ainda estd aguardando a co
compartilhamento com a equipe e organizagdo da participagdo. Por fim, a Diretora Maiane reforgou

a importancia do planejamento antecipado, da organizagdo coletiva e da comunicagdo entre a equipe,
destacando que os alinhamentos realizados durante a HTPC tém como objetivo garantir maior
qualidade nas agdes pedagégicas e fortalecer o trabalho coletivo da unidade escolar.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a HTPC, sendo lavrada a presente ata para registro dos
assuntos discutidos e dos encaminhamentos acordados.

Assinaturas%glgzdi:maié—é-\ evoga
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| EMPRESA: IDJJ — TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE LIDERANGA - CNPJ: CNPJ 34.769.204/0001-03 I

TEMA: A ESSENCIA DA APRENDIZAGEM NA EDUCAGAO INFANTIL MES DE REFERENCIA: AGOSTO
I DATA:18/08/2026 I HORARIO: 09H AS 12H
CIEN) DU [ SO e RGO~ |
de Des.
1 Abigail Silva Andrade dos Santos 56.041.198-4 478.675.638-57 Infantil
Auxiliar de Des.
2 Andeza Luiza Golglaves Pereira 57.329.796-0 488.995.658-13 Infantil
Auxiliar de Des.
3 Brenda Torres Poli 39.667.168-8 482.552.698-51 Infantil
AUXIar ge Das.
4 Bruna Barbosa da Silva 68.080.439-0 125.207.294-57 Infantil
AUXIar ge Des.
5 Cassia Donizte Fernandes 48.475.174-8 390.280.318-55 Infantil
Ux
6 Evelyn Thauana Gomes de Proenca 59.620.734-7 491.562.478-18 Infantil
AUxilTar de Des.
7 Fablana Alves Godoy da Silva 35.007.811-7 157,566.258.28 Infantil y WO &\
AGXIaT de Des.
8 Geovana Gabrieli da Silva Santos $9.673.002-0 585.039.928-33 infantil Qo tnary (\u\) nA \ L ,, y
Auxiliar de Des.
9 Ingrid de Andrade Ferreira 59.731.434-2 521.441.968-69 Infantil Sna.ol & XL N LR [Pre
AUxTlTar de Des. U
10 |Jaqueline dos Santos Mendes 46.028.816-7 484.440.938-74 Infantil 1 ; e =
Auxiliar de Des.
11 Jessica Mayara Assis Jose 46.150.034-6 379.091.678-14 Infantil L LA FOMAL S
AUxilTar de Des.
12 Mikaely Santos Crispim de Lima 45.212.381-0 437.983 038-19 Infantil s Y &&1 Gogazods 8 8
Auxiliar de D@s. -Qqh )4
13 Raquei Vieira Lucena 46.743.778-6 431.475.948-82 Infantil Ny \Y 5 w
ATTar 36 Das 7 -
14 Rosemeire Lima Silva 34.306.562-9 326.022.468-83 Infantil %3}. sl xR o is Qﬂ
.A_r
15 Rosemeire Lopes Silva da Conceicdo 45.461.184-5 339.536.118-79 | Auxiliar de Des. Infanti 1[0')P/m ewné J .S ( onceds
16 Sheila Barbosa Serafim 46.743.994-1 454.834.888-30 | Awxilier de Dea, infantil
T U e : —
17 |Thais Vidal Maravalha Silva 18.684.298-8 427.966.738-12 Infantil ) &ujqq M. (de.a,
18 |Daniela Maria da Costa 43.167.101-1 332.936.148-41 Professora  [TNonle \7;; e
g
19 Pamela Cristina Piva 40,716.387-6 229.603.668-67 Professora
Rebeca Ferreira Rezende 410119635 358.797.308-32 professora [1elece ¥ .F 4o
-
(22% Iﬁt = ;( :;j
J A A e
F mador(a) ‘ 9 DIRECAO
S R g (o
\\ B STl S ()
( L <
EMPRESA. 101 — € oE s
ISRAEL DAMIAO DIAS JUNIOR
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L‘*’ CNP.J 34.769.204/0001-03

CEMEB - PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANACONI

HATPC

TEMA: BRINCAR E INTERAGIR - A ESSENCIA DA APRENDIZAGEM NA EDUCACAO
INFANTIL.

DATA: 18/08/2026

FORMADOR (A): Cristiana Gomes de Lima Nunes

Nossa unidade escolar teve o prazer de receber a formadora Cristiana Gomes para um momento
de formagdo e reflexdo com toda a equipe, trazendo como tema “Brincar e Interagir — A
Esséncia da Aprendizagem na Educag#o Infantil”.

Para iniciar esse momento de aprendizagem, Cristiana realizou uma dindmica com nossas
colaboradoras, proporcionando descontragdo, interagdio e participagdo de toda a equipe. A
proposta inicial possibilitou que as profissionais vivenciassem, na pratica, a importincia do
brincar, da escuta, da interagdo e da construgdo coletiva.

Ao longo da formagdo, o tema foi aprofundado a partir da compreensdo de que, na Educagdo
[nfantil, brincar nio é apenas diversdo: é uma das principais formas pelas quais a crianca
conhece o mundo, expressa sentimentos, desenvolve sua autonomia, criatividade, linguagem.
imaginaco, coordenagdo motora ¢ habilidades sociais. Por meio das brincadeiras e das
interagdes, as criangas experimentam, descobrem, fazem escolhas, resolvem desafios,
aprendem a conviver e constroem conhecimentos de maneira significativa.

A formagdo também destacou o papel do educador como mediador das experiéncias,
observando as criangas, valorizando suas iniciativas, organizando espagos e materiais e
proporcionando situagdes que favoregam a exploragfo, a curiosidade ¢ a aprendizagem. Cada
brincadeira pode se transformar em uma oportunidade pedagogica, quando planejada com
intencionalidade e respeitando o tempo, os interesses e as necessidades de cada crianga.

Foi um momento de muito aprendizado, troca de experiéncias e reflexio sobre nossas praticas.
refor¢ando que brincar e interagir sdo direitos fundamentais da crianga e caminhos essenciais
para uma Educac¢do Infantil acolhedora, significativa e de qualidade.
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.ﬁ_ CNPJ 34.769.204/0001-03

CEMEB - PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANACONI

} 3 / - =
FORMADOR (A 7 Vs
3" 1 ) B (;:_,h: ( /3 A DIRECAO

ISRAEL DAMIAO DIAS JUNIOR
EMPRESA: IDJ] - TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCA
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PREFEITURA DE

_9) 11 94017-3983 E-mail: vaphidro@gmail.com Site: vaphidro.com.br

CERTIFICADO DE LIMPEZA DE CAIXA D AGUA

A empresa VAPHIDRO EIRELI - ME, inscrita no CNPJ 19.851.977/0001-40 certifica que executou o servigo
de LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA para INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS | Razéo Social: INSTITUTO
ALCANCANDO VIDAS, localizada na Rua: Ter¢a, 154 - Jardim Audir, Barueri - SP
portadora do CNPJ: 17.795.933/0003-87 CEMEB "PRIMEIROS PASSOS" VEREADOR DR. PAULO LANACONI -
Rua Arlindo Venturi, 292

De acordo com as leis do municipio e das normas exigidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA E20210006113

Esta certificac@o é valida até 06 de Janeiro de 2027.
Para LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO: 20210010106496
KATTYA SONIA COSTA

CRMV 28280-SP W

VAGHIDRO - Compromisso e qualidade em Saneamento Ambiental

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo lanaconi - Relatério Mensal Agosto 2026.
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VAPHIDRO VAPHIDRO DESENTUPIDOR =
VAPHIDRO DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA EIREL! E DEDETIZADORA EIRELI '?{
Telefone: 011 94017-3983 / CNPJ 19.851.877/0001-40 | Email: vaphidro@gmail.com N° 2021693 =
Rua Viariz, 60 - Jd. Mitsutani - Cep: 05791-260 - SP Via do Cliente

VAPHIDRO
Nome Fantasla: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS | Raziio Soclal: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS | CNPJ: 17.795.933/0003-87 | Cod. Cliente: 156 | IE:
Rua Arindo Ventur, , n° 292, Jardim Portela, Lote 1A Quadra J, tapevi - SP | CEP: 06695-080 - Ref: CEMEB PRIMEIROS PASSOS VEREADOR DR.

Enderego: AL LANACONI | (Francisca) | (Salas)
Telofone(s):

Serv. 758 de 04/07/2026 das 08:00 as 08:30 | Dt real: J____|Hrreal: ___: as___ : | Tp Ida: | Tp Voita:
Confirmou/Procurar: Servico(s): Dependénclas: Técnico(s) O (es): o
Controle de Pragas, LIMPEZA i
DE CAIXA D AGUA Sem Dependéncias Alexandre Bispo Ferreira Priscilla A Louzavio
Praga(s) i ¢Oes de Prod e Aplicagi Garantia
Modo de aplicagio Diluigio/
(equipamento) e local Reg Qt. Aplicada 1 més
i 32398.0006.001- 04/08/202
Ratol Bloco Parafinado ( do grupo quim. Hidroxicumarinas --- em ) 0 .
Modo de aplicagio Diluigio/
Prodto (equipamento) e local Registra Qt. Aplicada 1 més
B 3,0425.0098.001- 04/08/202¢
ALFATEK ( do grupo quim. Piretréide — em ) 0 " n Leth L
Reservatériolnformagdes de Produtos e Aplicacio Garantia
O Tampa Quebrada O Tampa Mal Vedada O Boia Danificada
O Boia Envelhecida O Boia com Vedagao Ruim O Caixa
Trincada O Enc com V: Caixa Quebrad:
1xCaa o Qt. Aplicada O Agua Fétida O Agua com Lodo O Agua com Animais/ g meses
Digua Clorin 10.000 i Insetos mortos O Agua com Aparencia de Limpa O Caixa Bem gg/01/202'
5.000L Vedada O outros:
A dos prod plicados/ Periodo de Seguranga para Af: ! Aglo Toxicolégl
Ratol Bloco Parafinado - Antidoto: \ ina K1 et i atico | Alfa-cip - Antidoto: N&o ha antidoto especifico / Tratamento Sintomético |

Observagdes do técnico sobre servigo (vide-verso):

Observagdes do Orgamento para OS:

— P

RT: KATTYA SONIA COSTA Técnico Operador VAPHIDRO Ass. do representante do(a) INSTITUTO
CRMV - SP 28280 ALCANCANDO VIDAS gbsné):ﬂsliae
Nome Completo:
RG:
OS SIS n° 758
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$ »  POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAQ PAULO
CORPO DE BOMBEIROS

20 pand
4o pan®

AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS
AV(CB N° 637458

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL BOMBEIROS,
PARA A EDIFICAGAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO.

Projeto N2 076760/3522505/2023
Enderego: RUA MANOEL BRANCO Ne2:276

Complemento: CEMEB DIMARAES "
ANTONIO SANDEI Bairro:JARDIM PORTELA

Municipio: TAPEVI

Ocupag3o: PRE ESCOLA (E-5)

Proprietério: PREFETURA MUNICIPAL DE ITAPEVI - SP

Responsével pelo Uso: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI - SP
Responsével Técnico: LARISSA CARDOSO ZIMMERMANN

CREA/CAU: 5069812516-SP ART/RRT: 28027230230553195
Area Total (m?): 350,60 Area Aprovada (m?):350,60
Validade: 19/04/2026

Vistoriador: 2. SGT PM CRISTIANO ROBERTO FAZOLIM

Homologagdo: CAP PM RUBIA QUEIROZ CURIONI

OBSERVACOES:

Hatd 4vel

NOTAS: 1) O AVCB deve ser afixado na entrada principal da edificagio, em local visivel ao piblico. 2) C

pete 20 p ouresp pelo
uso da edificacio a responsabilidade de renovar o AVCB e de manter as medidas de seguranga contra incéndlo em condiBes de utllizagio,

q ¢io, sob pena de cassagio do AVCB, Ind d das resp bilidades civis e criminals.

Itapevi, 5 de Malo de 2023

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Féacil Bombeiros, Para verificar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou
utilize o aplicativo para dispositivos méveis "Bombeiros SP".
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10, 9
Aranrandn

Nt Bergario Il e Maternal l e Il

Tanche da

_ Refeigio Desjejum Almogo Tashe Jantar Cela
| Loiteoplode | Aoz feiido canoca, omelste com lomate &
Segundadein’| "o cancurs & ssiada de repoiho refogads un:z:loa Poleta com rango destinda somoho | O 8 Rosauioha
Rt manteiga Molio
Torgafoira | Lot epsode o 0.0 ariena 8 Lette & plo de
/ | salocodepepinoobelemsba  lcng e boiode fubd|  Sops do abdbora com trango desfiado banha com
Magd sem casca manieiga
suino), mnm’:‘c:': lomate Chd Caido de feijio mmme::
L maisena desfiada Saasna
Aoz, le30 canioca, irango deshiado.
Quintafeira l:w’:::: mn.ggu oIl amcgsiae | [liGigi hiketaucacona) o Kivigs Sestiudo T::.’::
s checolate 70% destada >

MacarrSo a bolonhesa.abobritha (caeme
l::‘r?::' smoldu); tofkc carscn » salacle 66 SRy ug:::::u Sopnde ik Cna e biscoto
came

BEC mardeiga Banana mexdos o crscher
Rofeigio Desjojum |  Amogo [Easche iy Jantar. Cola
Caroca, oo MExKo com
Segundaeira L::.’:;" 202103 retoqad: Chi e rosquinha | Macarro com frango desflado e cenowa a0 i o el
2109 macdeiga Melancia de coco maoiho Mg
Loto o plode | _Amax lejio caroca, Chd o plio de
T"g,'o:h banha com ndec e briode Fubd com couve o trango desfiade banha com
requeiio Maga sem caca manteiga
Aoz, T80 Canoca, came em aubos com
Quartafeirs | L0020 930 do ety suce'de o somdirpo | Chb e bscoto e | Sopa ce o180 com e, cancurm o came | viamina de
‘manieign Laranjs polving desfiacs mamfo e banans,
reTorTevE CaTCH:
Quintafeira L:;‘P;:' batata-doce ¢ salada de tomate ¢ cenours Sopa de batata com espinafre e frango 0;:::::-
24109 requeijo ‘Mo dessiado mantsiga
Macarrio, com brcolis fofjSo carioca, camo
Leite ¢ pio de Cha e pio de Leits de biscoito
“:ﬂl‘:"' benhscom | Mmoldaesaedadestlace | pannacomovos | Caido verda (batata e couve) e came maida | cream crackar
mandeiga Banana mexides integral
Orlantagses: e i
Ndo liquidicar ou penciras as papinhas, apenas amassar bom. S
Os logumes ‘sar bom cezidos b~
As devem @ picadas ¢ nio. aglcar nas

Scanned with

B camScanner
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Bergario Il e Maternal | e Il

Refeicao Desjejum Almogo u:: S 2 Jantar Cela
s 5 Arroz, fefjao carioca, omelete com tomate e
fai Leite e pdo de *
s‘";':;""" banhacom | —cenoura e salada da repoiho 16f09ado lcha ¢ bolo de fubs|  Polenta com frango desfiadoaomotno | O ::m"‘"’"
manleiga Melso
Leite e pao de Arroz, feijdo canoca, frango com abobrinha e o Leite e pao de
Tergase™ | bahacom | saladadepepiocbelomabs | ChéeBtotode | opa g abobora com frango desfiado | - banha com
requejio Maga sem casca manteiga
Arroz, fejjoadinha (feijéio preto e file mignon
Quarta-feira L::’;:::“ sulno), couve refogado com tomate Cha e biscoito de | Caldo de fefjao branco com espinaffe e came a\rlam :::;:‘
3009 manteiga Larenja aasn et banana
Orientagoes: a
Nao liquidificar ou as apenas bem. ¢ w—t%‘ Gom 18 Sva
Os legumes devem ser bem cozidos e | Pty
As carnes devem ser ep e nio aglcar nas p o
CARDAPIO CRECHE INTOLERANTES
Desjejum Almogo Lanche da Tarde Jantar Ceia
/ .| Amoz, fejjdo carloca, frango com chuchu e 2
7 Leite O lactose ou soja Mingau de aveia (Leite.
7/ Terga-faira & pao de banha com salada de alface Olactose oua basede| Caldo verde (batata e couve) com came Chd e pdo de banha com
0109 Manteiga vegetal Banana soja) Mapiine vegen
Aoz, fefjoadinha (feijao preto e file mignon Boinho de arroz e
m-hlll u"::.:‘r"r soja sulno), couve refogado e salada de tomate m;b;;&:em Sopa de feijdo com macarriio, cenoura assado (Leite 0
- 02009 Mantsk Lovaris ghuten @ sem & ) chuchu,cenoura e frango desfiado Iamu:nbaada
Lefte O lactose ou soja| Aoz, feijao carioca, frango desfiado com | Cha @ fosquinha de ""‘F“"“"Ja“""“'
' m e plc de banha com salsa e puré de mandioca coco (Leite 0 lactose Canja (batata, cenoura e frango) ’ﬁ:m“
i manteiga vegetal Maca oua base de soja) s
Leite 0 lactose ou sojal Macarrdo a bolonhesa (came molda), Cha e biscoito integral
Sextafeira |, 15 de banha com abobrinha_e salada de altace haeplo de bana | Polenta de came molda a0 molho (sem gluten & sem
i) vegelal Meldo b lactose)
Refeigiao Desjejum Almogo Lanche da Tarde Jantar Ceia
Segunda-feira FERADD
07109
(Lefte 0 lactose ou a | Aoz, fejdo carioca, escondidinho de frango o
Tergadoira | base de soja) e plo @ salada de alface MgwL avel (ohe Cha e pio de banha com
08109 0 banha com = 0laclose ou a base de Caldo de mandioca com came frango manteiga
manteiga vegetal Metancia soja) 9
Quarta-foira Leite 0 lactose ou sojs| e, nunm&zn":;mwmem Chd e bolo de coco Vitamina de abacate
09109 e po de banha com (sem giuten e sem Sopa de batata e cenoura com came (Lette 0 lactose ou a base|
manteiga vegetal Laranja lactose) de soja)
(Lelte 0 lactose ou a MW“"":““&*’“‘:OM Ché e rosquinha de Leite(Leite 0 lactose ou @
Quinta-feira | base de soja) e pla e salada de pepino com beteraba (Leite 0 base de soja) e pao de
10009 de banha com lactose ou abase ge | C2/d0 de batatadoce com tomate frango | “hnny com manteiga
manteiga vegetal Maga soja) vegetal
Sextadeira Ledte 0 lactose ou soja mmm"':i;lmm”eme Cha e po de bant Cha e biscodo integral
1 & pao de banha com com manteiga vegetal Sopa de fefjdo com batata e came (sem gluten e sem
1109 manteiga vegetal Banana o lactose)
<] 3
Nio liquidificar ou as apenas. bem. bt | m@:.-.
Os legumes devem ser bom cozidos. J onasun
As cames devem sar desfiadas e picadas e nio aghcar nas pi
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ya
- CARDAPIO CRECHE INTOLERANTES s
Refeicio Desjejum Almogo Lanche da Tarde Jantar Ceia
ndadfeira | Chdepiode | Aoz fesdo carioca, omelete com lomate e | Leie g biscoito de Cha e bolo de coco
Segu banha com polvilho (sem gluten e Polenta com frango desfiada ao molho (sem gluten e sem
14/09 manteiga vegetal Banana sem lactose) lactose)
Lemaos"e‘ou"‘} Aoz, Teijao carioca, frango com Gbobnha € | Cra e bolo de fubd Leite (Leite 0 lactose ou|
T‘m’m ‘:‘:n;::':' | saladadepepinoobetenabd | (sam gluten e sem Sopa de absbora com frango a base de soja) e pio
Melancia lactose) de banha com manteiga
Arroz, fefjoadinha (feijao preto e file mignon | (Leite 0 lactose ou a Vitamina de abacate
Quarta-feira | 48P 0® | suino), cowve refogado e salada de tomate | base de sofa) e biscalto Caldo de feijso branco com espinafie @ came | S0 banana (Laits O
16/08 La de maisena(sem gluten lactose ou a base de
manteiga vegetal ranja = sem lactose)
Leite e pao de ArToz, feijao canoca, frango deshiado com Mingau de chocolate
il banha com 70% (Leite 0 lactose ou | Canja (batata e cenoura) com frango desfiada Ohi:;::de banha,
17/08 manteiga vegetal Melso a base de soja) i iga vegetal
Macarao a bolonhesa (came molda com =
Sexta-feira c::ﬂ;::::' 3 i { Ché e péio de banha Sopa de macarro com cenoura, tomate e ;Tk;m;m
18/09 manteiga vegetal Maga sem casca con manisih vegelal carme icids ou a base de soja)
Refeigdo Desjejum Almogo Lanche da Tarde Jantar Ceia
Ché e po de Arfoz, Tela0 carioca, 0v0 mexdo com cara € Leite e rosquinha de Mingau de aveia (Leite
Segunda-feira banhacom | —escarola e salada de acelga (ef00ada | coco (Leite O lactose ou Macarrdo com frango desfiada e cenouraan | gy cuo oo o b
21109 manteiga vegetal Melancia a base de soja) momo soja)
Arroz, feijao carioca, escondidinho de
Jorva-foira L:.n:ap::f:. . : mb:.loa;::::l? Fuba com couve e frango desfiada Chd e pio de banha
e manteiga vegetal Maga sem base de soja) com manteiga
i Ché e pao de Aoz, fejao canoca, came em cubos com Leite & biscoltn de Mamao poivitho com
banhacom |——lomale e saiada de couve picadinhd | poivino (Leite 0 lactose | Sopa de feijao com chuchu, cenoura e came |aveia (Leite 0 lactose oul
23/09 manteiga vegetal Laranja ou a base de soja) a base de soja)
3 Aoz, fejao canoca, frango deshiado com
Quinta-feira L::’::;:e : Mingau de banana (Leite 0|  Sopa de batata com espinafre e frango Leite e pdo de banha
24/09 manteiga vegetal Melso laciose ou @ base de soja) desfiada com manteiga vegetal
“Macarrso, com brocolis felao canoca, came p % =
i oLty e i sasca doatace | Cr epiocebana g [ g6 biscola iniecra)
com com manteiga vegetal Caldo verde (batata e couve) e came molda | (Leite 0 lactose cua
manteiga vegetal Banana base de soja)
Orlentagbes
Nio liquidificar ou p as apenas bem. s SR cisnriaitin
Os legumes devem ser bem cozidos Sw-asam
As carnes devem ser desfiadas e picadas e nio aglcar nas
Refeica Desjejum Almoco s Mﬁ° ‘ﬁ Jantar Ceia
Leite e pao de Arroz, feijdo caricca, omelete com tomate e
Segundafeira | " om cenoura e salada do repolho refogado |ohs ¢ bolo de fubd|  Polenta com frango desfiado ao motho | 4 © Rosquinha
. 28009 manteiga Melso d8icaco
. Aoz, feijdo carioca, frango com abobrinha e
Leite e pao de A g Leite e pdo de
banhacom | saladadepepinoebeteraba | Cha ::::;w de Sopa de abébora com frango desfiado banha com
= requeijdo Maga sem casca manteiga
i Arroz, feijoadinha (feijdo preto e file mignon
l‘?:n:::;:e suino), couve refogado com tomate Cha e biscoito de | Caldo de feijao branco com espinafre e came vl' lamimegre“
A Leranja maisena desfiada e
Orientagdes:
Nio liquidificar ou p as apenas bem.
Os legumes devem ser bem cozidos
As camnes devem ser ep e ndo aglicar nas preparagbes
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at o
Uictas

Artoz. macarriio aiho e dlec, feijdo carioca. frango a0 sugo e szlada de tomate
__|Arroz. feiiao carioca, assada e salada de mai Bolo do

|Arroz, felifio carioca, linguica toscana acebolada e salada de acelga Doce
“|Arroz, feijfio carioca, frango no motho, polenta e salada de tomate Gelatina

Bercario

Lanche da
~ Refe Du]qunr Almogo Tarde Jantar Clll”
5 T Arroz, feijdo carioca, frango com chuchu e
Terga-feira salada de alface Caldo verde (batata e couve) com frango
X Banana i
e, 4 Auroz, fefjoadinha (feij3o preto e file mignon

Quarta-feira Sopa de fefjdo com macarrfo,
= | Formulainfanta | Sulno), couve refogado e salada de tomate | aemula infanti mw;,wmm,: i e aa Formula infanti
_XehaR ou Papa de laranja ou )

Leite Matemo [~ Arroz, fejo carioca, frango desfiado com | Leite Matemo £l Walerma:
e3e | saisaepud demandioca | Canja (batata, cenoura e frango)

Maga rasp
Macarro a bolonhesa (carne molda),
abobrinha_e salada de alface Sopa de feijo com cenoura e came
Papa de melao

Lanche da

Almogo Jantar Ceia

FERIADO

Arroz, feljdo carioca, escondidinho de frango e
salada de alface Caldo de mandioca com frango desfiado

Papa de melandi

Férmula infantil | Arroz, feijéo preto, care em cubos e salada | Férmuta infantil Férmuta infanti|
ou de tomate ou Sopa de batata e cenoura com came ou
Leite Materno Papa de laranja Leite Materno Leite Materno

Arroz, feijdo carioca, frango desfiado com :
abobrinha e salada de pepino com beterraba Caldo de thm“:’" frango e cheiro

Papa de macd
Macarréo com brocolis, feijao carioca e came
moida

Papa de banana

Sopa de feijio com batata e came moida
cozida

Mollqnﬂﬂ.uwn peneiras as papinhas, apenas amassar bem. m-@}{m
Os legumes devem ser bem cozidos s Seans
As cames devem ser desfiadas e picadas e ndo adiclonar agicar em nas frutas

i
3!

Scanned with

CamScanner
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Bercgario

Refeigio Desjejum Almogo “I"aif L Jantar Ceia
Arroz, feijso caricca, omelete com tomate e
cenoura e salada de repoiho Polenta com frange desfiado a0 molho
Papa de meldo
Arroz, feijdo carioca, frango com abobrinha e
salada de pepino e beterraba Sopa de absbora com frango desfiado
3 edvict Papa de maga
Férmulainfantil [ ArTZ, fefjoadinha (feijac preto e fiie mignon | Farmula infanti i Férmula infanti
an"l:l';lh ou sulno), couve refogado e salada de tomate ou Caldo de fejjdo ":':ﬂ':': Sspinsfre o came ou
Leite Matemo Papa de laranja Leite Matemo Leite Matermo
Arroz, feijéio carioca, frango desfiado com
Q"‘:;::'h— abbbora e puré de mandioca Canja (batata e cenoura) com frango desfladol
Papa de melancia
= 8 Macarréo a bolonhesa abobrinha (carme
Sexta-feira 3 2 Sopa de macarao com cenoura, tomale e
18109 molda), feljao carioca e salada de alface molda
Maga banana
Refei¢do Desjejum Almogo La:c .! ;? Jantar Ceia
Arroz, feijio carioca, ovo mexido com card e
21[09". escarola e salada de aceiga Macarrio com !mng"z;isﬁadn @ cenoura 4o
Papade i
Te foira Arroz, feijdo carioca, escondidinho de
"29;‘;“ mandioca com frango e salada de tomate Fubd com couve e frango desfiado
Waca —_—
Quarta-feira | Férmula infantil Nm"f: : :hda“ Id: 'm“ :'" c”t.mn 'f:’"' Fémula infantil | Sopa de feijdo com chuchu, cenoura e came | Férmula infantil
23/09 ou '—L ou desfiada ou
Leite Matemno Papa de largnja Leite Matemo Leite Matemo
Arroz, feijio carioca, frango desfiado com
Quinta-feira batata-doce e salada de tomate e cenoura Sopa de batata com espinafre e frango
24/09 refogada desfiado
Papa de melao
Macarro, com brécolis feijao carioca, carne
Sozof;in e s Salaila de alkeid Caldo verde (batata e couve) e carne molda
Banana
Nio liquidificar ou as apenas bem. R m%‘*
58 oo eveen et e £ b =

Bergario

Refeicdo | Desjejum Almogo g Jantar Ceia
. Arroz, feijdo carioca, cmelete com tomate e
3'9"2;"‘;79“‘ cenoura e salada de repolno 0 Polenta com frango desfiado ao molho
Meido
i .1 | Arraz, feijo carioca, frango com abobrinha e 4 i
Férmula infantil Férmula infantil Formula infantil
Ul ou | saadadepepinoebeteraba | ou Sopa de absbora com frango desfiado ou
29/0 Leite Materno Maga sem casca Leite Materno Leite Matermo
Arroz, feijoadinha (feijao preto e file mignon _
Quarta-feira sulno), couve refogado com tomate Celdo de feij&o branco com espinafre e came
;om' Laranja desflada
Orlentagdes: 2 P
Nao liquidificar ou peneiras as apenas bem. TN SRR
Os legumes devem ser bem cozidos v sam
As cames devem ser desfiadas e picadas e ndo agucar nas '
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Z

XA Bergario Il e Maternal I e Il

=
Refeicao Desjejum Almogo Tard Jantar Ceia
i Leite e pdode | Aoz, fefdio caricca, frango com chuchu Cha e pao de
T“::'?'“:lu banha com e salada de alface Mingau de aveia mnmxmmmmo banha com
= requeijio Banana requeijdo
S Leite e po de Arroz, fefjoadinha (fejjdo preto e filé o Belinho de amoz
Quarta-feira bivha éon mignon suin), couve refogada (ihl.‘bulodo Sopa de feijdo preto,chuchu,cenoura e came com
02/09 0% desfiado e
Laranja
Leile e plode | Armoz, fefdo carioca, frango desfiado Leite com cacau
mmh banha com com tomate e puré de mandioca Gﬁ::;uhha Canja (batata, cenoura e frango) € plio de banha
requeijio Maga com manteiga
Tellee paode | Macarrao a bolonhesa (came moida), | Chd € pac de Cha e biscollo |
Smn b-nh-gom brocolis e salada de alface bnnh-c?movm Pohmdewmn"ﬂd':mmmuo uegmefack«
manteiga Mel&o mexidos integral
Refeicio Desjejum Almoso e m""" Jantar Ceia
Segunda-feira FERIADO
07/08
Leite com cacau | Arroz, feijdo carioca, escondidinho de Ché e pdo de
Terga-felra e pho de banha {rango e salada de alface Mingau de banana Sopndcabdborz:‘uﬁn”n;moa!ranga banha com
08/09 com requeijas Melancia manteiga
Leltee pdode | Aoz, feijdo carioca, carmne em cubos 5
Quarta-feira o o riandioce s Salia de amale Ché e bolo de Sopa de batata e cenoura com came Cha e biscoilo de
09/09 manteiga coco desfiada maisena
Quintafeira | Leteeplode ;n?mme:"&md?::iﬁn Ché & rosquinha Lené & plo Oe
e banha com bokrab = o Caldo de batata-doce ¢ tomate com frango | banha com
Maga sem casca manteiga
Sexta-feira Leite e pdode | Macarrdo com brécolis, fefdo cariocae |  Cha e pio de Ché e biscoito
banha com came molda banha com ovos Sopa de fejho com batata e came cream crackes
1109 manteiga Banana mexidos :
Orlentagdes:
Nio liquidificar ou as apenas bem.
Os legumes dovem ser bem cozidos.
As carnes devem ser desfladas e picadas e nio aglicar nas
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Creche Primeiros Passos — Nadia Bernaudo

Rua Sdo Judas Tadeu, N2179 - Bairro Jardim Santo Anténio - Itapevi SP

Telefone: 11 4141-6334

PREFEITURA DE

% ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCACAO

Prefeitura Municipal de Itapevi

Relatorio Mensal Secretaria de Educacao
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