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cAeancando Widas

1 Matriculas e frequéncia dos alunos

1.1.  N°de alunos matriculados e frequéncia mensal

Tabela 1. N°alunos matriculados x meta a alcancar

Meta 150 100%
Matriculados 146 97%
Percentual a alcancar 4 3%

Gréafico 1. Comparativo de alunos matriculados x N°. alunos a alcancar por fase.

N2 de alunos Matriculados e N° de alunos a
alcancar
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Fonte: Diario de Classe (ANEXO 1)

Gréafico 2. Comparativo N° alunos matriculados x média de frequéncia mensal por fase

¢ . ™y
GRAFICO 2
100
BO
&0
35
40 29 pi *
20
20
o H ] 0 0 o I
o
1 2 3 4 5
EME de slunos Matriculados [ Meédia de Frequencia — m Série3

Fonte: Diario de Classe (anexo 1)
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1 Matriculas e frequéncia dos alunos

Quadro 1. Abandono e Desisténcias
N3io houve abandono nem desisténcias.

1.2. Abandono, Desisténcias e Transferéncias x Matriculas novas

13/04/2026 Noah Benjamim Ferreira de Nao compareceu e
1 Bercariol A
Almeida perdeu a vaga.
13/04/2026 Nao compareceu e
2 Bercariol A | Pietro Micael Moreira
perdeu a vaga.
13/04/2026 Davi Luiz dos Santos Nao compareceu e
3 Bergario I A
Nascimento perdeu a vaga.
13/04/2026 Nao compareceu e
4 Bercario [l A | Maria Helena Alves marques
perdeu a vaga.
13/04/2026 Nao compareceu e
5 Bergario IIB | Valentina Santos de oliveira
mde e perdeu a vaga.

Fonte: Diario de Classe (ANEXO 1)

Quadro 2. Alunos Transferidos

Maternal [ A

Alland Henrique Pereira Campos

Mudanga de residéncia

Maternal [ A

Wendell Brayan Magalhaes

Omena

Mudanga de residéncia

Fonte: Diario de Classe (Anexo)
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Quadro 3. Matriculas novas.

1 14/04/2026 Bergario I1B Luna dos Santos Lima

2 15/04/2026 Bercario [ A Marjorie Duarte de Souza
3 16/04/2026 Bercario [ A Loren Chagas

4 28/04/2026 Bercario I A Enzo Lucca Pereira de Goes

fonte: Didrio de Classe (ANEXO 1)
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1 Matriculas e frequéncia dos alunos

1.3 Faltas consecutivas

Quadro 4. Faltas por mais de 10 dias

Heloa Esther Fonseca

1 Bercario [ A Atestado 10/03/2026 18
Encarnacao
Cecilia Alves Souza Atestado/ 07/04 até

2 Bergario I B 10
lima receita médica 17/04
Isabella Cibotto 06/04 Até

3 Bercario I B Atestado 10
Carneiro 17/10

Perdeu a vaga

06/04 até
4 Maternal I B Heloisa da Silva Rocha | busca ativa sem
17/04 10
sucesso
Henry Gabriel 06/04 até
5 Maternal I B Atestado 10
Melendes 17/04
06/04 até
6 Maternal I B Heloisa da Silva Rocha | Perdeu a vaga 17/04 10

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.



REFEITURA DE

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.




" PREFEITURA DE

ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCAGAO

2.1. Proposta pedagogica

A proposta pedagdgica para a Educagdo Infantil configura-se como um documento orientador que
estabelece diretrizes e objetivos para a pratica educativa com criancas de zero a cinco anos. Seu
objetivo principal é garantir um ambiente acolhedor, seguro e estimulante, que favoreca o
desenvolvimento integral das criangas, respeitando suas necessidades, interesses e potencialidades.

Visdo Pedagdgica:

Nossa proposta baseia-se em uma abordagem construtivista, na qual a crianca € compreendida como
protagonista do seu processo de aprendizagem. Entendemos que o conhecimento se constroi por
meio das interacfes com o ambiente, das experiéncias vivenciadas e das relacdes estabelecidas com
outras pessoas e com 0s materiais disponiveis. Nesse contexto, o professor atua como mediador,
incentivador e observador atento, respeitando e valorizando as singularidades de cada crianga.

Principios Pedagogicos:

Respeito a individualidade e diversidade das criancas: Consideramos que cada crianga possui
caracteristicas proprias, interesses e ritmos de desenvolvimento distintos. Por isso, promovemos um
ambiente inclusivo, que acolhe e valoriza as diferencas.

Aprendizagem por meio do brincar: Compreendemos o brincar como elemento essencial na
infancia, sendo uma das principais formas de expressao e aprendizagem. Oferecemos um ambiente
ludico que favorece a exploracdo, a imaginacdo, a criatividade e a interagdo com o meio.

Integracdo entre as diferentes areas do conhecimento: Desenvolvemos propostas que articulam
diferentes areas, como linguagem, matematica, ciéncias, artes e movimento. Valorizamos uma
abordagem integral, que contemple os aspectos cognitivos, sociais, emocionais e motores das
criancas.

Participacao ativa da familia: Reconhecemos a familia como parceira fundamental no processo
educativo. Estimulamos uma comunicagao constante e transparente, promovendo a participagao dos
responsaveis nas vivéncias e atividades escolares.

Organizacao do Ambiente:

Espacos diversificados: Organizamos ambientes acolhedores e estimulantes, com diferentes
espacos como cantinho da leitura, brinquedoteca, area de artes e espagco para movimento. Esses
ambientes sdo planejados para favorecer a autonomia, a livre escolha e a criatividade das criancas.

Materiais pedagogicos adequados: Disponibilizamos materiais variados e apropriados ao
desenvolvimento infantil, que incentivam a exploracdo, a experimentacdo, a imaginacdo e o
raciocinio. Também valorizamos o uso de materiais naturais, ampliando as possibilidades de
aprendizagem.

Rotinas e momentos significativos.
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2.2. Atividades e Projetos desenvolvidos dentro do més

ABRIL 2026
Periodo Conteudo Trabalhado

Semana 1 —01/04 a 03/04

Bercario I A - A atividade de pintar as pegadas com tinta
proporcionou aos bebés um momento de descoberta e
exploracdo sensorial. Ao sentir a textura da tinta nos pés
e observar suas marcas no papel, eles vivenciam novas

sensacdes e estimulos.

Bercario 11 A - A atividade de pintura com carimbo das
maéos, utilizando tinta laranja para representar a cenoura do
coelho, proporcionou as criangas um momento ludico e
criativo. Ao carimbar suas mdaozinhas, elas participaram
ativamente da construcdo da atividade, explorando cores,

formas e texturas.

Bercario Il B — A atividade com os aramados sensoriais
proporcionou as criangas um momento de exploracéo,
concentracdo e descoberta. Ao manusear as pecas e
percorrer 0s caminhos com as maéos, elas exercitam
movimentos de encaixe e coordenagdo, acompanhando o

trajeto de forma atenta e curiosa.
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Maternal 1 A - A atividade de pintura com rolinhos,
explorando 0 movimento de girar, proporcionou as
criangas um momento divertido e cheio de descobertas.
Ao manusear os rolinhos e observar a tinta se espalhando
enguanto giram, elas experimentam diferentes formas de

criar e transformar o papel.

Maternal | B - A atividade de colagem com algodéo na
orelha do coelho proporcionou as criangas um momento
delicado e criativo. Ao manusear o algod&o e colar nas
orelhinhas, elas exploraram diferentes texturas,
percebendo o macio e desenvolvendo a sensibilidade
tatil.

Bercario I A - A atividade com as bolinhas na cesta
proporcionou aos bebés um momento de exploracéo e
diversdo. Ao pegar, segurar e colocar as bolinhas dentro
da cesta, eles experimentam diferentes movimentos e

descobrem novas possibilidades de acéo.
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Bercario 11 A - A atividade com o coelho de pelicia na
cesta proporcionou aos bebés um momento de carinho,
interacdo e exploracdo. Ao observar, tocar e pegar 0
coelhinho, eles demonstram curiosidade e comegam a

desenvolver vinculos afetivos com os objetos.

Bercario 11 B - A atividade de contacéo de historia, aliada
a estimulacdo com livros, proporcionou as criangas um
momento de encantamento e descoberta. Ao ouvir a
histéria e manusear os livros, elas exploram imagens,

cores e comecam a se interessar pelo universo da leitura.

Maternal I A - A atividade de colagem com papéis
picados coloridos proporcionou as criangas um momento
de criacdo e exploragdo. Ao manusear 0S pequenos
pedacos de papel e cola-los, elas exercitam movimentos

delicados e desenvolvem a coordenag&o.
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Alecancando  Uidas

Maternal | B - A atividade de montagem com pegas
coloridas e pareamento de cores proporcionou as criangas
um momento de organizacdo, atencdo e descoberta. Ao
encaixar e agrupar as pegas conforme suas cores, elas

exploram semelhancas e diferencas de forma ludica.

Bercario I A - A atividade de percepcao visual com potes
coloridos e manuseio proporcionou as criangas um
momento de exploragdo e descoberta. Ao observar,
segurar, empilhar e manipular o0s potes, elas
experimentam diferentes cores, tamanhos e possibilidades

de uso.

Bercéario 11 A - A atividade de brincadeiras de montar com
cubos coloridos proporcionou as criangcas um momento de
criacdo, imaginacéo e descoberta. Ao empilhar e encaixar
0s cubos, elas exploram formas, cores e diferentes

possibilidades de construgéo.
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Bercario 1 B - A atividade de estimulacao e brincadeiras
com brinquedos proporcionou as criangas momentos de
interacdo, descoberta e diversdo. Ao explorar diferentes
brinquedos, elas experimentam formas, cores, sons e

movimentos, ampliando suas possibilidades de acao.

Maternal |1 A - A atividade de leitura proporcionou as
criancas um momento magico de encantamento e
imaginacdo. Ao manusear os livros, folhear paginas e
observar as imagens, elas vivenciam experiéncias que

despertam o interesse pelo universo da leitura.

Maternal 1 B - A atividade musical proporcionou as
criangas um momento de alegria, expressao e movimento.
/Ao ouvir musicas, cantar e se movimentar, elas exploram
0 corpo de forma livre e criativa, acompanhando ritmos e

Sons.
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cAleangcando Kidbas

Bercario I A - A atividade com livros sensoriais
proporcionou aos bebés um momento de descoberta e
exploracdo. Ao tocar, apertar e manusear as paginas, eles
entram em contato com diferentes texturas, cores e

estimulos visuais.

Bercario 11 A - A atividade com livros de historia
proporcionou as criangas momentos de escuta,
imaginacédo e aprendizado. Ao acompanhar as narrativas
e observar as ilustracdes, elas ampliam seu repertdrio e se

envolvem com diferentes historias.

Bercéario 11 B - A atividade de brincadeira com tecidos
coloridos proporcionou as criangas um momento de
exploracdo e encantamento. Ao observar, tocar e
movimentar os tecidos, elas entram em contato com

diferentes cores, formas e movimentos.
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cAleangcando Kidbas

Maternal I A - A atividade de vivéncias com diferentes
imagens de povos indigenas e suas tradi¢es proporcionou
as criancas um momento de observacdo, curiosidade e
aprendizado. Ao conhecerem imagens que representam
modos de vida, costumes e elementos culturais, elas

ampliam seu olhar para a diversidade.

Maternal | B - A atividade com a lata de histéria, com
énfase no tato e no concreto, proporcionou as criangas um
momento de descoberta e envolvimento. Ao explorar os
objetos presentes na lata, tocando, sentindo e
relacionando com a narrativa, elas vivenciam a histéria de

forma mais proxima e significativa.

Bercario I A - A atividade de descoberta com caixas
coloridas proporcionou aos bebés um momento de
exploracdo e curiosidade. Ao observar, tocar, abrir e
manipular as caixas, eles experimentam diferentes

formas, cores e possibilidades de interacéo.
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Bercario Il A - A atividade com tecidos coloridos,
inspirada em brincadeiras indigenas, proporcionou as
criancas um momento de movimento, imaginacdo e
conexdo com diferentes formas de brincar. Ao manusear
0s tecidos, criar movimentos e interagir com os colegas,

elas vivenciam experiéncias ludicas e culturais.

Bercario Il B - A atividade com massinhas de modelar
proporcionou as criangas um momento de criacéo,
exploracdo e imaginacgdo. Ao apertar, amassar, enrolar e
dar formas, elas expressam suas ideias de maneira livre e

divertida.

Maternal I A - A atividade de descoberta com a caixa
colorida despertou a curiosidade e o encantamento das
criancas. Ao investigar o que havia dentro da caixa, elas
exploraram o desconhecido, criando hipoOteses e se

envolvendo de forma ativa na brincadeira.
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Maternal | B - A atividade “adivinha quem esta atras do
pano colorido” proporcionou as criangas um momento de
interacdo, surpresa e diversdo. Ao esconder e revelar o
rosto, elas participam ativamente da brincadeira,

demonstrando curiosidade e alegria.
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2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagdgica

Bergario | A

Instrumentos Sensoriais

Nessa atividade foi disponibilizado instrumentos
sonoros para que os bebés tenham possibilidades
de interagir, desencvolver a coordenagdo motora,
percepgdo visual e auditiva em um momento de
grande estimulacéo.

Bercario Il A

Livros Sensoriais

Nessa atividade as criancas puderam ter o
contato com o mundo da leitura desenvolvendo
a percepcao visual, tatil e concentracdo ao ouvir
historias contadas.

DIA NAGIONAL B0
. LIVAD pNFANTIL 1
* . : *

N e

Maternal | B

Momento da Historia

Nesta atividade as criangas tiveram a
oportunidade de conhecer a histéria dos
dinossauros, com contato direto com livro de
historia proporcionando a percepcao visual, tatil
e audicdo ao escutar a historia.

Maternal 11 B

Degustacgéo Indigena
Nessa atividade as criancas tiveram a
oportunidade de degustar batata doce e mandica,
comidas dos indigenas em um momento de
muito aprendizado e descontragéo.

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.

21



PREFEITURA DE

S ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCAGAO Alcancando  Uidas

5 D2

2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagdgica

2.3. Eventos e confraternizagdes

01/04 - Valorizagao profissional — Almoco de Pascoa

Em celebracdo a Pascoa, nossa unidade escolar promoveu um almoco especial dedicado a todos
os colaboradores, proporcionando um momento de acolhimento, integracdo e valorizacdo da
equipe. O encontro foi marcado por um clima de uniéo e alegria, fortalecendo os vinculos entre 0s
profissionais e reconhecendo a importancia de cada um no dia a dia da instituicdo. A partilha desse
momento reforcou o espirito de colaboracdo e pertencimento que buscamos cultivar em nossa
unidade. Como forma de carinho e reconhecimento, cada colaborador recebeu um mimo de
chocolate, simbolizando a dogura e a renovagdo que a Pascoa representa. Tivemos também a honra
da presenca da supervisora Sheila, que prestigiou esse momento especial, tornando-o ainda mais

significativo para toda a equipe

i f 1

Ny ,

I/

TS o
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07/04 - Valorizacgéo profissional — Dia do Autismo

Em celebracdo ao Dia do Autismo, realizamos um momento especial de acolhida com as familias na
entrada da unidade. Os pais participaram da confeccdo de um painel coletivo, utilizando o carimbo das
mé&os com tinta colorida, promovendo a conscientizacdo de forma ludica e significativa. Contamos
também com a presenca da equipe multidisciplinar, que acompanhou a entrada e realizou a entrega de
folders informativos as familias, fortalecendo a orientacdo e o cuidado. Para finalizar, proporcionamos
uma recepgdo com café da manha dedicado as mées atipicas, em um momento de acolhimento, troca e

valorizagéo




=T
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18/04 - Valorizagao profissional — Dia Nacional do Livro Infantil

Em celebracdo ao Dia do Livro, nossa unidade escolar promoveu uma recepcao especial, destacando a
importancia da leitura na Educacao Infantil. Sabemos que o contato com os livros desde os primeiros
anos é fundamental para o desenvolvimento da imaginacgdo, da linguagem, da criatividade e do vinculo
com o mundo da leitura. Para tornar esse momento ainda mais encantador, as professoras prepararam
uma vivéncia magica inspirada nas obras de Monteiro Lobato, caracterizando-se como 0s personagens
Emilia e Visconde, despertando o interesse e 0 encantamento das criancas. Foi um momento especial,
repleto de ludicidade, fantasia e aprendizagem, fortalecendo o gosto pela leitura desde a infancia.
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23/04 - Valorizagao profissional — Dia da Conscientiza¢do da Saude

Em nossa unidade escolar, realizamos uma acdo especial na entrada em conscientizacdo a Semana da
Saude. Contamos com a participagdo das docentes e da equipe multidisciplinar, que acolheram pais e
responsaveis com orientacdes importantes sobre cuidados com a saude na infancia. Durante esse
momento, foram entregues folders explicativos, reforgcando a importancia da prevencdo, dos habitos
saudaveis e do acompanhamento no desenvolvimento das criangas. A agdo contribuiu para fortalecer a
parceria entre escola e familia, promovendo informagéo, cuidado e bem-estar.
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24/04 - Valorizagéo profissional — Degustacdo Indigena

Em celebracdo ao Dia dos Povos Indigenas, nossa unidade escolar promoveu um momento especial,
destacando a importancia de valorizar e respeitar a cultura, os saberes e as tradi¢des dos povos
originarios. As professoras prepararam uma vivéncia significativa, proporcionando as criangas a
degustacéo de alimentos como batata-doce e mandioca, possibilitando o contato com a culinaria indigena
de forma ludica e educativa. O cenario foi cuidadosamente organizado, criando um ambiente marcante
e rico em experiéncias, que despertou o interesse e a curiosidade das criangcas. Momentos como esse
contribuem para a formacdo de valores como respeito a diversidade cultural, além de ampliar o
conhecimento e a vivéncia das criancas desde a educacao infantil.
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30/04 - Valorizagéo profissional — Almogo do Dia do Trabalhador

Em celebracéo ao Dia do Trabalhador, nossa unidade escolar promoveu um almoco especial dedicado
a valorizacédo de todos os profissionais que fazem parte do nosso dia a dia. Foi um momento de unido,
em que todos puderam compartilhar a refeicdo juntos, fortalecendo os vinculos, o respeito e o espirito
de equipe. A ocasido também contou com a entrega de um mimo em homenagem ao Dia do
Trabalhador, como forma de reconhecimento pelo empenho, dedicagéo e cuidado de cada colaborador.
Momentos como esse reforcam a importancia de valorizar quem, diariamente, contribui para o
desenvolvimento e bem-estar das nossas criancas.

91"““ !'«.-;.
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30/04 - Valorizacgéo profissional — Reunido de Pais e Responsaveis

Realizamos em nossa unidade escolar a reunido de pais, um momento importante de acolhimento das
familias em nosso espago. A reunido foi destinada a alinhamentos e direcionamentos sobre a rotina
escolar, além de oportunizar a escuta ativa dos pais e responsaveis, fortalecendo o didlogo e a parceria
entre escola e familia. As professoras também compartilharam os projetos desenvolvidos em sala,
apresentando o progresso e o desenvolvimento das criancas, evidenciando as aprendizagens construidas
ao longo do periodo. Foi um momento significativo de troca, reflexdo e fortalecimento dos vinculos,
visando sempre o melhor para nossas criancas.
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2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagogica

2.4.  Atividade diferenciadas

23/04 — Ac¢ado da Saude

Vivenciamos em nossa unidade um momento muito especial com a realizacdo de uma acdo de saude.
Contamos com a presenca da nutricionista Valéria, que proporcionou as crian¢as uma atividade ladica e
interativa de adivinhacéo das frutas, estimulando a curiosidade, o reconhecimento dos alimentos e habitos
saudaveis. As criangas participaram com entusiasmo, tornando o momento ainda mais significativo e
cheio de aprendizado. Para finalizar, confeccionaram uma divertida pulseira em formato de maca,

fortalecendo a experiéncia de forma criativa e encantadora. Foi um momento de cuidado, aprendizado e
muita alegria!
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24/04 - Valorizacéo profissional — Mostre seu Talento - Dia dos Indigenas

Em nossa unidade, as professoras demonstraram todo o seu talento na recepc¢do dos pais e responsaveis,
no momento da entrada, proporcionando uma acolhida especial e significativa. Foi preparado um
cenario inspirado na cultura indigena, com painel para fotos, oca e muita musica, criando um ambiente
envolvente e cheio de significado. Esse momento possibilitou relembrar e valorizar a cultura indigena
de forma prazerosa, promovendo a vivéncia cultural e o respeito as tradigdes junto as familias
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2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagogica

2.5 Supervisdo pedagogica da propria Organizacao Social

RELATORIO DE ATIVIDADES - SUPERVISORA PEDAGOGICA

Escola: CEMEB "PRIMEIROS PASSOS" — Vereador Doutor Paulo lanaconi, referente ao
Contrato de Gestdo 020/2024 FIRMADO COM O MUNICIPIO DE ITAPEVI.

No més de ABRIL/2026 foi realizado, o trabalho de Supervisdo Pedagdgica, com o objetivo observar e
sugerir algumas aces para facilitar e organizar a préatica, dentro da Unidade escolar, ter um planejamento
estratégico sendo estes: atendimento aos Alunos, Pais, comunidade, funcionarios e cumprimento de
solicitacGes da Secretaria de Educacéo.

Realizei visita in loco semanais, acompanhando rotina, organizacao de espagos pedagdgicos, divisao de
rupos, respeitando a Razdo Adulto x crianca. Orientando e criando estratégias junto com as Gestoras,
para melhorias no atendimento e cumprimentos das atribui¢ées na da Unidade escolar. Acompanhei as
atividades pedagdgicas realizadas dentro do més, garantindo o cumprimento do planejamento
pedagogico e calendario interno do Instituto Alcancando Vidas.

[,& Carwa b

EILA F.C. ALCARDE

Sﬂpervisora pedagogica
REG: 000051
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v Planejei e organizei cursos de Capacitacdo Profissional para as Adis e professoras,

agendados para MAIO/2026 em parceria com a empresa de Assessoria Pedagdégica IDD]
TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCA LTDA.

v' Também cuidei da organizagao e disponibilidade de materiais pedagogicos e de limpeza,
além de supervisionar a entrega de alimentagao.

v Auxiliares de Desenvolvimento e Professoras - Capacitacao Profissional

| Data: 21/05/2026 |

| 17 grupo Hordrio: 09h00 = 10h30 |

29 grupo Hordrio: 10h30 4s 12h00

v" Acompanhei os comunicados enviados aos Pais, pelo WhatsApp Business, garantindo uma
comunicac¢ao clara e objetiva.

v" Acompanhei os prazos de entrega de documentos e metas estipuladas pelo contrato de
gestdo, e estive envolvido no processo de matriculas e na montagem das salas, sempre
priorizando a qualidade no atendimento as criancas e a comunidade.

v Realizei o direcionamento administrativo e de processos, para a gestora da Unidade escolar, com
objetivo de organizar 0s processos.

v Juntamente com a diretora, elaborei o relatério mensal e trimestral que sera entregue, até 10 de
maio de 2026. I

: a{/‘a'w‘qﬁﬁu o

EILA F.C. ALCARDE

Supervisora pedagogica
REG: 000051
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v Planejamento Mensal

Realizei a validagdo do planejamento mensal elaborado pela gestdo escolar, com o objetivo de
monitorar e assegurar a conformidade das a¢des desenvolvidas na unidade. A analise garantiu o
alinhamento das atividades aos objetivos institucionais, as diretrizes pedagogicas vigentes e aos
principios estabelecidos no Projeto Politico-Pedagdgico, contribuindo para a qualidade e

efetividade dos processos pedagogicos e administrativos.

B Planajsmento Malo - Malane(1) — Saly

Paginalnicial  Inserir  Desenhar  Design ! daSlicdes  Registro  Revislo  Exibir ® Gravar () Comanténos
e B

Canr Novo  Nows Siide
Side  com o Coplot

ogo

2 * Pl \ ¢
PLANEJAMENTO
MAIO - 2026

Realizo 0 acompanhamento mensal das publicacGes no site institucional e nas redes sociais da
unidade, com a finalidade de monitorar a comunicacao institucional e verificar a coeréncia, clareza
e adequacdo das informacdes divulgadas. Essa acdo assegura a transparéncia das atividades
desenvolvidas, a qualidade do contetdo apresentado e o alinhamento das postagens aos valores e
objetivos institucionais. Além disso, contribui para o aprimoramento continuo da comunicagdo com

as familias e a comunidade escolar.

b

I »&(f‘as‘\mﬁ Jor”
§/ EILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051
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CEMEB PRIMEIROS PASSOS Vereador
Doutor Paulo Ianaconi

CEMEB PRIMEIROS

_ PASSOS Vereador Doutor

Criangas em Agdo:
Interagdo, Vivéncias ¢ o
3 Professor como Mediador
&1 do Conhecimento

Lea Mals »

+ %o Lga da Soude / Saide e
° Nutricio
o

Lok Mais »

Territério Sensorial
Indigena

Leia Mais »

Comemoragao Dia do Livro

Dequstacao indigena - Uma Experiéncin Sensariol na CEMEB PRIMEIROS PASSOS Vereador Doutor Paulo
lanacont

&

i As nessas criongas tiveram a oportunidade unica de mergulhar na rica cultura indigena através de umo atividade

i . . ]/, (‘(‘\\v(u(‘ oall
semanalmente o preenchimento e a analise da ficha de acompanhamento dese “SHEILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051

Com o objetivo de assegurar um ambiente escolar limpo, seguro e o ‘i
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da creche. Esse instrumento permite o monitoramento sistematico de aspectos como IimpezaA,
estrutura fisica e organizacao geral da unidade. Durante as visitas, realizei a conferéncia dos itens
registrados, garantindo que o ambiente esteja adequado para o bem-estar das criangas e da equipe.
Cada vistoria foi registrada e validada com um carimbo, possibilitando um controle eficaz e a

implementacdo de melhorias continuas.

0 ® [ renaacompahamonto- x4 o

0 m 16 - t Comentar  Editar  Converter F Proteger  Lote - Compartihar 5 ()

BESULIT 8 TEED D0OE A0 © Quusnnar

Escola
Diretora

Data da visita (Semanalmente):

Participei da formacdo com as gestoras das unidades, construida em conjunto com a formadora, com
a tematica “Gestao Inteligente e Leve”, voltada ao aprimoramento das praticas de gestéo escolar.

O encontro abordou organizacdo de processos, comunicacio eficaz, tomada de decisdo e
conducao de equipes, promovendo alinhamento entre as unidades e fortalecimento do trabalho em
rede.

A acdo contribuiu para maior clareza nas rotinas, otimizacdo do tempo e melhoria na conducgao
das demandas pedagogicas e administrativas, refletindo em uma gestdo mais eficiente e
equilibrada.

awa o
EILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051
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A Supervisora Pedagdgica, além de coordenar e acompanhar todas as a¢6es pedagdgicas da unidade
educacional, exerce funcdo estratégica de apoio a gestdo administrativa. Entre suas atribuigdes,
destaca-se 0 suporte aos setores Financeiro, Recursos Humanos, Compras e demais areas de apoio
institucional, contribuindo para o planejamento, execucdo e controle das atividades. Essa atuacao
integrada garante que as demandas pedagégicas estejam alinhadas as diretrizes administrativas e
financeiras, fortalecendo a eficiéncia operacional e a qualidade do servi¢o educacional prestado a

comunidade escolar

Todo trabalho desenvolvido prioriza e visa a qualidade dos servicos prestados pela organizacéo
social Instituto Alcan¢ando Vidas, em colaboragio com a Secretaria de Educagao de Itapevi.

[
I'n
\
|
i

| A(’fa'vw-\i Jor

“SHEILA F.C. ALCARDE
Supervisora pedagogica
REG: 000051

2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagogica
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2.6 Supervisdo da Secretaria de Educacéo
Visita da Supervisora Roberta Garcia em Abril dois mil e vinte e seis.

Segue o termo de visita da Supervisora no ANEXO 2.
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3 Frequéncia dos funcionarios

3. Controle de frequéncia dos funcionarios

Quadro 5. Funcionarios da unidade e respectivas faltas no més

GESTAO
- [-1--

PROFESSORES
ASSISTENTES DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (ADI’S)
BRUNA KAROLINA SOUZA AUX. DE FALTA 1 DIA (07/04) - 1 ]-]1
SCHATZMANN DESENVOLVIMENTO

INFANTIL
DEBORA CRISTINA TEIXEIRA DE | AUX. DE ATESTADO: 2 DIAS (01,02/04) | - |2 |- |2
ALMEIDA DESENVOLVIMENTO

INFANTIL
EVELYN THAUANA GOMESDE | AUX. DE ATESTADO 2 DIAS (08,09/04) |- |2 |- |2
PROENCA DESENVOLVIMENTO

INFANTIL
ROSEMEIRE LIMA SILVA AUX. DE ATESTADO: 2 DIAS - |77

DESENVOLVIMENTO | (01,02,23,24,27,28,29/04)

INFANTIL
ROSEMEIRE LOPES SILVA DA AUX. DE DECLARACAO 1DIA (06/04) |- |1 |- |1
CONCEIGAO DESENVOLVIMENTO

INFANTIL
THALITA DANIELLY AUX. DE DECLARACAO 1DIA (15/04) |- |1 |12
NASCIMENTO ROSA DESENVOLVIMENTO

INFANTIL FALTA 1 DIA (13/04)
ESTAGIARIOS
EMILLY EDUARDA SILVA DOS ESTAGIO - AUXILIAR | ATESTADO 1 DIA 23/04 N T T
SANTOS ADMINISTRATIVO
COZINHA, LIMPEZA, SEGURANCA E MANUTENCAO
MARIA APARECIDA AMORIM DE | MERENDEIRA AFASTADA INSS T |- -1
OLIVEIRA
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

| | L[]

* Ab: abonada; J: Justificada; I: Injustificada
Atualizado em: 30/04/2026
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4.1 Formacdo Académica dos funcionarios

Quadro 6. Funcionarios CLTs e estagiarios

FUNCIONARIOS (CLTSs e estagiarios)
Q Nome Completo Cargo Horario/Dias | Formacao
t
GESTAO

1 |Maiane Belarmino da Silva Superior em
Damasceno Diretora Pedagoégica 07h00 as 16h00 | pedagogia

2 |Samantha Vieira Berti Cursando ensino
Cavalcante Assistente Administrativo 07h00 as 16h48 | superior

PROFESSORES

1 Superior em
Daniela Maria da Costa Professora de ensino infantil 07h00 as 16h48 | pedagogia

2 Superior em
Pamela Cristina Piva Professora de Ensino Infantil 07h00 as 16h48 pedagogia

3 |Rebeca Ferreira Rezende Superior em
Suyama Professora de Ensino Infantil  |07h00 4s 16h48 | pedagogia

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

1 Abigail Silva Andrade dos 07h00 as 16h48 | Ensino médio
Santos Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

2 |Bruna Karolina Souza 07h30 as 17h18 | Ensino médio
Schatzmann Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

3 |Debora Cristina Teixeira de 08h12 4s 18h00 | Ensino médio
Almeida Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

4  |Evelyn Thauana Gomes de 08h12 4s 18h00 | Ensino médio
Proencga Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

5 08h12 4s 18h00 | Ensino médio
Ingrid de Andrade Ferreira Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

6 |Mikaely Santos Crispim de 08h12 as 18h00 | Ensino médio
Lima Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

7 08h12 as 18h00 | Ensino médio
Raquel Vieira Lucena Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

8 07h30 as 17h18 | Ensino médio
Rosemeire Lima Silva Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

9 |Rosemeire Lopes Silva da 07h00 &s 16h48 | Ensino médio
Conceicao Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

10 08h12 4s 18h00 | Ensino médio
Rosinei Maria Vicente Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

11 08h12 4s 18h00 | Ensino médio
Sheila Barbosa Serafim Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

12 07h00 4s 16h48 | Ensino médio
Thais Vidal Maravalha Silva Aux. de Desenvolvimento Infantil completo
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FUNCIONARIOS (CLTs e estagiarios)

Q Nome Completo Cargo Horario/Dias | Formacao

t

13 |Thalita Danielly Nascimento 08h12 4s 18h00 | Ensino médio
Rosa Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

14 |Vitoria Garcia Ramos da 08h12 as 18h00 | Ensino médio
Conceigao Aux. de Desenvolvimento Infantil completo

ESTAGIARIOS

1 Cursando
Ana Julia Oliveira Borges superior em
Ramos Estagio - ADM 12h00 as 18h00 | pedagogia

2 Cursando
Emilly Eduarda Silva dos superior em
Santos Estagio - ADM 07h00 as 13h00 | pedagogia

COZINHA, LIMPEZA, SEGURANCA E MANUTENQAO
1 Ensino

Guilherme Conocchia Pereira

Zelador Escolar

08h12 as 18h00

médio completo

2 |Marcos Vinicius Dias

Ensino médio

Cavalcante Porteiro Noturno 18h00 as 06h00 | completo
3 |Maria Aparecida Amorim de Fundamental
Oliveira Merendeira 07h00 as 16h48 | completo
4 Fundamental
Nathalia da Silva Menezes Merendeira 08h12 as 18h00 | completo
5 Ensino médio
completo
Regiane de Castro Leite Merendeira 06h00 as 15h48
6 06h00 as 15h36 - | Fundamental
Rosimar Leite de Oliveira e 1 Sab das 08h00 | completo
Silva Auxiliar de Limpeza as 12h00
7 Ensino médio
Simone Azevedo Souza Merendeira 06h00 as 15h48 | completo
8 Ensino médio
Wilson Pereira de Oliveira Porteiro Noturno 18h00 as 06h00 | completo
‘ | ATIVIDADES DIFERENCIADAS
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
1 8 HORAS Psicopedagoga
Patricia Guimaraes da Silva | Psicopedagoga MENSAIS
2 8 HORAS Fisioterapia
Richard Antony da Silva José | Fisioterapeuta MENSAIS
3 |Sheila Fabiana Carvalho 12 HORAS Pedagogia
Alcarde Supervisora Pedagdgica MENSAIS
4 |Valeria Martins Gomes da Nutricionista 10 HORAS Nutricao
Silva MENSAIS
5 |Vanessa Aparecida de Lima Psicdloga 10 horas Superior
Azevedo mensais Completo

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.

42



PREFEITURA DE

ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCAGAO 9

10 ) )
FHLCANLANT Kidbas

Quadro 7. Funcionarios Terceirizados

Qt Nome Completo Cargo Horario/Dias Formacao

Quadro 8. Colaboradores Pessoa Juridica e Autdnomos

Qt Nome Completo Cargo Horario/Dias Formacao

1 . L _ Psicopedagoga 8 HORAS MENSAIS Psicopedagoga
Patricia Guimaraes da Silva

2 ) ) ) Fisioterapeuta 8 HORAS MENSAIS Fisioterapia
Richard Antony da Silva José

3 S i Pedagogi 12 HORAS MENSAIS | Pedagogia
Sheila Fabiana Carvalho Alcarde Hpervisora ecagogica 808

4 Nutricionista 10 HORAS MENSAIS | Nutrigio
Valeria Martins Gomes da Silva

5 | Vanessa Aparecida de Lima Azevedo | Psicéloga 10 HORAS MENSAIS | Superior

Completo

Quadros 6, 7 e 8 atualizados em 30/04/2026

Quadro 9. Contratos de servicos terceirizados

Qt Nome completo Objeto do contrato

1 | GSO Consultoria Assessoria trabalhista - RH

2 | Mixcom Solugdes em TI. Ltda Manutencdo dos Computadores

2 | Freedom Servigos S.A Locacdo de impressora e copiadora

3 | M C Consultoria Empresarial Ltda Assessoria juridica

4 | 1 D D J Treinamentos e Desenvolvimento de Lideranca LTDA Curso de capacitacédo

5 | Mixcom Solugdes em TI. Ltda I\_/Ianutengéo computadores pabx e
sistemas

6 | Agnet Internet

Sheila Fabiana Carvalho Alcarde Supervisora Pedagdgica
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CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.



PREFEITURA DE

ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCAGAO

8 | Patricia Duraes da silva Psicopedagoga
9 | RA Prevenir e tratar Ltda Fisioterapeuta
10 | Vaphidro Desentupidora e Dedetizadora Eireli Dedetizagdo — limpeza caixa D’agua
11 | Controlid Industria, Comércio de Hardware e Servicos de Ponto Eletronico
Tecnologia
12 | Ativ Administradora de beneficios Ltda Beneficio Saude
13 | JG Manutencdo Manutencdo Predial
14 | Valéria Martins Gomes da Silva Nutricionista
15 | Vanessa Aparecida de Lima Azevedo Ltda Psicéloga
16 | The Best Contabilidade Empresarial Eireli Processamento de folha
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4.2. Atualizacdo do quadro de funcionarios

Quadro 10 - Admissdes e demissdes realizadas durante o més.

Nome Completo Cargo Horario Motivo
ADMISSAO Data da
Admissao
Marcos Vinicius Dias 07/04/2026
Cavalcante Porteiro Noturno 18h00 as 06h00
Maiane Belarmino da Silva Diretora Pedagogica 07h00 as 16h00 08/04/2026
Damasceno
Emilly Eduarda Silva dos Estagio - Auxiliar 07h00 as 13h00 09/04/2026
Santos administrativo
Mikaely Santos Crispim de | Aux. de Desenvolvimento 08h12 4s 18h00 13/04/2026
Lima Infantil
Raquel Vieira Lucena Aux. de Desenvolvimento 08h12 as 18h00 13/04/2026
Infantil
~ Data do
DEMISSAO Afastamento
Thais Helena Alvarenga Aux. de Desenvolvimento | 07h00 as 16h48 06/04/2026
Infantil
Sheila Santos da Silva Aux. de Desenvolvimento | 07h30 as 17h18 06/04/2026
Infantil
Maria Gilvania Oliveira Diretora Pedagdgica 07h00 as 16h00 07/04/2026
Costa
Yago Vinicius dos Santos Porteiro Noturno 18h00 as 06h00 07/04/2026
Pedrosa
Julia Carolina Gomes da Aux. de Desenvolvimento | 08h12 4s 18h00 18/04/2026
Silva Infantil
Mayara Jaqueline dos Auxiliar de Limpeza 08h24 as 18h00 - 1 Sab das 18/04/2026
Santos Pereira 08h00 as 12h00
Micaele Ferreira dos Aux. de Desenvolvimento | 07h00 as 16h48 23/04/2026
Santos Silva Infantil
Samara Santos Fraga Aux. de Desenvolvimento | 08h12 4s 18h00 30/04/2026

Nicodemos

Infantil

Atualizado em: 30/04/2026
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4.3. Hora atividade de trabalho coletivo (HATC)

A hora Atividade Coletiva é destinada a propiciar momentos de troca de experiéncias, reflexéo, estudo,
organizacgédo, tomada de decisé@o, coordenacao das acdes, visando solucionar problemas ou alcangar
objetivos ao longo do ano letivo.

Neste més, as docentes tiveram os seguintes encontros, tendo em pauta principal:

10/04/2026 — Alinhamento, direcionamento e boas vindas.
14/04/2026 — Capacitacdo, Pequenos cientistas.
21/04/2026 — Planejamento, cronograma mensal maio.

29/04/2026 — Organizacao dos espacos pedagogicos.

v Aos dez dias do més de abril de dois mil e vinte e seis foi realizado o HTPC com a presenca da diretora
pedagogica e das professoras, foi realizado alinhamento e direcionamento referente a conducdo da escola,
destacando principios, organizacdo dos trabalhos pedagdgicos e o caminho a ser seguido pela unidade,
visando a qualidade do atendimento e o desenvolvimento integral das criancas.

v’ Aos quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e seis foi realizado 0 HTPC com a presenca da formadora
Shirley Isabel, diretora pedagégica e das professoras, na presente data a formadora trouxe o tema pequenos
cientistas — brincar, investigar e explorar conceitos de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica — stem —
na primeira infancia. Com o objetivo de registrar os principais pontos abordados na formacao realizada com
as auxiliares visando desenvolver a comunicagéo e o comportamento infantil.

v Aos vinte e um dias do més de abril de dois mil e vinte e seis foi realizado o HTPC com a presenca da
diretora pedagogica e das professoras, realizou-se acbes de planejamento pedagdgico referente ao més de
maio, com destaque para organizacdo da festa da familia, definicdo de alinhamentos para a reunido de pais e
orientacdes relacionadas a campanha de vacinacao.

v" Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e vinte e seis foi realizado o HTPC com a presenca da
diretora pedagogica e das professoras, neste encontro foi realizado a apresentacdo da reestruturacdo dos
ambientes da escola, com a proposta de novas aberturas de espagos pedagogicos visando ampliar as
possibilidades de desenvolvimento, exploracao e aprendizagem das criangas.
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4.4. Cursos de capacitacdo e formacao ou Assessoria Pedagdgica

CAPACITACAO PROFISSIONAL — EQUIPE ESCOLAR
(AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL/ PROFESSORAS)

A capacitacdo profissional foi realizada com a participacdo da convidada, explorando o tema pertinente a
Educacao Infantil. Este tema foi escolhido pela Equipe de Gestdo em conjunto com a Equipe Escolar.

Tema: Pequenos cientistas — brincar, investigar e explorar conceitos de ciéncia tecnologia, engenharia e
matematica — stem — na primeira infancia.

Formador(a): Shirley Isabel

Data: 14/04/2026

Na data de hoje foi realizado a reunidao de HATPC com a presenca da diretora pedagégica, auxiliares de
desenvolvimento infantil e equipe de professoras. A formadora trouxe o tema: pequenos cientistas —
brincar, investigar e explorar conceitos de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica - stem - na
primeira infancia. A formacdo teve como objetivo registrar os principais pontos abordados na formacgao
realizada com as auxiliares de desenvolvimento infantil e professoras, cujo tema central foi a proposta dos
“Pequenos Cientistas”, com foco na abordagem STEM na primeira infancia. A formacdo destacou que o
processo de aprendizagem das criancas pequenas ocorre de forma natural por meio da curiosidade, da
exploracao e das interagdes com o ambiente. Foi enfatizado que as criangas sdo investigadoras por natureza,
utilizando-se de agdes como observar, testar, repetir e experimentar para compreender o mundo ao seu
redor. Nesse contexto, foi apresentado o conceito de STEM, que integra as areas de Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia e Matematica, evidenciando que tais conhecimentos ja estdo presentes no cotidiano da
educacao infantil, especialmente nas brincadeiras e experiéncias propostas. Atividades simples, como
manipulacdo de agua, areia, construcdo de estruturas e comparacao de objetos, foram apontadas como
oportunidades ricas de aprendizagem. Outro aspecto relevante abordado na formacao refere-se ao papel
da professora como mediador do processo educativo. Ressaltou-se a importancia de uma postura sensivel,
pautada na observacio atenta, na escuta qualificada e na intervencao intencional. As educadoras devem
priorizar o uso de perguntas investigativas, valorizar o processo de aprendizagem e acolher o erro como
parte fundamental da construcdo do conhecimento. Foram apresentadas também sugestdes de atividades
praticas que estimulam a investigacdo e a experimentacao, tais como: experiéncias de “afunda ou boia”,
construgdes livres, misturas de elementos e exploracdo da natureza. Essas propostas visam desenvolver
habilidades como coordena¢do motora, raciocinio ldgico, criatividade, persisténcia e resolucdo de

problemas. A formacdo ainda abordou a importancia de compreender o comportamento infantil como
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forma de comunicacgdo, destacando que a¢des como jogar, desmontar, repetir e observar sdo manifesta(;()eé
do processo de aprendizagem. Nesse sentido, foi enfatizada a necessidade de um ambiente acolhedor e
seguro, que favoreca a confianca da crianga para explorar e se expressar. Por fim, reforcou-se que a
aprendizagem significativa na educagdo infantil esta diretamente relacionada a qualidade das interagdes, a
organizac¢do do ambiente e a intencionalidade pedagégica do educador. Quando a crianca se sente segura,

ela explora; ao explorar, descobre; e, assim, constrdi conhecimentos de forma ativa e significativa.

No anexo 6 encontram-se 0s documentos e lista de presenca.
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5. Atividades do Time Multidisciplinar
5.1.1. Fisioterapeuta

RELATORIO DE ATIVIDADES - FISIOTERAPIA
CEMEB VEREADOR DOUTOR PAULO IANACONI

referente ao contrato de Gestao 020/2024 firmado com a Prefeitura Municipal de Itapevi

No més de ABRIL de 2026, ocorreu o trabalho de FISIOTERAPIA,

No dia 07 de abril de 2026, foi realizado o0 acompanhamento da entrada dos alunos na unidade escolar,
em conjunto com a equipe multidisciplinar, ocasido em que foram entregues folders informativos
referentes a campanha de conscientizacdo pelo Dia Mundial do Transtorno do Espectro Autista (TEA),
com o objetivo de promover sensibilizacdo e informacdo a comunidade escolar.

Na mesma ocasido, foi realizado momento interativo com os alunos e familiares, no qual as méos das
criangas e responsaveis foram pintadas para composicdo de painel coletivo, simbolizando incluséo,
participacdo e pertencimento.

Na sequéncia, foi organizada acdo de acolhimento destinada as familias atipicas, por meio de café

receptivo, visando proporcionar escuta, integracdo e fortalecimento do vinculo entre escola e responsaveis.

Durante o encontro, foi conduzida experiéncia sensorial com as familias, com o objetivo de ampliar a
compreensdo acerca do impacto dos estimulos ambientais recebidos pelas criancas, especialmente aquelas
com maior sensibilidade sensorial. Para a dinamica, foram inseridos diversos objetos em caixa sem
visualizacdo interna, enquanto simultaneamente era reproduzido audio com mdaltiplos estimulos sonoros,
como musicas, choros, gritos e ruidos diversos. Ao final, os participantes deveriam identificar os objetos
manipulados e reconhecer a musica reproduzida durante a atividade.

A proposta foi bem aceita pelos presentes, alcancando o objetivo esperado. Durante 0 momento de
devolutiva, uma das familias relatou que ndo possuia percepcao prévia de que os estimulos presentes no
ambiente domiciliar poderiam ser fatores desencadeantes de episodios de crise e irritabilidade do filho,
referindo que levaria a reflexdo também aos demais familiares.

Posteriormente, foi realizada a finalizacdo do relatorio referente a aluna Andreia Vitéria, da turma do
Maternal I A.
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No dia 23 de abril de 2026, foi realizado 0 acompanhamento da entrada dos alunos, bem como a entrega de
folders informativos as familias, em alusdo a Semana da Salde e Nutri¢cdo, com o objetivo de promover
orientacOes e conscientizacdo sobre habitos saudaveis no contexto familiar e escolar.

Apbs a entrada, o periodo foi destinado a observacdo de alunos que seguem em acompanhamento
institucional.

O aluno Kaleb Gongalves, do Bercério 1l A, tem apresentado evolucdo motora significativa em relacéo as
visitas anteriores. Mesmo diante do histérico de prematuridade (sem definicdo de idade gestacional),
observa-se bom repertorio motor, compativel com a evolucgéo apresentada.

A aluna Mariah Alice de Medeiros, do Bercario | A, com histérico de prematuridade sem definigdo de idade
gestacional, apresenta evolucdo motora em relagdo as observacOes anteriores, passando a explorar o
ambiente por meio do engatinhar, habilidade adquirida recentemente. Em momentos anteriores, nao
demonstrava iniciativa de deslocamento nem exploracdo do espago. No momento, ainda ndo apresenta
sinais aparentes para aquisi¢cdo da marcha, ndo realizando apoio em posi¢do ortostatica com auxilio de
objetos.

O aluno Gael Fernando, do Bercario Il A, com 1 ano e 4 meses, permanece sem marcha independente.
Segundo relato da professora, vem apresentando tentativas de ficar em pé; contudo, durante o periodo de
observacao, ndo realizou nem demonstrou iniciativa para essa posi¢do. Durante a observacédo, apresentou
comportamentos repetitivos, como movimentos de balanco anteroposterior, além de baixa participacdao nas
atividades e auséncia de resposta consistente aos comandos quando solicitado.

No momento da alimentagdo, aguarda a intervencdo do adulto para iniciar e conduzir a refeicdo. Foi
realizada tentativa de estimulo para uso do talher, sem adesdo, demonstrando resisténcia e mantendo

dependéncia de auxilio.
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5.1.2. Nutricionista

RELATORIO DE ATIVIDADES - NUTRICIONISTA
CEMEB VEREADOR DOUTOR PAULO IANACONI

referente ao contrato de Gestéo 020/2024 firmado com a Prefeitura Municipal de Itapevi

Durante o més de abril, foram desenvolvidas diversas atividades relacionadas a area de nutri¢do na
unidade escolar, com foco na promocdo da alimentacdo saudavel no acompanhamento do
desenvolvimento das criancas e no fortalecimento da integracdo entre equipe escolar equipe
multiprofissional e familias. Ao longo de todo o periodo a nutricionista esteve presente na unidade,
realizando o acompanhamento da rotina alimentar das criangas especialmente nos momentos de
desjejum e almoco observando a aceitagdo dos alimentos o0 comportamento alimentar e a organizagéo
do momento das refei¢cbes garantindo que tudo ocorresse conforme as orientaces nutricionais e
sanitarias também foi realizada visita especifica para acompanhamento da oferta do lanche reforcando

a importéncia da qualidade dos alimentos oferecidos e da correta execuc¢do do cardapio planejado.

Durante o més houve organizagéo continua dos processos relacionados ao abastecimento da unidade
sendo realizados pedidos de hortifruti carnes leite e demais géneros alimenticios de acordo com a
necessidade da creche garantindo a regularidade no fornecimento das refeicbes além disso foi
realizado 0 acompanhamento do controle de estoque com orientac6es sobre armazenamento adequado
dos alimentos organizacdo de geladeiras e freezers verificacdo de validade e rotatividade dos produtos
contribuindo para a seguranca alimentar e evitando desperdicios também foi realizada reunido voltada
aos itens estocaveis e a organizacao geral dos insumos bem como a elaboracéo e finalizacdo de

relatérios mensais.

A nutricionista manteve comunicagdo constante com a equipe da cozinha orientando as cozinheiras
sobre a importancia de seguir corretamente o cardapio proposto esclarecendo davidas e explicando
0s motivos das alteragcdes nas preparacdes quando necessario reforcando a importancia do preparo
adequado dos alimentos respeitando as quantidades os modos de preparo e as necessidades

nutricionais das criangas garantindo assim maior qualidade nas refei¢des oferecidas.
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Foto: Acompanhamento do almoco e lanche das criancas da creche.

Em parceria com o setor de compras e a equipe da cozinha foi organizado um momento especial
denominado café das mées atipicas que teve como principal objetivo acolher as familias promover
escuta e fortalecer o vinculo entre a creche e 0s responsaveis durante esse momento foi possivel
compartilhar informacdes importantes sobre o acompanhamento das criangas laudadas, destacando o
compromisso da unidade com o desenvolvimento integral e o cuidado individualizado antes da
realizacéo do café foi organizada uma recepcdo em parceria com a equipe multiprofissional na qual
foram entregues folders informativos sobre o autismo contribuindo para a conscientizag¢do orientacéo

e apoio as familias.
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Foto: Café das familias atipicas.

Ainda ao longo do més foi realizada outra acdo em parceria com a equipe multiprofissional durante a
entrada das criancas e responsaveis com a entrega de folders informativos relacionados a semana da
satde tendo como principal objetivo reforgar a importancia da construgdo de habitos alimentares
saudaveis desde a infancia sensibilizando as familias sobre o papel da alimentagdo no crescimento
desenvolvimento e prevencdo de doencgas nesse contexto a nutricionista também desenvolveu uma
atividade ludica com as criancas denominada adivinhe a fruta na qual as criancas participaram de forma
ativa interagindo identificando e nomeando as frutas apresentadas estimulando o aprendizado o
reconhecimento dos alimentos e o interesse por uma alimentacdo mais saudavel de forma leve e

adequada a faixa etéaria.
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Foto: Semana da Saude.

De modo geral o més de abril foi marcado por um trabalho continuo integrado e organizado envolvendo
acompanhamento da rotina alimentar planejamento de cardapios organizacdo de estoque orientacdo da
equipe da cozinha desenvolvimento de a¢des educativas e fortalecimento da parceria com as familias
a nutricionista encerra o periodo com os pedidos de acougue hortifruti leite e demais itens devidamente
realizados e entregues cardapios executados conforme planejamento relatérios concluidos organizacao
dos insumos garantida e participagdo ativa nas acdes desenvolvidas na unidade contribuindo de forma
significativa para a promocéao da saude e qualidade alimentar das criangas atendidas.

Todo trabalho desenvolvido prioriza e visa a qualidade dos servicos prestados pela organizagéo social

Instituto Alcancando Vidas, em colaboragdo com a Secretaria de Educagéo de Itapevi.

Vmahﬂﬁmdﬁm

Nutricionista
CRN-3 54433
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5.1.3. Psicopedagoga

RELATORIO DE ATIVIDADES - PSICOPEDAGOGA
CEMEB VEREADOR DOUTOR PAULO IANACONI

referente ao contrato de Gestao 020/2024 firmado com a Prefeitura Municipal de Itapevi

No més de abril de 2026, ocorreu o trabalho de Psicopedagoga.
O seguinte relat6rio tem como objetivo descrever as atividades propostas no periodo de atendimento
do més de abril de 2026.

No dia 07 de abril, foi realizada uma acdo de conscientizacdo em alusdo ao Dia do Transtorno do
Espectro Autista (TEA). A atividade contou com uma entrada diferenciada para a comunidade escolar,
na qual a equipe multidisciplinar e o corpo docente realizaram a entrega de folders informativos com
conteddo relevantes sobre a temética. Além disso, foi disponibilizado um painel interativo, no qual as
criangas e seus responsaveis foram convidados a participar, realizando o carimbo das mdos com as
cores representativas do autismo, como forma simbolica de acolhimento e sensibilizacdo. Apos a
recepcao, foi oferecido um café da manha atipico, organizado pela instituicdo, com a participacao de
trés familias. O momento foi marcado por acolhimento e troca de experiéncias, contando com a
apresentacdo de fotos dos alunos, registros da rotina académica, exibi¢do de video informativo sobre o
tema e uma roda de conversa conduzida de forma leve e informativa. A agcdo proporcionou um espaco
de escuta, orientacdo e fortalecimento da parceria entre escola e familia, sendo um momento

significativo de conscientiza¢do e compartilhamento.

s

é Sk
da entrada.

il /
Foto: Registro
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No dia 23, estive na unidade e realizei a entrada junto a comunidade escolar, com a entrega de folders
em alusdo ao més da salde e nutricdo. ApOs esse momento, permaneci no aguardo dos alunos do
Maternal | para acompanhamento do aluno Thomas Caleb C. Dias, que segue em atendimento pela
equipe multidisciplinar.

O aluno apresenta barreiras em seu processo de comunicagdo e comportamento.

A genitora ja participou de atendimentos com a equipe, e o0 aluno encontra-se no aguardo de consulta
com neuropediatra. Posteriormente, estive no bercario, onde acompanhei brevemente os alunos e
auxiliei no momento do café, especialmente com os bebés menores de sete meses que fazem uso de
mamadeira. Realizei também o acompanhamento do aluno Levi Pietro Gomes da Silva, do Bergério |
A, que apresenta demandas relacionadas a comportamentos atipicos. Inicialmente, o encaminhamento
foi direcionado a psicologa; no entanto, diante das barreiras observadas nos processos de comunicacao
e socializacdo, considerei importante realizar observacao, uma vez que tais aspectos interferem em seu
desenvolvimento e aprendizagem. Além disso, observei o aluno Benjamin Acaci O. Andrade, do
Bercario Il A, que apresenta choro frequente. O aluno foi encaminhado para a psicologa, que solicitou
minha observacdo para melhor compreensdo das demandas apresentadas. Essas foram as demandas

relacionadas ao més de abril.
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Foto: egistrol da acao “Semana da satide”.
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5.1.4. Psicologa

RELATORIO DE ATIVIDADES - PSICOLOGA
CEMEB NADIA BERNAUDO - referente ao Contrato de Gest&o 020/2024 firmado com a
Prefeitura Municipal de Itapevi.

O seguinte relatério tem como objetivo descrever as atividades realizadas como psicologa no periodo de

atendimento do més de Abril.

Dia 07 de Abril: No periodo da manhd, foi realizada a recep¢do das criancas na unidade escolar,
organizada em conjunto pela equipe multidisciplinar e pela equipe gestora, em alusdo a campanha do Dia
Mundial de Conscientizacdo sobre o Autismo. A acgdo teve como objetivo sensibilizar a comunidade
escolar quanto a importancia da inclusdo, do respeito as diferencas e da valorizacdo das potencialidades
de cada crianca, fortalecendo uma cultura de acolhimento e empatia no ambiente educacional. A entrada
das criancas foi realizada com a entrega de folders informativos e camisetas tematicas, além de um
acolhimento atencioso as familias, buscando proporcionar um momento significativo de escuta, orientacéo
e aproximacao entre a escola e a comunidade. A proposta visou garantir um inicio de periodo pautado no
cuidado, na construcdo de vinculos e na promoc¢do de um ambiente seguro e acolhedor para todos. Na
sequéncia, a equipe multidisciplinar promoveu um café da manhd com os pais e responsaveis de alunos
com laudo para Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou que estdo em investigagcdo, com o intuito de
fortalecer a parceria entre familia e escola, oferecendo um espaco de dialogo, escuta qualificada e apoio
mutuo. Durante o encontro, foram apresentados registros fotograficos dos alunos em momentos de
participacdo em atividades pedagdgicas, interacdes com colegas e vivéncias cotidianas em sala de aula,
evidenciando seus avancos, formas de comunicacdo e participagdo nas propostas escolares. Também foi
realizada uma dindmica interativa com o0s pais, proporcionando um momento de reflexdo acerca da
importancia do olhar sensivel para as especificidades de cada crianca, bem como a valorizagdo de suas
conquistas no processo de desenvolvimento. Além disso, foi exibido um video contendo a leitura de um
texto sobre inclusdo escolar, ressaltando a relevancia do trabalho colaborativo entre equipe escolar e
familia para a promocdo de praticas inclusivas efetivas. O momento mostrou-se significativo e
enriquecedor, oportunizando trocas de experiéncias entre os responsaveis, compartilhamento de vivéncias,

fortalecimento de vinculos e maior aproximacao entre as familias e a equipe multidisciplinar. Observou-
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se a participacdo ativa dos pais, que puderam expressar suas percepcoes, dividas e expectativas em relacao
ao desenvolvimento de seus filhos, contribuindo para a construgdo de um espaco de confianga,
acolhimento e cooperacdo. Apds as atividades propostas, foi realizado o acompanhamento do Momento
do almocgo das criancas, observando aspectos relacionados a autonomia, interacdo social, aceitacao
alimentar e adaptagdo a rotina escolar, elementos importantes para 0 acompanhamento do
desenvolvimento global dos alunos. Ainda no mesmo periodo, foi realizada a elaboracdo do relatorio de
acompanhamento escolar da aluna Andreia Vitoria — Maternal IA, a partir de solicitacdo do médico
responsavel por seu acompanhamento clinico. A solicitacdo ocorreu devido a observacgdes relacionadas a
possiveis atrasos em seu desenvolvimento, sendo o documento elaborado com base nas observagdes
pedagogicas, registros escolares e informacdes relevantes acerca de sua participacdo nas atividades,
interacdo com pares e resposta as propostas realizadas no contexto escolar. O relatério tem como objetivo
contribuir com informagdes que auxiliem no acompanhamento da aluna, favorecendo a articulagéo entre
escola, familia e profissionais da satde, de modo a promover estratégias que atendam as suas necessidades

especificas e potencializem seu desenvolvimento integral.

Momento da entrada e acolhimento com os pais.
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Momento durante o café da manhad com as familias atipicas.

Dia 23 de Abril: No periodo da manha, realizou-se a recepc¢do da comunidade escolar para acolhimento
das familias, em conjunto com a equipe multidisciplinar, equipe gestora e equipe docente, em alusdo ao
Dia mundial da Saude, ocasido em que foram distribuidos folders informativos a comunidade. Apds esse
momento, deram-se inicio as observagdes ao longo da rotina escolar, durante o periodo de permanéncia
na unidade. Foi possivel acompanhar alunos que ja se encontram em processo de observacao pela equipe
multidisciplinar, bem como aqueles recentemente encaminhados para acompanhamento, dentre os quais:
Andréa Vitdria (Maternal 1 B), Benjamin Acaci (Bercario Il B), Gael Bernardo (Bercario Il B), Théo
Izumi (Bergério 1l B), Alicia Lazarov (Bercario Il A), Levi Pietro (Bercério Il A) e Thomas Caleb
(Maternal | B). Em relag&o ao aluno Théo lzumi, a professora relatou a ocorréncia de comportamentos
agressivos, como episddios de mordidas e agressdes direcionadas a outras criancas. Durante o
acompanhamento realizado no café da manha e nas demais observac@es, ndo foram identificados tais
comportamentos. A docente informou que tem adotado estratégias preventivas para minimizar essas
ocorréncias. O aluno apresenta boa interagcdo com criancas e adultos. No que se refere ao aluno Benjamin
Acaci, observa-se choro frequente e persistente, auséncia de resposta a comandos e ao ser chamado pelo
nome, além de ndo interagir com brinquedos nem participar das atividades propostas. Foi agendado
atendimento com os responsaveis, a fim de compreender a rotina do aluno no ambiente familiar e
verificar se tais comportamentos também se manifestam em casa. Quanto a aluna Alicia Lazarov, foram
relatados comportamentos atipicos, incluindo dificuldades na comunicacao, choro frequente, presenca
de comportamentos repetitivos e manifestacbes de comportamento autolesivo. Durante 0 momento do
café, a aluna alimenta-se de forma auténoma, apresentando melhora na aceitacdo alimentar. Ao se
aproximar, demonstrou leve agitacdo, com aumento na movimentagédo; contudo, atende prontamente
guando chamada pelo nome. O aluno Thomas Caleb permanece apresentando comportamentos atipicos,

como auséncia de interacdo com outras criancas, ndo atendimento ao ser chamado pelo nome e
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dificuldade em responder a comandos. Durante o acompanhamento, observou-se comport::%:to
repetitivo de girar no mesmo lugar, mantendo o olhar fixo no teto, persistindo mesmo quando chamado.
Considerando que ja foi realizado acolhimento com a mée, aguarda-se um novo momento para contato,
com o objetivo de verificar se 0 aluno ja passou por avaliagdo com especialista ou se ainda se encontra
em espera. Diante das observagdes e dos relatos apresentados, todos os alunos mencionados
permanecerdo em acompanhamento pela equipe multidisciplinar, com possibilidade de realizacdo de
atendimentos junto as familias, conforme a necessidade.

---------

VAN
el

Momentos da entrada - Dia Mundial da Saude. ‘

Acompanhamento dos alunos Levi Pietro e Benjamin
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Acompanhamento dos alunos Théo Izumi, Alicia e Thomas Caleb.
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5.2. Manutenc0es relativas a saide Quadro

11. Manutengdes relativas a satde

DATADE
SERVICOS EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 10/01/2026 15/07/2026
Desinsetizacdo e desratizacdo 09/05/2026 09/06/2026
Troca de filtros 12/11/2025 12/05/2026

No Anexo 10, encontra-se o laudo bimestral referente a verificacdo da saude e
higiene das criancas, controle de seguranca, limpeza, salubridade e conforto e materiais

pedagogicos variados preenchido pelo Supervisor(a) da Unidade.

69
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SEGURANCA, LIMPEZA,
SALUBRIDADE E CONFORTO

6.1. Manutencoes diversas
6.2. AVCB e/ou manutencao de extintores

6.3. Escala dos vigias de seguranca
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6 Seguranca, limpeza, salubridade e conforto

6.1 AVCB e/ou Manutencdo de extintores
Quadro 12. AVCB e extintores

SERVICOS DATA DE EXECUQAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros (AVCB) 05/05/2023 19/04/2026
Manutenc¢ao dos extintores 12/11/ 2026 Nov/2026

No Anexo 10, encontra-se o laudo bimestral referente a verificacdo da saude e higiene
das criancas, controle de seguranca, limpeza, salubridade e conforto e materiais pedagdgicos

variados preenchido pelo Supervisor(a) da Unidade.

6.3. Escala dos vigias de seguranca

ABRIL /2026 1|2 |3 |a)5|6 |78 |9 [10)12 1213 (14|15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 (22|23 (24|25 (26|27 (28|29 (30
DHAS DA SEMANA glajsjsjofsf{Tjajajs]sjopfjs|(T|jajajs|s|jofsfT{fafafs|s|jo]js]T(aja
NOITE 12X36
Wilson Pereira de Oliveira | FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG
Yago V.dos Sanlos Pedrosa FG F& FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG FG
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7 Da entrega pontual da documentacéo

Conforme prazos de entrega definidos pela Secretaria de Educacdo, o relatério

mensal deve ser entregue até dia 10 ou Util seguinte.
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ANEXO 1 - DIARIO DE CLASSE

Diario de Classe
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CEMEB- PRIMEIROS PASSOS - PROFESSORA NADIA BERNAUDO
Periodo: 01/04/2026 a 30/04/2026

Dias letivos: 18

CEMEB - PRIMEIROS PASSOS - DR. PAULO

PERIODO 01/04/2026 - 30/04/2026

1)

. |z | 23| 2 g

s s o5 | £5| £E| F | 5| x| =] =] =] 2| 8| 5| 2| 2| 2| 2| 2| 5| 5| 5| 5 5 2| 2| 2| 2

2 2 £ 3 sg| 2| E | 5|5 55| 5| 5| F| R f| 5| F| K| % %[ ®|E| % f| F| % E| @
5| E| 5| |5 5| F 3

al = ZE B BE| § | 4| || S| 2|3 A2 5| R[A [ RIS 8| &= =

- - = =

a s = - =

Fa r > @

Al z 2

1 Bergl A REBECA 3 0 20 14 (12| 12| & 5 ] 7 12| 7 11 10| 11 11 15| 14| 10 o 7 10

2 Berg Il A PAMELA 3 0 29 23 (1918 (19 (11 (13|12 17|12 | 18| 18| 18 15| 15| 14| 1s 19] & 17

3 Bergll B PAMELA 2 0 35 28 (27 (21 (1919|2019 20| 12| 20| 21| 17 28| 26| 23| 25 221 7 21

4 Matl A DANIELA 3 0 28 23 (23202219 (22| 2517|1225 )21 | 21 16 18| 21| 23 18] 3 21

5 Mat 1B DANIELA 3 0 34 S0 (3023|2424 (20|17 16| 23| 26| 27| 27 25| 30| 26| 22 25| 8 25

Total 3 14 0 146 | 118 (11194 |90 | 78 |83 | B0 | B2 | B7 |100| 97 (92| 0 0 |95 |102| 98 |96 | 0 |93 | 31 a3

Meta 150 100%
Matriculados 146 97%
Percentual a alcancar 4 3%
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e |
N & | mapEwI |
g | e
CEMEB Primeiros Passos "Vereador Dr. Paulo lanaconi ”
CHAMADA MES DE ABRIL 2026
BERGARIO | A- ANO LETIVO 2026 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA REBECA e

hmummmaussroassroqssrqossranm.ms
cH NOME 1(2[3|6]|7|8|9|10|13|1a]15]16|17|20]|21]|22]23)24|27|28]|29]30

1 [anTHONY Apouto DEMELLOUMA  rrequente| E |C | [CIE|FIEIE [CIEICIE|E clcle || | |g|e]| 44
2 | ARTHUR SANTOS LEITE rrequiantelC [E | IELELIFIE IR ICIE ICIC |C FlciclcC cle| od
3 | AURORA SOPHIA PREKA FREIRE FREQUENTEIC c clclclciclcl|e|lc|c|e cClCclcl lIfFlc]| o3
4 | AVLLA SOPHIA GOMES LOPES requentel C|C | |C|CIF|IC|C|CIC|CE |IC clclc|C] | ]Iclc| oa
5 | DAVI WERNECK SILVA ALMEIDA rreuente| ClC | | CICICIEIE | ClC|Clc|C clCiclc|IC]e ] oy
6 |ENDRICK LOHAN SILVA requentel CIC | |CIFE|F|EIEIFE[EIE IC|C clclede| | clc| oz
7 | GAEL PRATES DE OLIVEIRA FREQUENTE|C- |C FlEIFIClcic|IC|ElE]lE cl|C{C|C FlF|l o
8 |HEITOR SOUZA MEIRELES requantelC |C| || FIC|CICIE|FlC|€ |f Flelelelllc|e | 40
9 |HELOA ESTHER FONSECA ENCARNACAO [rrequente| F | | |E|FIEIEIEIE IF IELFIE clelelelllele] 48
10 [ISABELA LUCAS RMOS FReQUENTE| 2 |C clcleiclelcleiclClc clClc|C Cl€| ol
11 [s0Ao weea sarsosa mabureira  |rreauente|C |C| [ Cl el c|Cle]e|ell]c|c clc|c|C Fil€lo3
12 [ LARA LUIZA OUVEIRA DIAS meauentelC | O |CIEIE|EIE|C|C|CIC|C elciclcllIc|e| os
13 |LiVIA SOUZA SILVA requentel € |E | |E |F|EICIEEIEIEIE |C elelclel | |E|e| 48
14 | MARIA LUIZA LIMA SILVA requentelC || |EIFIFIFIEElCIE|C | C clElF|€E] ]| |€|F |14
15 | mMARIAH Auce DE MEDEIROS SousA _[rrequentel C|C| [ CIF |FIE[C|C|ClcIC|C ciciclcll clc] o3
16 | NOAH BENJAMIM DE ALMEIDA rReqUENTE| £ | E ElEEICIE]

17 |PEDRO FONTENELE DE LIMA rrequentelC |C | |CIELFLIEIEIFIFEIEIE(E ElFIEIF cjc

18 | PIETRO MICAEL MOREIRA FREQUENTE| P | £ FIEIFIFIE] :
19 | THOMAS EMANUEL NOBREGA DE AQUINO _|FREQUENTE| C | F ClclFlCICICIF|c|C|E clCIC|E c|F

20 | VICTOR RAVI PEREIRA CARDO rrequente| €| clelflelelelFlelC|E cClele|ell |F|E

21 | MARIORIE DUARTE DE SOUZA FREQUENTE clC elcicicl] |elc

22 |LOREN CHAGAS FREQUENTE| = clelele || [FlF
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(& | marevi |

CEMEB Primeiros Passos "Vereador Dr. Paulo lanaconi ”
CHAMADA MES DE ABRIL 2026
BERCARIO Ii A - ANO LETIVO 2026 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA PAMELA —
smuacsol @] sfs[tTafalsTs[vlalals[sTvTalals[sTvTalal 7.

cH NOME 1/2|3|6|7]|8]9]10/13[14[15]16]|17|20]21]|22]|23|2427]28]29]30
1 |ARTHUR GUILHERME DE OLIVEIRA FREQUENTE| C. | C clciClElciclelc icie clle lclelel L
2 [BENJAMIN Acaci ouveira ANDRADE [erequente|[F |F | |C [ Clelc[clcle]c e le elelciclelelFl Y
3 |BENTO NUNES SALOMAO FREQUENTE|F |F FIFIF|E|F [clclcilc e FlclclclcilF] 9
4 |CECILIA BRITO AZEVEDO FREQUENTE| = | FIF|F[F|FIC|Clc|c|C clelclele|CIF |
5 |pavi iz pos sanTos NascIMENTO  |rrequentel C| | [C|F [F|F |F el Bl B
6 |DAVI MIGUEL BARBOSA reqUNTElC |C | IF IEIF |IF IF|F|F|F |CIC FICIFIFEIFIFIF ] 14
7 |GAEL FERNADO BUENO DA SILVA FREQUENTE|F- | clc|Icclc|cic |c|c T rlElc|Cle |ICIF| &
8 |isis crisTINA cARDOSO DE ALMEIDA FERRARI |FREQUENTE|— | FIF|IFIF|c|Elc|clE|c FlFlclciClc | to
9 [J0AO PEDRO MARTINS DE OLIVEIRA _ |rrequente| C|C| | C| Clc ST |F |F |F |F |F FIFI|IFI|FI|IF|F|F]| 12
10 |KALEB GONGALVES CONCURUTO FREQUENEIC Fl |Iclc|FIFIFIFIFF lclc cleclelc e |FL &
11 [LAURA COSTA SANTOS FARIAS rrequente| C|C| [CClefc|clc|c|c|e]|C FIFIFIFIFlclelS
12 | LAVINIA SOARES MARTINS meauente)l 0 |F | |F |E|F|CIC |F |C cl e FIF|FICclcle|F]| 9
13 |LEONARDO SANTIAGO DEALENCAR __ [rrequente| C|C | 1T |FIFIC IF IFIF [F|F Clelcleleiic] 3
14 |LEVI DIAS XAVIER requente|l C|F | |FIC|FIC [Cclelc|e|c e FlclC|FICIFIF]| 3
15 [LEVI SCALCO FERREIRA rrequente|C [C |1C|C|CICI A CIC|ICICIE cleleic|clec| L
16 | MARIA HELENA ALVES MARQUES FREQUENTE| = | E FIFEIFIF|F i—!jﬂm
17 | MARIA JULIA SANTOS DE SOUZA erequente)CIC | [CICIFIE[CICICIc [T |F ClelclelCIFIF | 6
18 | MATHIAS SANTANA REIS COSTA rrequente| C|C. clCiciclcle IclciCe FlelFlFlc|elc] 5
19 | MAYA SOPHIA SANTOS SILVA rrequentel C|C | [CIC|CICICICIEIRLFIC cleleclec-lcic| 3
20 |NoAH GABRIEL DOS sanTos souza |rreauentel - |C_ | [CIC|EIC [C|C i | [CIF ElFIElclelela] s
21 |PEDRO CAMILO SANTOS reauentel || |FIE|EIF [Flee [cle]e clelelc|CcIF|Fl F+
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22 [peoro GaeL Hownbapos santos rreauente| |l [ [e || Flclclclcdlele ClICICICICICIF | & .
23 [SOPHIA DE OLIVEIRA LIMA reauentel O L IC | BIEIFIElCICICIC ) IFIFIFIFIF|IFIF] W
24 | STELLA MENEZES MOREIRA meauentel O Pl |CICIC|ciclcicielelcl | iclclelcicicie ] L
25 | VALENTINA DUTRA RODRIGUES requentel C|F | [CICIC IF IFIEIFIFICIC] | I FIFICIEIEIGIF | 1L
26 | YURI LIMA FRANCA rrequentel O C) U F IO ICICF IC |E I FIE |- NElElelFIClelF] 12
27 | YURI REIS LIMA FREQUENTE 3 .
28 | ZAIRA LEDEZMA CUTIPA rrequentelC IC | IC |ICICIC IC IFEIFIFIFIF | cicleclecicp F| 6
29 | LIVA GABRIELLE SANTANA DA SILVA FREQUE Fl klcicilclelelciclce FIFIFICICICIF| &
30 | THEO SILVA NUNES DE LIMA FREQUENT WiC C ICIFIFIF|CIC|C|F |8 FIFIFIFIFIEIA] 1
31 | ANTHONY SANTOS MATOS meauentel L e lelcle [ el FIFIFIFIFIFIF| &
32 |ENZO LUCCA PEREIRA DE GOES FREQUENTE 3 1A | o | i | |

alals|s|Tt|ala|s|s|[T|ala|s|s|T|alals|s|[T|ala

1 3|6 |7 |89 [10[13]1a]15]16[17]20[21]22]23[24|27]28]29]30
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CEMEB Primeiros Passos "Vereador Dr. Paulo lanaconi ”
CHAMADA MES DE ABRIL 2026
BERCARIO Il B - ANO LETIVO 2026 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA PAMELA —
sruacho| 2jalstsivlalalss|vlafalsfs]rfalals[s|v]ala],

cH NOME 1|2|3|le|7]8)9[10]13|1a]15]|16]|17|20]21]|22[23]|24|27]|28]29]30
1 |ALANE NOELLE OLIVEIRA CARDOSO rrequENTE| C I clielcicleliclc e el Clcelecic g El O
2 |ALICIA LAZAROV ALVES rREQUENTE|C |C cleiclicke elCelC & clclelc el le| £+
3 | ANA VITORIA SILVA LOPES rrequentel C S| (S |Cle e le e lc e c ClclClc|clelc| O
4 |ANNA HELENA SOARES PICHIRILLI meaueml( Cl L ICICICIFIF|FIFIF [C . kelcIcICi_R|F] 6
5 | ANNA LAVINIA ROCHA ARAUJO RODRIGUFREQUENTE|C |G| |F|C|clCICIC F I e cilC|clc|lcICS|F] 2
6 |[ANNYUMADASVA rnsqumrzl
6 |CECILIA ALVES SOUZA LIMA rrequente| CIC | |F |FIF IF IFIF|E|F | FlF CiICIcIFlclc|lc] L
8 |CECILIA DE OLIVEIRA TEIXEIRA rReQUENTE|C_I C| |CiC |ciC |Cicic |’ |C|IC clclcleiclec IF| L
9 |cECILIA MAGALHAES COSTA FReQUENTE| | C CclClCIF |C|C |FIFIF |F FlC|F|Cclc |F|F] 0
10 | DAVI AYOMIDE MARIANO BARBOSA __|FRequente| = | F ElElFIFIFIF|clC|F |F FlF|IFIF[FIFIF]| {7+
11 | DAVI SOUZA FERREIRA FELICIO requentel C|C] |CIC [FC|CIC|CIC |c|C IFlclelciclci | &
12 [DAVI HUGO DA SILVA MARTINS rrequente| C|C | IS [CICICICIFIF IC . |C elgicieiee E|l 3
13 |ELIAS BASTOS CARDOSO rREQUENTE| C, [C clciclcic|C|c|c|c|C clelclc i |F| 4
14 |ENZO MAX BELMUDES COGO rrequENTE[C | C ClCIE|F|c|Clc e |e|e Clrlclclece F 1 Y
15 |ESTELA D'AMICO DE PADUA VITOR FREQUENTE|C [C FIFICICICIF FF IF F IF clelelFlcle|lF] 9
16 | GAEL BERNARDO DE OLIVEIRA rrequentel CIC | [CICJC [ CIC|C [C|C|C L L [
18 |HANNAH vicTorIA MENEzes RiBERO _[rreauente| = [C.| [T |l |E|C|E |F [E [F |F cit |[FIFIFIFIF] 13
19 |HEITOR LIMA SANTOS MACEDO requentel CIC | |F[CIFIF|FIF [Cc|C|C clcle lclelels | é
20 |HELENA DE OLIVEIRA SANTOS FREQUENTE| C cIFICICIFE|IFIFIFIFIFL | IF|FAF[ClcicF] 12
21 | HELENA SANTOS CORDEIRO rrrrdEEEEEEEEEEE hﬁlc PR EEEEE
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22 |HELOYSA VITORIA DE JESUS SILVA reauentelIC | |E P IFIEIF|lC e |clc|c clC|llelciec| s
23 | HENRY DAMIAO DA CRUZ COSTA requentel CIC | I IEIEITIFIEIE|EIEIF ElFIFIEICICIF] IS
24 |ISABELLA CIBOTTO CARNEIRO FREQUENTE|C | FIFIE|IFIF|FIFIF|FIFE FlElF|Hok <] 14
25 [ISIS FERREIRA RANDA FREQUENTE[C [ clclllc i |c|clclelC. el (o [ o « W 2 I !
26 |1ZABEL DE MEIRELES CARDOSO $ANTOS [rrequente| (. |T=| | IE IclCIC |FIF | FIF IF Zlc|FlCciclFIE [ 10
27 [KAYAN KELVYN SILVA SANTOS DELIMA _[rrequente| CIC | [ |C | IC || (C|CIC [ clCleclicicke |F| &
28 | MARIA LUNA FARIAS requentel> [C| |CICICICICIC IFIFIFLF FiIckc|IFIcK|F] +
29 | MAYA ROBERTA COSTADE OLIVERA__ [rrequente| O[T | | CICIC IS Clc|C|C|CC C |IF|Flc|eICIF] Y
|30 |MIGUELLIMADESOUZA FREQUENTE il
31 | NOAH VINICIUS MOREIRA MELO FREQUENTE| C |F FIFIF|FIF ]| Flclele e clelc|clele|F | 8
32 |SAMUEL VALENTIM SANTOS DE PAULA |rrequente| = [C. | | |FI=IF | FIFIFIFIFIF clelele|Cle A 1o
33 |SOL HELENNA CARDOSO RIBEIRO fRaueNte |CIC | I =IE P |FIF ICIE I |CIC EICICIFICIFIF | 10
34 | SUELLEN MAITE FAUSTINO NEVES FREQUENTE|C |F clelcdclClF |FIFEIEIF ClclF|IC|e|F £ | 10
35 | THEO IZUMI PETRONIO requente]C|C | [C | ClclC | clc|cl|C|C)C clelclele|elF | L
36 | VALENTINA LUCAS GUIMARAES requantel CICl IC [E[Clc |ClCIC|C|C|C clclclcicic|F| £

Ele] [elelele [F o
38 | YTHAN DE ALMEIDA PEREIRA cOSTA |rrequentelC|C.| [C |FICICIC | CICIC[CIC ¥ lclelckh [E[F] 4
39 [LUNA DOS SANTOS LIMA rrequentel | | g2 1ICIC |C ciclel celelec Q

alals|s als|s|[t|alals|s|tlalals|s|Tt]ala

1(2[3|6[7]8]9]10]13]14][15]|16|17]20]|21]|22[23]|24[27]28]29]30

Maiar Bgfam Silva
3 ar
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b A
— _'7‘._’
CEMEB Primeiros Passos "Vereador Dr. Paulo lanaconi ”
CHAMADA MES DE ABRIL 2026

_ o i L | A - ANO LETIVO 2026 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA DANIELA —_—
|~ A R TSR B runcio 212 s|tlalafs|s|T|alafs|[s|T|ala[s]s alal e
CH NOME 2 6|7 |8|9(10|13(14]|15[16|17|20|21|22]|23|2a|27 29|30
1 | ADRIEL HENRIQUE SILVA COSTA FREQUENTE| = [ C clclelelelc|clElelF cIflcle cl1C] o%
2 | ALLAND HENRIQUE PEREIRA CAMPOS _[rreuente| € | c.| | € & 3 | e
3 |ANDREIA VITORIA DA SILVA MARQUES  |FREQUENTE|C. [C clelclc|clc lciclele ciclCle cleloSo
4 |AUGUSTO KOLLE FREQUENTE|C, | € clclelelE elele clclcl|c elelng
5 | CALEBE QUEIROZ BONIFACIO FREQUENTE| | ¢ clelelelelclelclc]|c Flflcle clce!l oG
6 | CAROLINE MARTINS SOUZA SANTOS FREQUENTE|C, | ¢ clelclclclaclcleld clclelc clelona
7 |CHLOE ROCHA DE OLIVEIRA FREQUENTE|C .| € clelclclciclele|Cle Clclc]e Cle |l oy
8 |DANDARA ELOA FONTES TEIXEIRA FREQUENTE| ¢, | € clelclelelclelelelE clelcle cle | oS
9 |ELOA MOURA DE LIRA FREQUENTE| C IC clejelelelelclC |c|C clelelc £l 110G
10 | EMANUELLY PEREIRA DIAS FREQUENTE| C [C clelclclelelc|Clc|C £lelcle clflos
11 | GEOVANA VITORIA MARTINS SIMOES __ |FREQUENTE| € |€ clelelelelelelc|clc Clclcle cle Ao
12 |HENRIQUE MANOEL DA SILVA SIQUEIRA |FrequenTe|C |C | IClEle el |e el ClE |E clclalc cle oy
13 |HENRY DE ABREU DOS SANTOS rrequNTE| | C | JEfCclelelc|ele | elf e clclcle cleloG
14 [LETICIA OLIVEIRA RODRIGUES DA SILVA [rrequente| ¢ | | clc lelclelelclclFlc clciclc cle|oS
15 | LIVIA BORGES SOARES reaventele, le, | lelclclele lelclelele Clelclc ClFlo>
16 | MARIA FLOR FERREIRA DA SILVA FREQUENTE|C, | £ clelelelelclelc|e|C ClE|Clec cleloS
17 | MARIA HELENA AFONSO DOS SANTOS _|FREQUENTE 05
18 | MAYA GABRIELLY DE SOUZA MEDEIROS |FREQUENTE|C, [C. clc lfFlelalelelcle |C fFlclGle elcloS
19 | MAYA SILVA PEREIRA DOS SANTOS FREQUENTE| £~ | ¢ clelflelelClo|lelelC Flcl|C|C I |06
20 | MIGUEL LEAL SOARES FREQUENTE|C |C, | fefe |E |efc|alElclelC ClclE |F cle oM
21 | NAOMY FARIA NUNES FREQUENTE[C_| C claceleleldelclelC clelcle clelon
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22 |NICOLAS LEONIDAS PRADO FREQUENTE| ¢ | C clelclcic|Flelc|c e elelele |- € ol.\‘q
23 |[NOAH RAVI FERNANDES PRIMOCENA  [FREQUENTE|C, | clelelclelflclc]|cle clelcle [~ cloGw
24 |OLIVER CARVALHO ALVES FREQUENTE| ¢, [C cClElclelelc|elC|Cle Flelelc]— €105
25 |RAEL FELIPHE DOS SANTOS FERREIRA  |FREQUENTE| & | clFlelc clelelele it iclclcl— € loG
26 |RAVI DOS SANTOS ANDRADE FREQUENTE| F | C clelelelclacleliclele e |flclEl- € loa
27 |RAVI FRANCA DE OLIVEIRA FREQUENTE| C_ |C. ClclclclclelelciClc clE|c|C|— €10
28 [SAMUEL AVERY DE MORAIS rrequentel o C | el el cdelalelelalE clclclel™ £ o2
? 29 |SOFIA SANTOS SILVA reauentelc o Dl c el ddelclelce]lclele] clelele |- € |n2

30 |SOPHIA NEVES DE BRITO FREQUENTE cisICIc lclclic]c, C C | C C |- £ |on
31 | WENDELL BRAYAN MAGALHAES OMENA |FREQUENTE clelclelc|F '

Q s|Tlalals|s|T|a|a als|[s|T]ala

1 6|7|8|9|10]|13]|14[15]|16 23|24|2728]29|30
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CEMEB Primeiros Passos ""Vereador Dr. Paulo lanaconi ”
CHAMADA MES DE ABRIL 2026
MATERNAL | B - ANO LETIVO 2026 - PERIODO: INTEGRAL -PROFESSORA DANIELA —
smmmaqssruqssrqqssrnqssrqqmms

CH NOME 1|23 7|8|9]|10 14 (1516|1720 21|22 |23 |24 (2728|2930
1 |ABRAAO LIAN DJATA PAM FREQUENTE| € | ¢ clclelele]lclcelclcle clelelel=lclel o>
2 |ALICIA EMANUELLY FERREIRA DA SILVA FREQUENTE|E | ¢ clelofc|elelcle el clelclel-lc|€CloS
3 |AMANDA HENRIQUE DOS SANTOS FREQUEEE_I(‘, C clelelelclclelelclc, clelelel-lcle |l —
4 [ANDREDORNNGLIES RERSOMN mequentel e |e | e lelolelclelelelele clelelel-lclc| o8
5 | CESAR ANTHONY RODRIGUES DE SOUZA _|FRequENTE|c, [c. cloelaelale le leledelc clelclel-lclc | —
_6_| DAVI LORENZO PORFIRIO DOS SANTOS TAVARES __|FREQUENTE| € | ¢, elelelelelelelc ]|l clelclCl-|cl|E]l o
7 |ESTHER SOARES DA SILVA Fnzouzch. (A clelelelclelCiciC|C clelelc]|=IFlFlO%
8 |GAEL NOAH LOPES CORREIA DOS SANTOS |FREQUENTE| . |C clelclciclelclclclc Clelelc|-la|El0Y
9 |HELOISA DA SILVA ROCHA rREQUENTE|C [C | |l ElCclelelPlElele
10 [HENRY GABRIEL MELENDES FREQUENTE[ < | C clelelele|lElelelel€ clelelel-lc|e| A
11 |ISABELLA DE JESUS MEDINA FREQUENTE| C |C Clejclclclclelalc | clelc|Cl~|c|=|on
12 |ITALLO DE BRITO SANTANA FREQUENTE|C_ |C clelclc|elelelclcle clelelel_|E|lF|lo)
13 |JOAO GUILHERME DE CASTRO SOUZA FREQUENTE[C |C clelclelele]e]|cjolc clelelel-lclc|ou
14 [ LAURA DOS SANTOS MARQUES FREQUENTE| C. |c_ clojofeje|Cle]c]a]e clelelel-lc|c|o
15 LAURAH EMANUECCY/RODRIGUES rrequente| ol | e e lclclclelclelale clefelel-1c|Elon
16 |LEVI PIETRO GOMES DA SILVA FREQUENTE| C_IC clolclelclclelelc]C cleleldd-1c|Flon
17 |LUCAS DAVY DO NASCIMENTO SANTOS  |FREQUENTE| C|E clelolele|cic |ofafc clelc|Cl-lclcloy
18 | LUCAS FELIPE FERREIRA DA SILVA FREQUENTE[C_ | C, clclelelele clele clelclcl-|e|F|oD)
19 [LUNNA CARVALHO SILVA FREQUENTE| C|C clelelelelelclelFlC clelelel-lelelnd
20 | MARIA CLARA SOUZA REIS rrequente| € (e | e lelelclClelelf |ele clelelel-lelelan
21 | MARIA LUIZA SCHATZMANN SANTANNA _[rreauentelc. |C | | e | E || olf e la e lC]|e clelole l-lelElov
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22 | MIGUEL HENRIQUE DOS SANTOS OLIVEIRA |FREQUENTE| ¢ |c. clclelclelelclclelc clelelcl=lc|FloA
23 | MIGUEL HENRY FERREIRA BRAGA FREQUENTE| C |C, clelclefclelelele|E clelele|-lce]El|o¥
24 | NICOLY DE SOUSA SILVA FREQUENTE| C_|C clelclclelelcelclelc clelcelel=lelelos
25 [NOAHN ROCHA DOS SANTOS rRequentel |l | dEfelelelel elclc] ele cladclel-lelelNo
26 |RAPHAEL DO NASCIMENTO ALVES TEIXEIRA  [FReQUENTE| | | [ lclc e lclelelele e cloelclael— Il |e] 03
27 |SOPHIE PRADO DE LIMA requente| e | Jelclelalelelele|ele e lelel—lClel Mo
28 | THALIA ARAUJO BONFIM requente| ole | o lolcelelflelelelele clclalel—lcleloan
29 | THEO JOAQUIM PEREIRA DE JESUS requante| OIC, | el clclelele|cleicle clelclel-lcic|og
30 | THEO LUCCA NASCIMENTO LIMA rrequentel 10 | el lelelelclaelelaele Clcolclel—-IFlelox
31 | THIAGO ALMEIDA OLIVEIRA rreauente| Ol | dclcldelelelelelalale clelcelc|—lelelog
32 [ THOMAS CALEB CASSINO PINHEIRO FREQUENTE| C_|C_ clejelelcdgclelclc clelelel—lc|E|oa
33 | YAN MAYER NUNES FREQUENTE|C, | C clol S| ACIe | CIC clelelc!l—lclelol
34 | YOHAN SOUZA VIANA FREQUENTE| | | | C|C 2 C clelcl— ol
35 [YOHANNA LATS DE MORAES SANTOS e | 0 |
THALES VICENTE ALVES BARBOSA el lclc cle clclclc | clclclel—-lc|E |eo
ala s|{rlala|s|s|[T|a|a]ls ajla|s|s|T|/ala
1]2 6 8[9[10 1415|1617 22|23|24|27|28|29]30
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ANEXO 2 — TERMOS DE VISﬁé(‘

Termos de Visita do
Supervisor
(Secretaria de
Educacao)
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PRFFEFITIIRA NF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE MUNICIPAL EDUCAGAO
Rua Professor Irineu Chaluppe, 65 - Centro| Itapevi | S3o Paulo | CEP: 06653-180

Tel.: (11) 4143-8400| sec.educacao@itapevi.sp.gov.br
TERMO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA SUPERVISAO DE ENSINO N2 02/2026.

Compareci na presente data 17/04/2026 das 14h00 as 15h00 no exercicio de minhas fungdes em visita a
Escola Primeiros Passos CEMEB Ver. Dr. Paulo lanaconi sendo recebido (a) por Maiane, cargo de Diretor de
Escola.

I- Gestdo Pedagégica: ( ) PPP- Projeto Politico Pedagégico ( ) Regimento Interno (x) Outros Assuntos

1l- Gestdo Participativa: ( ) APM ( ) Conselhos { ) Parcerias ( ) Mediagdo de Conflitos ( ) Livro Ponto (X) Outros

11l- Gest3o de Pessoas: ( ) Hordrios Afixados ( ) Reunido Equipe Gestora ( )Atas ( ) Docente/ Documentagdo

IV- Gestdo de Servigos e Recursos: ( ) Ambientes ( ) Patrimdnio ( ) Tecnologia ( ) Financeiro () Outros

Estive em visita a escola para acompanhamento da rotina escolar, fui recebida pela Diretora Maiane que iniciou como
gestora da Unidade Escolar recentemente, Assuntos tratados:

Apresentacdo da diretora (sua experiéncia na drea da Educacao) e sua adaptacdo na escola. A Diretora Maiane
esta muito bem adaptada na escola, ja se inteirou da rotina e esta realizando o devido acompanhamento
administrativo e pedagogico.

Visitei as salas. Uma turma estava brincando no parque, outras duas estavam na sala de aula, outra estava no
pétio na parte de cima e o B2 estava saindo para a janta. B1 estava na sala de aula.

Caso do item que foi extraviado (almofada): A Diretora Maiane encomendou com uma costureira a réplica da
almofada para ser entregue @ mae o mais rapido possivel (data prevista para 22/04).

Mudangas na dindmica escolar: A Diretora me posicionou que esta observando a rotina da escola e realizando
alguns ajustes necessarios, para que o ambiente fique o mais profissional e alinhado a um ambiente educacional
de qualidade.

Painel Pedagégico: Me coloquei a disposigao para ajudar e orientar no que fosse necessario. Porém, a Diretora ja
identificou algumas lacunas nas PRFPs, para que sejam colocadas em dia e est3 sinalizando (com data) para que as
professoras coloquem em dia, visto que sdo atividades para serem feitas em HTPI, na qual todas as professoras
fazem em horario de trabalho. Informei que também verifico e deixo recado/lembrete nas PRFPs dos professores.
A Diretora Maiane esta muito segura e atenta a rotina escolar, alinhando e ajustando as possiveis arestas que
possam ocorrer, me coloco a disposigdo em ajudar para que o melhor chegue aos nossos estudantes.

Sem mais e a disposigdo.

Itapevi, 17 de abril de 2026.

Supervisor de Ensino Gestor Ecolar Secretaria Municipal de Educagéo
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ANEXO 3 - FOLHA DE PONTO E ATESTADOS

Folhas de ponto e atestados (Equipe CLT,
Estagiarios e Terceirizados)
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Cartao
de Ponto

Control iD

Pagina 01 de 30
Emitido em 02/05/2026 35 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: ABIGAIL SILVA ANDRADE DOS SANTOS
PIS DO FUNCIONARIO: 21350457343
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGCGICO

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 47847563857

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 26/08/2024
NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

DIA PREVISTO ENT.1 sal.1 ENT.2 SALL2 ENT 3
01/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  0&:56 (C) 11:01 (C} 12:01(C) 16:56
02/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  0&6:56 11:06 12:06 16:21
03/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  Feriado Feriade

04/04/2026 - SAB Folga

05/04/2026 - DOM Folga

06/04/2026 - SEG ~ 07:00-12:00 13:00-16:48  06.55 11:01 12:0t 16:51
07/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  0&:56 11:07 12:07 16:51
08/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  (0&:56 10:31 12:.00 16:51
09/04/2026 - QUI (07:00-12:00 13:00-16:48  O7:06 11.00 12.00 16:52
10/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  06:58 11:02 12:02 16:49
11/04/2026 - SAB Folga

12/04/2026 - DOM Folga

13/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48 0456 08:37 Atestado Médico
14/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  0&:56 11:.00 12:.00 16:48
15/04/2026 - QUA  07:00-12.00 13:00-16:48  06:56 1100 1201 16:52
16/04/2026 - QUI 07:00-1200 13:00-16:48 0456 11:01 1201 16:48
17/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  0&:55 11:00 12:00 16:49
18/04/2026 - SAB Folga

19/04/2026 - DOM Folga

20/04/2026 - SEG 07:00-12.00 13:00-16:48  PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO
21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes

22/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  04:55 11:00 12:00 16:52
23/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  07:01 11:02 12:02 16:48
24/04/2026 - SEX 07:00-12:00 12:00-16:48  04:57 11:04 12:04 16:49
95/04/2006 - SAB Folga

26/04/2026 - DOM Felga

2740472026 - SEG  07:00-1200 13:00-16:48 0456 1.2 12:02 16:48
28/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-1&48  11:26 12:03 13:03 17:18
29/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  07.03 11:03 12:03 16:48
30/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48 0655 1218 13:18 1648
TOTAIS

(h=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C}=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

* PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

Abonar suséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagso externas)

Abonar auséncia no periodo em 01/04/2026 (CADASTRO)

Abonar auséncia no pericdo em 02/04/2026 (DECLARAGAQ)
Feriado em 03/04/2026
Feriado em 03/04/2026
Feriado em 03/04/2026
Abonar suséncia no periodo em 08/04/2026 (DECLARAGAD)
Atestedo Médico em 13/04/2026 (CID O

Riuggd: 5 Prdreft bov ol

'

SEG

Qaua

SEX

DOM

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1
07:00
07:00
07:00
07:00
07:00

TOTAL
SAL3  NORMAIS

09:00
08:25

01:41

08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48

0g:48
04:52
08:48

155:36

sal.1
1200
12:.00
12,00
1200
1200

DIA
FALTA

ENT.2
13:00
13:00
13.00
13:00
1300

HORAS
ATRASO

sal.2
16:48
16:48
16:48
16:48
16:48
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' ODONTOLOGICA »

DECLARAGAO DE HORAS

Declaro para os devidos fins que ABIGAIL SILVA ANDRADE DOS SANTOS esteve nesta clinica
radiolégica para realizagdo de exame radiologico odontoldgico (bucal), no periodo das 16:30
As 17:35.

Sem mais para o momento.

Itapevi 02 de ABRIL de 2026.

" .
Ba o o
IX RADIOLOGIA ODONTOLOGICA LTDA. X DIAG, IMABEN

CNPJ: 16.643.

CRO: 13616 SP CRO-SP 13.616
@ Av.Brasil 121- Centro - Itapevi - SP | CEP: 06656-420 iz contato@ixradiologia.com.br
s 1
%, (11) 4141-1905 ™ (11) 96650-7172 www.ixradiologia.com.br.br
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CES Odontologia integrada Jandira 08/04/2026

Via Expressa Mauri Sebastido Barufi, 1570, loja 8
Vila Santo Antdnio - Jandira - SP

06626-170

(11)4789-1252

DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO

Atesto, com o fim especifico de dispensa de atividades trabalhistas (ou
escolares, ou judiciarias), que Abigail Silva Andrade Dos Santos esteve sob meus
cuidados profissionais no dia 08/04/2026 das 10:45 as 11:30 horas.

Wogﬁa‘}{ @ Moraes
. niista
CRO V18686

Atenciosamente,
Maria Teresa de Moraes Sampaio
CRO/SP 118686

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.



PRFFEFITIIRA NF

CES Qdontologia integrada Jandira 13/04/2026

Via Expressa Mauri Sebastido Barufi, 1570, loja 9
Vila Santo Anténio - Jandira - 8P

06626-170

{11) 4789-1252

ATESTADO

Atesto, com o fim especifico de dispensa de atividades trabathistas (ou
escolares, ou judicidrias), que Abigail Silva Andrade Dos Santos esteve sob meus
cuidados profissionais no dia 13/04/2026 devendo permanecer em repouso por 1 dia.

Atenciosamente,
alias90sp@gmail.com

Autorizacio
Eu, &aﬁm@@mmw
autorizo que meu diagndstico(CID) esteja presente nesse atestado.
CID: K-04

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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Cartao

PREFEITURA DE

 ITAPEVI

de Ponto

Control iD

Pagina 02 de 30

Emitido em 02/05/2026 3s 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ANA JULIA CLIVEIRA BORGES RAMOS

PIS DO FUNCIONARIO: 53637784831
NOME DO CARGO: ESTAGIO - ADM
NOME DO DEPARTAMENTO; ADMINISTRATIVO

[= 0

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QU1
TOTAIS

PREVISTO

12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00

12:00-15.00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00

12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00

12:00-15:00 15:15-18:00
FERIADO
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00

12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00
12:00-15:00 15:15-18:00

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

{(h=Incluido, {P)~Pré-assinalado, {M)=Coletor REP-P Mobile/Mieb, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

o Feriado em 03/04/2026
» Feriado em 03/04/2026
o PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

g_\_‘.

0l Wi (on

. A M
ANA JULIA OLIVEIRA BORGES RAND

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1

SAl.1 ENT2 salz

CPE DO FUNCIONARIO: 53637784831 SEG 1200 1500 1515 1800
TER 1200 1500 1515 1800
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIC: 15/05/2025 QUA 1200 1580 1515 1800
NUMERO DE MATRICULA: O aul 12.00 1500 1515 1800
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC IANACONI i’; 1200 1500 1515 1800
DOM
ENT. 1 SAL1 ENT.2 sal. 2 ENT.3  SAlL3 :!%YRA&AIS ‘F,A:TA :?::s:) ABONO
12.00(C) 18:03 Falta Falta 05:45
12.01 16:04 16:19 18:02 05:45
Feriado Feriado
Felga
Felga
12.00 16:11 16:26 18:12 05:45
11:58 16:00 16:15 18:07 05:45
12:00 1611 16:26 18:04 05:45
11:59 1&:07 16:22 18:01 05:45
1200 1604 1&:21 18:00 05:45
Felga
Felga
12:00 1617 16:33 18:01 05:45
12:00 16:15 16:30 18:03 05:45
12:00 16:06 16:21 18:02 05:45
11:59 16:02 16:17 18:15 05:45
1200 1603 16:17 18:02 05:45
Folga
Folga
PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
1200 1614 16:29 18:00 05:45
1200 1608 1623 18:00 05:45
1200 1606 1622 18:01 05:45
Folga
Folga
12:00 1616 16:31 18:06 05:45
11:59 1555 16:10 18:00 05:45
1200 1610 1625 18:02 05:45
11:58 16:01 1616 18:00 05:45
109:15
Maiar{e BelarmifioXia Sibva

ﬁr{imm

iretara lar
55 -6
INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 03 de 30
Emitido em 02/05/2026 4z 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDQ VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: BRUNA KAROLINA SOUZA SCHATZMANN

PIS DO FUNCIONARIO: 27006914650

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2025 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA,
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07.30-12:00 13:00-17:18

07:30-12.00 13:00-17:18
07:30-12.00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18

07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18

07:30-12:00 13:00-17:18
FERIADO
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18

07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: !

ENT.1 sAl. 1
07:31 (C) 11:31(C)
07:34 11:30
Feriado

Folga

Folga

07:40 11:00
Falta Falta
07:29 11:30
07:30 11:30
07:29 11:33
Folga

Folga

07:40 11:32
07:29 12:.05
07:29 11:30
07:30 11:32
07:25 11:31
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriade: Tiradentes
07:31 11:33
07:.27 11:30
07-25 11:30
Folga

Folga

07:28 11:30
11:27 1206
07:37 11:30
07:30 1202

CPF DO FUNCIONARIO: 53958124828
DATA DE ADMISSAO DO FUNC|ONARIC: 05/03/2026
NUMERO DE MATRICULA: O
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.2 SAL2
1231(C) 17:18
1235 17:18
Feriado

12:00 17:18
Falta Falta
1231 17:20
1230 17:19
12:32 17:18
12:32 17:23
13:05 17:19
1230 17:20
1232 17:20
1231 17:24
PONTO FACULTATIVO
1232 17:18
12:30 17:18
12:30 17.21
12:3t 17:19
13.04 17:18
1231 17:18
130 1602

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1 SAl. 1 ENT. 2
07:30 1200 13:00
07:30 1200 13.00
07:3¢ 1240 13:00
07:30 1200 13:00
07:30 1200 13.00

SAl. 2
17:18
17:18
17:18
1718
17.16

HORAS
ATRASO

TOTAL DIA
NORMAIS FALTA

08:48
08:39

ENT.3  SAL3

08:38

08:48
0848

08:48
08:48
08:48
08:48
0848

0848
0848
08:48

08:48
04:53
08:40
07:33
152:47 1

01:05
01:05

{l)=Incluido, (P)~Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C}=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

o Feriado em 03/04/2026
e Feriado em 03/04/2026
o PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
¢ Abonar auséncia no pericdo em 28/04/2026 (Formacao externa)

BRUNA KAROLINA S

ZA

L}%‘\N\
SCHATZMANN

armife daSibva
tora Esyaigr
5

Maian B"

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pagina 01 de 01
Emitido em 05/05/2026 &s 09:07

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTI TUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: | ENT.1 SAL1 ENT.2 SAL2

NOME DO FUNCIONARIO: DANIELA MARIA DA COSTA CPF DO FUNCIONARIO: 33292614841 ::: g;ﬁg :;gg Eg ;Zx

PIS DO FUNCIONARIO: 16015514389 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/08/2024 QUA 0700 1200 13:00 1648

NOME DO CARGO; PROFESSORA DE ENS. INFANTIL NUMERO DE MATRICULA: 0 QU 07:00 1200 13:00 1648

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACON| :i: 07:00 1200 1300 1648
DOM

DIA PREVISTO ENT. 1 sai. 1 ENT. 2 SAl.2 L%T#Ms I?A'ALTA msso ABONO

01/04/2026 - QUA 07:00-12:00 13:00-16:48 06:58 (C) 12:05 (C) 13:02 (C) 18:02 0848

02/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48 06:59 12:01 13:07 16:54 0848

03/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48 Feriado Feriado

04/04/2026 - SAB Folga

05/04/2026 - DOM Folga

06/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48 06:58 12:23 1318 15:34 o7:41

07/04/2026 - TER 07:00-12.00 13:00-16:48 06:57 12:00 13:.02 16:51 08:48

08/04/2026 - QUA 07:00-12:00 13:00-14:48 06:57 12:06 13.08 16:51 08:48

09/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16.48 06:59 12:02 13.03 16:53 08:48

10/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00- 16:48 06:58 12:02 13.04 16:48 08:48

11/04/2026 - SAB Folga

12/04/2026 - DOM Folga

13/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48 06:57 12:02 13:03 16:48 08:48

14/04/2026 - TER 07:00-12,00 13:00-16:48 06:57 12:00 1301 16:48 08:48

15/04/2026 - QUA 07:00-12:00 13:00-16:48 06:57 120 13:00 16:50 08:48

16/04/2026 - QUI 07:00-12.00 13:00-16:48 06:58 12:01 13:03 16:48 08:48

17/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-14:48 06:59 12:00 13:02 16:50 08:48

18/04/2026 - SAB Folga

19/04/2026 - DOM Folga

20/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48 PONTO FACULTATIVO PONTO FACULTATIVO

21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes

22/04/2026 - QUA 07:00-12:00 13:00-16:48 06:56 12:02 13:05 16:50 08:48

23/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48 06:57 12:02 13:.04 16:48 08:48

24/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48 07:00 12:01 13.04 16:53 08:48

25/04/2026 - SAB Foiga

26/04/2026 - DOM Folga

27/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48 06:59 12:01 13.04 16:49 08:48

28/04/2026 - TER 07;00-12:00 13:00-16:48 06:56 12:03 13:00 16:50 08:48

29/04/2026 - QUA 07:00-12:00 13:00-16:48 06:59 12:04 13:.01 16:53 08:48

30/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48 06:57 12:01 13.01 16:51 08:48

TOTAIS 166:05

{l)=Inciuido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/IDFlex)

Alteragdes

« Feriado em 03/04/2026
e Feriado em 03/04/2026
« Abonar auséncia no periodo em 06/04/2026 (COMPENSACAD)
« PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

1)z Le,)_,a TS éa eoég

£

DANIELA MARIA DA COSTA

INSTITUTO ALCANCANbO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.



PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Péagina 01 de 01
Emitido em 04/05/2026 as 09:58

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO
CNPJ DA EMPRESA: 1779533000387 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: | ENT.1  SAL1 ENT.2 SAL2
NOME DO FUNCIONARIO: CEBORA CRISTINA TEIXEIRA DE ALMEIDA CPF DO FUNCIONARIO: 34227231884 SEG 0812 1200 1300 1800

TER c8:12 12:00 13:00 18:00

PiS DO FUNCIONARIO: 20078014780 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 05/03/2026 QUA 0812 1200 1300 18:00

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOIVIMENTO INFANTIL NUMERO DE MATRICULA; 0 QUi 0812 1200 1300 1800

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAG CGICO NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULD IANATONI ::XB car2: 120 130 1800
DOM

oIA PREVISTO ENT. 1 SAI. 1 ENT. 2 SAl. 2 L%mns mm m ABONO

01/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 Atestado Médico Atestado Médico

02/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 Atestado Medico Atestado Médico

03/04/2026 - SEX 08:12-12.00 13:00-18:00 Feriado Feriado

04/04/2026 - SAB Folga

05/04/2026 - DOM Folga

06/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 08:10 12:04 13:.04 18:01 08:48

07/04/2026 - TER 08:12-12.00 13:00-18:00 08:10 121 13:11 ESQUECEU 04:01

08/04/2026 - QUA 08:12-12.00 13:00-18:00 08:12 11.02 12:00 18:00 08:48

09/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 09:14 11.06 12:04 18:00 07.48

10/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 08:11 12.04 13:.04 17:43 08:32 00:06

11/04/2026 - SAB Folga

12/04/2026 - DOM Folga

13/04/2026 - SEG 06:12-12:00 13:00-18:00 08:10 1117 12:19 18:00 08:48

14/04/2026 - TER 08:12-12.00 13:00-18:00 08:12 1109 12:02 18:00 08.48

15/04/2026 - QUA 08:12-12.00 13:00-18:00 08:10 11:00 12:00 18:00 08:48

16/04/2026 - QUI 08:12-12.00 13:00-18:00 08:11 1101 12:00 18:00 08:48

17/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 08:12 11.05 12:05 18:00 08:48

18/04/2026 - SAB Folga

19/04/2026 - DOM Folga

20/04/2026 - SEG 08:12-12:.00 13:00-18:00 PONTO FACULTATIVO PONTO FACULTATIVO

21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes

22/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 08:10 12:07 13:07 18:00 08:48

23/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 08:13 11:05 12:03 18:00 08:48

24/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 08:11 12.04 13:04 14:26 0515 03:23

25/04/22026 - SAB Folga

26/04/2026 - DOM Folga

27/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 08:11 12:03 13:03 18:00 08:48

28/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00 11:59 1301 14:00 17:18 04:20

29/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 08:10 12,02 13:01 18:00 08:48

30/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 08:10 1202 13:03 18:00 08.48

TOTAIS 135:32 03:29

()=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Celetor REF-P (iDFace/iDFiex)

Alteragoes

* Atestacdo Médico de 27/03/2026 a 02/04/2024 (CID C)
o Feriado em 03/04/2026
e Feriado em 03/04/2026
« Abcnar auséncia no periodo em 07/04/2026 (ESQUECEU)

Abcnar auséncia no periodo em 09/04/2026 (DECLARACAQ)

.
« PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026 &V a
« Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagao externa) r
z3 /
Ao (lttic
DEBORA CRISTINA TEIXEIRA DE ALMEIDA INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Control ID

Pégina 01 de 01
Emitido em 04/05/2026 as 10:00

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTC ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA: 1/795933000387 IMSCRI(;lO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT. 1 SAl1 ENT.2 SAl 2

NOME DO FUNCIONARIO: EMILLY EDUARDA SILVA DOS SANTOS CPF DO FUNCIONARIO: 46768148362 SEG 0700 1000 1015 1300

PIS DO FUNCIONARIO: 236967597 14 DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 09/04/2026 ;E:“ g;gg :ggg :g:g : ;g

NOME DO CARGO: ESTAGIO - ADM NUMERO DE MATRICULA: 0 Qui 0700 1000 1015 1300

NOME DO DEPARTAMENTO: ADMINISTRATIVO NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :: 070¢ 1000 1015 1300
DOM

DA PREVISTO ENT.1 SAl 1 ENT.2 SAI, 2 ;oo.ll-!‘r:ms mn 2% ABONO

01/04/2026 - QUA -

02/04/2026 - QUI -

03/04/2026 - SEX Feriado

04/04/2026 - SAB -

05/04/2026 - DOM

06/04/2026 - SEG -

07/04/2026 - TER -

08/04/2026 - QUA -

09/04/2026 - QUI 07:00-10:00 10:15-13:00 1:13 11:46 11:59 13:00 01:34

10/04/2026 - SEX 07:00-10:00 10:15-13:00 07:05 11:45 11:59 13:.00 05:45

11/04/2026 - SAB Folga

12/04/2026 - DOM Folga

13/04/2026 - SEG 07:00-10:00 10:15-13:00 07:02 11:45 1200 13:.00 05:45

14/04/2026 - TER 07:00-10:00 10:15-13:00 06:58 11:48 1200 13:.06 05:45

15/04/2026 - QUA 07:00-10:00 10:15-13:00 07:10 11:45 12:00 13.01 05:36

16/04/2026 - QUI 07:00-10:00 10:15-13:00 07:24 11:48 1202 13:01 05:23 00:22

17/04/2026 - SEX 07:00-10:00 10:15-13:.00 07:05 1145 11:59 13:02 05:45

18/04/2026 - SAB Folga

19/04/2026 - DOM Folga

20/04/2026 - SEG 07:00-10:00 10:15-13:00 PONTO FACULTATIVO PONTO FACULTATIVO

21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes

22/04/2026 - QUA 07:00-10:00 10:15-13:00 06:58 11:47 1203 1301 05:45

23/04/2026 - QUI 07:00-10:00 10:15-13:00 Atestaco Médico Atestado Médico

24/04/2026 - SEX 07:00-10:00 10:15-13:00 0659 11:.46 1201 13.01 06:45

25/04/2026 - SAB Folga

26/04/2026 - DOM Folga

27/04/2026 - SEG 07:00-10:00 10:15-13:00 06:59 11:45 12:00 13:00 05:45

28/04/2026 - TER 07:00-10:CC 10:15-13:00 06:57 12:00 1215 1301 05:45

29/04/2026 - QUA 07:00-10:00 10:15-13:00 06:59 11:45 1200 13:.00 05:45

30/04/2026 - QUI 07:00-10:00 10:15-12:00 06:59 11:48 1230 13:02 05:21

TOTAIS 69:39 00:22

()=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)~Coletor REP-P {iDFace/iDFlex)

AlteragGes

* Feriado em 03/04/2026
« Feriado em 03/04/2026
« Abonar auséncia no perfodo em 09/04/2026 (CADASTRO)
« PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

Atestado Médico em 23/04/2024 (CID 0)

& Abonar auséncia no perlodo em 30/04/2026 (Abonado Gestao)

g, 'JLM 2

Dy C
mfméoumm SILVA DOS SANTOS INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

BRERET

———

Ateblo para os davides e que o §r
487.881.488-82 foi atendlde (8) nesta Unldade de
patologia codificada pelo €10 10 come J30, devends

1 (UM) dia ().

‘ zUM MUNIEIPAL BE BARUBRE
,. BECHETAREA b sAUBE
w1 PSEMATERNIDADE NAIK PONSECA LEITAO ARANTES
S0« RUA PROFESSOR JOAG DA MATA B LUZ, 262 - CENTRO - 06401902 -
BRRUENRI/SP [BGE 380570

Tal.:

Alsstade Médies

Autorizagéio

GRGIAG Gy
Ghaisar:

CNES.
CNPY:

23ach dHdp

DANIEL MOREIRA ALMEIA
PRONTO ATENDIMENTO ADULTO - PAA
2062300
46.523.015/0001+38
PARX: (011) 41881343

P8 E MATERNIDADE NAIR FONBECA LEITAG ARANTES

(a) EMILLY EDUARDA SILVA DOS SANTOS, portador do RG/CRE 88.070.018-3 /
Salde na data de 23/04/2026 as 09:15 scb FAA 7317881, portando
permanecer afastado (e) de suas atividades laborativas por periodo de

O Paciente referido neste atestado AUTORIZOU a divulgagéio do seu diagndstico neste documento, isentando esta
Institulglo € o profissional médico do atendimento de qualguer dnus que este possa acarretar.

Ri3004500312

EMILLY EDUARDA SILVA DOS SANTOS
RG B8.876.018-3/ 487 881 488-82

; jra Almeide
wclg\,j‘,:‘ém #50

73 AR5

—

DANIEL MOREIRA ALMEIDA
CRM : 188850

BARUER|, 235 BE AlRM . BE 2086

99
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Péagina 07 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17793733000367

NOME DO FUNCIONARIO: EVELYN THAUANA GOMES DE PROENCA

PIS DO FUNCIONARIO: 21207982212

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLYIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA
01/04/2026 - QUA

02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

(I)=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P {iDFace/iDFlex)

Alteragdes

PREVISTO
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:C0
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

(08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
(08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
FERIADO
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12;00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

o Feriado em 03/04/2026
« Feriado em 03/04/2026
« Atestado Médico de 07/04/2026 5 09/04/2026 (CID Q)
« PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
« Aboenar auséncia no periodo em 28/04/2024 (Formagao externa)

p /
¥y
Z’\TQ ] ey

YN THALIANQ GOMES DE PROFNCA

HORARIO DE TRABALHO
INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1  sal1  ENT.2  sal2
CPF DO FUNCIONARIO: 49156247818 :‘: : : g :;z :ggg :gﬁgg
DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 12/03/2026 QUA 0812 1200 1300 1800
NUMERO DE MATRICULA: Qul 0812 1200 1300 1800
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACON| :i’; og12 1200 1300 1300
DOM
TOTAL oA HORAS

ENT.1 SAL1 ENT. 2 SALL2 ENT.3 SAL3 NORMAIS FALTA ATRASO  ABONO

08:0% () 11:32{C) 12:31 ([C) 18:02 08:48

08:09 11:33 12:33 18:0 08:48

Feriado Feriado

Folga

Folga

08:07 11:35 12:35 18:00 08:48

08:09 09:15 Atestado Médico 01:06

Atestado Médico Atestado Médico

Atestado Médico Atestado Médico

08:09 11:31 12:31 18:00 08:48

Folga

Folga

08:09 12:05 13:05 18:00 08:48

08:09 12,05 13:05 18:00 08:48

08:09 12:05 13:05 18:00 08:48

08:10 1205 13:05 18:02 08:48

08:07 1205 13:05 18:00 08:48

Folga

Falga

PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO

Feriado: Tiradentes

08:09 12.08 13:08 18:00 08:48

08:09 12:.07 13.06 18:00 08:48

08:02 12:.05 13:05 18:00 08:48

Folga

Folga

08:13 12.05 13.04 18:00 08:48

1:14 12.00 13.00 17:19 05:05

0811 12.07 13:.07 18:01 08:48

08:15 1200 13:00 18:00 08:48

138:11

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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iy
PREFFITIIPRA NE

; MINISTERIO DA SAUDE
SAUDE

ESTADO DE SAO PAULO
ATENGAD PREMARIA MUNICIPIO DE ITAPEVI

UNIDADE DE SAUDE Pronto Socorro Municipal

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que EVELYN THAUANA GOMES DE PROENCA, CPF 491.562.478-18,
recebeu atendimento na Pronto Socorro Municipal no dia 07/04/2026 as 18:35, com o diagnéstico

segundo CID10 K112. Em decorréncia, devera permanecer em afastamento de suas atividades laborativas
por um periodo de 3 (trés) dias a partir desta data.

Itapevi - SP, 7 de abril de 2026

Y;or Daniel Ramos Santos
MEDICO CLINICO
Itapevi - SP, 7 de abril de 2026

Eu, Evelyn Thauana Gomes de Proenca , autorizo ofa) Dr.(a) Ygor Daniel Ramos Santos a registrar o
diagndstico codificado CID10 neste atestado.

ASSINATURA DO CIDADAO QU RESPONSAVEL

Impresso em 07/04/202¢ as 18:37 por Ygor Daniel Ramos Santos.

Pég.1/1
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pégina 08 de 30

Emitido em 02/05/2026 s 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: GUILHERME CONOCCHIA PURPER

PIS DO FUNCIONARIO: 15028627421
NOME DO CARGO: ZELADCR ESCOLAR
NOME DC DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2025 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

(Ih=Incluido, (P)=Pré-assinalado, {(M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (IDFace/iDFlex)

Alteragdes

PREVISTO

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
FERIADO
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

» Feriado em (03/04/2026
» Feriado em 03/04/2026
« Abonar auséncia no periodo em 17/04/2026 (REUNIAO EXTERNA)
o PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
e Abonar auséncia no perfodo em 30/04/2026 (Compensagdo)

INSCRICAQ ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 45135137807
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 06/02/2025

NUME RO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULOC IANACONI

ENT.1 Sl 1
08:05(C) 1201 (C)
08:06 120
Feriado

Folga

Folga

08:09 12:03
08:20 1200
08:03 1204
08:34 120
08:03 1200
Folga

Folga

08:08 1202
08:20 1200
8.9 1200
08:07 1201
13:.00 18:02
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
08:07 12:05
08:04 1200
08:09 12:02
Folga

Folga

08:04 1203
08:13 12:00
08:10 12:01
0810 12:17

GUILHERME CONCCCHIA PURPER

ENT.2 sal.2
13:01 (C) 18:02
1301 18:02
Feriado

13:.00 18:12
1301 18:29
1301 18:05
1301 18:01
1302 18:01
13:01 18:01
1301 18:03
1257 18:02
13:00 18:15
REUNIAO EXTERNA
PONTO FACULTATIVO
13.02 18:00
1301 18:01
1302 18:00
1301 18:06
13.01 18:00
1304 18:03
13.07 16:42

SEG
TER
QuA

Qul
SEX
SAB
DoM

OTAL
ENT. 3

08:48
08:48

08:48
0848
08:48
08:27
08:48

08:48
08:42
08:48
08:48
05:02

08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
07:42
161:53

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1
08:12
08:12
08:12
0812
08:12

il
sAl.3  NORMAIS

DiA
FALTA

sal.2
18:00
18:00
18:00
18:00
18:00

SAL1
12:00
12:00
12:00
12:00
12.00

ENT. 2
13:00
13:00
13:00
13:00
13:00

HORAS
ATRASO ABONO

00:11

00:11

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pagina 09 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTC ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: | ENT. 1 sal 1 ENT.2 SAl2
NOME DO FUNCIONARIO: INGRID DE ANDRADE FERREIRA CPF DO FUNCIONARIO: 52144196869 ﬁ: g::g :igg ::% :ﬂg
PIS DO FUNCIONARIO: 2067841830 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 12/08/2025 GUA. B2 D06 %00 1880
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL NOMERO DE MATRICULA: O Qui 0&f2 1200 1300 1300
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO NOME DO CENTRO DE CUSTO: FAULO IANACON! ::’l; 0812 1200 1300 1800
DOM
TOTAL DIA HORAS
DIA PREVISTO ENT.1 sal.1 ENT. 2 SAlL2 ENT.3 SAL3 NORMAIS FALTA ATRASO ABONO
01/04/2026 - QUA  08:12-120013:00-18:00  06:58 (C) 11:02 (C) 12:01(C) 16:49 08:48
02/04/2026 - QUI 08:12-12.00 13:00-18:00  0&:57 11:07 12:07 1648 08:48
03/04/2026 - SEX 08:12-12.00 13:00-18:00  Feriado Feriado
04/04/2026 - SAB Folga
05/04/2026 - DOM Folga
04/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00  06.57 14:01 1201 1648 08:48
07/04/2026 - TER 08:12-12.00 13:00-18:00  07:02 11:02 12:01 13.07 05:06 03:32
08/04/2026 - QUA  08:12-12:0013:00-18:00  07:01 11:01 12:00 1649 08:48
09/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 04657 11:0t 12:00 16:48 08:48
10/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00  07:01 11:02 12:02 1649 06:48
11/04/2026 - SAB Folga
12/04/2026 - DOM Folga
13/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00  06:57 11:.00 12:01 16:48 08:48
14/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00  06:59 11:00 12:00 16:49 08:48
15/04/2026 - QUA  08:12-12:0013:00-18:00 06:57 11:.01 12:00 16:49 08:48
16/04/2026 - QUI 08:12-120013:00-18:00 0658 11:00 12:00 16:48 0848
17/04/2026 - SEX 08:12-120013:00-18:00  07:14 11:01 1201 16:48 08:34 00:04
18/04/2026 - SAB Folga
19/04/2026 - DOM Folga
20/04/2026 - SEG 08:12-12.00 13:00-18:00 PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO
21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes
22/04/2026 - QUA  08:12-12.0013:00-18:00  06:56 11.05 12:05 16:49 08:48
23/04/2026 - QU 08:12-12.00 13:00-18:00  06:58 11:02 12:02 16:48 08:48
24/04/2026 - SEX 08:12-12.0013:00-18:00  046:58 11:00 12:00 1649 08:48
25/04/2026 - SAB Folga
26/04/2026 - DOM Folga
27/04/2026 - SEG 08:12-12.0013:00-18:00  06:58 11:00 12:01 16:48 08:48
28/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00  11:47 12:04 13:05 17:18 04:30
29/04/2026 - QUA  08:12-120013:.00-18:00  06:58 17:00 12:03 1648 08:48
30/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00  06:58 12.01 13:01 16:48 08:48
TOTAIS 158;58 03:36

{ly=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mabile/Web, (C)=Cdletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

e Feriado em 03/04/2026
e Feriado em 03/04/2026
e PONTO FACULTATIVC em 20/04/2026
= Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formacio externa)

2

A D A\rdaode ‘!u«umo

._INGRID DE ANDRADE FERREIRA

a

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 01 de 01

Emitido em 04/05/2026 as 09:56

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 1779593300038/

NOME DO FUNCIONARIO: MAIANE BELARMING DA SILVA DAMASCEND

PIS DO FUNCIONARIO: 20215555751
NOME DO CARGO: DIRETORA PEDAGOGICA
NOME DO CEPARTAMENTO: ADMINISTRATIVO

DiA
01/04/2026 - QUA

02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/08/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/202% - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QU
TOTAIS

PREVISTO

07:00-12:00 13:00-16:00
07:00-12:00 13:00-16:00
07:00-12:00 13:00-16:00

07:00-12:00 13:00-16:00
07:00-12:00 13:00-16:00
07:00-12:00 13:00-16:00
07:00-12.00 13:00-16:00
07:00-12:00 13:00-16:00

07:00-12:00 13:00-16:00
FERIADO
07:00-12:00 13.00-16:00
07:00-12:00 13:00-16:00
07:00-12:00 13:00-16:00

07:00-12:00 13:00-16:00
07.00-12:00 13.00-146:00
07:00-12:00 13:00-146:00
07:00-12:00 13:00-16:00

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 38826450699
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 08/04/2026

NOMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC IANACONI

ENT 1 sal1
Feriado

12:05 (M) 13:00 (M)
06:58 (M) 12:00 (M)
06:57 (M) 1201 (M)
Folga

Folga

06:55 (M) 12:00 (M)
06:58 (M) 12:05 (M)
06:58 (M) 12:16 (M)
06:57 (M) 11:59 (M)
06:54 (M) 11:56 (M)
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
06:56 (M) 12:00 (M)
06:56 (M) 11:57 (M)
06:58 (M) 1201 (M)
Folga

Folga

06:54 (M) 11:57 (M)
07:35 (M) 1106 (M)
06:53 (M) 12:04 (M)
06:58 (M) 12:06 (M)

ENT.2 sal. 2
CADASTRO

13:00(M) 1554 (M)
13:00(M) 1608 (M)
13.00(M) 1603 (M
1306(M) 1604 (M)
1602 (M) ESQUECEU
1301 (M) 1600 (M)
16:05({M) ESQUECEU
PONTC FACULTATIVO
1300(M) 1559 (M)
13.03{M) 1606 (M)
1301 (M) 1606 (M
13.00{M) 16:10(M)
12.08{M) 1633 (M)
1306 (M) 1606 (M)
13.07 (M) 16:34 (M)

()=Incluido, (P)=Pré&-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDF lex)

Ahteragdes

» Feriado em 03/04/2026
» Feriado em 03/04/2026
» Abonar auséncia no periodo em 08/04/2026 (CADASTRQ)
« Abonar auséncia no periodo em 15/04/2026 (ESQUECEU)
« Abonar auséncia no periodo em 17/04/2026 (ESQUECEU)
o PONTO FACULTATIVC em 20/04/2026

Maevomt B-de

MAIANE BELARMIN

{(/6\ ‘Oa me no—
A SILVA DAMASCENO

SEG

Qua
Qul

TOTAL

NORMAIS

00:55
08:00
08:00

08:00
08:00
05:18
08:00
05:02

08:00
08.00
08:00

08:00
08:00
08:00
08:00
107:15

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sAl.1  ENT.2 SAL2
07.00 1200 1300 1600
0700 1200 1300 1600
0700 1200 1300 1600
0700 1200 1300 1600
0700 1200 1300 1600
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

.qa
¢
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 13 de 30

Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000367

NOME DO FUNCIONARIO: MIKAELY SANTOS CRISPIM DE LIMA

PIS DO FUNCIONARIO: 20661150598

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QU
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/202 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30r04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
FERIADO
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18.00
08:12-12:00 13:00-18.00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

ENT.1 SAl 1
Feriado

12:18 1318
08:09 1206
08:10 12:03
08:11 12:03
08:09 12:07
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO

Feriado: Tiradentes

08:10 12:04
08:10 12:05
08:09 12:04
Foigs

Folga

08:11 12.03
11:26 12:06
08:09 11:30
8:09 12.02

CPF DO FUNCIONARIO: 43798303819
DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 13/04/2026
NUMERO DE MATRICULA: 0
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.2 SALL 2

1800 CADASTRO
13:06 1800

13:03 1800

1303 1800

1307 1800
PONTO FACULTATIVO
1304 1800

13:05 18:00

13:04 1800

13:03 1800

1306 17:18

1230 1800

1302 1800

SEG
TER
QUA
Qul
SEX
SAB

ENT.3  SAL3

01:00

08:48
08:48

08:48
08:48
08:48

08:48
04:52
08.48
08.48
93:52

{(=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

s Feriadc em 03/04/2026

e Feriado em 03/04/2026

e Abonar auséncia no periodo em 13/04/2026 (CADASTRO)

+ PONTO FACULTATIVO emn 20/04/2024

e Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagéo externa)

Ml KAELY SmTOS CRISPIM DE L IMA

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sal1  ENT.2 SAL2
0812 1200 1300 1800
08:12 12.00 13.00 18:00
08:12 1200 13.00 18:00
08:12 12:00 13:00 18:00
08:12 1200 13.00 18:00
HORAS
ATRASO  ABONO

TOTAL Dia
NORMAIS FALTA

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 14 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 7795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: NATHALIA DA SILVA MENEZES

PIS DO FUNCIONARIO: 20484373662
NOME DO CARGO: MERENDEIRA
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

08:12-12:00 13:00-1800
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-*8:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
(08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
FERIADO
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18;:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 35185663863
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/08/2024

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.1 SAL 1
08:09 (C) 12:03 (C)
08:08 12:01
Feriado

Folga

Folga

08:07 12:01
08:13 12:02
08:07 12:01
08:07 12:01
08:07 12:02
Folga

Folga

08:07 1201
08:07 12:04
08.07 1204
08:07 1201
08:07 1204
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO

Feriado: Tiradentes

0307 12:02
08:07 12:02
08:09 12:03
Folga

Folga

08:07 12.02
08:06 1206
08.07 1204
08:07 12:02

ENT. 2 Sal. 2
1301 (C) 18:00
13:00 17.55
Feriado

13:00 18:00
13:00 18:00
13:00 1800
13:00 17:55
13:00 17:55
13:00 18:00
13:00 18:00
13:01 18:00
13:00 18:00
13:00 18:00
PONTO FACULTATIVO
12:59 18:00
13:00 18:00
13:00 18:00
13.00 18:00
13:.05 17:.37
1301 18:00
13.00 17:44

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1  SAL1  ENT.2
08:12 1200 13.00
08:12 1200 1300
08:12 1200 1300
08:12 1200 1300
08:12 1200 1300

sal.2
18:00
18:00
18:00
18:00
18:C0

gEHegas

TOTAL
NORMAIS

08:48
08:48

DIA HORAS
ENT.3  SAlL3 FALTA  ATRASO

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48

08:48
08:32
08:48
08:39
166:47

00:06

00:06

(I)=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

o Feriado em 03/04/2026
o Feriado em 03/04/2026
e PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

Vol @ e S Yrere 2eS

NATHALIA DA SILVA MENEZES
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pégina 15 de 30
Emitido em 02/05/2026 3s 18:28

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000367 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1  SAL1  ENT.2  SAL2

NOME DO FUNCIONARIO: PAMELA CRISTINA PIVA CPF DO FUNCIONARIO: 22950366867 SEG 0700 1200 1300 16:48

PI5 DO FUNCIONARIO: 16551256229 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 03/09/2024 LE:A g;g :ig :;;: 1::‘4:

NOME DO CARGO: PROFESSORA DE ENS. INFANTIL NUMERO DE MATRIC ULA-0 Qul 0700 1200 1300 1648

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :EA’; 0700 12:00 1300 1648
DOM

DIA PREVISTO ENT.1 SAL1 ENT.2  sal2 evr3  SALS  NORMAS BN NRASO  ABONO

01/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48 1200 (C) 13.01 (C) 18:01 CADASTRO 01:01

02/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  06:57 120 13:01 16:48 08:48

03/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-146:48  Feriado Feriado

04/04/2026 - SAB Folga

05/04/2026 - DOM Folga

06/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48  0&:58 1201 13:00 18:00 0848

07/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  06:57 1200 1304 14:26 06:25

08/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  0&:57 1200 1302 1649 08:48

09/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  06:58 1201 13:01 16:48 0848

10/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  06:58 1215 1315 16:48 08:48

11/04/2026 - SAB Folga

12/04/2026 - DOM Folga

13/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48  0&:58 12:00 13:00 16:48 08:48

14/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  0&:58 12:00 13:02 16:48 08:48

15/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  0&:58 12:03 1300 16:48 08:48

16/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13.00-16:48  06:57 1200 1301 16:48 08:48

17/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  06:57 1200 1301 16:48 08:48

18/04/2026 - SAB Folga

19/04/2026 - DOM Folga

20/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48 PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO

21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes

22/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  04:57 1201 13:04 1649 08:48

23/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  06:57 12.00 13:.03 16:48 08:48

24/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  06:59 12:01 13:01 1345 05:46

25/04/2026 - SAB Folga

26/04/2026 - DOM Folga

2710442026 - SEG 07:00-12:00 13:00-1648  06:56 08:13 08:37 1201 13.01 1648 08:28 00:10

28/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  046:58 12:03 130 16:49 08:48

29/04/2026 - QUA  07:00-12.00 13:00-16:48  (6:56 12.05 13:05 18:01 08:48

30/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  11:32 11:55 12:01 13.02 16:48 01:24

TOTAIS 146:16 00:10

{)=Incluido, {P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/\Web, (C)=Ccletor REF-P (iDFace/IDFlex!

Alteragdes

s Abonar auséncia no periodo em 01/04/2026 (CADASTRO)
« Feriado em 03/04/2026
e Feriaco em 03/04/2026
« Abonar auséncia no periedo em 07/04/2026 (Compensagao)

PONTQ FACULTATIVO em 20/04/2026

» Abonar auséncia no periodo em 24/04/2026 (DECLARACAO)
o Abonar auséncia no perfodo em 30/04/2026 (DECLARACAQ)

wa,
PAMELA CRISTINA PIVA

-

N
Maia E}Be{arm[n Siva
nvairetqr

E. ar
&
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PREFEITURA DE

 ITAPEVI

MINISTERIO DA SAUDE

SA('DE ESTADO DE SAQ PAULO

= . MUNICIPIO DE ITAPEVI
HTINEER RN USF JD SAO CARLOS

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaroque PAMELA CRISTINA PIVA CABRAL, CNS 700000705672101, CPF 229.603.668-67, permaneceu
na Usf Jd Sao Carlos no dia 30/04/2026 das 11:30 até as 11:50.

JSF JO. SAO CARLOL
Rua Bourado n®

Jd. S8o Carlos -Afape
Toi 41’5’ - A2N3

_ Itapevi - SP, 30 de abril de 2026.

Alexandre Machado Ormonde
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Itapevi - SP, 30 de abril de 2026

Impresso em 30/04/2026 &s 11:50 por Alexandre Machado Ormonde. Pag. 1/1
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 16 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 1 7795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: RAQUEL VIEIRA LUCENA
PIS DO FUNCIONARIO: 20109276919

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLYIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

oA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
(05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2025 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAD
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

(h=lncluido, (Pi=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

PREVISTO

08:12-12:00 13.00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
FERIADO
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

» Feriado em 03/04/2026
* Feriade em 03/04/2025
» Abonar auséncia no periodo em 13/04/2026 (Cadastro)
» PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
o Abonar auséncia no periodo em 22/04/2026 (DECLARAGAC)

o Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formag3o externa)

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA; 1
CPF DO RUNCIONARIO: 43147591882

DATA DE ADMISSAQ DO FUNCIONARIO: 13/04/2026
NUMERO DE MATRICULA: 0
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.1 SAL1
Feriado

10:53 11:32
08:09 11:35
08:08 11:32
08:10 11:33
08:09 11:33
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
1m22 11:30
08:10 11:30
08:09 11:30
Folga

Folga

08:10 1:31
11:47 12:05
08:09 11:31
08:09 12:02

7%@ Dvakx D '«Z»,s\g,\,‘. ~>,

RAQUEL VIEIRA LUCENA

ENT. 2 SAl 2
12.32 18:00
12:35 1801
1232 1800
1233 18:00
1232 18:00
PONTO FACULTATIVO
1230 18:00
1230 18:00
12:30 18:00
12:31 18:00
1305 17:18
12:31 18:02
1302 18:00

HORARIO DE TRABALHO

ENT1 SAL1 ENT.2
08:12 12:00 13.00
08:12 12:00 13:00
08:12 1200 1300
o8:12 12:00 13:00
08:12 12:00 1300

sal. 2
18.00
18:00
18:00
18:00
18.00

TER
QUA
Qul
SEX

TOTAL
NORMAIS

DIA

HORAS
ENT.3 SAL3 FALTA  ATRASO  ABONO

06:07
08:48
08:48
08:48
08:48

05:38
08:48
0848

08:48
04:31

08:48
08:48
95:28
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pégina 17 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: REBECA FERREIRA REZENDE SUYAMA

PIS DO FUNCIONARIO: 13430456818
NOME DO CARGO: PROFESSORA DE ENS. INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2025 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2025 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
270442026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

(h-Incluido, (P=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C}=Coletor REP-P (iDFace/IDFlex}

Alteracdes

PREVISTO

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07.00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07-00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07.00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:43

07:00-12:00 13:00-16:48
FERIADO
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13;00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

s Feriado em 03/04/2026
e Feriado em 03/04/2026
» Abonar auséncia no periodo em 16/04/2026 (DECLARAGAQ)
e PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

)7  ~ N
o T9 P b y KI&&@LJ 2mMA-
Ch FER ENDE suvm

REBECA FERREIRA R

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

CPF DO FUNCIONARIO: 35879730832
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 26/08/2024

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.1 sal1
06:58 (C) 1205 (C)
06:59 1200
Feriado

Folga

Folga

06:58 12:14
06:57 12:04
06:57 13:05
06:59 1204
06:59 12.04
Folga

Folga

06:57 12:05
06:58 11:56
06:57 12:19
06:59 09:16
06:56 12:00
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
06:55 12:00
06:58 12:00
07:00 12:00
Folga

Folga

06:59 12:0t
06:57 12:02
06:59 12:04
07:00 12:04

ENT.2 sAl 2
13.01 (C) 16:51
13:07 16:48
Feriado

1315 16:48
13.03 16:51
14:03 16:49
13:03 16:52
13:04 16:48
13:06 16:49
Falta Falta
1322 16:50
1C:45 12:01
1301 1649

PONTO FACULTATIVO

13:05 16:50
13:01 16:48
13:04 16:49
13:01 1649
13:01 1648
13:00 1648
13:02 1649

HORARIO DE TRABALHO

ENT.4  SAL1  ENT.2
0700 12:00 1300
0700 1200 1300
07:00 12,00 13400
07.00 12400 1300
07:00 1200 13400

sal.2
16:48
16:48
16:48
1646
1648

DIA
FALTA

TOTAL HORAS
NORMAIS ATRASO
08:48

08:48

ENT.3 SAL3

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

04:58 03:50
08:48
07:20

08:48

1301 1648

08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
161:54

03:50

INSTITUTO ALCANCANDQ VIDAS
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PREFEITURA DE

i ITAPEVI

ESCOLA ADVENTISTA %@,

UNIDADE COTIA

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaro para os devidos fins q -6 A CA g J}’l/ul/ﬂ/‘)’, c nOLb s

responsével pelo(a) aluno(a) | )( L4%a t%’Z JXL A
compareceu ao colégio no periodo das }'[\/ L‘.{s Ao V%pth tratar de assuntos

escolares.

Cotia, 16 de abril de 2026.

YV ELA AL
Mlcheue Saraiva R‘xha
RG: 49.664.513-4
Aux. de Secretaria

COLEGIO ADVENTISTA DE COTIA
Rua Rui Barbosa, 63 - Lajeado - Cotia - SP - 06702-415

(11) 4573-3000 | cotia@ucb.org.br | www.cotia.ea.org.br
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pagina 18 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTI TUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT1  sal1  EnT.2  sal2

NOME DO FUNCIONARIO: REGIANE DE CASTRO LEITE CPF DO FUNCIONARIO: 33705342827 ::g g;;gg :ggg :§$ :Z’:‘:g

PIS DO FUNCIONARIO: 16617543739 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 28/08/2024 QUA 0700 1200 1300 1648

NOME DO CARGO: MERENDEIRA NUMERO DE MATRICULA: O Qui 07:00 1200 13:00 16:48

NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI s‘i’; 07:00 1200 130 1648
DOM

DA PREVISTO ENT.1 SAL1 ENT.2 sAf.2 ENT.3  sal3 NORMAIS  PALTA ATRASO  ABONO

01/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  04:52 (C) 11:31{C) 12:31 [C) 16:51 08:48

02/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48 0455 11:30 1228 16:48 08:48

03/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  Feriado Feriado

04/04/2026 - SAB Folga

05/04/2026 - DOM Folga

06/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:48  06:57 127 12:27 16:48 08:48

07/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  06:55 11:30 1227 16:49 08:48

08/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  06:57 11:30 1227 16:48 08:48

09/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  06:54 11:27 1221 16:48 0848

10/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  06:54 11:31 1239 16:48 08:48

11/08/2026 - SAB Folga

12/04/2026 - DOM Folga

13/04/2026 - SEG 07:00-12:0013:00-16:48  046:54 11:31 12:26 16:48 08:48

14/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  06:54 11:28 1222 16:48 0848

15/04/2026 - QUA  07:00-12.00 13:00-16:48  06:54 11:27 1219 16:48 0848

16/04/2026 - QUI 07:00-12.00 13.00-16:48  06:56 11:20 1223 16:48 08:48

17/04/2026 - SEX 07:00-12.00 13.00-16:48  06:54 11:30 1228 16:48 08:48

18/04/2026 - SAB Folga

19/04/2026 - DOM Folga

20/04/2026 - SEG 07:00-12:0013:00-16:48 PONTO FACULTATIVO  PCNTO FACULTATIVO

21/04/2026 - TER FERIADO Ferlado: Tiradentes

22/04/2026 - QUA  07:00-12:00 13:00-16:48  06:55 11:32 1219 16:48 08:48

23/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  06:56 11:33 12:24 16:48 08:48

24/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48  06:56 11:30 12:27 16:48 08:48

25/04/2026  SAB Folga

24/04/2026 - DOM Folga

27/04/2026 - SEG 07:00-12.00 13:00-1648  (06:54 11:31 12:32 1648 0848

28/04/2026 - TER 07:00-12:00 13:00-16:48  06:51 11:28 12:28 1648 08:48

29/04/2026 - QUA  07:00-12.0013:00-16:48  (04:58 11:31 12:32 1649 08:48

30/04/2026 - QUI 07:00-12:00 13:00-16:48  06:56 12:01 13:01 16:48 08:48

TOTAIS 167:12

()=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/DFlex)

Alteragdes

» Feriado em 03/04/2026
» Feriado em 03/04/2026
« PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

A a0 C L. duon DariDd

REGIANE DE CASTRO LEITE

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.

112



PRFFEFITIIR

Cartao

A NDFE

de Ponto

Control iD

Pédgina 19 de 30
Emitido em 02/05/2026 3s 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387
NOME DO FUNCIONARIO: ROSEMEIRE LIMA SILVA
PIS DO FUNCIONARIO: 579

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVCLVIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DiA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2024 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/202 - QUA
16/04/2024 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12.00 13:00-17:18

07:30-1200 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18

07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-7:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18

07:30-12:00 13:00-17:18
FERIADO
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17.18
07:30-12:00 13:00-17:18

07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18
07:30-12:00 13:00-17:18

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 32602246883

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 06/11/2024
NUMERO DE MATRICULA: 0
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT. 1 Sal. 1
Atestado Médico
Atestado Médico
Ferlado

Folga

Folga

Q7:30 11:01
09:47 11:00
07:40 11:36
07:32 12:06
07:30 1.0
Folga

Folga

07:29 11:02
07:29 11:53
07:29 11:30
07:29 11:30
07:30 11:31
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
07:30 11:31
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
07:31 12:02

ENT.2 SAL 2
Atestado Médico
Atestado Médico
Feriado

1200 17:19
1202 17:18
1235 17:21
1305 17:21
1202 17:19
12:00 17:22
12:52 17:18
12:30 17:19
12.30 17:19
12:30 17:18
PONTO FACULTATIVO
12:32 17:19
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
Atestado Médico
13:02 17:18

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1  SAL1 ENT2 SAl2
SEG 07:30 12:00 13:00 17:18
TER 0730 12:.00 13:00 17:18
QUA  07:30 12:00 13:00 1798
Qui 07:30 1200 13:00 17:18
SEX 07:30 12:00 13.00 17:18
SAB
pom

TOTAL DIA HORAS
ENT.3 SAL3 NORMAIS FAULTA ATRASO  ABONC

08:48
06:35
0842

08:48

08:48

08:48
103:17

()=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, {C)=Coletor REP-P (iDFace/IDFlex)

Alteragdes

» Atestado Médica em 01/04/2024 (CID 0)
Atestado Médico em 02/04/2026 (CID 0O

o Feriado em 03/04/2026

» Feriado em 03/04/2026

* Abonar auséncia nc periodo em W/N/?{(DECLARACAO)
o PONTO FACULTATIVO am 20/04/ 2026 /

Atestado %23/04/20?6 a 297042026 (CID 0}

/

N

- ROSEMEIRE UMA SILVA

/

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

= MINISTERIO DA SAUDE
SAUDE ESTADO DE 540 PAULO
ATGREAG PRIMARIA MUNICPIO DE ITAPEVI

UNIDADE DE SAUDE Pronto Socarro Municipal

»

ATESTADC

Atesto, para 0s devidos fins, que ROSEMEIRE LIMA SiLVA, CPF 326.022.468-83, recebeu atendimento
na Pronto Socorro Municipal no dia 02/04/2026 3s 13:11, com o diagnastico segundo CID10 A09. Em

decorréncia, devera permanecer em afastamento de suas atividades laborativas por um periodo de 1 (um)
dia a partir desta data.

Itapevi - SP, 2 de abr!l de 2028

Zarifa Melvi Garcia Cruz - CRM - 5P 143545
MEDICO CLINICO
Itapevi - SP, 2 de abrit de 2026

Eu, Rosemeire Lima Silva , autorizo ofa) Dr.(a) Zarifa Melvi Garcia Cruz a registrar o diagndstico codificado
CID10 neste atestado.

ASSINATURA DO CIDADAO OU RESPONSAVEL

Impresso em 02/04/2026 &s 13:13 por Zarlfa Vel Garcla Sruz Pig, 171
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PRFFEFITIIRA NF

MINISTERIQ DA SAUDE

SAUDE ESTADO DE SAO PAULO

e MUNICIPIO DE ITAPEVI
ATEN CAO BASICA USF JD SAQ CARLOS

DECLARAGCAO DE COMPARECIMENTO

Declaro que ROSEMEIRE LIMA SILVA, CNS 706804752890727, CPF 326.022.468-83, permaneceu na Usf Jd
Sao Carlos no dia 07/04/2026 das 07:15 até 3s 09:32,

A

USF JD. SAO CARLO: Itapevi - SP, 07 de abril de 2026.

Rua Dourado n° 374
1d. S&o Carlos - Itapevi - &7
Ted: 4143 - 290
Rayssa d Silva Batista
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Itapevi - SP, 07 de abril de 2026

Impresso em 07,/04/2026 as 09:32 por Rayssa da Silva Batista. Pag. 1/1
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PRFFEFITIIRA NF

MINISTERIO DA SAUDE

SAUDE ESTADO DE SAO PAULO

ATENGAO PRIMARIA MUNICIPIO DE ITAPEVI

UNIDADE DE SAUDE Pronto Socorro Municipal

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que ROSEMEIRE LIMA SILVA, CPF 326.022.468-83, recebeu atendimento
na Pronto Socorro Municipal no dia 23/04/2026 as 14:32, com o diagndstico segundo CID10 B084. Em
decarréncia, deverd permanecer em afastamento de suas atividades laborativas por um periodo de 7
{sete) dias a partir desta data.

itapevi - SP, 23 de abril de 2026

do Salsverry - CRM - SP 96886
EDICO CLINICO
Vi~ SP, 23 de abril de 2026

\\F{anz Weimar Del

Eu, Rosemeire Lima Silva , autorizo o{a) Dr.(a) Franz
cadificado CID10 neste

ar Delgado Salaverry a registrar o diagnostico

ASSINATURA/bo CIDADAO OU RESPONSAVEL
|

Impresso em 23/04/2026 35 14:33 por Franz Weimar Delgaco Salaverry Pag.1/1
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PRFFEFITIIRA NF

| 46.623.031/0001 - 281
IRONTO SOCORRO MUNTIPAL DT ITH
RUA JOSE MICHELGTTI M° 300

pREFEITURA DO MURAREFRYDE (1AE&1° °°°

[EL: 4143 - 2300 - G800 - 770078

; SECRETARIA DE SARREVI - SP ) ‘
DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA

UNIDADE DE ATENDIMENTO s __Sus

—————e

 ATESTADO MEDICO

O(a) $t. (8) 4
74

afs)

RG._ Comparsceu nesta Unidade, da(s) h(s) as

no dia _de de ___,por motivo de:

‘,(ﬁ') a - Consulta
{ )b - Acompanhar familiat
( ) c - Fazer exame de Iaboratdrio
() d - Fazer tratamento

Dutrossim, comunicamos que:

{ 1 - Podevokar ao trabalho
3 _ Devera ficar afastado(a) do mabalho no dia de hoje
{ )3 - Devera ficar afastado(a) do trabaihe no periodo de AR B .

% I i
Huase2ian
[cm @@;ﬁs

[ —a— L] -
Medico - CRM n.”

Y/ AE— O é_

Rua Dimardes Antonio Sandat, 1233 - Vila Nova 1 itapevi | S3o Pauio i Tel: (11)4143-8489
PREENCHIMENTO £ REGULAMENTADO FELA LE| 5991 DE 171273 CAP. IV A SER PRESCRITA
PELQ NOME GENERICO (LEI 9787 DE 10/02/99

P - Alma Sauac - N° OF1
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagine 20 de 30

Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VICAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ROSEMEIRE LOPES SILVA DA CONCEICAC

PIS DO FUNCIONARIO: 20400692050

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

Dia

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
14/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/0472026 - DOM
27/08/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

07:00-12:00 13:00-1&:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13.00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
FERIADO
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: |

ENT.1 SAl1
07:00 (C) 11:02(C)
06:59 11:04
Feriado

Felga

Folga
DECLARAGAC
07:00 11:02
07:01 11:02
06:57 11:01
06:58 1102
Folga

Folga

06:56 11:00
06:59 11:00
06:57 11:00
06:57 11:00
04:57 11:00
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO

Feriadc: Tiradentes

06:57 11:02
06:36 11:02
06:58 11:00
Folga

Folga

06:57 11:00
11:46 1204
06:55 11:00
06:59 1202

CPF DO FUNCIONARIO: 33953611879
DATA DE ADMISSAQ DO FUNCIONARIO: 28/08/2024
NUMERO DE MATRICULA: O
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACON!

ENT. 2 SAl.2
12:.01 (C) 16:52
12:02 16:48
Feriado
DECLARAGAO

12:01 16:51
DECLARAGAC
12:00 16:48
12:02 16:48
12:00 16:48
12:00 16:49
12:.00 160
12:.00 16:48
1201 16:48
PONTO FACULTATIVO
1201 16:49
1202 16:48
1200 16:49
1201 16:48
13:05 17:18
12:03 14:04
1301 16:48

SEG

aul

SAB

TOTAL
NORMAIS FALTA

ENT.3  SAL3

08:48
08:48

08:48
04:01
08:48
08:48

(08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48

08:48
04:31
06:06
08:48
146:38

(1=Incluido, {P)=Pré-assinalado, (M)=Cdletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

e Feriado em 03/04/2026
e Feriedo em 03/04/2026
o Abonar auséncia no periodo em 06/04/2026 (DECLARAGAO)

Abonar auséncia no periodo em 08/04/2026 (DECLARAGAQ)
PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagaoc externa)
Abonar auséncia no perfodo em 29/04/2026 (DECLARACAO)

. 6. Concerwo
ROSEMEIRE LOPES SILVA DA CONCECAQ

HORARIO DE TRABALHO

ENT. 1
07:00
07:00
07:00
07:00
07:00

safl.z
1648
16:48
1648
1648
16:48

SAlL1
1200
1200
1200
12:00
12:00

ENT. 2
1300
1300
1300
1300
13.00

HORAS
ATRASO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

pdsd

Paciente:
ROSEMEIRE LOPES SILVA DA CONCEICAO
CPF do Paciente: Nascimento: Emissao: ‘
239.536.118-79 13/11/1985 06/04/2026 - 12:23:58
Enderego: Y Escolha o arquivo no seu dispositivo ou leia &
RUA SEBASTIAO MAMEDE, Apto 41b, CONJUNTO HABITACIONAL - QRCode
SETOR D - 06663055, ITAPEVI - SP @ s 5 S
. Verifique & assinatura e se os dados
correspondem ao documento.

Declaragao de Comparecimento

Declaro para os devidos fins que o(a) paciente ROSEMEIRE LOPES SILVA DA CONCEICAQ esteve
em atendimento no dia 06/04/2026. ATENDIMENTO MEDICO PERIODO DA TARDE

P Importante: Verifique a autenticidade e integridade do documento em: validar.iti.gov.br Assinado
& digitaimente conforme ICP-Brasil (MP 2.200-2/2001) por Dr(a). Natalie Isabella Zucoloto Quiroz
Campos em 06/04/2026 - 12:23:58

Dr(a). Natalie Isabella Zucoloto Quiroz Campos | CRM 282546 SP
Rua So Tom 83, 20 andar Vila Olimpia - So Paulo SP - CEP 04552060

Paciente, acesse sua receita digital em https://re.mevosaude.com.br/MUH95QZ

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

~

-y LA
Veante
Alendimanto 53736082
Noms Sophia Lapes da Conceicao onludrio B203378
Noyne Social
Data Nascto. 27/02/2012 ldeda 13a 1m 12d
Fillag&o Rusemngire Lopes da Cunha Silva
Canvenio SULAMERICA GTS Categoria Lo Hnlarha HB20082189794557017

Atestaca Medico

Atesto para o5 devidos §ing, gue o Sr{a) Sophia Lopes da C , esteve neske t o | 29
{1 Consuita Médica de rolina corn horario agendado

|1 Consulta Madica Lrgencia

Sendn recomendado -

[ | Retorar suas atvidades normais

[x] Penmanscer e repouse pos 1 dia(s)

Autrizo a diviigagao do Diagrostico (CID),

Assinatura Patienta ou Rasponsével

Diagnostice (GID)

K076

DBASCO, 08412026

Pracure nosss Pronte Socora

Agande sUas CONSURES & O 1
https:iwww.redario:s ol oo

Dr, Lucibino F. de Canally
3 & TrauImaToie
Adkito T 7l

RO - 3206

Luciano Fermirzi de Carvalho [ 1h
RENDE NOR SAG 1 1117 €
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PRFFEFITIIRA NF

shoguiz Centro Médico UERIRIL T
Declaracdo de Acompanhamento do Paciente Weglbwroi; 24219710
Hora: 14:59

Declaro para devidos fins que:

Of(a) Sr.(a) Rosemeire Lopes Silva da Conceigao
Documento: 33953611879

Esteve no Centro Médico das 14:59 do dia 29/04/26 s 15:30 do dia 29/04/26, acompanhando o(a) Sr.(a) Sophia
Lopes da Conceicao em consulta.

OSASCO, 29 de abril de 2026

Atendente: Integragdo FastCheckin

i

Centro Médico - Avenida Avenida Marechal Rondon 299
Centro - Cep - 06093-020 - Sdo Paulo -
Telefone : 0036528005

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 21 do 30
Emitido em 02/05/2026 &s 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: ROSENEI MARIA VICENTE

PIS DO FUNCIONARIO: 25378052854

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
FERIADO
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1
CPF DO FUNCIONARIO: 25328052854

DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 05/03/202¢
NUMERO DE MATRICULA: O
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.1 sAlL 1
08:10(C) 1204 (C)
08:10 12:09
Feriado

Folga

Folga

08:09 12:04.
08:10 12:06
08:10 12:04
08:10 12:05
08:09 12:05
Folga

Folga

08:07 1202
08:09 12:03
08:10 1203
08:09 12.03
08:09 1202
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO

Feriado: Tiradentes

08:09 12.04
08:10 1204
08:09 1207
Folga

Folga

08:10 12:05
11:25 1203
08:09 1205
08.09 12.01

ENT. 2 SAl.2
13:00(C) 18:00
13.090 1800
Feriado

13:04 18:00
13:06 18:00
13:04 18:00
13:05 18:00
13:05 18:00
13:01 18:00
13:02 18:00
13:03 18:00
13:03 18:00
13:.02 18:00
PONTO FACULTATIVO
13.04 18:00
13.04 18:00
13:07 18:00
13.05 18:05
13.03 17:18
1305 18:00
13:01 18:00

HORARIO DE TRABALHO

SAf.1  ENT.2
1200 1300
1200 1340
1260 1300
1200 1300
1200 1300

sal 2
18.00
1800
1800
1800
1800

ENT.1
08:12
08:12
08:12
08:12
08:12

TER

SEX
SAB

TOTAL DIA
NORMAIS  FALTA

08:48
08:48

HORAS

ENT.3  SAL3 ATRASO  ABONO

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
(08:48
08:48

08:48
0453
08:48
08:48
163:17

()=Incluido, (P)~Pré-assinalado, (My=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

e Feriado em 03/04/2026
e Feriado em 03/04/2026
o PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
« Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagao externz)

%M~M/}n¢~ l‘/‘/,@j\i

ROSENEI MARIA VICENTE

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pagina 22 de 30
Emitido em 02/05/2026 s 18:28

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCAN DO VIDAS HORARIO DE TRABALHO
CNPJ DA EMPRESA: 1 7795933000387 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1 SAL1 ENT.2 sal2
NOME DO FUNCIONARIO: ROSIMAR LEITE DE OLIVEIRA E SILVA CPF DO FUNCIONARIC: 186831560840 = xjgg :;g ::% :;33:
PIS DO FUNCIONARIO: 12555229541 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 03/09/2024 QUA 0600 1200 1300 1536
NOME DO CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA NUMERO DE MATRICULA: 0 Qul 06:00 12200 13:00 1535
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :"n g:;% gﬁ 1300 1536
DOM
TOTAL HORAS
DIA PREVISTO ENT.1 SAL1 ENT.2 SAL 2 ENT.3  SAL3 NORMAIS FALTA ATRASO  ABONO
01/04/2026 - QUA  06:00-12:00 13:00-15:36  06:06 (C) 1:31{O) 1231 (C) CADASTRO (05:25
02/04/2026 - QUI 06:00-12:00 13:00-15:36  06:54 11:32 12:32 1534 (7:40
03/04/2026 - SEX ~ 06:00-12:00 13:00-15:36  Feriado Feriado
04/04/2026 - SAB 08:00-12:00 Folga
(05/04/2026 - DOM Folga
06/04/2026 - SEG 06:00-12:00 13:00-15:36  06:05 11:36 12:36 15:35 08:30
07/04/2026 - TER 06:00-12:00 13:00-15:36  06:06 11:30 12:30 15:35 08.29
08/04/2026 - QUA  06:00-12:00 13:00-15:36  06:02 11:30 12.30 15:34 08:36
09/04/2026 - QUI 06:00-12:00 13:00-15:36  06:06 1:31 12:30 15:36 08:36
10/04/2026 - SEX 06:00-12:00 13:00-15:36  12:37 15:36 DECLARACAO 02:59
11/04/2026 - SAB 08:00-12:00 Folga
12/04/2026 - DOM Folga
13/04/2026 - SEG  06:00-12:00 13:00-15:36 0559 11:31 12:31 15:35 08:36
14/04/2026 - TER 06:00-12:00 13:00-15:36  0&6:06 11:35 12:35 15:34 08:28
15/04/2026 - QUA  06:00-12:00 13:00-15:36 0602 11:30 1230 13.03 14:28 153 0109
16/04/2026- QUL 06:00-12:00 13:00-15:36 0403 11:30 1230 13.02 05:59
17/04/2026 - SEX  06:00-12:00 13:00-15:36 0402 1:31 12:31 15:35 08:36
18/04/2026 - SAB  08:00-12:00 Folga
19/04/2026 - DOM Folga
20/04/2026 - SEG =~ 06:00-12:00 13:00-15:36 PONTO FACULTATIVO  PONTQO FACULTATIVO
21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes
22/04/2026 - QUA  06:00-12:00 13:00-15:36 0&:04 11:39 1239 15:33 08:29
23/04/2026 - QUL 06:00-12:00 13:00-15:36  04:05 11:35 1236 15:37 08:36
24/04/2026 - SEX 06:00-12:00 13:00-15:36  06:00 11:32 1231 15:35 08:36
25/04/2026 - SAB 08:00-12:00 08:06 12:00 03:54
26/04/2026 - DOM Folga
27/04/2026 - SEG  06:00-12:00 13.00-15:36  11:33 12:33 15:36 ESQUECEU 01:00 04:33 0303
28/04/2026 - TER 06:00-12:00 13:00-15:36 0401 11:42 12:42 15:36 08:36
29/04/2026 - QUA  06:00-12:00 13:00-15:36 0402 11:31 12:31 15:36 08:346
30/04/2026 - QUI 06:00-12:00 13:00-15:36  04:05 11:29 1229 15:32 08:27
TOTAIS 145:17 04:33 03:03
(I)=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mabile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)
Alteragdes

* Abonar auséncia no periode em 01/04/2026 (CADASTRQ)

e Abonar auséncia no periodo em 02/04/2026 (CADASTRO)

o Feriado em 03/04/2026

o Feriado em 03/04/2026

» Abonar auséncia no periodo em 10/04/202 (DECLARAGAO)

* Abonar auséncia no periodo em 15/04/2026 (DECLARAGAO)

* Abonar auséncia no periodo em 16/04/2026 (DECLARACAO)

* PONTQO FACULTATIVO e)m 20/04/2026 larmi y l a

e Abonar quantida:d‘;.d' oras: 0302 hora(s) em 27/04/2026 (ESQUECEL) s r

9715.2

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

o' SIRIO-LIBANES

HRRB - Declaragao Paciente
|IRSSL - Hospital Regional Rota dos Bandeirantes

Declaro para o0s dff fins que o(a)% /ﬂ»@y nwv ’%ﬂ/é(/
ey O,U (g & portador(a) do o 185 3108 '{ receu
nesta unidade dia é&iﬁ_{fg /ihi—s_ e saiu dia /Cz/(ff o5 [7neS, para

atendimento hospitalar.

Barueri, e

Assinatura e Carimbo:

Av. Anibal Correia, 1341 - Parque Viana, Barueri - SP, 06447-010

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.



PRFFEFITIIRA NF

U . S+ QPN g oL v
PREéEI%ﬁMUﬁ&'{i’ﬂg"wmA Ko 39
Ruz Dimardes Amo-l:‘g gLnggﬁmmggmﬁ | §5Cb?nzafl& 55 3:' *%}130
Tl TH BT R T SRR IR IR a6 646

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaro para os devidos fins que ‘PL,Q@UTTLO/\ /4’}.[}2_
e Quetio g5linn Ro 235096403
esteve neste servico no dia lO/ 04 dasQf:4S as y1°4¥ para

(| Consulta Médica

Tratamentoc Médico

Exames Laboratoriais

Acompanhamento Familiar

— [

ttapevi, JO _de }Qb‘,f_ de 20 24

Carimbo e Assinatura

125
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pégina 01 de 01

Emitido em 04/05/2026 as 09:59

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: SAMANTHA VIEIRA BERTI CAVALCANTE

PIS DO FUNCIONARIO: 20625564434
NOME DO CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
NOME DO DEPARTAMENTO: ADMINISTRATIVO

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
24/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07,00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16.48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07.00-12:00 13:00-16:48
FERIADO
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: |

CPF DO FUNCIONARIO: 41452533881
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 15/05/2025

NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACON!

ENT. 1 sal.1
06:58 (C) 1201 (Q)
06:55 120
Feriado

Folga

Folga

06:57 12:08
04:58 1211
07:00 12.03
06:58 12:03
06:57 12:03
Folga

Folga

o711 1209
06:59 12:02
07:00 1204
06:56 1204
06:57 13M
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
06:55 12:04
06:57 12:.07
04:58 12:07
Folga

Folga

08:08 12:04
06:56 1201
06:58 12:05
06:58 12:05

ENT.2 SAlL 2
13:00(C) 1658
1300 1630
Feriado

13:00 16:53
13.03 16:50
13:00 16:52
13:01 16:49
12.59 15:05
1300 16:49
12:59 16:49
13:00 16:56
1201 16:48
16:49 ESQUECEU
PCNTO FACULTATIVO
13:03 16:49
13:03 16:48
130 16:51
13:02 16:50
13:01 16:54
13:01 16:49
13:03 16:50

(I)=Incluido, {P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mabile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragées

e Feriado em 03/04/2026
» Feriado em 03/04/2026
« Abonar auséncia no periodo em 10/04/2026 (DECLARAGAQ)
« Abonar auséncia no periodo em 17/04/2026 (ESQUECEU}

* PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
« Abonar auséncia no periodo em 27/04/2024 (DECLARAGAO)

Prowrerilie o Bk Gupleondz .

SAMANTHA VIEIRA BERT! CAVALCANTE

SEG
TER

QUA

SEX

DoM

TOTAL
N

ORMAIS

0843
08:48

0848
08:48
08:48
08:48
07:12

08:48
08:48

08:48
06:04

08:48
08:48

07:44

08:48
08:48
161:48

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAl1  ENT.2 SALZ
07:00 12:00 13:00 16:43
07:00 1200 13:00 1648
07:00 1200 13:00 16:48
07:00 1200 1300 16:48
07:00 1200 13:.00 16:48
DIA HORAS
FALTA ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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=) DPDEEEITIIDA NE

el

“** PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

5
£

Declarg.que o . .
Sr(a): ?eruuw U{Qg{ﬂ A [/éu%[&mlﬂ

Portador do documento: &/ 3 245X
Compareceu nesta unidade no dia:_ |/ (/) Z6
das_|6W%) as AP parafins de:

() Consulta médica: . g
(;<<)'Acompanhar familiar: Leovialp w{@l P,
(/ ) Tratamento/Sessao: l
(| ) Coleta para exames laboratoriais/USG:

(I ) Outros:

UBS Edini Cavalcante Consoli
CNES 9568050

Rua Prof. Jodo da Matta e Luz, 262 — Centro — Barueri — SP — CEP: 06401-120
Fone: (11) 4199-3100
Site: www.barueri.sf v.br = email: saude@barueri,.sp.gov.be

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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=~ DDPECEITIIRA NE

)

“5 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaro que o

Sr(a): Sannordino. Uatine B g0k (oot

Portador do documento: L3 YY) &8 %

Compareceu nesta unidade no dia:2) /0% /eD&
dasQ¥.02 asQ1:45  parafins de:

4

e ———

(] ) Consulta médica: ———
(X) Acompanhar familiar;[;.@m\do Uodsntlom V]mo.
(] ) Tratamento/Sessdo: araeond
(X') Coleta para exames laboratoriais/USG: —

(1) Outros:

ASSINATURA

UBS Edini Cavalcante Consoli
CNES 9568050

Rua Prof. Jodo da Matta e Luz, 262 — Centro — Barueri — SP — CEP: 06401-120
Fone: (11) 4199-3100
Site: www.barueri.sp.gov.br — email: saude@barueri.sp.gov.br
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Péagina 24 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

Cartao
de PO Nnto DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387 INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1 SAlL1  ENT.2 sal2
NOME DO FUNCIONARIO: SAMARA SANTOS FRAGA NICODEMOS CPF DO FUNCIONARIO: 51094705883 ::': ::; : % :3:3‘0‘ ;:gg
PIS DO FUNCIONARIO: 26849531251 DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 23/04/2026 QUA  0B12 1200 1300 1800
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLYIMENTO INFANTIL NUMERO DE MATRICULA: 0 Qui o0&z 1200 1300 1800

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGCEGICO NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI SEX 0812 1200 1300 18.00

DoM

DIA PREVISTO ENT.1 SAL1 ENT.2 SAL2 ENT.3  SAL3 mm &uLTA PA?IRIASSO ABONO
01/04/2026 - QUA -

02/04/2026 - QUI -

03/04/2026 - SEX Feriado

04/04/2026 - SAB =

(5/04/2026 - DOM =

06/04/2026 - SEG -

07/04/2026 - TER

08/04/2026 - QUA -

09/04/2026 - QUI -

10/04/2026 - SEX -

11/04/2026 - SAB -

12/04/2026 - DOM -

13/04/2026 - SEG -

14/04/2026 - TER -

15/04/2026 - QUA -

16/04/2026 - QUI -

17/04/2026 - SEX -

18/04/2026 - SAB -

19/04/2026 - DOM -

20/04/2026 - SEG PONTO FACULTATIVO

21/04/2026 - TER FERIADO Feriado. Tiradentes

22/04/2025 - QUA -

23/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 09:29 1:27 12226 1800 07:32
24/04/2026 - SEX (08:12-12:00 13:00-18:00 08:10 12:04 13:00 1800 08:48
25/04/2026 - SAB Folga

26/04/2026 - DOM Felga

27/04/2025 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 08:10 12.05 13:00 18:00 08:48
28/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00 Fala Falta Falta  Falta

29/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 Falta Falta Fatta  Falta

30/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 Falta Falta Fafta Falta

TOTAIS 25:08

U = =

(h=Incluido, (P)=Pré-assinaledo, (M)~Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletar REP-P (iDFace/iDFlex)
Aheragbes

s Feriado em 03/04/2026

e Feriado em 03/04/2026

o PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

» Abonar auséncia no periodo em 23/04/2026 (CADASTRO)

\
SAMARA SANTOS FRAGA NICODEMOS INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PREFEITURA DE

§ ITAPEVI

Control iD

Pagina 01 de 01
Emitido em 04/05/2026 as 10:35

Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO
CNPJ DA EMPRESA: 1779593300038 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1  SAL1 ENT.2 SAl2
NOME DO FUNCIONARIO: SHEILA BARBOSA SERAFIM CPF DO FUNCIONARIO: 43483489620 586. 0832 1200 ‘:ﬁ :::
PIS DO FUNCIONARIO: 14014259907 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 11/09/2024 LE:A g';‘§ };3 ;3;00 1300
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL NUMERO DE MATRICULA: 0 Qui 0312 1200 1300 1800
NOME DO DEPARTAMENTO: PECAGOGICO NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULC ANACONI i’; 0812 1200 1300 1500
bom
DIA PREVISTO ENT 1 SAL1 ENT. 2 sAl.2 Loo;“uus lFZ\'J"I.TA :‘l?niksso ABONO
01/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 07.07 {O) 11:30{C) 1231(C) 1652 08:48
02/04/2026 - QUI 08.12-12:00 13.00-18:00 06:57 12.09 13:07 16:48 08:48
03/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 Feriado Feriado
04/04/2026 - SAB Folga
05/04/2026 - DOM Folga
06/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 06:57 11:30 12:32 16:48 08:48
07/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00 07:00 11:34 12:29 16:49 08:48
08/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 07:01 1205 13.05 16:49 08:48
09/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 06:57 1101 12:01 16:49 08:48
10/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 Q07:01 11:30 1234 16:49 08:48
11/04/2026 - SAB Folga
12/04/2026 - DOM Folga
13/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 06:57 11.32 1232 16:48 08:48
14/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00 06:58 12:04 13:03 16:50 08:48
15/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 06:57 11:33 12.32 13:30 05:34 03:04
16/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 07:10 11:01 12:00 16:48 08:39
17/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 06:59 11:30 12:32 16:48 0848
18/04/2026 - SAB Folga
19/04/2026 - DOM Folga
20/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 PONTO FACULTATIVO PONTO FACULTATIVO
21/04/2026 - TER FERIADO Feriado: Tiradentes
22/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 06:55 11:28 1229 16:49 08:48
23/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 0459 11:.02 1202 16:48 08:48
24/04/2026 ~ SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 07:02 11:.00 1201 16:49 08:48
25/04/2026 - SAB Folga
26/04/2026 - DOM Folga
27/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 06:57 12:04 13:04 16:48 08:48
28/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18.:00 11:46 1204 13:03 17:18 04:33
29/04/2026 - QUA 08:12-12:00 13:00-18:00 06:55 11:00 12:03 ESQUECEU 04:05
30/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 06:57 120 1301 14:4] 06:50
TOTAIS 152:53 03:04
(h=Incluide, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletar REP-P (iDFace/IDFlex)
Alteragoes

o Feriado em 03/04/2026

* Feriado em 03/04/2026

« PONTQ FACULTATIVO em 20/04/2026

e Abcnar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagéo externa)

e Abcnar auséncia no periodo em 29/04/2026 (ESQUECEL)

« Abonar auséncia no periodo em 30/04/2026 (DECLARACAO) ;

a2 Sitva
-9 ~ olar
E&\Ww ) :’.\&r\m&:ﬂn 3
SHEILA BARBOSA SERAFIM INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PREFEITURA MUN|CIPAL DE ITAPEVI B 9z, o ep &
SECRETARIA MUNc|PAL DE EDUCACAO D, ‘essares, O
Rua Professor Irineu Chaluppe, 65 - Centro| Itapevi | S3o Paulo | CEP; 06653-180 "')1, ul c?.;
Tel.; (11) 4143-8400| sec,educaca0 @itapevi.sp.gov.br Rl Lk

CEMEB CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE
Email: cemebcarlosdrummond@gmail.com
Rua; Travessa do Simao, 125 - Bajrro: Jardim Rainha - Cep:06656-300
Fone: (11) 4143-3295

DECLARAGAO
A Diregao do CEMEB CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE declara para os devidos fins que
' ier. Ponliene oha (D00y0ine RA:_ {24 206 (036 -2
Filho (a) de _ Mo 0o Prs(renc &am{fum RG:q9q9 74 ¥FPP~30

( | ) E aluno (a) regularmente matriculado (a) nesta U.E e esté frequentando, até a presente data, o
| (' )Ensino Infanti () Ensino Fundamental de 9 anos () EJA, no horario das

as horas.

( |) Foi aluno (a) regularmente matriculado (a) no ( )Ensino Infantil () Ensino Fundamental
de[9 anos ( ) EJA, nesta Unidade Escolar, no ano de tendo sido considerado (a)

( | ) Concluiu o () Ensino Infantil () Ensino Fundamental de 9anos ( ) EJA, nesta
Unjdade Escolar, estando apto (a) a cursar o ano () Ensino Infantil () Ensino
Fundamental de 9 anos ( )EJA.

( | ) Solicitou uma vaga no do( )EnsinoInfanti ( )Ensino Fundamentalde 9anos ( )
EJA, nesta Unidade Escolar, que podera ser oreenchida pelo aluno (a) desde que apresente a
dotumentagdo necessaria para sua matricula. Esta declaragdo é vélida por dias, a contar da

presente data.

( ) Solicitou nesta data sua transferéncia para outra Unidade Escelar, com direito a matricular-se no
( )EnsinoInfanti ( )Ensino Fundamental de 9 anos ( ) EJA.

( ~£ ) Responsavel esteve presente nesta Unidade Escolar, para tratar de assuntos referentes ao seu (sua)
filho (a) permanecendo na mesma no horério das 45:35 __ as 16:05

Observagio : Nos itens acima, serd permitido apenas um Gnico item assinalado e ndo tera validade este
documento com rasuras;

* CAE - Possui restricéo alimentar? (  )Sim( ) Nao  Qual:
* Necessidade Especial? ( )Sim () Nao Qual:

@‘ itapevl,_30 ,de_ by f de 2026.
Ap. 5. da Silva

RG: 29,050.8563-0
Vice=nirelor

Rua Prof° Irineu Chaluppe, 65 Centyo - Itapevi - Telefone: (11) 4143-8400
Email sec.educacao@ltapovl.sp.gov.br

i Scanned with
{8 CamScanner
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PREFEITURA MUN|CIPAL DE ITAPEVI B sz, otenaop 2
SECRETARIA MUN|cPAL DE EDUCACAD 2, esseres O
Rua Professor Irineu Chaluppe, 65 - Centro] Itapevi | S3o Paulo | CEP: 06553-180 Ne) G

Tel.: (11) 4143-8400| sec,educacao@itapevisp.gov.br ‘l",'.’." ?_“‘S’
CEMEB CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE
Email: cemebcarlosdrummond@gmail.com
Rua; Travessa do Simao, 125 - Bajrro: Jardim Rainha - Cep:06656-300
Fone: (1 1) 4143-3295

DECLARAGAO
A Diregao do CEMEB CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE declara para os devidos fins que
' ier. Donliene oha (D0iy0ine RA:_ {25 206 (036 -2
Filho (a) de .M g, 0o P rena .Mm{[«.\-\n RG:q9q 749 ¥FP~30

( | ) E aluno (a) regularmente matriculado (a) nesta U.E e esté frequentando, até a presente data, o
| (" )Ensino Infanti () Ensino Fundamental de 9 anos () EJA, no horario das

as horas.

( |) Foi aluno (a) regularmente matriculado (a) no ( )Ensino Infantil () Ensino Fundamental
de|9 anos ( ) EJA, nesta Unidade Escolar, no ano de tendo sido considerado (a)

( | ) Concluiu o () Ensino Infantil () Ensino Fundamental de 9anos ( ) EJA, nesta
Unjdade Escolar, estando apto (a) a cursar o ano () Ensino Infantil () Ensino
Fundamental de 9 anos ( )EJA.

( | ) Solicitou uma vaga no do( )EnsinoInfanti ( )Ensino Fundamentalde 9anos ( )
EJA, nesta Unidade Escolar, que podera ser oreenchida pelo aluno (a) desde que apresente a
dotumentagdo necessaria para sua matricula. Esta declaragédo é vélida por dias, a contar da

presente data.

( ) Solicitou nesta data sua transferéncia para outra Unidade Escolar, com direito a matricular-se no
( )EnsinoInfanti ( )Ensino Fundamental de 9 anos ( ) EJA.

( ~£ ) Responsavel esteve presente nesta Unidade Escolar, para tratar de assuntos referentes ao seu (sua)
filho (a) permanecendo na mesma no horério das 45:35 __ as _46:05

Observagio : Nos itens acima, serd permitido apenas um Unico item assinalado e néo tera validade este
documento com rasuras;

* CAE - Possui restricéo alimentar? () Sim( ) Nao  Qual:
* Necessidade Especial? ( )Sim ( ) Nao Qual:

ﬁ itapevl, __30 . de_ by f de 2026,
Ap. S. da Silva

RG: 29,050.8563-0
Vice-Diretor

Rua Prof° Irineu Chaluppe, 65 Centyo - Itapevi - Telefone: (11) 4143-8400
Email sec.educacao@itapevi.sp.gov.br
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pagina 26 de 30

Emitido em 02/05/2026 as "8:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17755933000387

NOME DO FUNCIONARIO: SIMONE AZEVEDO SOUZA

PIS DO FUNCIONARIO: 16625064476
NOME DO CARGO: MERENDEIRA
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DiA
01/04/2026 - QUA

02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

056:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48

06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48

06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48

06:00-12:00 13:00-15:48
FERIADO
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48

04:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48
06:00-12:00 13:00-15:48

HORARIO DE TRABALHO
INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1  safl1  ENT.2 sal2
CPF DO FUNCIONARIO: 20983233838 SEG 06400 1200 1300 1548
TER  0&00 1200 1300 1548
DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 15/09/2025 OA- 0400 1206 1300 1548
NUMERO DE MATRICULA: 0 QUi 0800 1200 1300 1548
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :i’; 0600 1200 1300 1548
DOM

ENT.1 SAL 1 ENT. 2 SAL 2 ENT.3  sal3 LOJRA:I.!AIS FALTA :%o ABONO

05:59 (C) 11:00 (C) 1201 [C) CADASTRO 05:01

06:42 11:00 12.00 15:48 08:06

Feriado Feriado

Folga

Folga

05:57 11:00 12:00 15:49 08:48

05:57 11:00 1200 15:48 08:48

05:55 11:00 1200 15:50 08:48

05:57 11:00 12:00 15:49 06:48

02:56 11:00 1200 15:50 08:48

Folga

Folga

05:57 11:00 1200 15:49 08:48

05:58 10 1201 15:48 £8:48

05:58 11:00 1200 15:49 08:48

08:57 11:00 1200 15:48 08:48

05:56 11:00 12:00 15:48 08:48

Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO

Feriado: Tiradentes

05:58 11:00 1201 15:48 08:48

05:57 11:01 12,00 15:48 08:48

05:57 11:00 12:00 15:50 08:48

Folga

Folga

05:57 11:00 12:00 15:51 08:48

05:59 11:05 12:05 15:50 08:48

05:57 11:01 12.00 15:51 08:48

05:56 12:01 13:00 15:57 08:48

162:43

(l)=Incluido, (P}=Pré-assinalado, (M)=Ccletor REP-P Mobile/Web, {C)=Coletor REP-P (IDFace/iDFlex)

Alteragdes

« Abonar auséncia no periodo em 01/04/2026 (CADASTRO)
e Abonar auséncia no periodo em 02/04/2026 (CADASTRO)
o Feriado em 03/04/2026
» Feriado em 03/04/2026
» PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

vt %M g
SIMONEAZEVEDO SOUZA

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pégina 27 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387

NOME DO FUNCIONARIO: THAIS VIDAL MARAVALHA SILVA

PIS DO FUNCIONARIO: 20354280478

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DiA
01/04/2026 - QUA

02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
05/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

{(D=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)~Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex|

Alteragdes

PREVISTO
07:00-12:00 13:00-14:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07.00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07-00-12:00 13:00-14:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
FERIADO
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12.00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48

e Feriado em 03/04/2026

Feriado em 03/04/2026
Abonar quantidade de horas. 02:00 horals) em 16/04/2026 [DECLARAGAQ)
PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagao externa)

INSCRICAQ ESTADUAL DA EMPRESA: 1

ENT.1 saf. 1
06:58 (C) 11:05(C)
06:57 11:07
Feriado

Folga

Folga

06:56 11:01
06:57 11:02
06:57 11:01
06:57 11:01
06:58 11:02
Folga

Folga

06:56 11:00
06:58 11:00
06:57 11:00
06:57 11:22
06:56 11:00
Folga

Folga

PONTO FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
06:56 11:03
06:57 11:.02
06:58 11:00
Folga

Felga

06:56 11:00
11:46 1204
11:06 11:27
06:57 12:01

o Abonar auséncia no periodo em 29/04/2026 (DECLARAGAQ)

B 3200 p. Sl
THAIS VIDAL MARAVALHA SILVA

CPF DO FUNCIONARIO: 42796673812
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 06/11/2024
NUMERO DE MATRICULA: 0
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI

ENT.2 sal.2
1202 (C) 16:53
12:06 16:48
Ferizado

12:01 16:48
1201 16:49
12:00 16:49
12:00 16:48
1202 16:49
12:01 16:48
1200 16:49
12:00 16:49
DECLARACAO

1200 16:48
PONTO FACULTATIVO
12.03 16:49
12:02 16:48
12:00 16:50
12:01 16:48
13:05 17:18
12:26 16:49
13:M 16:48

HORARIO DE TRABALHO

ENT.1  SAL1 ENT.2
0700 1200 1300
07:00 1200 1360
07:00 1200 1300
07.00 1200 1360
0700 1200 1300

sal.2
16:48
16:48
16.48
1648
16:48

SEG
TER
Qua
aul

DOM
TOTAL DIA HORAS
NORMAIS  FALTA  ATRASO

08:48

08:48

ENT.3  Sal3 ABONO

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
04:25
08:48

02:23 02:00

08:48
08:48
08:48

08:48
04:31
04:44
08:48
154:28

02:23  02:00

Maiz

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

4»?‘ PREVINA &) DrPREVINA

S Plena
T Unidage Parada de Taipas ] Unidade Caieiras ] Unidade Guaianases X1 Unidade Osasco
J Unidade Franco da Rocha [[] unidade Cajamar [ Unidade Jabaguara ] unidade Polviiao
[ unidade F. Morato ] Unidade Lapa

Declaracao de Comparecimento

Beciarc gue o St (a) ‘JQQU) L[ACQ.Q,Q W\CL S:L,Q(A

Compareceu ao PLENA SAUDE LTDA, situada em OSASCO na Rua General Labatut,220
CEP. 06233-060, inscrita no CNPJ 00.338.763/0020-00, telefone (11) 3973-2000, em
Jo /'O‘( 72026 das A2 3% 5 J3 .30 para realizacdo do

atendimento médice.

{ ) CONSULTA
{ }PRONTO ATENDIMENTO 24H
{ )ACOMPANHAR PACIENTE EM ATENDIMENTO MEDICO

™)) FAZER EXAMES/RETIRAR RESULTADOS
{ ) TERAPIAS: FISIOTERAPIA/ACUPUNTURA/PSICOLOGIA

{ }OUTROS

osasco, )6 oe PN DE 2026

PL,
et tT0A. ’\pﬂt«
ener, CLO- g
Osa Sco a Labahn "n "U\r”
~CE
23
Sao Pau;o Sp 30”9&\13 SAUDE LTDA — CNPJ 00.338.763/0020-00

Cam
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PRFFEFITIIRA NF

Ces ) aareean garbosd
ooy ITAPEVI CEM‘B;:“‘ mbaias, £
|‘ ;5 ek = W C ST T S NN Rua das nape\" SP
eSS

wdm\ Mﬂ' p Q 2268
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCACAO

CEMEB Rui Barbosa

Rua das Samambaias, 36 — Jardim Marina — Itapevi/SP — CEP 06660-764

ruibar i Vi, VDT

DECLARACAO

Declaro para 0©s devndos fins que o0 (a) senhor(a)
cPF_ Qo ¥ 966 ?ﬂ ), ok . A responsével pelo(a) menor
WL UM/ w lmwmﬂ-ﬁm Aa &ﬁ@v;g
RA 0425 2 392 =Y, doPré 1. - A, esteve nesta UE, na data de hoje,

no horario das h 00 as 4Q h 5, para tratar de assuntos relacionados ao
seu (sua) ,

Sem mais,
0BS Veswmico e Vs & Faomagh® 2

silvig Freire Gongalves

7.636. 961-0
R!'\Gu-ez'cor de Escold

ltapevi, 9 de _ Ll de 2026
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PRFFEFITIIR

Cartao

A NDFE

de Ponto

Control iD

Pagina 29 de 30

Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDOC VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795733000387

NOME DO FUNCIONARIO: VITORIA GARCIA RAMOS DA CONCEITAC

PIS DO FUNCIONARIO: 16684544659

NOME DO CARGO: AUX. OE DESENVOLYIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO

DiA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
08/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

(I)=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)~Coletor REP-F Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

PREVISTO

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
FERIADO
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12.00 13:00-18:00
08:12-12:C0 13:00-18:00
(08:12-12:00 13:00-18:00

o Feriado em 03/04/2026

e Feriado em 03/04/2026

e PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
o Abonar auséncia no periodo em 27/04/2026 (DECLARAGAO)

« Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formaggo externa)

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1

ENT.1 sal1
08:09 (C) 12:05 (C)
08:09 12:09
Feriado

Felga

Felga

08:09 12.05
08:09 12:05
08:09 12:05
08:09 12:03
08.09 12:.06
Felga

Folga

08:09 12.05
0809 12:05
08:09 1204
08:09 12:04
08:09 1204
Folga

Felga

PONTC FACULTATIVO
Feriado: Tiradentes
08:09 12.06
08:10 12.06
08:09 12:04
Folga

Folga

12:34 18:00
11:25 1206
08:09 1206
08:09 1201

CPF DO FUNCIONARIO: 50131407813
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 05/03/202¢
NUMERO DE MATRICULA: O
NOME DO CENTRO DE CUSTO: FAULO IANACON!

ENT. 2 SAL2
13:00(C) 1801
13:09 18:00
Feriado

13:05 1801
13:05 18:00
13:05 18:00
13:03 18:00
13:06 18:00
13:.05 18:00
13:05 18:00
13.04 18:00
13:04 18:00
13:04 18:00
PONTO FACULTATIVO
13:.05 18:00
13:06 18:00
13:04 18:00
DECLARAGAO
13:06 17:18
13.06 18:00
13:01 18:00

wromA GA

RAMOS DA coucsxc;Ao

SEG

QUA
aul
SEX
SAB

ENT.3  SAL3

08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
08:48
08:48
08:48

08:48
08:48
C8:48

05:26
04:53
08:48
08:48
159:55

HORARIO DE TRABALHO

ENT. 1
08:12
08:12
08:12
08:12
08:12

TOTAL DiA
NORMAIS FALTA

SAl. 2
1800
1800
1800
1800
18.00

SAIL 1
1200
1200
12:00
12:00
12.00

ENT.2
13:00
13.00
13.00
13:00
13.00

ATRASO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PREFEITURA DE

J ITAPEVI

« L
€

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2 REGIAOQ
Vara do Trabalho de Itapevi
W SGgURSW . ATOrd 1000498-14.2026.5.02.0511

2% RECLAMANTE: VITORIA GARCIA RAMOS DA CONCEICAO
. RECLAMADO(A): ATACADAO S.A.

ATA DE AUDIENCIA

Em 27 de abril de 2026, na sala de sessées da MM. Vara do Trabalho
de lItapevi, sob a dire¢do do(a) Exmo(a). Sr(a). Juiz(a) do Trabalho FABRICIA
RODRIGUES CHIARELLI, realizou-se audiéncia relativa a Acdo Trabalhista - Rito
Ordindrio nimero 1000498-14.2026.5.02.0511, supramencionada.

As 10:38, aberta a audiéncia, foram apregoadas as partes.

Presente a parte reclamante VITORIA GARCIA RAMOS DA CONCEICAO,
pessoalmente, acompanhado(a) de seu(a) advogado(a), Dr(a). ELIANA DEVESA
MENDES, OAB 496832/SP.

Presente a parte reclamada ATACADAO S.A., representado(a) pelo(a)
preposto(a) Sr.(a) DIENETA FELIX DOS SANTOS, acompanhado(a) de seu(a) advogado
(a), Dr(a). BRUNA ARIADNE SANTOS SILVA, OAB 361425/SP.

A presente ata é valida como comprovante de comparecimento aos
presentes, com base no artigo 473, VIl da CLT.

Em cumprimento ao Provimento 4/GCGJT e oficio circular 879/2023 -
CR, registro que o(a) Magistrado(a), advogados, partes e testemunhas estdo
presentes na audiéncia PRESENCIAL no féorum.

Fica deferido, desde j&, a juntada pelas partes dos documentos necessarios para as
respectivas regularizacdes processuais. Prazo: 05 dias.

CONCILIACAO REJEITADA.

Defesa escrita, com documentos. Réplica no prazo de 5 dias.

Deferida prova pericial de insalubridade e periculosidade.
Nomeado(a) como perito(a) o(a) Sr(a). HENRIQUE JOSE APELDORN, que devera tomar
ciéncia dos autos e apresentar laudo em 30 dias, a contar da assinatura da presente
ata.

PJe Documenta assinado eletronicamente por FABRICIA RODRIGUES CHIARELLI, ern 27/04/2026, as 12:50:37 - d448dc8
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Péagina 01 de 01

Emitido em 04/05/2026 as 09:57

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795932000387

NOME DO FUNCIONARIO: MARCOS VINICIUS CIAS CAVALCANTE

PIS DO FUNCIONARIO: 16463242730
NOME DO CARGO: PORTEIRO NOTURNC
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 - SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

18:00-22:00 23:00-06:00
18.00-22.00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22.00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-0&:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22.00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-05:00
18:00-22:00 23:00-05:00
18:00-22:00 23:00-06:00
FERIADO
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:0C 23.00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: |

CPF DO FUNCIONARIO: 40313613809

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 07/04/2026
NUMERO DE MATRICULA: 0
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACON!

ENT. 1 sal.1
Feriado

18:30 23.00
Folga

18:00 21:44
Folga

18:00 2342
Folga

18.00 21:39
Folga

18:02 20:32
Folga

18:00 21:09
Folga

18.00 19:18
PONTO FACULTATIVO
18:03 20:08
Folga

18:00 20:09
Folga

17:58 19:58
Folga

1800 21:40
Folga

18:00 20:04
Folga

ENT.2 SAl. 2

00:00 06:30

22:44 06:00

01:05 06:00
22:36 06:00

21:31 ESQUECEU
22:08 06:00

20:18 06:00
PONTO FACULTATIVO
21:04 06:00

21:06 06:00

20:58 06:00

2244 06:00

21:.03 06:00

(h=Incluido, {P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragdes

o Feriado em 03/04/2026

*« o

Feriado em 03/04/2026
Abonar auséncia no perfodo em 15/04/2026 (ESQUECEU)
PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

COS VINICIUS DIAS CAVALCANTE

SEG
TER
QUA
Qul
SEX

TOTAL
NORMAIS

09:30

10:44

10:39

02.30

10:09

09:.09

10:40

09:04

90:18

HORARIO DE TRABALHO

ENT. 1
18:00
18:00
18:00
16:00
18:00
168:00
18:00

FALTA

sal1  ENT.2  sal2
2200 2300 06:00
2200 2300 0&:00
22:00 23:00 06:00
22:00 23:00 06:00
22:00  23:.00 06:00
22:00 23:00 06:00
22:00 23:00 06:00

HORAS

ATRASO ABONO

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pagina 01 de 01
Emitido em 04/05/2026 as 10:36

Cartao

de Ponto DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026
NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387 INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: | ENT.1  SAL1 ENT.2 SAlL2
NOME DO FUNCIONARIO: THALITA DANIELLY NASCIMENTO ROSA CPF DO FUNCIONARIO: 35295551857 SEG.  Dg12 1200 1300 1800
PIS DO FUNCIONARIO: 13525695895 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 05/03/2026 > e uE o s
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLYIMENTO INFANTIL NUMERO DE MATRICULA: 0 QuUI 0812 1200  13:00  18:00
NOME DO DEPARTAMENTO: PEDAGOGICO NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULD IANACON| ::: vez  12:00 1300 1800

DOM

DIA PREVISTO ENT.1 SAL1 ENT.2 saf.2 ENT.3  SAL3 LOOT:M gxltu m ABONO
01/04/2026 - QUA  08:12-12:00 13:.00-18:00  08:11 (C) 1204 (C) 13:.01 (C) 18:00 08:48

02/04/2026 - QUI 08:12-12:0013.00-18:00  08:20 12:06 13.05 18:00 08:41

03/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00  Feriado Feriado

04/04/2026 - SAB Folga

05/04/2026 - DOM Folga

06/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00  08:10 1204 13:02 15:23 06:15

07/04/2026 - TER 08:12-12.C0 13:00-18:00  08:30 1204 13:04 18:00 08:30 00:08
08/04/2026 - QUA  08:12-12:00 13:00-18:00  08:11 1204 13:04 18:00 08:48

09/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 0810 12:02 13.03 18:00 08:48

10/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13:00-18:00 0813 1206 13:.02 18:.00 08:48

11/04/2026 - SAB Folga

12/04/2026 - DOM Folga

13/04/2026 - SEG ~ 08:12-12:00 13.00-18:00  Falta Falta Falta Falta 1

14/04/2026 - TER 08:12-12:00 13:00-18:00  08:21 1205 13:.08 18.00 08:39

15/04/2026 - QUA  08:12-12:00 13.00-18:00 DECLARACAO DECLARAGAO 06:08 02:40
16/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00  08:10 1204 13:03 18:.00 08:48

17/04/2026 - SEX 08:12-12:00 13.00-18:00 08:28 1204 13:04 14:50 1641 1800 0641

18/04/2026 - SAB Folga

19/04/2026 - DOM Folga

20/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00 PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO

21/04/2026 - TER FERIADC Feriado: Tiradentes

22/04/2026 - QUA  08:12-12:00 13:00-18:00  08:17 12:.05 13:05 18.00 08:48

23/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:.00-18:00  08:17 1205 13:05 18:00 08:48

24/04/2026 - SEX 08.12-12:.00 13.00-18:00  06:58 11:01 12:00 16:50 08:48

25/04/2026 - SAB Folga

26/04/2026 - DOM Folga

27/04/2026 - SEG 08:12-12:00 13:00-18:00  06:58 11:00 1201 16:48 08:48

28/04/2026 - TER 08 12-12:00 13:.00-18:00  11:27 12:03 13:03 15:33 03:.06

29/04/2026 - QUA  08:12-12:00 13:00-18:00  07:03 11:01 12:00 16:49 08:483

30/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00  07:02 12:02 13:02 14:37 06:35

TOTAIS 136:27 1 06:16 02:40

(=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Moble/Web, (C}=Coletor REP-P {(iDFzce/iDFlex)
Alteragdes
o Feriado em 03/04/2026
« Feriado em 03/04/2026
Atestado Médico em 06/04/2025 (Atestado Meédico Filha) (CID Q)
« Abonar quantidade de horas: 02:40 horals) em 15/04/2026 (DECLARAGCAQ)
« Abonar auséncia no periodo em 17/04/2026 (DECLARAGAQ)
« PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026
e Abonar auséncia no periodo em 28/04/2026 (Formagdo externa)
« Aboner auséncia no periodo em 28/04/2026 ([DECLARAGAQ)
» Abonar ausncia no periodo em 30/04/2026 (DECLARACAQ)
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

| D
| @ sAofuo

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaro que o Sr. (a)m :}Q’LNL%X "(LOA&MW Qﬁa@

portador do R.G. n° _2S9 §s5s <4153 compareceu a este estabe-
lecimento de satide nodia 2%  / 9.;1_1 202 C _das 3G halx as X h 4C

por motivo de:

() Consulta Médica
( ) Exame
(

) Acompanhar o paciente:
() Retirada de Exames

(\<)'Outros b )ut (u«’umf_ ,TC“-QLK» G)A \M&Z IQ M@Q %( I
Itapevi, IR de M de 202L Nome/DRT =

AL u?\nn@/&'wm 02\ &M“-PQ §§O Hospitat Geral R\\\\an VERNO DO ESTAT

g 74 ACTPALE
de Itapevi 055

Secrenin e See

Assinatura e Carimbo

Hospital Gerai de Itapevi Ruz Jasuno Joagum o3 Sive. Jardim Neva

; 11 4143-0800 \/
Itepevi. Lopav - 580 PauloSP - CEP. 06694230 COMLNICACE0, hOCANRVIDSEIEM O0g br cejam .0rg. br
0214.FA - Versdo 03 - 13/04/2022
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2 4
PRFFEFITIIRA NF

MINISTERIO DA SAUDE
SA('DE ESTADO DE SAO PAULO
ATENS A FRMARIA MUNICIPIO DE ITAPEV|

UNIDADE DE SAUDE Pronto Socorro Infantit Maria Eduarda Martins
Borges

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que MAITE DANIELLY NASCIMENTO SALVADOR, CPF 604.839.438-19,
recebeu atendimento na Pronto Socorre Infantit Maria Eduarda Martins Borges no dia 06/04/2026 as
18:34, com o diagnéstico segundo CID10 JOO. Em decorréncia, devera permanecer em afastamento de
suas atividades laborativas por um perfodo de 5 (cinco} dias 2 partir desta data.

Itapevi - SP, 6 de abril de 2026

Daniela de Macedo Perez - CRM - SP 154335
MEDICO PEDIATRA
ltapevi - 5P, 6 de abril de 2026

Eu, Maite Danielly Nascimento Salvador » autorizo ofa) Dr.(a) Daniela de Macedo Perez a registrar o
diagnéstico codificade CID10 neste atestado.

ASSINATURA DO CIDADAQ OU RESPONSAVEL

Impresso en 04/04/2026 &3 18:37 por Danlela de Macedo Perez.

Pag.1/1
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PRFFEFITIIRA NF

GOVERNO DO ESTADO

Declaro que o Sr. (a

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO
y Do U i, 15

mitle ﬂerv

;Jortadordo RG.16 252 555 5@ -5%

compareceu a este estabe-

por motivo de:

( ) Consulta Médica
( ) Exame

lecimento de sadde nodia_ 1Y /_©Y [.202¢ das IS hot as 16 nh 30

( ) Acompanhar o paciente:
() Retirada dg Exames
€ ) Outros _ \_j

\.‘v'\.*r- ;ﬂL"(o(L.. ULJ\AI (&d S—Qm f2471..4

Itapevi, | & de_ ¢ /“M-Q de 202

Nome/DRT

~ Hospital 4
de ltapev

e

N, _GOYERNO DO ESTADO

o

Hospital Geral de Itapevi  Fus Jesuina Joaquim da Sika. Jardim Nova
Icap=vi, kapevi ~ Sho Paula/SP - CEP. 08584-250

11 4743.8800 \/:e_ja-:or:)—r

camunicacen hgltapevZesjam org br

0214 FA - Versdo 03 - 13/04/2022
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Cartao

PRFFEFITIIRA NF

de Ponto

Control iD

Pégina 30 de 30
Emitido em 02/05/2026 as 18:28

DE 01/04/2026 ATE 30/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 1779593300387

NOME DO FUNCIONARIO: WILSON PEREIRA DE OLIVEIRA

PIS DO FUNCIONARIO: 10665309357
NOME DO CARGO: PORTEIRC NCTURNC
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL

DIA
01/04/2026 - QUA

02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
(04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/04/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
24/04/2026 - SEX
25/04/2026 SAB
26/04/2026 - DOM
27/04/2026 - SEG
28/04/2026 - TER
29/04/2026 - QUA
30/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22.00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
FERIADO
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00
18:00-22:00 23:00-06:00

HORARIO DE TRABALHO
INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1 SAL1 ENT.2 sal2
CPF DO FUNCIONARIO: 91306035872 SEG 1800 2200 2300 0400
DATA DE ADMISSAC DO FUNCIONARIO: 10/11/2025 &RA :gﬁ z% ggg &gg
NUMERO DE MATRICULA: 0 Qui 1800 2200 7300 D400
NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI SEX 1800 2200 2300  D&00
SAB 18:00 22:00 2200 06:00
DOM 18:00 22:00 2300 06:00

ENT.1 SAL1 ENT.2 SAL 2 ENT.3  sal3 Loo?v;ms :‘LTA m ABONO

Folga

17:57 00:01 01:01 06:00 08:59

Feriado Feriado

17:59 00:01 01:01 06:00 08:59

Folga

17:55 00:01 01:01 06:00 08:59

Folga

17:57 0N 01:01 06:00 08:59

Folga

17:57 0G:01 01:01 06:00 08:59

Folga

17:58 0G.02 01:02 06:00

Folga

17.57 00:02 01.02 06:00 08:58

Folga

17:55 0001 01:01 06:00 08:59

Folga

17:56 00:02 01:02 0600 08:58

Folga

PONTO FACULTATIVO  PONTO FACULTATIVO

Feriado: Tiradentes

17:56 00:01 001 0600 08:59

Folga

17:58 00:02 01:02 06:00 08:58

Folga

17:58 00:00 01:00 0600

Folga

17:55 03:00 01:00 0600 09:00

Folga

17:57 00:00 01:00 06:00 09:00

107:47

()=Incluido, (P)=Pré-assinslado, (M)=Coleter REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

o Feriado em 03/04/2026
« Feriado em 03/04/2026
« PONTO FACULTATIVO em 20/04/2026

~

B

WILSON PEREIRA DE OLIVEIRA

ine 3¢ Ofyipune.

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PREFEITURA DE

ITAPEVI

SECRETARIA DE EDUCAGAO

il —#
o

ANEXO 4 - DOCUMENTOS DE ADMISSAO E DEMISSAO

Documentos de Admissao e Demissao de
funcionarios
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SECRETARIA DE EDUCAGAO
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PRFFEFITIIRA NF

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

Ly || 1 v OR (IS Attt R i1 3
01 CNPJ/CE| 02 RazZo Social/Nome Ian (e}
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS aco,
03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) D4 Bai
Rua Terca 154 Jardim Au
05 Municipio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE 109 CNPJ/CE| Tomador/QObra
Barueri SP__ | 06433-030 9430800
10 PIS/PASEP 11 Nome
21292694426 YAGO VINICIUS DOS SANTOS PEDROSA

R Laurindo Brunharo 115

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

13 Bairro
Vila Sao Jorge

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n° série. UF) 18 CPF
Carapicuiba SP 06385-610 4552410 /0831 / SP 455.241,008-31
19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
22(11/1998 ELIANA COSTA DOS SANTOS

: _____DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisdo antecipada.

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Anl.

24 Data de Admissao
14/11/2025

07/04/2026

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento 27

07/04/2026

Cod. Afastamento
SJ2

28 Pensao Alim. (%) TRCT

29 Penséo Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador

0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
Rubrica Valor __ |Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 7/dias Salario 339,84 |51 Comissdes 0,00[52 Gratificagdo 0.00
iqui /falias e DSR) 4 s
53 Adicional de Insalubridade 0.00(54 Adicional de Periculosidade % 0,00{55 Adicional Noturno 16 Horas a 44,50,
% 0% ‘
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00(57 Gorjetas 0,00}58 Descanso Semanal 0.00
do (DSR) :
59 Reflexo do DSR sobre 0,00(60 Multa Art, 477, § 8%CLT 0,00[61 Multa Art, 478/CLT 0.00
Salério Variavel i
62 Saldrio-Familia 0,0063 13° Saléario Proporcional 3/12 588)42 64.1 13° Salério Exercicio /12 0.00
avos
65 Férias Proporcionais 5/12 , 982,85|66.1 Férias Vencidas Per. Aq. a 0,00|68 Tergo Constitucional de 303 14
lavos 4 Férias 2
69 Aviso Prévio Indenizado 2.358,84 |70 13° Salario (Aviso-Prévio 196,14 |71 Férias (Aviso-Prévio 196.57
130 dias < lindenizado) 1/12 avos z i -
95.25 DSR Adicional Noturno 742
5.107,82
| Desconto v 0 Valor _ [Desconto Val
100 Pensao Alimenticia 0,00[101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00{104 Indenizagao Art. 480 CLT 0,00105 Empréstimo em 0,00
dias Consignagéo
112.1 Previdéncia Social 29,38[112.2 Previdéncia Social - 13° 58,84/114.1 IRRF 0,00
7 /
114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00[115.4 Contribuicdo Assistencial 40.791?1?;#:‘ EDUCOES 129,01
7 | 78 ot B
VALOR LIQuIDO | 497881
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PRFFEFITIIRA NF

01 CNPJICE! 02 R5250 SOGOUNOI'I’IG

17.795.933/0003-87 | O ALCANCANDO VIDAS

ITRABALHADOR sl

10 PIS/PASEP 11 Nome

21292694426 YAGO VINICIUS DOS SANTOS PEDROSA

17 C TP S(n° série. UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

4552410/ 0831/ SP 455 241.008-31 22/1 1/1998 ELIANA COSTA DOS SANTOS

[CONTRATO T i T o T e e T e L N S P e e [

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Dala de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio [26 Data de Afastamento | 27 Céd. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
14/11/2025 07/04/2026 07/04/2026 SJ2 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na resciséo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R$4.978,81 . o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologacao.

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n.” 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

valifUT CANDO VIDAS

150 Assinat‘t}o Empregador ou Preposto

INSTITUTO AACANCANDO VIDAS

47\,(”\1 Zaag )\
161 sinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pagina 01 de 01
Emitidu em 08/04/2024 as 11.08

Cartao

d e Ponto DE 01/04/2026 ATE 07/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA: 17795933000387 INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA: 1 ENT.1  SAL1  ENT.2 SAL2
NOME DO FUNCIONARIO: YAGO VINICIUS DOS SANTOS PEDROSA CPF DO FUNCIONARIO: 45524100831 tﬁ ‘:f; ;;g ?igg 33:3‘;

- 2 t < = 1 23 C

PIS DO FUNCIONARIO: 21272654426 DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 13/11/2025 QUA 1800 | 2200 | 2300 | 0400
NOME DO CARGO: PORTEIRO NOTURNO NUMERO DE MATRICULA: 0 Qui 1800 2200 2300 06,00
NOME DO DEPARTAMENTO: OPERACIONAL NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI SEX 1800 2200 @ 2300  0&00

SAB 18.00 22:00 23:00 06:00
DOom 1800 22:00 2300 06:00

oA PREVISTO ENT. 1 sal1 ENT. 2 sal.2 ;oo.l;?nﬁms mm :?uusso ABONO
01/04/2026 - QUA 18:00-22:00 23:00-06:00  17:56 2301 00:00 06:00 10:00

02/04/2026 - QUI 18:00-22:00 23:00-06:00 Folga

03/04/2026 - SEX 18:00-22:00 23:00-06:00  Abonar auséncia no periodo  Abonar auséncia no periodo

04/04/2026 - SAB 18:00-22.00 23:00-06:00  Abonar auséncia no periodo

05/04/2026 - DOM 18:00-22:00 23:00-06:00 18:00 23.01 2357 06:00

06/04/2026 - SEG  18:00-220023:00-0600  Folga ’

07/04/2026 - TER 18:00-22:00 23:00-06:00  Abonar auséncia no periodo  Abonar auséncia no periodo

TOTAIS * ‘ 10:00

(I)=Incluido, (F)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/IDFlex)
Alteragoes

« Abonar auséncia no periodo em 03/04/2026

* Abenar auséncia no periodo de 03/04/2026 00:00 a 04/04/2026 06:00

* Abonar auséncia no periodo em 07/04/2026 (DISPENSA)

« Abonar auséncia no periodo de 07/04/2026 00:C0 s 08/04/2026 06:00

gogﬁ Ly INST! GANDO VIDAS
YAGO JVINICIUS DOS SANTOS PEDROSA INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

ALC Nc
Vipg <NDo
[ _ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO VQQQ;
01 CNPJ/CE| 02 Razao Social/Nome haco 3
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS nj Yy,
03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 04 Bairm
Rua Terga 154 Jardim Audir
05 Municipio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Baruen SP 06433-030 9430800
; IDE]  TRABAL RATEEES
10 PIS’PASEP 11 Nome
20105411722 MICAELE FERREIRA DOS SANTOS SILVA

R Magali Wessel 17

12 Endereco {logradouro, n®, andar, apartamento)

13 Balrro

Jardim ltacolomi

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n° série, UF) 18 CPF
ltapevi SP 06660-750 36664 /408 / SP 467.335.528-84
18 Data de Nascimento | 20 Nome da Mas
11/07/1998 ELDA FERREIRA DOS SANTOS SILVA
e __ DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Conlrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragéo Més Ant. | 24 Data de Admissac |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
1.962,45 28/08/2024 16/04/2026 23/04/2026 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT  [29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Enfidade Sindical Laboral

000506038688 85.690.455/0001-21 - SEACOTURH

VERBAS RESCISORIAS

rica Vv u V. Rubrica Valor

50 Saldo de 23/dias Salario 981,23[51 Comissoes 0,00(52 Gratificagao 0,00

(liguido de Bifaltas e DSR)

53 Adicional de Insalubridade 0,00}54 Adicional de Periculosidade % 0,00[55 Adicional Noturnc Horas a % 0,00

o

56.1 Horas Extras Horas a % 0,00]57 Gorjetas 0,00{58 Descanso Semanal 0.00

mi o [DSR) i

59 Reflexo do DSR sobre 0,00(60 Multa Art. 477, § B°/CLT 0,00{61 Multa Art. 479/CLT 0,00

Salério Variavel

62 Salario-Familia 23 dias 103,56 |63 13° Salario Proporcional 4/12 654,15 84,1 13° Salario Exercicio /12 0.00

AVos . QS

65 Ferias Proporclonais 8/12 1.046.64 |66.1 Férias Vencidas Per. Aq. a 0.00'68 Tergo Conslitucional de 348,88

lavos " “érias

69 Aviso Prévio Indenizado 0,00{70 13° Salario (Aviso-Prévio 0.00{71 Farias (Aviso-Prévio 0.00

idias Indenizado) j

95.27 Aviso Prévio - Lei 196,25

112.506/11
TOTAL BRUTO 3.330,71

DEDUCOES
c Valor Desconto Valor _ |Desconto Valor

100 Pensédo Alimenticia 0,00(101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento de 13° 0,00
Saldrio

103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00{104 Indenizagac Art. 480 CLT 0,00 105 Empréstimo em 180,43

dias Consignagao

112.1 Previdéncia Social 48,22(112.2 Previdéncia Social - 13° 49,06{114.1 IRRF 0,00

114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00115.5 Atrasos/Saidas (Horas) 338,23/ 115.68 MENSALIDADE 37,00

= |ASSOCIATIVA t

TOTAL DEDUGOES 652,94
VALOR LIQUIDO 2,677,771
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PRFFEFITIIRA NF

S ':lz"'TERMOJ::DE\“HOMQI’.’OGAC‘A"O--DEfZRES_.GISA’QT’éDG?COr NTRATO DE TRABALHO

™ 7

%

AR

01 CNPJ/CE| 02 Razao Social/Nome

117.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

TRABALHAD QRS e i e e e e T AR R T Y Eovelts AR AR

10 PIS/PASEP 11 Nome

20105411722 MICAELE FERREIRA DOS SANTOS SILVA

17 CTP S (n° série. UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

36664 / 408 / SP 467.335.528-84 11/07/1998 ELDA FERREIRA DUS SANTOS SILVA
CONTRATO e A e S e B WL T B e R TS, 3

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Dala de Admisséio |25 Data do Aviso Prévio [26 Data de Afastamento | 27 Cad, Afast 29 Pens#o Alimenticia (%) FGTS
28/08/2024 16/04/2026 23/04/2026 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codige Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artige n.° 477, § 1°, da Consalidagéo das Leis
do Trabalho (CLT). sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquide de R$2.677.77 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do presente Termo de Homologagso.

As partes assistidas no presente ato de rescisaa contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SRT n.® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo,

SANDO VIDAS

150 Assinatura do ador ou Prepasto
INSTITUTO ALCANGANDO VIDAS

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinalura do Responsével Legal do Trabathador

153 Carimbo & Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagoes a CAIXA:

TUAL EGRATUITA.
agbes de trabalho até o limite de dois anos
uicéo Federal/1988),

Pode o trabalhador inic
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PRFFFITIIRA

Cartao

NnF

de Ponto

Control iD

Pagina 01 de 01

Emitide em 24/04/2024 as 11:08

DE 01/04/2026 ATE 23/04/202%

NOME DA EMPRESA II\STITLI TO AL CA\ICAN DO VIDAS

CNPJ DA EMPRESA: 17795632000337
NOWE DO FUNCIONARIO: MICAELE FERREIRA COS SANT

PIS DO FUNCIONARIO: 20105411722 ———
NOME DO CARGO: ALUX. DE CESFNVOLVIMENTS INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: FEDAGCGICO

DIA
01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
08/04/2026 - SEG
0740472026 - TER
08/04/2026 - QUA
D9/04/2026 - QUI
10/04/2026 SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13/04/202 - SEG.
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
19/04/2026 - DOM
20/04/2026 - SEG
21/00/2026 - TER
22/04/2026 - QUA
23/04/2026 - QUI
TOTAIS

PREVISTO

07:00-12:00 1300-1648
07:00-12:00 13(X)-1648
07:00-12:00 13.00-14:48

07.00-1200 13.00-14:48

07 00-12:00 13:00-14:48

07:00-12:00 13.00-16:48

07:00-12:00 13.00-16:48
07:00-12:00 13:00-1&:48

07:00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07.00-12:00 13:00-16:48
07:00-12:00 13:00-16:48
07:0012:03 13:00-16:48

07:00- 12EIJ 13 (0-16:48
FE:RIADO

07:00-12:00 13:00-16:48

07:00-12:00 13:00-16:48

h=Incluido, (P)=Pré-assinalade, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (Ci=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

» Fariado em 03/04/2026
* Abonar quantidade de horas: 0200 horafs) em 16/04/2026 (AVISO PREVIO - REDUCAO 2 HORAS)
» PONTC FACULTATIVO em 20/04/2026

* Abonar auséncia no periodo am 22/04/2026 (AVISO PREVIO - REDUCAO 2 HORAS)

* Abonar quantidade de horas: 02:00 horals) em 23/04/2026 (AVISO PREVIO - REDUGAO 2 HORAS)

MICAELE FERREIRA DOS SANTOS SILVA

INSTITU

INSTITU

HORARIO DE TRABALHO
rmscmgxoesy_wfl.msmnssa B ENT.1  SAlL1  ENT. 2 salz
CPF DO FUNCIONARIO: 46733552834 SEG 07.:00 1200 1&00 vs:4e
" DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIC: 28/08/2021 ;RA g;;gg 1;23 :;gg ;:::g
_»NUI'MEHODEMATRICULA - Qul 07:00 1200 1300 16:48
NOME DO CENTRO DE CUSTO: FAULO IANACONI Sﬁm)f VR0, 120 | 1300, | 1548
bom
TOTAL DIA HORAS
ENTT  sal1  ENT2 e SAL2 NORMAIS _ FALTA  ATRASO  ABONO _
0639(C) 1105(C) Fata  ~ Faka 04:06 042
,_Fal-'f, T Falta 1 )
: CFate Fsha 0404 odiad
0657 Falta Falta 04.06 (042
0658 “Falts " Falta 04:04 04:44
0659 101 Faha Falta 0402 04:46
Falta Falia Falta Falta R
Folga o o -
Folga o o ) g
06:57 .1l1:01 m—wFa‘IE.aV Faha o '04:01’ B (4:44
0658 11:35 Fata Fata 04:37 041
Falta Falta Falta ) Falta 1
0657 it _ AVISO PREVIO - REDUGAO 2 HORAS 0406 0242 0200
Falta  Fata Falta - 1
e -\ L _7 : 7 L
Folga o o
~PONTO FACULTATVO  PONTO FACULTATIVO =
Feriado: Tiradentes == — }
06:56 11:.03 ) 120177‘ l, 14:52 06:58
064:58 04 AVISOPREVIO-REDUCAO 2HORAS 0406 0242 0200
4413 4 37:57  04:00

ANCANDO VIDAS

CANDO VIDAS
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DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Sr® Micaele Ferreira dos
Santos Silva portadora do CPF: 467.335.528-84 teve inicio no
INSTITUTO ~ ALCANGCANDO  VIDAS,  inscrito  no CNPJ
17.795.933/0003-87 no Creche “Primeiros Passos” Vereador Paulo
lanaconi, iniciou no dia 28/08/2024 a mesma foi dispensada no dia
23/04/2026, ndo comparecendo posteriormente para assinatura da
rescisao.

DO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

KO DO CONTRATO DE TRABALHO

01 CNPJICEI
17.795.933/0003-87

02 Razao Social/Nome
INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

=

Pau,o

Rua Terca 154

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

Jardim ir

04 Baks le;l
ra

05 Municipio 06 UF |07 CEP 08 CNAE 08 CNPJ/CEI Tol
Barueri SP 06433-030 9430800
X0 DO TRABALHADOR. :
10 PIS/PASEP 11 Nome
20165524981 MARIA GILVANIA OLIVEIRA COSTA
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Baimro
R Pompéia 135 CS 3 Ana Cristina ||
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n° série, UF) 18 CPF
Jandira SP 06648-101 087216 / 305 / SP 368.328.688-12
19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
01/01/1989 MARIA APARECIDA DA SILVA OLIVEIRA

TIS i ey 5

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Mas Ant. | 24 Data de Admiss3o |25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
6.063,75 07/02/2024 09/03/2026 07/04/2026 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 129 Pensao Alim, (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
L L el £ 3 ___ DISCRIMINACAQ DAS VERBAS ¥
| VERBAS RESCISORIAS
'Rubrica Valor Rubrica Valor _ |Rubrica Valor
50 Saldo de 7/dias Salario 1.414 88|51 ComissCes 0,00[52 Gratificagao 0.00
. . ) L] ’
53 Adicional de Insalubridade 0,00{54 Adicional de Periculosidade % 0,0055 Adicional Noturno Horas a % 0.00
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00|57 Gorjetas 0,00158 Descanso Semanal 0.00
0 (DSR) '
59 Reflexo do DSR sobre 0,00(60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00(61 Multa Art. 479/CLT 0.00
Salério Varidve! )
62 Saldrio-Familia 0,00|63 13° Salario Proporcional 3/12 1.515,94 [64.1 13° Saldrio Exercicio /12 0.00
avos v :
65 Férias Proporcionais 2/12 1.010,6366.1 Ferias Vencidas Per. Aq. 6.063,75 [68 Tergo Constitucional de 2.358.13
lavos » 107/02/2025 a 06/02/2026 . Férias i
69 Aviso Prévio Indenizado 0,00{70 13° Salério (Aviso-Prévio 0,00(71 Férias (Aviso-Prévio 0.00
dias Indenizado) lindenizaco) '
95.27 Aviso Prévio - Lei 1 21?,75
12.506/11
TOTAL BRUTO 13.576,08
DEQUCOES
v Valor | Valor |
100 Pensao Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0.00 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00[1 D4 Indenizagdo Arl. 480 CLT 0,00 105 Empréstimo em 0.00
dias Consignagao
112.1 Previdéncia Social 108,111 12.2 Previdéncia Social - 13° 113,69 114.1 IRRF 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 TOTAL DEPU(,‘OES 219,80
VALOR LiQuIDO 13.356.23‘
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PRFFEFITIIRA NF

01 CNPJICEI

1 7 795 933/0003 87

10 PISIPASEP 1 Ncme

20165524981 MARIA GILVANIA OLIVEIRA COSTA
17 C TP S (n° série. UF) 18 CPF

087216 /305 [ SP 368.328 68&12

22 Causa do Afaslamemo
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento | 27 Céd. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
07/02/2024 09/03/2026 07/04/2026 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador
- Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidago das Leis
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R$13.356,28 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologag&o.

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SRT n.° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

de de

151 Assinatuta do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:
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Control iD

Pagina 01 de 01
Emitido em 08/04/2026 as 10:22

Cartao

de Ponto DE 01/04/2026 ATE 07/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS - HORARIO DE TRABALHO

CNPJ DA EMPRESA! 1779593300087 |N§€H¢w ESTAD\!AL DA EWRFSA: 1 ENT.1 sal 1 ENT. 2 SAl 2

NOME DO FUNCIONARIO: MARIA GILVANIA OLIVEIRA COSTA CPF DO FUNCIONARIO: 34832666612 ] 51_:;3 g;ﬁ :i: :; g: :g U);

PIS DO FUNCIONARIO: 20145524961 DATA DE APM'SS‘O DO FUNCIONARIO: 07/02/7024 QUA 07.00 1200 1300 16:00

NOME DO CARGO: DIRE TORA PEDAGOGICA NOME DO DEPARTAMENTO: ADMINISTRATIVO Qui 0700 1200 1300 1600

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI :i: o700 1200 1300 1600
DoMm

DiA PREVISTO ENT 1 SAL 1 __ENT.2 SAIL 2 L%:A;AE ?Atu :%?sso ABONO

M/04/2024 - QUA  07,00-12:00 13:00-1600  Atestado Médico Atestado Médico

02042026 - QU 07.00-12001300-1600  Atestado Médico  Atestado Médico

DA/04/2026 - SEX  07:00-12:00 13:00-16:00  Felga ' )

DA/04/2026 - SAB Folga

05/04/2026 - DOM Folga

DA/04/2026 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:00 0848 (M)  13:01 (M) 7A\ASO TR&BALHADO REDUCAC 2HORAS  04:13 02:00

/042026~ TER  O7:00-12007300-1600 0658(M) 1227 (M) AVISO TRABALHADO REDUCAQ 2HORAS 0529 02:00

TOTAIS ' 09:42 04:00

(l)=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (DFace/iDFlex)

Alteragoes
o Atestado Médico de 31/03/2026 a 02/04/2026 (CID )
o Abonar quantidade de horas: 02:00 hora(s) em 06/04/2026 (AVISO TRABALHADO REDUGAO 2 HORAS)
o Abonar quantidade de horas: 02:00 hora(s) em 07/04/2026 (AVISO TRABALHADO REDUGAO 2 HORAS)

{ ;
MARIA GILWAXIA OLIVEIRA COSTA 'NS m\"nns
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L g ‘ R T
01 CNPUCEI 02 Razao SocialNome
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDQ VIDAS

Rua Terga 154

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

la"
Jardlm dir

acon;

05 Municfpio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJICW

Barueri SP__ | 06433-030 9430800
IDENTIFICACAO DO TRABAIHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

20105500385 SHEILA SANTOS DA SILVA

12 Endereco (logradourn, n®, andar, apartamenta) 13 Bairro

R Joaquim Passos Rosa 131 Vila Recanto Paulistano

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n°. série, UF) 18 CPF

Itapevi SP 06665-540 3095803 / 3897 / SP 309.580.338-97

19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

20/08/1982 SUELY PEREIRA DOS SANTQOS

A DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por praza indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado

23 Remuneracac Més Ant, | 24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Ca&d. Afastamento
1.962,45 05/12/2024 06/04/2026 06/04/2026 SJ1

28 Pensdo Alim. (%) TRCT |29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhader
3 0,00 01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000508038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
= == oA L _ DISCRIMINACAOQ DAS VERBAS RESCISORIAS
RE S

| Rubrica Valor | V |Rubrica Valor

50 Saldo de 6/dias Salario -0,0;1 {51 Comissdes 0.00{52 Gralificaggo 0.00

(liguido de 6/faltas ¢ DSR)

53 Adiclonal de Insalubridade 0,00|54 Adicional de Periculosidade % 0,0055 Adicional Notumo Haras a % 0.00

%

56.1 Horas Extras Horas a % 0,00(567 Gorjstas 0.00§58 Descanso Semanal 0,00
Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre 0,00(60 Multa Art, 477, § 8°/CLT 0,001 Multa A, 47/CLT 0.00

Saldrio Varidvel -

62 Salario-Familia 0,00/63 13° Salério Proporcional 3/12 490,61 54.1 13° Salario Exercicio /12 0.00

avos y i

65 Ferias Proporcionais 4/12 554,15 66.1 Férias Vencidas Per. Aq. a 0,00158 Tergo Constitucional de 218,05

lavos. - Eérias i

68 Aviso Prévio Indenizado 0,00 (70 13° Salaric {Aviso-Prévio 0,00[71 Férias (Aviso-Prévio 0,00

ias Indenizado} nizado)

95.15 Estouro Base Negativa 0,01

TOTAL BRUTO 1.362,81
S

Desconto Valor _ |De Valor Desconto Valor |

100 Pensao Alimenticia 0,00101 Adiantamento Salarial 0,04 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salério

103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00{104 Indenizagao Art. 480 CLT 0,001 105 Emprestimo em 168,84

dias Consignagao :

106 Vale -Transporte 23,55[112.1 Previdéncia Social 0,0q 112.2 Previdéncia Soclal - 13° 36.79

: Salario :

114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF schre 13° Salario 0.0 115.15 Debito Esteuro Base 0,01
Negativa

116.22 Assisténcia Odontolégica 16.00)115.68 MENSALIDADE 37,00 TOTAL DEDU(}GES 272,19
VALOR LIQUIDO 1.090,62
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PRFFEFITIIRA NF

| TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

01 CNPJ/CEI 02 Razao SoclalNome

17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

TRABALHADOR = R S At

10 PIS/PASEP 11 Nome

20105500385 SHEILA SANTOS DA SILVA

17 CTP S in® série. UF) 18 CPF 19 Dala de Nascimento |20 Nome da Mae

3095803 / 3897 ( SP 309.580.338-97 20/08/1982 SUELY PEREIRA DOS SANTOS
CONTRATO G : R i S IRCR i

22 Causa do Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissgo |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento | 27 Céd. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/12/2024 06/04/2026 06/04/2026 SJ1 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
Foi prestada, gratuit nte, assisténcia na resciséo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consclidagéo das Leis

to Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R$1.090,62 , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, ¢ parte integrante do presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de resciséo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n.? 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

410/1101!/(.«{ YN b \Ll/ﬁ/\.'/( de X026

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

Moo hoibs f£.

151 Fésmalura do T’rabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagctes a CAIXA:

i AASSISI‘ENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador mnuar agdo. judu:sal quanio zos créd»tos aq&os dg,tfaba]ho até o limite do dois anos

‘apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, .: 30 Federal/1988).
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Control iD

Pagina 01 de 01
Emitico em 07/04/2026 as 1633

Cartao

d e Ponto DE 01/04/2026 ATE 06/04/2026
NOME DA EMPRESA: INSTITUTO AL CANCANDO VIDAS e i 7 HORARIO DE TRABALHO
_ CNPJ DA EMPRESA: 17755933000387 - INSCRIGAG ssrADUA_L DA :wnesa K Sy ENT.1  SAL1  ENT.2 SAL2

NOME DO FUNCIONARIO: SHEILA SANTOS DA SILVA cproosurucro'ulmo- 30956033897 SEG | 0730 | 1200 1300 1718
P15 DO FUNCIONARIO: 20105500345  DATADE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 05/12/2024 | o aae 1308, | 128

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENYOLVIMENTG INFANTIL NOME DO DEI‘ARTAMENTO FEDAGOGI(‘O Qul 0730 1200 1300 1748

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACONI - ::7; 07:30 1200 1300 17:18

DOM

DIA PREVISTO e _ _ENT1  SAL1  ENT2  sAl2 "_:g%?r;ﬁ[s _?‘gﬁm m% ABONO

D1/04/2026 - QUA 07:30-12:00 13.00-17:18 Falta Fata  Faka Falta 1

02/04/2026 - QUI 07:3-1200 1300-17:18 Fata  Fdta  Faa  Fata 1

03/04/2026 - SEX 07:30-12:00 13:00-17:18 Feriado Ferado

DA/04/2026 - SAB Folga =

/2026 - DOM Folga e ,
04/04/2026 - SEG 07:30-12:00 13:00-17:18 Fata  Fata  Fata  Fata 1
TOTAIS - 3

(N=Incluido, (Pl=Pré-assinalado, (M)=Coletar REP-P Mohile/\Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)
Alteracdos
» Feriado em 03/04/2024

vl f@ L INSTI ANDO VIDAS

SHEILA SANTOS DA Si INSTITUTO ALCANCANDC VIDAS
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U

[ ; TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO P o
01 CNPJICEI 02 Razéao Social/Nome n.
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS /Q 0ll/
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Jardim AuM 4

Rua Terca 154

R Neide Silva Guimaraes 427

05 Municipio 06 UF |07 CEP 08 CNAE 02 CNPJ/CE] Tor et
Barueri SP (06433-030 2430800
D : y ;
10 PIS/IPASEP 11 Nome
13229102931 THAIS HELENA ALVARENGA
12 Enderego (logradoura, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Jardim Sao Carlos

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CT P S (n® série, UF) 18 CPF
Itapevi SP 06694-370 3282142 /0803 / SP 328.214.208-03
18 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
06/06/1984 AIRIAS HELENA FERNANDES
< DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalhc por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant. | 24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cdd. Afastamento
1.962,45 22/05/2025 01/04/2026 06/04/2026 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT |29 Pensao Alim, (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
| VERBAS RESCISORIAS
 Rubrica Valor __[Rubrica Valor _|Rubrica Valor
50 Saldo de 6/dias Salario 261,65 |51 Comissoes 0,00[52 Gratificacdo 0.00
(liguido de 2/faltas e DSR] . :
53 Adicional de Insalubndade 0.00{54 Adicional de Periculosidade % 0,00{55 Adicional Noturno Horas a % 0.00
% |
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00|57 Gorjetas 0,00}58 Descanso Semanal 0.00
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00{60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00161 Multa Art. 479/CLT 0.00
Salario Varidvel '
62 Salario-Familia 6 dias 27.92 83 13° Salario Proporcional 3/12 490,61 [64.1 13° Saldrio Exercicic /12 0.00
avos : Ems -
65 Férias Proporcionais 11/12 1.798,9166.1 Ferias Vencidas Per. Ag. a 0,0058 Tergo Constitucional de 599,64
érias [
89 Aviso Prévio Indenizado 0,00|70 13° Salarlo (Aviso-Preévio 0,0071 Férias (Aviso-Prévio 0.00
dias Indenizado) I.I:xdeuizadm 3
TOTAL BERUTO 3.177,83
DEDUCOES
| Valor | Desconto Valor |Desconto Valor |
100 Pensao Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0,000 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00{104 Indenizagao Art, 480 CLT 0,04 105 Empréstimo em 0,00
dias Consignacao
112.1 Previdéncia Social 19,62[112.2 Previdéncia Social - 13° 36,79 114.1 IRRF 0.00
114.2 IRRF sobre 13° Saldrio 0,00[115.68 MENSALIDADE . 37.00{ TOTAL DEDUGOES 93,41
VALOR LIQUIDO 3.084,42
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10 PISPASEP |11 Nome

13229102931 THAlS HELENA ALVARENGA
17 C TP S (r°. séris. UF) 19 Data de Nascimento [ 20 Nome da Mae
3282142 /0803 / SP AlRlAS HELENA FERNANDES

R e ) (L)
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento | 27 Cod, Afast 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
22/05/2025 01/04/2026 06/04/2026 SJ2 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH |
Foi prestada, gratui e, assisténcia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidagao das Leis

do Trabalho (CLT) sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisdrias especificadas no carpoe do TRCT, no valor
liguido de R$3.084,42 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parie integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SRT n.® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os dirgitos informados no campo 155, abaixo.

de de

INSTITU NDO VIDAS

150 Assinatura dd Empregador ou Preposto
INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

A a? kég,_.@ é 4'2955“4:
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homalogador

155 Ressalvas

156 Informagdes & CAIXA
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Cartao
de Ponto

DE 01/04/2026 ATE 06/04/2026

Control iD

Pagina 01 de 01
Emitido em DB/A/2026 &< 11 46

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 7795933000357

NOME DO FUNCIONARIO: THAIS HELENA ALVARENGA

PIS DO FUNCIONARIO: 13229102931

NOME DO CARGO: AUX. DE DESENYVOLYIMENTO INFANTIL
NOME DO DEPARTAMENTO: FEDAGOGICO

DIA PREVISTO

01/04/2026 - QUA 07:00-12 00 13:00-16:48
02/04/2026 - QU 07:00-12.00 13:00-16:48
03/04/2026 - SEX 07:00-12:00 13:00-16:48
04/04/2026 - SAB

05/04/2026 - DOM

06/04/202 - SEG 07:00-12:00 13:00-16:46
TOTAIS

ENT. 1
06:57 (C)
06:58
-Fénado
Folga
Folga
Falta

INSCRIGAO ESTADUAL DA EMPRESA. |

CPF DO FUNCIONARIO: 32821420803

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 22/05/2025
NUMERO DE MATRICULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULD IANACONI

Sal.1 ENT. 2 sal.2

11:00(C) 1201 (C) CADASTRO

11:05 1206 14:50
Feriado

Falta Faka Falta

(=Incluido, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coleter REP-P (iDFace/IDFlex)

Alteragdes

o Abonar auséncia no periodo em 01/04/2026 (CADASTRQ)
» Abonar guantidade de horas: 02:00 hora(s) em 02/04/2026 (REDUGAQ 2 HORAS - AVISO PREVIC)

o Feriado em 03/04/2026

THAIS HELENA ALVARENGA

‘NSI& ITY1O AL

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  SAL1 ENT.2
SEG 0200 1200 1300
TER 0700 1200 1300
QUA 0700 1200 1300
Qul 00 1200 1300
SEX  0)00 1200 1300
SAB
DOM
TOTAL DIA HORAS
NORMAIS FALTA ATRASO
04:03
06:52
1
10:55 1

ANCANDO VIDAS

NDO VIDAS

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.
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PRFFEFITIIRA NF

FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

Pagina 1/2

Nome Funcionario : MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE
Data Admissdo: 07/04/2026 N° Registro: 0
Matricula eSocial: 148404

— Dados da Empresa
Razio Social : INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS C.N.P.JIC.E.| : 17.795.933/C003-87
Nome Fantasia : Cod. Munic.: Cod. Atividade: 9430800
Enderego : Rua Terga N°:154 Compl. :
Bairro : Jardim Audir Cidade : Barueri Estado: SP  Cep: 06433-030

— Dados do Empregado
LDados Pessoais Empregado

Nome Mae : MARIA HELENA RODRIGUES DIAS
Nome Pai: FRANCISCO DAS CHAGAS TEIXEIRA CAVALCANTE

Est. Civil: Casado(a) Nat : Sao Faulo Estado: SP  Nacionalidade : Brasileira

Data de Nascimento : 15/01/1993 Sexo: Masculino Instrugao : Ensino médio completo

Enderego: V dos Bororés N®: 253 Compl. :

Bairro : Jardim Tupan Cidade : Barueri Estado : SP Cep: 06435-200

Informagdes sobre deficiéncia

Fisica: Nao Intelectual: N3o Preenche Cota de Pessoas com Deficiéncia: Nao
Mental: Nao Auditiva: NZo Observagoes:
Visual: Nao Reabilitado: N2o

Dados Funcionais

Salario Admissdo : R$ 2.03965 Cargo Admissao : PORTEIRO NOTURNO Data exame médico : 31/03/2026
Horas Semanais : 44 Horas Mensais : 220 Forma de pagto : Mensalista

Local: Depto :

Setor : Segdo :

Categoria do Trabalhador: *01- Empregado - Geral, inclusive o empregado publico da administragdo direta ou indireta contratado pala CLT
Tomador de Servigo:

Enderego do Tomador:

— Documentos

cTPs : 04081361/03809/SP Data Expedigao : PIS: Data Cadastro :
RG: 362050454 Data cadastro: 06/09/2017 Orgao Expedidor : Secretaria de Seguranga Publica UF: SP
Habilitagao : Categoria: Data do Vencimento:
Doc. Militar: Nro Doc Militar: Cat Doc Militar:
Titulo Eleitor: Zona: Segao: CPF : 408.136.138-09
— Dados Estrangeiros
CTPS: /! Data Expedigao : Validade :
RNE : Validade : Tipo de Visto :
— Horario
Dias da Semana Horério de Trabalho Intervalo para Repouso e Alimentagao
Segunda 18:00 as 06:00 23:00 as 00:00
Terca 18:00 as 06:00 23:00 as 0000
Quarta 18.00 as 06:00 23:.00 as 00.00
Quinta 18:00 as 06:00 23.00 as 00.00
Sexta 18:00 as 06:00 23:00 as 00:00
Sabado 18:00 as 06:00 23:00 as 00:00
Domingo 18:00 as 06:00 23:00 as 00:00
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FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

Pagina 2/2

Nome Funcionario : MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE
Data Admissdo: 07/04/2026 N° Registro: 0
Matricula eSocial: 148404

— Situagdo Perante o FGTS

E optante:
Banco Depositario:

Data Opgdo: Data Retratagdo:

— OQutros Dados
Nome do Conselho Regional :

Sigla do Conselho Regional : Numero Conselho Regional : Regido :

™ OBSERVAGOES :

Data de Admissao : 07/04/2026 Data de Demisséo :

I/{/’\".

MARCOS’L\I/INICIUS DIAS CAVALCANTE

MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE
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Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, a empresa INSTITUTO ALCANCANDO
VIDAS com sede &4 RUA TERCA,154 JARDIM AUDIR Cidade BARUERI Estado 8P, inscrita no CHNPJ do MF
sob No 17.795.933/0003-87 denominada Empregadora, e o S8r. MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE
domiciliado 4 V DOS BOROROS, 253 JARDIM TUPAN Cidade BARUERI Estado SP, portador da CTPS
No/Série 4081361/3802/SP doravante designado Empregado, celebram o presente Contrato Individual
de Trabalho para fins de experiéncia, contorme legislagao trabalhista em vigor, regido pelas
clausulas abaixo e demais dispesicdes vigentes:

1 - 0 Empregado trabalhara para a Empregadora na fungdo de PORTEIRC NOTURNO e mais as fungoes
que vierem a ser cbjeto de ordens verbais, cartas ou avisos, segundo as necessidades da
Empregadora desde que compativeis com as suas atribuigdes.

2 - 0 local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA podendo a Empregadora, a qualquer tempao,
transferir o Empregado a titulo tempordrio ou definitivo, tanto no ambito da unidade para a qual
foi admitido, comeo para outras, em qualguer localidade deste Estado ou de outro dentro do Pais,
em conformidade com o paragrafo 1o do artigo 469 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

3 - 0 horadrio de trabalho do empregado serd o seguinte:
2a. & fa.: Das 18:00 as 23:00 - das 00:00 as 06:00
Sab: Das 18:00 as 23:00 - das 00:00 as 06:00 Dom: Das 1B:00 as 23:00 - das 00:00 as 06:00

4 - 0 Empregado perceberd a remuneragao de R$ 2,039.65 por Més (DOTIS MIL, TRINTA E NOVE REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS).

5 - 0 prazo deste contrato & de 45 dias, com inicio em 07/04/2026 e término em 21/05/202¢.

6 - Além dos descontos previstos em Lei, reserva-se a Empregadora o direito de descontar do
Empregado as importdncias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento neo
paragrafo lo do artigo 462 da Consolidagdo das Leis de Trabalho.

7 - 0 Empregado fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguranga que regulam suas
atividades na Empregadora e se compromete a usar 0s eguipamentos de sequranga fornecidos, sob a
pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislagdc vigente e demais disposicdes
inerentes a seguranga ¢ medicina do trabalho.

8 - Permanecendo 0 Empregado a servige da Empregadora apbs o término da experiéncia, continuardo
em vigor as clausulas constantes deste contrato.

9 - A rescisdo do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora cu do emprecado,
antes do término do contrato, implicard em indenizacgdo, e por metade, a indenizagdo gque teria
direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 480 da CLT.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presencga da testemunha
abaixo.

Baruveri, 7 de Abtmde 2026.

INSTITUTO ANDO VIDAS [ JAN

V-
*'E{ v
INSTIT(U) ALCANCANDO VIDAS MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE

Testemunha Responsével quandc for menocr

Por mutuo acordo, o presente contrato de experiéncia fica prorrogado até

Barueri, de de .
INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS MARCOS VINICIUS DIAS CAVALCANTE
Testemunha Responsavel quando for menor
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FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

Pagina 1/2

Nome Funcionério : MIKAELY SANTOS CRISPIM DE LIMA
Data Admissao : 13/04/2026 N° Registro: 0
Matricula eSocial: 148432

— Dados da Empresa

Razéo Social : INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS C.N.P.JIC.E.I : 17.795.933/0003-87
Nome Fantasia : Cod. Munic.: Cod. Atividade: 9430800
Enderego : Rua Terga N®:154 Compl. :

Bairro : Jardim Audir Cidade : Barueri Estado : SP Cep : 06433-030

— Dados do Empregado
Dados Pessoais Empregado

Nome Mae : CLAUDIA DA SILVA SANTOS
Nome Pai: MARCELO CRISPIM DE LIMA

Est Civil: Solteiro(a) Nat : Cotia Estado: SP  Nacionalidade : Brasileira

Data de Nascimento : 27/09/1985 Sexo: Feminino Instrugdo : Ensino médio completo

Enderego : AV Luiz Reviglio Ne : 215 Compl. :

Bairro: Jardim Bela Vista Cidade : ltapevi Estado : SP Cep: 06656-240

informagBes sobre deficiéncia

Fisica: N3o Intelectual: Nao Preenche Cota de Pessoas com Deficiéncia: Nao
Mental: NZo Auditiva:  Nao Observagdes:
Visual: N&o Reabilitado: Nao

Dados Funcionais

Salario Admissdo: R§ 1.962 45 Cargo Admissao : AUXILIAR DE DESENV.INFANTIL Data exame médico : 10/04/2026
Horas Semanais : 44 Horas Mensais : 220 Forma de pagto : Mensalista

Local: Depto : CEMEB - DR. PAULO IANACONI

Setor : Segdo :

Categoria do Trabalhador: 101 - Empregado - Geral, inclusive 0 empregado plblico da administragao direta ou indireta contratado pela CLT

Tomador de Servigo:
Enderego do Tomador:

— Documentos
cTps : 04379830/0381¢/SP Data Expedigao : PIS : Data Cadastro :
RG: 492123810 Data cadastro: 28/04/2023 Orgao Expedidor : Secretaria de Seguranga Publica UF: SP
Habilitagao : Categoria: Data do Vencimento:
Doc. Militar: Nro Doc Militar: Cat Doc Militar:
Titulo Eleitor: Zona: Segao: CPF: 437.883.038-19
— Dados Estrangeiros
CTPS: { ! Data Expedigéo : Validade :
RNE : Validade : Tipo de Visto :
— Horario
Dias da Semana Horério de Trabalho Intervalo para Repouso e Alimentagao
Segunda 08:12 as 18:00 12:00 as 13:00
Terca 08:12 as 18:00 12:00 as 13.00
Quarta 08:12 as 18:00 12,00 as 13.00
Quinta 08:12 as 18:00 12:00 as 13:00
Sexta 08:12 as 18.00 12:00 as 13:00
Sabado
Domingo
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FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

Pagina 2/2

Nome Funcionario : MIKAELY SANTOS CRISPIM DE LIMA
Data Admissdo: 13/04/2026 N° Registro: 0
Matricula eSocial: 148432

— Situagdo Perante o FGTS

E optante: Data Opgao: Data Retratagio:
Banco Depositario:
— Outros Dados
Nome do Conselho Regional :
Numero Conselho Regional : Regiao :

Sigla do Conselho Regional :

[ OBSERVAGOES :

Data de Admissdo : 13/04/2026 Data de Demissao :

o

MIKAELY SANTOS CRISPIM DE LIMA MIKAELY SANTOS CRISPIM DE LIMA
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Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, a empresa INSTITUTO ALCANCANDO
VIDAS com sede a RUA TERCA,154 JARDIM AUDIR Cidade BRRUERI Estado SP, inscrita no CNPJ do MF
zob No 17.795.933/0003-87 denominada Empregadora, e a Sra. MIKAELY SANTOS CRISPIM DE LIMA
domiciliado a AV LUIZ REVIGLIO, 215 JARDIM BELA VISTA Cidade ITAPEVI Estado §SP, portador da
CTPS No/Série 4379830/3819/SF doravante designado Empregado, celebram o© presente Contrato
Individual de Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislagao trabalhista em vigor,
regido pelas clé&usulas abaixo e demais disposigdes vigentes:

1 - 0 Empregado trabalhard para a Empregadora na funcdo de AUXILIAR DE DESENV.INFANTIL e mais as
fungdes que vierem a ser objeto de cordens verbais, cartas ou avisos, segundo as necessidades da
Empregadora desde que compativeis com as suas atribuicdes.

2 - 0 local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA podendc a Empregadora, a gualquer tempo,
transferir o Empregado a titulo tempordrio ou definitivo, tanto no &mbito da unidade para a gqual
toi admitido, como para outras, em gualguer localidade deste Estado ou de outro dentro do Pais,
em conformidade com o pardagrafo lo do artigo 459 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

3 - 0 horario de trabalho do empregado sera o seguinte:
2a. & fa.: Das 08:12 as 12:00 - das 13:00 as 18:00

4 - 0 Empregado perceber4 a remunsragdo de RS 1,962.45 por Més (UM MIL, NOVECENTOS E SESSENTA E
DOIS REAIS E QUARENTA E CINCO CENTAVOS).

5 - 0 prazo deste contrato & de 45 dias, conm inicio em 13/04/2026 e término em 27/05/2026.

6 - Além dos descontos previstos em Lei, reserva-se a Empregadcra o direito de descontar do
Empregado as importancias correspondentes aos danos causadcs por ele, ccm fundaments no
paragrafc lo do artigo 462 da Conscolidagao das Leis de Trabalho.

7 - O Smpregado fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguran¢a gque regulam suas
atividades na Empregadora e se compromete a usar oS equipamentos de seguranga fornecidos, scb a
pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislagao vigente e denais disposigoes
inerentes a seguranga e medicina do trabalho.

8 - Permanecendo o Empregado a servigo da Empregadora apés o término da experiéncia, centinuarao
em vigor as cldusulas constantes deste contrato.

2 - A rescis3o do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do empregado,
antes do término do contrato, implicarid em indenizacdo, e por metade, a indenizagaoc gue teria
direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 480 da CLT.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca da testemunha
abaixo.

Barueri,

w‘q&n@@_ﬁm&t—
MIKAELY SANTOS CEISPIM DE LIMA

Testemunha Responsavel quando for menor
;:sgfa £ 2 ] 2 DE EXPERIE e A ‘ir..é; } A
Por mGtuo acordo, o presente contrato de experiéncia fica prorrogada até !/ ! .
Barueri, de de 5
INSTITUTO ALCANCANDOD VIDAS MIKAELY SANTOS CRISPIM DE LIMA
Testemunha Responsavel guando [or menor
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FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

Pagina 1/2

Nome Funcionario : MAIANE BELARMINO DA SILVA DAMASCENO
Data Admissdo: (08/04/2026 N° Registro : 0
Matricula eSocial: 148426

— Dados da Empresa

Razdo Social : INSTITUTO ALCANCANDOQ VIDAS C.N.P.JIC.E.| : 17.795.933/0003-87
Nome Fantasia : Cod. Munic.: Cod. Atividade: 9430800
Enderego : Rua Terga N°:154 Compl. :

Bairro : Jardim Audir Cidade : Barueri Estado: SP  Cep: 06433-030

— Dados do Empregado
Dados Pessoais Empregado

Nome Mae : GILMARA PARNAIBA SILVA
Nome Pai: JOSE ROBERTO BELARMINO DA SILVA

Est. Civil: Casado(a) Nat. : Osasco Estado: SP  Nacionalidade : Brasileira

Data de Nascimento : 25/07/1980 Sexo: Feminino Instrugdo : Superior completo

Enderego: R Placatu N° : 1284 Compl. :

Bairro : Munhoz Junior Cidade : Osasco Estado : SP Cep: 06240-160

Informages sobre deficiéncia
Fisica: Nao Intelectual: Ndo Preenche Cota de Pessoas com Deficiéncia: Nao
Mental: Nao Auditiva: N3o Observagdes:
Visual: Nao Reabilitado: Nao

Dados Funcionais

Salario Admissdo : R$ 6.0683,75 Cargo Admissao : DIRETOR(A) PEDAGOGICO Data exame médico : 06/04/2026
Horas Semanais : 44 Horas Mensais : 220 Forma de pagto : Mensalista

Local : Depto : CEMEB - DR. PAULO IANACONI

Setor : Segao :

Categoria do Trabalhador: 101 - Empregado - Geral, inclusive 0 empregado plblico da administrago direta ou indireta contratado pela CLT

Tomador de Servigo:
Enderego do Tomador:

— Documentos
cTps : 03882649/00899/SP Data Expedigo : PIS : Data Cadastro :
RG: 459252576 Data cadastro: 21/10/2024  Orgao Expedidor : Secretaria de Seguranca Pblica UF: SP
Habilitagao : Categoria: Data do Vencimento:
Doc. Militar: Nro Doc Militar: Cat Doc Militar:
Titulo Eleitor: Zona: Segdo: CPF : 388.264.908-99
— Dados Estrangeiros
CTPS : /I ! Data Expedicao : Validade :
RNE: Validade : Tipo de Visto :
— Horario
Dias da Semana Horario de Trabalho Intervalo para Repouso e Alimentagao
Segunda 07:00 as 16:00 11:00 as 12:00
Terga 07:00 as 16:00 11:00 as 12:00
Quarta 07.00 as 16:00 11:00 as 12:00
Quinta 07:00 as 16.00 11:00 as 12:00
Sexta 07:00 as 16:00 11:00 as 12:00
Séabado
Domingo
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FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO
Pégina 2/2

Nome Funcionario : MAIANE BELARMINO DA SILVA DAMASCENO
Data Admissao: 08/04/2026 N° Registro: 0
Matricula eSocial: 148426

— Situagdo Perante o FGTS

E optante: Data Opgao: Data Retratagao:
Banco Depositario:

Outros Dados

Nome do Conselho Regional :

Sigla do Conselho Regional : N o C lho Regional : Regido :

[ OBSERVAGOES :

=~ L
Data d Adn‘\isséoQ)a/OdlzbZG Data de Demisséo :
N\ . : 2 /?"v
A Np oK
1/ Y
MAIA*E BELARMINO PA-SILVA DAMASCENO MAIANE BELARMINO DA SILVA DAMASCENO
d

/
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fjﬁgﬁﬁﬁﬁﬁkﬁﬁj\a S
i y CoSIAT TSI
pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, a empresa INSTITUTO ALCANCANDO
VIDAS com sede & RUA TERGCA,154 JARDIM AUDIR Cidade BARUERI Estado SP, inscrita no CNPJ do MF
sob No 17.795.933/0003-87 denominada Empregadora, e a Sra. MAIANE BELARMINO DA SILVA DARMASCEND
domiciliado & R PIACATU, 1284 MUNHOZ JUNIOR Cidade OSASCO Estado SP, portader da CTPS No/Série
3882649/0899/SP doravante designado Empregado, celebram o presente Contrato Individual de
Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislacdo trabalhista em vigor, regldo pelas
clausulas abaixo e demais disposig¢les vigentes:

1 - 0 Empregado trabalharid para a Empregadora na funcio de DIRETOR(A) PEDAGOGICO e mals as
fungfes que vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas ou avisos, segundo as necessidades da
Empregadora desde que compativeis com as suas atribuigdes.,

2 - O local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA podendo a Empregadora, a qualquer tempo,
transferir o Empregado a titulo temporiario ou definitivo, tanto no ambite da unidade para a qual
foi admitido, como para outras, em gualquer localidade deste Estadc ou de outro dentro do Pals,
em conformidade com o pardgrafo lo do artigo 469 da consolidagac das Leis do Trabalhe.

3 - 0 horario de trabalho do empregado serd o seguinte:
2a. a 6a.: Das 07:00 as 11:00 - das 12:00 as 16:00

4 - 0 Empregadoc perceberd a remuneragao de R$ 6,063.75 por M&s (SEIS MIL, SESSENTA E TRES RERIS
E SETENTA E CINCO CENTAVOS).

5 - 0 prazo deste contrato & de 45 dias, com inicio em 08/04/2026 e término em 22/05/202€.

& - Além dos descontos previstos em Lei, reserva-se a Empregadora o direito de descontar do
Empregade as importancias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamsnto no
par4dgrafo lo do artigo 462 da Consolidagdo das Leis de Trabalho.

7 - O Empregado fica ciente do Regulanmento da Empresa e das Normas de Seguranga que regulam suas
atividades na Empregadora e se compromete a usar Os equipamentos de seguranca fornecidos, scb &
pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislag3o vigente e demals disposigoes
inerentes a seguranc¢a € medicina do trabalho.

§ - Permanecendo o Empregado a servigo da Empregadora apbs o término da experiéncia, continuarac
em vigor as clausulas constantes deste contrato.

9 - B rescisdc do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do empragado,
antes do término do contrato, implicard em indenizagido, e por metade, a indenizacdoc gue teria

direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 480 da CLT.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca da testemunha
abaixo.

|
Barueri, 8 de Abril def AD26.
INSTITUTO ANDO VIDAS »

[
INSTITUTO AijNdeDO VIDAS MAIANE BELARMINO/;?;ZTEVR DAMASCENO

Testemunha Responsaveb/auandc for mencr

A e

Dor mituc acordo, ¢ presente contrato de experiéncia fica prorrogado ate 4 i

Barueri, de de
INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS MAIANE BELARMINO DA EILVA DAMASCENO
Testemunha Responsavel quando for menor
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01 CNF’JICEI 02 Razéo Social/Nome
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

03 Endereco (logradouro, n° andar, apartamento)
Rua Terga 154

05 Municipio 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomador/Obra
Barueri 06433-030 9430800
T IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR R
10 PIS/PASEP 11 Nome
27153560136 JULIA CAROLINA GOMES DA SILVA
12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
R JOSE RIBEIRQ DA SILVA 3 Vila Aparecida
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C TP S (n° série. UF) 18 CPF
Itapevi SP 06654-040 5741028 / 1871 / SP 574.102.818-71
19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
13/03/2007 MARIA CICERA GOMES
i NEAS b e e T O e ik DADOS DO/CONTRATO =i =<t o= haw s |

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratdria de direito reciproco de rescisdo antecipada.

22 Causa do Afastamento
Extingao normal do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragao Més Ant. | 24 Dala de Admissao |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
1.962,45 05/03/2026 18/04/2026 18/04/2026 PDO
28 Pensdo Alim. (%) TRCT |29 Pens3o Alim. (%] FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Neme da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH
e  ssn = DISCR A P =
Valor  !Rubrica Vaj_qz_ |Rubrica Valor
50 Saldo de 1BId|as Salario 1.177,47 |51 Comissdes ,00|52 Gratificag@io 0.00
2 DSR) e <
53 Adicional de Insalubridade 0,00|54 Adicional de Periculosidade % 0,00(55 Adicional Notumo Horas a % 0.00
o ;
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00{57 Gorjetas 0,00{58 Descanso Semanal 0.00
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00(60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00{61 Multa Art. 47S/CLT 0.00
Salrio Varidvel '
62 Salario-Familia 0,00{63 13° Salario Proporcional 2/12 327,08 |64.1 13° Salério Exercicio /12 0.00
avos : lavas
65 Férias Proporcionais 1/12 163,54 (66.1 Férias Vencidas Per. Aqa. a 0.00]68 Tergo Constitucional de 5451
I : Eérias 3
69 Aviso Prévio Indenizado 0,00(70 13° Salario (Aviso-Prévio 0.00{71 Férias (Aviso-Prévio 0.00
dias ol lindenizado) '
TOTALBRUTO | 172280
DEDUCOES
iDesconto | Valor |Desconto Valor __|Desconto Valor |
100 Pensao Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0,0 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00{104 Indenizagao Art. 480 CLT 0,00 105 Empréstimo em 0,00
dias Consignacao
106 Vale -Transporte 66,72[112.1 Previdéncia Social 88,31| 112.2 Previdéncia Social - 13° 24,53
Salario
114.1 IRRF 0,00{114.2 IRRF sobre 13° Salario 0.00 115.4 Contribuigao Assistencial 39,25
218,81
1.503.79I
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Cartao

de Ponto

Control iD

Pégina 01 de 01

Emitido em 22/04/2026 45 1713

DE 01/04/2026 ATE 18/04/2026

NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDQ VIDAS
CNPJ DA EMPRESA: 17795933000367

NOME DO FUNCIONARIO: JULIA CAROLINA GOMES DA SILVA

PIS DO FUNCIONARIO: 27153560134

NOME DO CARGO: AUX DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME DO DEPARTAMENTO: PECAGOGICO

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/2026 - DOM
13104/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 - QUI
17/04/2026 - SEX
18/04/2026 - SAB
TOTAIS

PREVISTO —
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-16:00

08:12-12:00 13:00-18:00

08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08] 21 2@5 -173:§!-5:0.)

08:12-12:00 13:00-16:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-12:00 13:00-18:00
08:12-1200 1300-18:00

INSCRICAO ESTADUAL DA EMPRESA: |
CPF DO FUNCIONARIO: 57410281871

DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO: 05/03/2026

NUMERO DE MATRIC ULA: 0

NOME DO CENTRO DE CUSTO: PAULO IANACON|

ENT.1 saf 1
W11(C)  9:23(C)
os11 1207
Feriado -
Folga

Folga

Atestado Médico
08:10 12:06
& M2
08:10 12:04
0 1207
Folga

Folga

08:10 12:07
o8 1205
08:10 12:.06
08:10 12.02
08:12 12:06
-Folga

ENT. 2 sal.2
Atestado Médico
1307 1800
?;lado;

Atestado Médico

13:06 17.46
1201 18.00
13:04 18:00
307 180
13:07 18:00
1305 18.00
1306 18:00
13:02 17:0
13:05 15:27

(=Incluido, (P)=Pré-assinaladc, (M)=Coletor REP-P Mobile/\Veb, (C)~Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragoes

Atestado Médico em 01/04/2026 (CID .)
Feriado em 03/04/2026

Atestado Medico em 06/04/2026 (CID .)
Abonar auséncia no periode em 07/04/2026
Abonar aus@ncia no periodo em 16/04/2026

» Abonar auséncia no periodo em 17/04/2026 (DISPENSA)

JULIA CARCLINA GOMES DA SILVA

SEG
TER
Qua
Qui
SEX
SAB
Dom

TOTAL
NORMAIS

o012
08:48

03:48
0:48
08:48
07:51
06:16

HORARIO DE TRABALHO

ENT. 1
08:12
08:12
06:12
08:12
08:12

DIA

FALTA

sal1  ENT.2  sal2
12:00 13.00 18:00

12:00 1300 1800
1200 1300 16:00
1200 13.00 18.00
1200 1300 18:00
HORAS
ATRASO ABONO
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PRFFEFITIIRA NF

DECLARAGCAO

Declaramos para os devidos fins que a Sr® Julia Carolina Gomes da
Silva portadora do CPF: 574.102.818-71 teve inicio no INSTITUTO
ALCANCANDO VIDAS, inscrito no CNPJ 17.795.933/0003-87 no
Creche "Primeiros Passos” Vereador Paulo lanaconi, iniciou no dia
05/03/2026, a mesma foi dispensada no dia 18/04/2026, nao
comparecendo posteriormente para assinatura da quitagdo de
estagio.

INSTITU DO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

E =

__TERMO DE RESCISAQ DO CONTRATO DE TRABALHO ™

01 CNPJICEI 02 Razao Social/Nome
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS
03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento)
Rua Terga 154
05 Municipio 06 UF [ 07 CEP 08 CNAE 09 CNQ@
Barueri SP 06433-030 9430800
10 PISIPASEP e———
20105527755 MAYARA JAQUELINE DOS SANTOS PEREIRA
12 Endereco (logradouro, r°, andar, apartamento) 13 Bairro
R SERRA DA BALAIADA 264 Jardim Rosemary
14 Muqxcxpxo 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n°, série. UF) 18 CPF
ltapevi SP 06657-140 4726469 / 5840 / SP 472.646.958-40
19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
16/08/1998 ROSIMAR LEITE DOS SANTOS
d ) — DADOS DO CONTRATO.
21 Tipode Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisao antecipada,
22 Causa do Afastamento
Extingao normal do contrato de trabalho por prazo determinado
23 Remuneragao Més Ant. | 24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Caod. Afastamento
1.982,10 19/01/2026 18/04/2026 18/04/2026 PDO
28 Pensdo Alim. (%) TRCT [29 Penszo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
; 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 85 690 455/0001-21 - SEACOTURH
Bl v
yeg AS RESCISORIAS
brica V Rubrica Vv Rubrica Valor
50 Saldo de 18/dias Salario 1.092.09 51 Comissées 0,00[52 Gratificagdo 0,00
liguido de U/faltas e DSR)
53 Adicional de Insalubridade 97,26 |54 Adicional de Periculosidade % 0,00155 Adicional Noturno Horas a % 0,00
0% :
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00(67 Gorjetas 0.00{58 Descanso Semanal 0.00
emuneradg (DSR)
59 Reflexc do DSR sobre 0,00(60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00(51 Multa Art. 479/CLT 0,00
Saldrio Variavel
62 Salério-Familia 0,00(63 13° Salério Proporcional 3/12 . 995,53 64.1 13° Sal4rio Exercicio /12 0,00
G5 Férias Proporcionais 3/12 495,53 66.1 Férias Vencidas Per. Aq. a 0,00(68 Tergo Constitucional de 165,18
Lﬂw : Feras
69 Aviso Prévio Indenizado 0,00]70 13¢ Salario (Aviso-Prévio 0,00(71 Férias (Aviso-Prévio 0,00
|dias Indenizado) i
| DEDUGOES
| Desconto Valor |D Valor o V.
100 Penszo Alimenticia 0,00[101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento de 13¢ 0,00
Salério
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00{104 Indenizacéo Arl. 480 CLT 0,04 105 Empréstimo em 0,00
dias Consignagéo
112.1 Previdéncia Social 86.,43(112.2 Previdéncia Social - 13° . 37.160114.1 IRRF 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00{115.5 Atrasos/Saidas (Horas) 36,79 115.68 MENSALIDADE , 37,00
. ASSOCIATIVA .
TOTAL DEDUCOES 197,38
VALOR LIQUID
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PRFFEFITIIRA NF

[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

OR e SRS Ay e T R U S e R e e e SRS EME A b i
01 CNPJICE| D2 Razao Social/Nome
17.795.933/0003-87 INSTITUTO ALCANCANDOQ VIDAS
FTRABALHADOR ™Y e e b T D o Mot e T
10 PISIPASEP 11 Nome
20105527755 MAYARA JAQUELINE DOS SANTOS PEREIRA
17 CTPS (n° série. UF) 18 CPF 19 Dala de Nascimento | 20 Nome da Mae
4726469 / 5840 / SP 472.646.958-40 16/08/1998 ROSIMAR LEITE DOS SANTOS
CONTRATO A v v g R TR R I R T e e

22 Causa do Afastamento
Extincdo normal do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento | 27 Cdd, Afast 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
192/01/2026 18/04/2026 18/04/2026 PDO 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000506038688 65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisao do contrato de trabalho, nos lermos do arligo n.° 477, § 1°, da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), senda comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R$2.148,12 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, ¢ parte integrante do presente Termo de Homalogagao,

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SRT n.® 15/2010.

Fica ressalvadc o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

de de
INSTITUTO A
150 Assinatura d¢ Bmpkegador ou Preposto
INSTITUTO ALCA NDO VIDAS
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:
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PRFFEFITIIRA NF

Cartao

de Ponto

Control iD

Pégina 01 de 01

Emitido em 23/04/2026 4s 08:31

DE 01/04/2026 ATE 18/04/2026

NOME DA EMPRESA INSTITUTO AL CANCANOOVIDA&

CNPJ DA EMFRESA 17105933113387

NOME DO FUNCIONARIO MA\‘ARA JAOUP‘LNE DOS SANTCS PEREIRA

PIS DO FUNCIONARIO: 20105527755
NOME DO CARGO: ALXILIAR DE LIMI‘CZA
NOME DO CEPARTAMENTO: CPERACIONAL

DIA

01/04/2026 - QUA
02/04/2026 - QUI
03/04/2026 - SEX
04/04/2026 - SAB
05/04/2026 - DOM
06/04/2026 - SEG
07/04/2026 - TER
08/04/2026 - QUA
09/04/2026 - QUI
10/04/2026 - SEX
11/04/2026 - SAB
12/04/202 - DOM
13/04/2026 - SEG
14/04/2026 - TER
15/04/2026 - QUA
16/04/2026 Qaul
17/04/2026 - S2X
1&/04/2026 SAB
TOTAIS

FREVISTO

06:2412001300-1800
06:24-12.00 13.00-18:00
06:24-12.00 13001800

08:00-12:00

08:24-12:00 13.00-18:00
08:24-12:00 13.00-18:00

08:24-12:00 13.0018.00

08:24-12:00 13:00-18:00
08:24-12:00 13:00-18:00
08:00-12:00

08:24-12:00 13.00-18:00

08:24-12:00 13.00-18:00
08:24-12:00 13:00-18:00

08:24-12:00 13:00-18:00
J OB:ZQ-I%:OQJS:(D-]B:&)

08:00-12:00

) |Nscmgz.o ESTADUAL DA EMPRESA |
CPF DO FUNCIONARIO: 47262695340

DA‘M DE ADMISS‘O bo FUNCIDNARIO 19(]1/2026
NUMERO DE MATR!CULA 0
NOME DO CEN‘mo DE curro FaU LO IANACONI

ENT.1 sAL1
850 131Q
08.26 11:32
Feriada

Folga
'Folg‘a
08:28 <l
€a:28 11:30
B2 11:30
|3 13
03:30 137
Folga
Folgaﬁ
Atest ado Medsco o
0827 135
08:31 II 30
0829 1130
08:25 131
Folga

_ENT.Z SAl 2
1200 1800
12232 18:00
Feriado

123 16:02
1230 18:00

1230 18:00
1230 16w
1237 1800
Atestado Médico
1235 1800
1230 18:00
230 18:00

123 1559

(=Inclu'do, (P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mobile/Web, (C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)

Alteragbes

« Feriado em 03/04/2026
s Atestado Médico em 13/04/2026 (CID )
 Abonar auséncia no periodo em 17/04/2026 (Dispensa)

MAYARA JAQUELINE DOS SANTOS PEREIRA

INSTITUTO

INSTITUT(} ALCANCANDO VIDAS

HORARIO DE TRABALHO
ENT.1  sAl.1  ENT.2 sAl2

SEG D824 120 1300 18.00
TER  DR:24 1200 130D 18:00
QUA 0824 1200 1300 18¢0
Qul 0824 1200 13:00 1860
SEX 0824 12:00 1300 1800
SAB 0840 12:00
DOM

TOTAL DIA HORAS
NORMAIS FALTA ATRASO ABONO

08:36

08:36

06:33 02:03

08:36

08:36

06:32 0204

08:30

08:36

08:29

(}8:36

05:34

88:14 04:07
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DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Sr* Mayara Jaqueline dos
Santos Pereira portadora do CPF: 472.646.958-40 teve inicio no
INSTITUTO  ALCANCANDO VIDAS,  inscrito  no CNPJ
17.795.933/0003-87 no Creche “Primeiros Passos” Vereador Paulo
lanaconi, iniciou no dia 19/01/2026 a mesma foi dispensada no dia
18/04/2026, ndo comparecendo posteriormente para assinatura da
rescisao.

INSTITU NDO VIDAS
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PRFFEFITIIRA NF

| | g
R 2RMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRAZAL
s R LR IDENTIF %
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

17.795.933/0003-87

INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento)

2 4
\-" Oardﬁlr;r:\udir

26849531261

SAMARA SANTOS FRAGA NICODEMOS

Rua Terga 154
05 Municipio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Barueri SP 06433-030 9430800
: R  IDENTIFICACAO DO TRABAL QR EERATHITIR
10 PIS/IPASEP 11 Nome

AV dos Bandeirantes 889

12 Enderego (lagradouro, n®, andar, apartamento)

13 Bairro
Parque Suburbano

| ANA PAULA SANTOS FRAGA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP 8 (n°, série, UF) 18 CPF

Itapevi SP 06663-690 5109470 / 5888 / SP 510.247.058-88
18 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

23/06/2000

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado

23 Remuneragao Més Ant. | 24 Data de Admisso |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
23/04/2026 30/04/2026 30/04/2026 S
28 Pensao Alim. (%) TRCT |29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
! 0,00 01 - Empregado

31 Cadigo Sindical
000506038688

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

—

65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

-

39,25

TOTAL DEDUGOES

i RIS T e s Dl ~ TN Z =
| VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor __|Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 8/dias Salario 261,65]51 Comissoes 0.00]52 Gratificagao 0,00
(liquido de 4/faltas e DSR) ¥
53 Adicional de Insalubridade 0,00|54 Adicional de Periculosidade % 0,00/55 Adicional Noturno Horas a % 0,00
%
56.1 Horas Exiras Horas a % 0,00|57 Gorjetas 0,00158 Descanso Semanal 0,00
Remunerado (DER)
59 Reflexc do DSR sobre 0,00160 Multa Art. 477, § 8%/CLT 0,00(61 Multa Art. 479/CLT 0,00
Salario Variavel
62 Saldrio-Familia 8 dias 18,01 |63 13° Salario Proporcional /12 avds 0,00164.1 13° Salario Exercicio /12 0,00
QS
65 Ferias Proporcionais /12 0,00(66.1 Férias Vencidas Per. Aq. a 0,00{68 Tergo Constitucional de 0,00
Férias
69 Aviso Prévio Indenizado 0,00{70 13° Salario (Aviso-Prévio 0,00{71 Férias (Aviso-Prévio 0,00
dias lindenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 1.007,40 l’TOT /
DEDUCOES
Valor | Desconto Valor __ |Desconto Valor |
100 Penséo Alimenticia 0,00[101 Adiantamento Salarial 0,001 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00[104 Indenizagdo Art. 480 CLT _ 1.210,18/ 105 Empréstimo em 0,00
dias ' Cansignagéo
112.1 Pravidéncia Social 19,62[112.2 Previdéncia Social - 13° 0,00/ 114.1 IRRF 0.00
114.2 IRRF sobre 13° Salrio 0,00[115.4 Contribuigao Assistencial

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026.

180



PRFFEFITIIRA NF

01 CNPUCE]

A A S S R b i st L G T o

02 Razdo Sccial/Nome

17.795.933/0003.67 _| INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS

R & R O ST R TAs
10 PIS/PASEP " Nome
26849531261 SAMARA SANTOS FRAGA NICODEMOS
17 C TP S(n° série. UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta |20 Nome da Mae
5109470 / 5888 / SP 510.947. 058 88 23/06)2000 ANA PAULA SANTOS FRAGA
|[CONTRATO et s bt E AT HENTT i

22 Causado Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

01 - Empregado

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio (26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 28 Penséo Alimenticia (%) FGTS
23/04/2026 30/04/2026 30/04/2026 SJ1 0,00
30 Categoria do Trabalhador

31 Cadigo Sindical
000506038688

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
65.690.455/0001-21 - SEACOTURH

Fol prestada, gratuitamente, assisténcia na rescis3o do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R$18,01, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do presente Termo de Homelogagao.

As partes assislidas no presente ato de rescisfio contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugédo
Normativa/SRT n.° 15/2010,

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

de

INSTITHTO

4| “
150 Assinatura do Empre
INSTITUTO ALCANI 0O VIDAS

éador ou Preposto

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistenta

154 Nome dc Orgao Homologador

166 Ressalvas

158 Informagoes & CAIXA:
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PRFFEFITIIRA NF

Control iD

Pégina 01 de 01
Emitido em 04/05:2026 s 10:04

Cartao
de PO nto DE 23/04/2026 ATE 30/04/2026

_NOME DA EMPRESA: INSTITUTO ALCANCANDG VIDAS HORARIO DE TRABALHO
" CNFJ DA EMPRESA: 1795933000387 INSCRIGAO ESTADUAL DA | EMFRESA. 1 ENT.1  SAlL1  ENT.2 sal2
NOME DO FUNCIONARIO SAMARA s,WTos FRAGA NICODEMOS CPF DO FUNCIONARIO: 51094705686 :g gg :g ’gigg };gg 1g=gg
- = 5 12 i 18
PIS DO FUNCIONARIO: 2634953_1_ 251 DATA DE ADMISSAC DO FUNCK)MARIO 23104/ 12024 R R R R
NOME DO CARGO: AUX. DE DESENVOLYIMENTD lNFANT'IL NUMERO DE MATRICULA. o Qul 08:12 12:00 1300 18:00
'NOME DO DEPARTAMENTO: PEDACOGICO NOME DO CENTRO DE cusro PAULO IANAC om .i: 0812 1200 1300 | 18:00
DoM
TOTAL DIA HORAS
DiA - PREVISTO ENT.1 SAL1 ENT.2 SAL2 NORMAIS  FALTA ATRASO ARONO
23/04/2026 - QUI 08:12-12:00 13:00-18:00 09:29 11:27 12:24 18:00 07:32

T0B12120013001800 0810 1204 1300 1800 0848

26/ 0472026 - DOM

ufow26-SEG  OA12-1200 1300-18:00 T0e10 1205 1300 1800 omag
28/00'2026 TER 08:12-12: oo 13 00-18 00 Falta Falta Fal’(a . "_"M"Fia!‘la ) 1 B
29@{29%6 Qua 081272 00;[3_@@00 Faka Falta Falts ,,,,F.aita,,, e S
30/04/2026 - QU 08:12-12:00 13:00-18:00 _Falta  Falta Falta Fata 1
TOTAIS 25:08 3
()=Incluido, {P)=Pré-assinalado, (M)=Coletor REP-P Mabile/AVeb, {C)=Coletor REP-P (iDFace/iDFlex)
Alteracdes
» Abonar auséncia no periodo em 23/04/2025 (CADASTRO)
B INQTITIIT N
T SAMARA SANTOS FRAGA NICODEMOS INSTI LCANCAF%OQ& VFDAS

182
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DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins que a Sr* Samara Santos Fraga
Nicodemos portadora do CPF: 510.947.058-88 teve inicio no
INSTITUTO ~ ALCANCANDO  VIDAS,  inscrito  no CNPJ
17.795.933/0003-87 no Creche “Primeiros Passos” Vereador Paulo
lanaconi, iniciou no dia 23/04/2026 a mesma foi dispensada no dia
30/04/2026, ndo comparecendo posteriormente para assinatura da
rescisao.

INSTITU DO VIDAS
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Y PREFEITURA DE

) ITAPEVI

/ _
SECRETARIA DE EDUCAGAO JA/« K ?’
Alca. das

INSTITUTO

J,

ANEXO 5 - COPIA DOS HATC’S

Copias dos HATC'’s

(Hora Atividade de Trabalho Coletivo)
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ITAPEVI mfé} 7

SECRETARIA DE EDUCAGAO

instirureo Wa

] «
2
—
1 IDJ] - TREINAMEN | O
b CNPJ 34 769

-

-

- 1 CEMEB -

4 B~ PRIMEIROS PASSOS - VEREADOR DR. PAULO TANACONI

i HATPC

2 TEMA: Alinhamento, direcionamento e boas-vindas.

DATA: 10/04/2026
L Na presente data, 4 direto i
' ra Maiane Belarmin iu- :

- apresentagio oficial como nova diretora da unida:c ::zz::rse peL e

i Na ocasido, a dj i i i

- destacando prirlarceimi?sfealnzo‘f alinhamentos e direcionamentos referentes 4 condugiio da escola,

a unidade, visando: u;]%rgamla@O do trabalho pedagégico e o caminho a ser seguido pela

qualidade do atendimento ¢ o desenvolvimento integral das criangas.

Aproveitando o ;
momento, a diretora também promoveu a apresentagdo da equipe docente,

1 oportunizando um espago de acolhj
: colhimen ; vy
vinculo entre a gestio e as professoras, 19r escuta ¢ integragdo, com o objetivo de fortalecer o

! iha
Assinaturas: \ ' ]
M VPMWJ “OA/‘\mL
m& r ?ﬂggﬂo({ %Oma.\
R T ——— T RN BEE s o
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PRFEFEITIIRA NE

A : ‘ /7 . oJJ - TREINAMENTOS E DESENVOLV!
o | Tw CNPJ 34.769.204/0001-03
' CEMEB - PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANACONI
HATPC

NCAR, INVESTIGAR E EXPLORAR CONCEjp
0

MATEMATICA - STEM - NA PRIMEIRA 53 NS Dk
Cla

TEMA: PEQUENOS CIENTISTAS - BRI
ENGENHARIAE

CIENCIA, TECNOLOGIA,

+ DATA: 14/04/2026
FORMADOR (A): SHIRLEY ISABEL DA SILVA

alizado a reunido de HATPC com a presenca da diretora peg.
gégi(‘a

= Na data de hoje foi re
vimento infantil e equipe de professoras. A formadora troyy,
Otem
&

- auxiliares de desenvol
investigar e explorar conceitos de ciéncia, "
“Nologi,

—_ pequenos cientistas - brincar,
- na primeira infancia. A formagdo teve como o
objeliyo

= engenharia e matematica — stem
ontos abordados na formagdo realizada com as auxilig,
Cs dQ

registrar  0s principais P
cujo tema central foi a proposta dos «p
equenos

desenvolvimento infantil e professoras,
fancia. A forma¢50 deslac
ou que 0

abordagem STEM na primeira in

Cientistas™, com foco na
das criangas pequenas OCOITE de forma natural po; e
Clo ¢

a

processo de aprendizagem
- curiosidade, da exploragdo e das interagdes com o ambiente. Foi enfatizado que as cranggg
sdg

natureza, utilizando-se de agdes como observar, testar, repetir e expey;
Menty,

] investigadoras por
foi apresentado o conceitg g, STEM

G para compreender o mundo ao seu redor. Nesse contexto,
J que integra as areas de Ciéncia, Tecnologia, Engenharia ¢ Matematica, evidenciang, q

. g . . ue taj
ntos j4 estdo presentes no cotidiano da educagdo infantil, especialmep, $

conhecime
como manipulagio de 4y, e
y ela'

iras e experiéncias propostas. Atividades simples,

brincade
foram apontadas como oportunidadeg rj, 4
as de

4 construgo de estruturas e comparagio de objetos,
ndizagem. Outro aspecto relevante abordado na formagdo refere-se ao papel da -
€Ssory

apre
como mediador do processo educativo. Ressaltou-se a importancia de uma postura sepc
nsive|

| pautada na observagdo atenta, na escuta qualificada ¢ na intervengdo intencional. As educadory,
| devem priorizar 0 uso de perguntas investigativas, valorizar o processo de aprendizagen |
acolher o erro como parte fundamental da constru¢do do conhecimento. Foram apresentady
também sugestdes de atividades praticas que estimulam a investigagdo ¢ a experimentagdio, 15

como: experiéncias de “afunda ou boia”, construgdes livres, misturas de elementos e exploragg,

a natureza. Essas propostas visam desenvolver habilidades como coordenagio moto
Td,

riatividade, persisténcia e resolugdo de problemas. A formagdo ainda abordg,

o comportamento infantil como forma de comunicagi,

CEMEB Primeiros Passos - Vereador Dr. Paulo Ianaconi - Relatério Mensal Abril 2026 100



PRFFFITIIRA NF

A \‘ J
earcand, Widag
# ‘ . IDJJ - TREINAMENTOS E DESENVOLVI

* CNPJ 34.769.204/0001-03

CEMEB — PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANACONI

destacando que agdes como jogar, desmontar, repetir e observar sio manifestagdes do processo
de aprendizagem. Nesse sentido, foi enfatizada a necessidade de um ambiente acolhedor ¢
seguro, que favoreca a confianga da crianga para explorar ¢ se expressar. Por fim, reforgou-s¢
que a aprendizagem significativa na educagdo infantil esta diretamente relacionada a qualidade
das interagBes, 4 organizagdo do ambiente e 4 intencionalidade pedagégica do educador. Quando

acrianga se sente segura, ela explora: ao explorar, descobre; e, assim, constroi conhecimentos de

forma ativa e significativa.

Assinaturas: ‘)5 |y, !@ Moes Aa Q;&E

Rebtea. F (g ontte Singoma,
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TEMA: Plancjamento do cronograma mensal referente ao més de maio.
P DATA: 21/04/2026
=i Na presente data, a diretora Maiane Belarmino reuniu-se com o corpo do‘:eme
St apresentagdio oficial como nova diretora da unidade escolar. Parg sua
— Durante o encontro, foram desenvolvidas a¢des de plancjamento pedagogico refe"emes
a0 més

de maio, com destaque para a organizagdo da Festa da Familia, definigdo de alinham,

reunido de pais e orientagdes relacionadas 4 campanha de vacinagao. oS para @
Na sequéncia, foi realizado o alinhamento do painel pedagogico, com foce A orp..
registro e acompanhamento das atividades pedagogicas, bem como no descnvolv]fgamza‘;ao,

o criangas, visando garantir a intencionalidade das praticas e a qualidade do Processo dmento das
¢ ensipno €

aprendizagem,

O momento também oportunizou a troca de experiéncias entre os docentes fo
£

trabalho em equipe e 0 compromisso com o desenvolvimento integral dos alunos Malecengo o

Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada para registro e ciéncia dos part;
ICipan(es.

Assinaturas: (D 2w )130- W@ﬂ)_éz__&ﬁ}a

"VQ/WMJ?A J[Am@mm -‘PA/IW«.,
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CNPJ 34.769.2

CEMEB - PRIMEIROS pASSOS — VEREADOR DR. PAULO IANACONI

HATPC

TEMA: Organizaco de Espagos Pedagégicos.
DATA: 29/04/2026

? presente data, a dirctora Maiane Belarmino reuniu-se com o corpo docente para alinhamento’
erentes a organizagio e melhoria dos espagos pedagogicos.

ragdo dos ambientes da escola, com a proposta d¢
possibilidades de desenvolvimento, exploragio ¢

N
re

Durante o ¢ncontro, foi apresentada a reestrutu
novas z}bcnums de espagos, visando ampliar as
aprendizagem das Criangas.
;‘amzéfn foram ‘d.iscytidas a aquisi¢io e organizagio de novos brinquedos, bem como 2
portdncia da hlglem.zacio adequada dos espagos, garantindo um ambiente seguro, acolhedor €

propicio ao desenvolvimento infantil.

adas orientagdes quanto a organizagéo geral da escola, buscando manter

onal e adequado as praticas pedagogicas.

Além disso, foram reforg
um ambiente harmonioso, funci

Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada para registro e ciéncia dos participantes.
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ANEXO 6 — CURSO DE CAPACITACAO

Cursos de Capacitacao
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CNPJ 34.769.204/0001-03

CEMEB — PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANACONI
HATPC

TEMA: PEQUENOS CIENTISTAS - BRINCAR, INVESTIGAR E EXPLORAR CONCEITOS DE
CIENCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA E MATEMATICA - STEM . NA PRIMEIRA INFANCIA.
DATA: 14/04/2026

FORMADOR (A): SHIRLEY ISABEL DA SILVA

Na data de hoje foi realizado a reuniso de HATPC com a presenca da diretora pedagogica,
auxiliares de desenvolvimento infantil e equipe de professoras. A formadora trouxe o tema:
Pequenos cientistas - brincar, investigar e explorar conceitos de ciéncia, tecnologia,
engenharia e matemitica - stem - na primeira infincia. A formagao teve como objetivo
registrar os principais pontos abordados na formagdo realizada com as auxiliares de
desenvolvimento infantil e professoras, cujo tema central foi a proposta dos “Pequenos
Cientistas”, com foco na abordagem STEM na primeira infincia. A formagdo destacou que o
processo de aprendizagem das criangas pequenas ocorre de forma natural por meio da
curiosidade, da exploracdo e das interagdes com o ambiente. Foi enfatizado que as criangas sdo
investigadoras por natureza, utilizando-se de agdes como observar, testar, repetir ¢ experimentar
para compreender 0 mundo ao seu redor. Nesse contexto, foi apresentado o conceito de STEM,
que integra as 4reas de Ciéncia, Tecnologia, Engenharia ¢ Matematica, evidenciando que tais
conhecimentos j4 estdo presentes no cotidiano da educa¢do infantil, especialmente nas
brincadeiras e experiéncias propostas. Atividades simples, como manipulagio de agua, areia,
construgao de estruturas e comparago de objetos, foram apontadas como oportunidades ricas de
aprendizagem. Outro aspecto relevante abordado na formagdo refere-se ao papel da professora
como mediador do processo educativo. Ressaltou-se a importincia de uma postura sensivel,
pautada na observagao atenta, na escuta qualificada e na interveng#o intencional. As educadoras
de ori

e perguntas investigativas, valorizar o processo de aprendizagem e

fundamental da construg¢ao do conhecimento. Foram apresentadas

ostas visam desenvolver habilidades como coordenagdo motora,

persisténcia ¢ resolugdo de problemas. A formagdo ainda abordou

= o comportamento infantil como forma de ¢
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: EMEB PRIMEIROS PASSOS — DR. PAULO IANACONI
estacando que agd

es ¢ i :
0mo jogar, desmontar, repetir e observar so manifestagdes do processo

de aprendizagem. Negse sentido,

r . foi enfatizada a necessidade de um ambiente acolhedor e
, que fa |
e q Voreca a confianga da crianca para explorar e se expressar. Por fim, reforgou-se
caa i ioni i
prendizagem significativa na educagdo infantil esta diretamente relacionada a qualidade

das i i :
Interagdes, & organizagéio do ambiente ¢ 4 intencionalidade pedagégica do educador. Quando

a crian i i i
&4 5¢ sente segura, ela explora; ao explorar, descobre; e, assim, constri conhecimentos de

forma ativa e significativa,
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I EMPRESA: IDJJ ~ TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCA - CNPJ: CNPJ 34.769.204/0001-03 I

TEMA: Pequenos Cientistas - Brincar, investigar e explorar conceitos de ciéncia, 5
logia, engenharia e itica - STEM - na Primeira Infincia ADI MOSDERINON: .
FORMADOR (A): SHIRLE! ISABEL DA SILVA l DATA: 14/04/2026 I HORARIO: 09H AS 12H
Des.
Abigail Silva Andrade dos Santos 560411984 478 675.638-57 Infanti!
Auxiliar de Des.
2 BRUNA KAROLINA SOUZA SCHATZMANN 55.314.4658 535.581.248.28 Infantil
3 DEBORA CRISTINA DE ALMEIDA NASCIMENTO 41.979.130-3 342.272.318-84 Infantit
ar es.
* EVELYN THAUANA GOMES DE PROENGA 59.620.734-7 419.552.478-18 Infantil
s Ingrid de Andrade Ferreira $9.731.434-2 521.441.968-69 Infantil
riiar
[ JULIA CAROLINA GOMES DA SILVA 56.008.776-7 574.102.818-71 Infanti!
ir
6  |Micaele Ferreira dos Santos Silva 56.508.262-0 467.335.528-84 Infantil
8 lMlkaer Santos Crispim de Lima 49.212.381-0 437.938.038-19 Infantil
9 Raquel Vieira Lucena 46.743.778-6 431.475.948.82 | Auciliar de Des. Infantil
10 |Rosemeire Lopes Silva da Conceigdo 45.461.184-5 339.536.118.79 infantil |
" A
i1 IRosemeim Lima Silva 34,306.562-3 326.022.468-83 Infantil
1 IRoslnei Maria Vicente 26.597,302-8 253.280.528-54 Infantil
Aular ae Des.
13 Shella Barbosa Serafim 46.743.994-1 454 834 £88-30 Infantil
X
14 |Thais Vidal Maravalha Silva 18.684.298-8 427.966.738-12 Infantil
15 Thalita Sanielly Na:gmen«o Rosa 43.882.314-X 352,955.518-57 Infa_‘r'n‘il
16 |Vitoria Garcia Ramos da conceicio 53.031.481-2 501.314.078-13 Infantil
17 - |DaniejaMarta-da Costa 43.167.101-1 332.936.148-41 Professora
18 |Pamela Cristina H\ 40.716.387-6 229.503.668-67 Professora
15 |Rebeca Ferreira Ru&\de 41.011.863-5 358.797.308-32 Professora
Formador(a) -
SR / ( L
\ IMPRESA 10, oe
ISRAEL DAMIAO DIAS JUNIOR
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Q’ 11 94017-3983 E-mail: vaphidro@gmail.com Site: vaphidro.com.br

CERTIFICADO DE DEDETIZACAO E DESRATIZACAO

A empresa VAPHIDRO EIRELI - ME, inscrita no CNPJ 19.851.977/0001-40 certifica que executou o servico
de DEDETIZAGAO E DESRATIZAGAO para INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS | Razéo Social: INSTITUTO
ALCANCANDO VIDAS, localizada na Rua: Terga, 154 - Jardim Audir, Barueri - SP

portadora do CNPJ: 17.795.933/0003-87 CEMEB "PRIMEIROS PASSOS" VEREADOR DR. PAULO LANACONI -
Rua Arlindo Venturi, 292

De acordo com as leis do municipio e das normas exigidas pela Agéncia Nacional de Vigilincia Sanitaria - ANVISA E20210006113
Esta certificagéo é valida até 07 Abril de 2026.
Para DEDETIZAGAO E DESRATIZAGAO.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO: 20210010106496
KATTYA SONIA COSTA

CRMV 28280-SP - M

VAPIHIDRO - €

4

) 11940173983 E-mail: vaphidro@gmail.com Site: vaphidro.com.br

CERTIFICADO DE DEDETIZAGAO E DESRATIZAGAO

A empresa VAPHIDRO EIRELI - ME, inscrita no CNPJ 19.851.977/0001-40 certifica que executou o servigo
de DEDETIZAGAO E DESRATIZACAO para INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS | Raz#o Social: INSTITUTO
ALCANCANDO VIDAS, localizada na Rua: Terga, 154 - Jardim Audir, Barueri - SP

portadora do CNPJ: 17.795.933/0003-87 CEMEB "PRIMEIROS PASSOS" VEREADOR DR. PAULO LANACONI -
Rua Arlindo Venturi, 292

De acordo com as leis do municipio e das normas exigidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria- ANVISA E20210006113

Esta certificacéo é valida até 09 Junho de 2026.
Para DEDETIZAGAO E DESRATIZAGAO.

__ALVARA DE FUNCIONAMENTO: 20210010106496
KATTYA SONIA COSTA
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VAPHIDRO VAPHIDRO DESENTUPIDORA
VAPHIDRO DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA EIRELI E DEDETIZADORA EIRELI
Telefone: 011 94017-3983 / CNPJ 19.851.977/0001-40 | Email: vaphidro@gmail.com N° 2021664
v Rua Viariz, 60 - Jd. Mitsutani - Cep: 05791-260 - SP Via do Cliente
APHIDRO

Nome Fantasla: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS | Razdo Soclal: INSTITUTO ALCANCANDO VIDAS | CNPJ: 17.795.933/0003-87 | Cod. Cliente: 156 | IE:
Endereco: Rua Arlindo Venturi, , n° 262, Jardim Portela, Lote 1A Quadra J, ltapevi - SP | CEP: 06695-080 - Ref: CEMEB PRIMEIROS PASSOS VEREADOR DR.
Fe$0: PAULO LANACONI | (Francisca) | (Salas)

Telefone(s):
Serv. 729 de 09/05/2026 das 09:00 as 09:40 | Dt real: / | Hr real: : as : | Tp Ida: | Tp Volta:
Confirmou/Procurar: Servico(s): Dependénclas: Técnico(s) Operador(es): Vendedor:
Controle de Pragas Alexandre Bispo Ferreira Priscilla A Louzavio
Praga(s)  Informagdes de Produtos e Aplicagao Garantia
Aplicagao (modo e : Diluigdo/
ihiaed local) Registro ¢ Aplicada 1 més
Ratos
3.2398.0006.001- 09/06/2026
Ratol Bloco Parafinado (do grupo quim Hidroxicumarinas --- em ) (§) 0
Aplicagio (modo e Diluigdo/
F— local) Fagiswo Qt. Aplicada 1 més
Baratas
3.0425.0098.001- 09/06/2026
ALFATEK (do grupo quim, Piretréide -~ em ) 0 4 Lem L

Antidotos dos produtos aplicados/ Periodo de Seguranga para Afastamento/ Agéo Toxicolégica ! )
Alfa-cipermetrina - Antidoto: Nao ha antidoto especifico / Tratamento Sintomético | Ratol Bloco Parafinado - Antidoto: Vitamina K1 e tratamento sintomético |
Oh cBes para o técnl

Observagdes do técnico sobre servigo (vide-verso):

Observagdes do Orgamento para OS:

W _________ = 07/ 5

RT: KATTYA SONIA COSTA Técnico Operador VAPHIDRO' Ass. do répresentante do(a) INSTITUTO Abrir essa
CRMV - SP 28280 ALCANCANDO VIDAS OS Online
Nome Completo:
RG:
OS SISn° 729

= ";~,‘§_ ;
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ANEXO 7 — AVCB e Manutencéo de extintores

AVCB e Manutencao de extintores

Belarmi i
:46.915,
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Atcancando lidas

AVCB N° 637458

0 CORPO 06 BOVREIALS DEEDE O PALSENTE AUTO DX WETOMA, PO NDT DO SSTEMA CLITRENICO WA FADL BOVSEAE,
TARA A LOPICACAD O AREA D€ RI00 ABANID, WOS TERMOS DO REGAUAMENTC DE SESUAANGA CONTIA INCENDIO DO 1STASO
£ SAD 24D

Caderego. FLLA MANCEL S2ANM0 NeIN

(CEMIR cwasiss
m Badro A ROV FORTTLA

Maviciie: ZabON

Otwpnsds IPE ELOWA X8

Propeieticia: PROFLITURA NUSIIPAL DF ImARIY . 9
Enepaacdvel palo Usa: PREFUTURA NUSIOPAL DE TAN . 52
Rrspaasdvel Thonice: LARESSA CARDOS0 IVIVERVANN

CRRANTA: SR LsI85F ARTIRAT JR227INTAASISS
Area Sotel pri) 350,90 deea dgvonvada (') 15050
Vabdace: L9041

Vissariador, 1. 56T P CRISTAND 30000 FAZOUM
Hirmaloga i (28 PI FLIA CUTNIAZD CLRON
oservarles

NOFAY 500 M0 deve ser afumde 2e et 20pel de SERIEC, e el Wivel e plien T) Gasgetn b propied bew o regeradved pelo
00 G #AAGH RS & e par it ddade Ga (wniwat & AVCD & de warier ut P Bdnn C8 MEEOASE COVTE WA 4 Cind gRed S¢ Wlaigha,
PR andc b NS SIS AEWIACED, 200 pers B0 Ceate B30 KXTE. W peadevie an regornadlideder sl ¢ DR,

Raged, S Ce Vac 40 202

Doaureriy ereiile shobrcanae peic Sipiwra Via FAC Sorderss Pava vwtlcwr wa
BN AL 2 DO do Toa) 00 Bdvrberta www crpodeborydersa 30 00v Iy | (U
VRIS O S0ACHv (e Sascwives miwe 3 “Borberse 5P
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ANEXO 8 - MANUTENCOES RELATIVAS A SAUDE

Manutencoes

relativas a saude
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INSTITUTO

SR,

- Bergario

Arroz, feijdo carioca, omelete com espinafre &
salada de acelga refogada
Papa de melancia

Caldo de feijSo com came desfiada

Arroz, feijao carioca, frango desfiado com cenoural
e salada de acelga refogada

Maga raspadinha

Fubé com came desfiada e couve

Férmula infantil

Arroz, feijéio carioca, carne desfiada abobrinha e
salads de repolho e tomate refogados

Papa de banana

|Formula infantil

ou
Leite Materno

Sopa de feljio, macarrdo, legumes e frango
desfiado

Férmula infanti

Materno

Arroz, feijao carloca, frango desfiado com sslsa e
puré de abdbora

Pludom'io

Arroz, feijéo carioca, came moida com batata e
salada de beterraba

Papa de laranja

Creme de mandioquinha com came desfiada

Canja de frango desfiado

Arroz, feijao carioca, ovo mexido com inhame @

oenoura e salada de chuchu refogado Sopa de legumes com macarrdo ¢ carne

Arroz, feijdo carioca, escondidinho de frango e
salada de 3 rofog:
____Papa de melo

Arroz, feljio preto, care em cubos com cara e

salada de tomate
— Papa de melancia
Arroz, feijio canocs, frango desfiado com legumes;
© salada de pepino com b
Papa de laranja frd
Arroz, feljao carioca, carne moida com brécolis e NitAcomts
salada do alface VIS
Papa de banana |

Caldo de mandioca com carne

Formula infantil Formula infantd

|Formuta infantil
ou
Leite Matemo

Sopa de batata, cenoura e inhame com frango

Materno

Caldo de batata-doce com camne

_ 10 branco ram lam imee & franag

Orientacdes

Nio liquidificar ou peneiras as papink s
Os legumes dovem ser bem cozidos

As cames devem ser desfiadas o picadas
|N&o adicionar agticar em nas frutas

bem.
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INSTITUTO

CARDAPIO MATERNAL INTOLERANTES

Arroz, felj#o carioca, ovo mexido com card e

Arroz, feijac carioca, omelete com lomale & Panqueca de
com g cenoura e salada de repolho refogado iactose ou a base de Polenta com carne desfiada ao molho banana (0 lactose
vegetal _ s0ja) ou a base de soja)
Leite e pao de Amroz. feijfo carloca, frango desfiado com Ché e biscolto cream Leite & péo de
banha com abobrinha e salada de pepino e beterraba | cracker (0 lactose o m““‘”:’:ﬂ":"""‘:‘"""’"“"' banha com
| manteiga vegetal Mamao a base de soja) manleiga vegetal
Arroz, feijao carloca, camne desfiada com batatae|  Leite e bolo de |Danone de manga ¢
chuchu o salada do alface cenoura (0 lactose | Sopa de abébora com couve e frango desfiado | inhame (0 lactose
vepetal Melancia ou a base de soja) ou a base de soja)
Leite e pao de muiomm,mwmammc Leite @ biscoito de Cha e pao de banha
banha com purd de abobora polvitho (0 lactese oy Sopa de batata, couve @ frango desfiado com manteiga
i Melzo a base de soja) vegetal
Arroz, feijo carioca, came moida com inhame e | Cha e plo de banha Mingau de aveia (0
salada de espinafre refogado com manteiga Swndommtoooml mﬂlhmbow factose ou a base
Maca sem casca

escarola e salada de acelga refogada chocolate 70% (0 |  Caldo de fefjio branco com escarola e frango | cream cracker (0
Melanda lactose ou a base de) desfiado lactose ou a base
= soja) de sofa)
m‘"‘:‘“”;““"’“""'_"';g“::‘""'l o e nor | Lot @ biscoto de Cha & péo de banha
retogeda polvilho (0 lactose oy Sopa de arroz, abdbora, batata-doce e beterraba | com manteiga
a base de soja) vegelal
Maga sem casca
Arroz, feijio preto, came em cubos com lomate & Cha e torta de
Chips de batata
Sstads d¢ Ve R mm’::::: Canja de frango desfiado com cenoura doca (0 laclose ou
Laranja a base de soj)
soja)
Arroz, feijdo canoca, frango desfiado com batata- | Mingau de amido (0] Leite e pdo de
doce e salada de tomate e cenoura refogada | laclose ou a base de) wd'b“hmmmnl'mhe banha com
- soja) manteiga
Meldo
Arroz, feijo carioca, came mofda com salsae | Cha e pfio de banha Vitaming de banang
salada de chuchu e abobora com manti - Bou/donmdlou.m.um,mmﬂoo o mamfo (0 lactosd
Banana vegeta mé&{to.-nnaw ou a base de soja)
tl“N-lS‘lI!
p bem.
Os legumes dovem ser bem coridos —
As cames devem ser desfiadas o picadas e,
N&o adicionar agicar nas proparagées
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INSTITUTO

> Bergario

Arroz, feljao carioca, omelete com tomate e
a salada de repolho refog Polenta com carne desfiada ao molho
__Papa de melancia
Anroz, feido carloca, frango desfiado com
abobrinha e salada de pepino e beterraba Caldo de feljo com legumes e carma desflada
Papa de banana
Arroz, feijac caroca, came desfiada com batata e | Férmula infantil Férmula infantl
chuchu e salada de alface ou Sopa de abobora com couve o frango desfiado ou
Lelte Materno Papa de melbo Leite M Lelte Materno
Arroz, feljio carloca, frango desfiado com tomate o
purd de abobora Sopa de mandioquinha, couve e frango desfiado
Papa de laranja
ey ;mm”‘m‘ Sopa de lentiha com cenoura, tomate e frango

Magh dinh

Arroz, feljao carioca, ovo mexido com card e

ospinafre o salada do acelga refogada Caldo de feijdo branco com escarola e frango
Papa de melancia desiado
Aoz, feifao carioca, escondidinho de
mandioquinha de frango e salada de couve-fior Aopn e e abilborn: 5 .
refogada batata-doce e beterral
Maga raspadi
Arroz, feijio preto, camne em cubos com tomate 8 | Formula infantil Férmula infanti
salada de couve picadinho ou Canja de frango desfiado <
Papa de laranja Leite Matemo Leite Matemn
Arroz, feijfio carioca, frango desfiado com batata-
doco @ salada de tomate @ cenoura refogada Sopa de batata com cenoura, espinafre e came
Papa de melao
Aoz, feijao carioca, came moida com salsa e
salada de chuchu e abobora Sopa de mandioca, escarola, salsa, macarrdo e
Papa de manga ) frango
e Vs mLet s o dn s
Nio liquidificar ou p asp p bem. s
o:nwmldwmurbomco:lm
As carnes devem ser desfiadas o picadas
Nao adicionar agucar nas frutas T
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Aoz, feido carioca, omelete com espinafre o

Vitamina de frutas

CARDAPIO MATERNAL INTOLERANTES

desfiada

salada de acelga refogada (banana, maca ) (0
mantelga | Velancia Iamlo::j:)bmde
Leito ¢ po de | Arroz. feijBo carioca, frango desfiado com Pa hocolate|

banha com e salada de acelga refogad 70% (D lactose ou a
manleiga vegetal = Maga sem casca base de soja)
Arroz, feijao carioca, carne desfiada abobrinha e
Ché & pdo de Ché @ bolo de laranjd
A salada de repolho & tomate refogados o1 AR

manleiga vegetal Banana de soja)
Leite e paode | Arroz, feifao carioca, frango desfiado com salsa e | Mingau de amido (0
banha com pur.do:bcb«a lactose ou a base daf

manteiga vegetal = Melao soja)

Cha e pio de rmm.ﬂbwm.mml&mml Cha e pao de banha)
banha com salada de beterraba com manteiga

manteiga vegetal Mamazo vegatal

Arroz, feijdo carioca, ovo mexido com lomate &

Sopa de fubé com came desfiada & couve

Sopa de feijdo, macarrao, chuchu,cenoura e franadg
desfiado

Creme de abobora com came desfiada

Vitamina de abacate|

Canja de frango desfiado e salsa

salada de chuchu refogado (0 lactose ou a basal t integral (O )
e de soja) # 6anis dextiace) ou a base de soja)
Arroz, feljo carloca, escondidinho de frango @ | Panqueca de banand Cha e pao de
salada de abobrinha refogados (0 lactose ou a base Caldo de mandioca com carne desfiada banha com
de soja) manteiga vegetal
Arroz, feijao preto, came em cubos e salada de Ché & toda de
brocolis gerels Sopa de batata, cenoura @ mhame com frango | Chips de banana
Laranja o
Arroz, feijio canoca, frango desfiado com legumes] Ché @ biscoito de Leite e péo de
e salada de pepino com beterraba polvilho (0 lactose of Caldo de batata-doce com came e cheiro verde banha com
Melao a base de soja) manteiga vegetal
2 4 i Leite e pdo de banhg Cha ¢ biscoito
il feie 0 com manl — Nco com K e frango (0 lactose]
Barera (egati vmﬁﬁ::muw ou a base de sojs)|
CRN- & Saany
bem,

As carnes devem ser desfiadas e picadas

|N3o adiclonar agiicar nas praparagées

s

e aanr
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Ax;

Aleancando (Uu{@s/

INSTITUTO

Bergario Il e Maternal | e |l

Arroz, feijo carioca, ovo mexido com cara e

Arroz, feijao carioca, omelete com tomate @ Panatocs de
cenoura ¢ salada de repolho refogado Mingau de amido Polenta com carne desfiada ac molho b:nlu
Banana
Leite o pao de Arroz, feljdo carioca, frango desfiado com Leite o pao de
banha com aboorinha o saiada de popino @ beteraba__| 714 @ Bscolo crean c‘“"“‘”:’:::"";““;‘""“““‘" banha com
requeijao ¥ Mamao mantelga
Arroz. feijao canoca, came desfiada com batata e
chuchu e salada de alface Lektois o de: Sopa de abobora com couve e frango desfiado |Recre s rrgEs
g inhame
e Melancia
Leite e pao de | Arroz, feljo carioca, frango desfiado com tomate o §
banha com purd de abobora Lm;:lv::b“ Sopa de batala, couve e frango desfiado c"::mm“m
requeijdo Melzo
'hmu&lmhmm. Chii s po dk banie) Sopa e fmcendio com cenours, RIS e Fenge | i) o6 s
com ovos mexidos desfiado o
Maca som casca

Panqueca de Caldo de feijdo branco com escarola e frango Cha e biscoito
escarola e salada de acelga refogada o T0% f irean
Melancia
Aoz, feljio carioca, escondidinho de
mandioquinha de frango e salada de couve-flor | Leite o biscoito de Cha e pdo de banhg
refogada poiviho Sopa de arroz, abdbora, batata-doce e belerraba com manieiga
Maga sem casca
Arroz, feijao preto, came em cubos com tomate e
salada de couve picadinho SS9 o e Canja de frango desflado com cenoura Chexds
e salsa doca
Laranja
Arroz, feijio canoca, frango desfiado com batata- Leite e péo de
doce e salada de tomate e cenoura refogada Mingau de amido o o 'ni USSFRMYS & banha com
e manteiga
A e T amern " | G & pao de banhaf Sopa de mands salsa, e |vitamina de b
uchu @ abobora IR, Z a
Banana
P bom. e e o e
CAMN D Baany
As carnes devem ser desfiadas o picadas bid
Ndo adicionar agicar nas proparagdes
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%&wwa/w{af (Uuz”u,s/

INSTITUTO

Y Bercario Il e Maternal l e |l

- 1ol % Coey sspoate Vitamina de frutas Caldo de fejéo com batata,cenourae came | Ché e biscoito de
banha com salada de acelga refogada n maga ) desfiada maisena
manteiga Melancia ‘

Lelte @ pAio de | Arroz, feijflo carloca, frango desfiado com cenoural P Ché @ pdo de
banha com oubdluacdglm 70% Sopa de fuba com came desfiada & couve banha com
requeijao _ Magca sem casca manteiga

Ché & pdo de Arroz, feijao carioca, came desfiada abobrinha e =

s jidda 4 ropolho 8 PRI Ché e bolo de Sopa de fejao, macarrao, chuchu,cenoura e frangd Danone de mangal
L desfiado com inhame
manteiga Banana

Leite e paode | Aoz, feijdio carioca, frango desfiado com salsa e Ché e péo de
banha com puré de abdbora Mingau de amido Creme de abobora com came desfiada banha com
requeijio r Malao manteiga

Ché & pao de | Macarrao, fejao carioca, came moida com batata ¢
bana com salada do beterraba G epao e s Canja de frango desfiado e salsa EOND g Tz

©com ovos mexidos cenoura
manleiga Mamao

Arroz, feijdo carioca, ovo mexido com tomate e

Sopa de leg bo com ra Cha e biscolto
salada de chuchu refogado Vitamina de abacate ol6ara deefiada) i A
manisige Maga sem casca
Leite e pao de Arroz. feijao caroca, escondidinho de frango e PaGe0a 4 Ché e pao de
banha com salada de abobrinha refogados Caldo de mandioca com came desfiada banha com
requeijso Melancia manteiga
Cha e plo de Arroz, feljao preto, came em cubos € salada de Ché e forts do
banha com brocolis R Sopa de batata, cenoura e inhama com frango | Chips de banana
manteiga Laranja
Leite € pdo de | Arroz. feijdo carioca. frango desfiado com legumes Ché 0 biscoito de Leite & pao de
banha com e salada de pepino com beterraba poiho Caldo de batata-doce com came e cheiro verde banha com
requeijio Melao manteiga
S Macardo com bricolis, feijao canoca, came moidd Leite & p3o de banhd Ché e biscoito
banha com ) Sopa de fejjdo branco com legumes e frango
com ovos mexidos maisena
manteiga Banana
/
Nio liquidificar ou iras as papinh P bem, méﬁuhu—-nnm
Os legumes dovem ser bem cozidos c:r‘c":m = d
As carnes devem ser desfiadas e picadas
[thbmngdwmmparm
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